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1 UVODNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov a adresa Skoly

Stredna odborna Skola kadernictva a vizazistiky
Svatoplukova 2, 821 08 Bratislava

Vyucovaci jazyk slovensky
Druh $koly Statna
Datum schvalenia SkVP 16. april 2019
Miesto vydania Bratislava

Platnost’ SkVP

01. september 2019 zacinajuc prvym ro€nikom

Kontakty pre komunikaciu so Skolou:

Titul, meno, Pracovna Telefon Fax e-mail
priezvisko pozicia
Mgr. Emilia Riaditef 85/2120925911 motyckova@beautycare-study.sk
Motyékova 11291541
Ing. Maria Zastupca riaditela | 0911291535 vidieCanova@beautycare-study.sk
Vidieéanova pre teoretické | 02/21025989
vyu€ovanie
Ing. Zastupca riaditela | 0911261654 bercacin@beautycare-study.sk
Bronislava pre praktické | 02/21025994
e vyucovanie
Beata Veduca Skolského | 0911291540 janotkova@beautycare-study.sk
Janotkova internatu 02/21025917
Mgr. Jana | Vychovny poradca 02/21025916
Matlofiova 09111291535 kleinova@beautycare-study.sk
Kleinova
Mgr. Vychovny pordca, | 02/21025916
Radovana kariérovy poradca | 09111291535 mrackova@beautycare-study.sk
Mrackova
Skolska web www.beautycare-study.sk
stranka
Skolsky e-mail office@beautycare-study.sk

Zriad'ovatel’

Bratislavsky samospravny kraj
Odbor Skolstva, mladeze a Sportu
Sabinovska 16

820 05 Bratislava 25

Tel.: 02/48264801

e-mail: mailto:bratislavskykraj@reqgion-bsk.sk

Bratislava, 17. 09. 2022
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Zaznamy o platnosti a revidovani Skolského vzdelavacieho programu:

Platnost SkVP
Datum

Revidovanie SkVP
Datum

Zaznamenanie inovacie, zmeny, Upravy a pod.

od 1.9.2008

31.8.2010

Vychovnym poradcom je Mgr. Jana Hodasova,
e-mail: hodasova@beautycare-study.sk

31.8.2011

SkVP bol upraveny aj pre veéernu formu $tadia
s hodinovou dotaciou vyuéovacich predmetov
od $k. roku 2011/2012

Ucebny plan pre veéernu formu Stiadia

Zmena hodinovych dotacii v predmete Slovensky

jazyk a literatdra, v cudzich jazykoch a predmete

Chémia nasledovne:

Slovensky jazyk a literatara — v 1. roéniku 1,5
hodiny tyzdenne

2.cudzi jazyk — 1 hodina tyzdenne vo vSetkych

ro¢nikoch
Chémia — 1 hodina tyzdenne v 1. aj 2.ro€niku

Od 1.9. 2021

Zapracovanie zmien podra dodatkov k SVP

Od 1.7. 2022

Zmena riaditela a zastupcov riaditela

Od 1.9. 2022

Zapracovanie zmien podra dodatkov k SVP

Od 1.9. 2023

Nové usporiadanie hodinovych dotacii
a prispésobenie vyu¢ovania tymto zmenam.

Zaradenie predmetu Spolo¢enska vychova do
vyucovania

0Od 1.9. 2024

Nové usporiadanie hodinovych dotacii
a prispdsobenie vyuéovania tymto zmenam.

Zaradenie predmetov Prstoklad a Hospodarske
vypoéty do vyuéovania
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2 CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania v naSom $kolskom vzdelavacom programe vychadzaju z cielov
stanovenych v Zakone o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a Statneho vzdelavacieho programu
schvaleného Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dha 24. januara 2024
pod Cislom 2024/6928:3-C2910 s ucinnostou od 1. septembra 2024 zacinajuc prvym ro¢nikom.

Poslanie $koly vyplyva aj z komplexnej analyzy $koly. Skolsky vzdelavaci program je tvoreny &iastkovymi
Skolskymi vzdelavacimi programami pre prislusné odbory:

Kéd odboru  odbor dizka tudia, typ
6424 H manikér- pedikér 3 U0
6456 H kadernik 3UO
6462 H barbier 3UO
8576 H umelecky parochniar a maskeér 3UO
6463 K kozmetik - vizaZista 4 SO
6425 K kadernik- vizazista 4 30
6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach 2 PMS

Poslanim nasej Skoly je odovzdavat vedomosti a pripravovat naSich ziakov na povolanie a ziskanie prvej
kvalifikacie, formovat u mladych ludi ich postoje, viest ich k dodrziavaniu etickych a ludskych principov.
Skola je otvorenou inétiticiou pre rodiGov, socidlnych partnerov a $iroku verejnost s ponukou roznej
vzdelavacej a spolo€enskej €innosti.

Nasa Skola vzdelava aj vychovava. NaSe ciele v systéme vychovy a vzdelavania spocivaju v ciefavedomom
a systematickom rozvoji poznavacich schopnosti, emocionalnej zrelosti Ziaka, motivacie k sustavnému
zdokonalovaniu sa, prosocialneho spravania, etiky, sebaregulacie ako vyjadrenia schopnosti prevziat
zodpovednost za seba a svoj rozvoj a tvorivost.

Ciele vychovy avzdelavania orientované na vytvaranie predpokladov celozivotného vzdelavania su
zamerané na:

Posilnenie vychovnej funkcie Skoly so zamerom:

e umoznit vSetkym ziakom pristup ku kvalithnému zaujmovému vzdelavaniu a vofnocasovym aktivitam,
najma Ziakom zo socialne znevyhodneného prostredia ako formy prevencie socialno-patologickych
javov a podchytenia nadanych a talentovanych jedincov,

e vytvarat motivaciu k u€eniu, ktora Ziakom umozni pokraovat nielen v dalSom vzdelavani, ale aj
v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

e podporovat Specifické zaujmy, schopnosti a nadania ziakov,

e formovat uceleny nazor na svet a vztah k zivotnému prostrediu,

e vytvarat vztah k zakladnym ludskym hodnotdm ako je ucta a dbvera, sloboda a zodpovednost,
spolupraca a kooperacia, komunikacia a tolerancia,

e poskytovat ¢o najvacsie mnozstvo prilezitosti, podnetov a moznosti v oblasti zaujmovej Cinnosti,

e poskytovat pre zZiakov a Siroku verejnost ponuku vzdelavacich sluzieb vo volnom Case.

Realizaciu stratégie rozvoja Skoly s dérazom na:

a) pripravu a tvorbu vlastnych skolskych vzdelavacich programov s cielom:

e uplatiiovat nové metddy aformy vyuCovania zavadzanim aktivneho ucenia, realizaciou medzi
predmetovej integracie, propagaciou a zavadzanim projektového a programového vyu€ovania,

e zabezpeCit kvalitné vyuCovanie cudzieho jazyka vytvorenim jazykového laboratéria, ziskanim
kvalifikovanych u€itefov pre vyu€bu cudzich jazykov a zabezpe€enim dostupnych podmienok pre vyuébu
cudzieho jazyka v zahranici,

e skvalitnit vyu€bu informa&nych mozZnosti Ziakov pri dosahovani cielov,

e poskytnat Ziakom vSeobecny a odborny vzdelanostny zaklad vychadzajuci zo systematického,
vyvazeného vyberu informacii a poznatkov z oblasti ekonomiky, financii a administrativy, obchodu a
sluzieb, spoloCenskych a prirodnych vied a prislusného odboru,

e ziskat kompetencie najma v oblasti komunikaénych schopnosti, ustnych spésobilosti a pisomnych
spbsobilosti, vyuzZivania digitalnych technolégii, komunikacie v Stdtnom jazyku, cudzom jazyku a v
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narodnostnej Skole, narodnostnej triede alebo v narodnostnom Skolskom zariadeni aj v jazyku
narodnostnej mensiny,

ziskat’ kompetencie najma v oblasti prirodnych vied, humanitnych vied, technickych vied, matematickej
gramotnosti, finanCnej gramotnosti, Citatefskej gramotnosti, pohybu a =zdravia, kompetencie k
celozivotnému uceniu, socialne kompetencie, obCianske kompetencie a podnikatelské schopnosti,
ovladat  anglicky jazyk a aspon jeden dalSi cudzi jazyk a vediet ich pouzivat,

viest zZiakov k rozvijaniu pohybovych schopnosti a aplikacii pohybovych zru€nosti,

naucit' Ziakov zaradovat ziskané informacie a poznatky do zmyslupiného kontextu v nadvaznosti na
dalSie vzdelavanie alebo uplatnenie na trhu prace,

prehibit u Ziakov abstraktné a logické myslenie s dérazom na pochopenie kauzélnych, funk&nych a
vyvinovych vztahov medzi javmi a procesmi,

naucit Ziakov samostatne identifikovat, analyzovat a rieSit problémy, ulohy, realizovat skimanie a
vyvodzovat logické zavery,

rozvijat manualne zru€nosti, tvorivé, psychomotorické schopnosti, aktualne poznatky a pracovat s nimi
v oblastiach suvisiacich s nadvazujucim vzdelavanim alebo na trhu préace,

viest’ Ziakov ku kritickému mysleniu s uplatnenim mnohostranného pohladu pri rieSeni uloh,

zabezpecit' variabilitu a individualizaciu vyucby,

rozvijat Specifické zaujmy ziakov,

vytvarat priaznivé socialne, emocionalne a pracovné prostredie v teoretickom a praktickom vyu€ovani,
zavadzat progresivne zmeny v hodnoteni Ziakov realizaciou priebeznej diagnostiky,

zachovavat prirodzené heterogénne skupiny vo vzdelavani.

posilnenie dlohy a motivacie ucitelov, ich profesijny a osobny rozvoj s cielom:
rozvijat’ a posilfiovat kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,
podporovat a zabezpec€ovat dal$i odborny rozvoj a vzdelavanie ucitelov,
rozvijat hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov.

podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdého Ziaka s ciefom:

rozvijat edukacény proces na baze skvalitfiovania vztahov medzi ucitefom — zZiakom — rodi¢om,

rozvijat timovu spolupracu medzi ziakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti z uspechov,
vytvarat prostredie Skoly zalozené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom pristupe ku
vzdelavaniu s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti Ziaka,

odstranovat prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofébie, rasizmu a intolerancie v sulade
s Chartou zakladnych fudskych prav a slobéd,

viest Ziakov k zmysluplnej komunikacii a vyjadreniu svojho nazoru,

zapéjat’ sa do projektov zameranych nielen na rozvoj 8koly, ale aj na osvojenie si takych vedomosti,
zruénosti a kompetencii, ktoré Ziakom prispeju k ich uplatneniu sa na trhu prace na Slovensku
a v krajinach Eurdpskej unie a k motivacii pre celozivotné vzdelavanie,

nadvazovat spolupracu s réznymi Skolami a podnikmi doma a v zahranici,

presadzovat zdravy zivotny Styl,

pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo€nosti, v duchu porozumenia a znasanlivosti, rovnosti
muza a zeny, priatelstva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi skupinami nabozenskej tolerancie,
naucit sa rozvijat a kultivovat svoju osobnost a celozivotne sa vzdelavat, pracovat v skupine a preberat
na seba zodpovednost,

naucit sa kontrolovat a regulovat svoje spravanie, starat’ sa a chranit svoje zdravie vratane zdravej
vyZivy a Zivotné prostredie a reSpektovat’ vSeludské etické hodnoty,

prehibit u Ziakov socidlne kompetencie, osobitne schopnost kultivovane komunikovat, racionalne
argumentovat a efektivne spolupracovat v réznych skupinach,

viest’ ziakov k uvedomeniu si potreby celozivotnej starostlivosti o svoje dusevné a fyzické zdravie,
osvojenie si teoretickych vedomosti a praktickych zru€nosti suvisiacich so zdravym Zivotnym Stylom,
viest' Ziakov k bezpe€nosti a ochrane zdravia, hygiene prace a poZiarnej ochrane,

motivovat’ Ziakov k tomu, aby sa zaujimali o svet a ludi okolo seba, aby boli aktivni pri ochrane fudskych
a kultarnych hodnét, zivotného prostredia a zivota na Zemi,

viest ziakov k tomu, aby si uvedomili globalnu previazanost' udalosti, vyvoja i problémov na miestnej,
regionalnej, narodnej i svetovej Urovni,

ziskat vSetky informacie o pravach dietata a spdsobilost na ich uplatiiovanie,

vytvarat Siroku ponuku Sportovych, zaujmovych a volno€asovych aktivit,

vytvarat fungujuci a motivacny systém merania vysledkov vzdelavania.
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d) skvalitnenie spoluprace so socialnymi partnermi, verejnostou a ostatnymi Skolami na principe

partnerstva s ciefom:

zapoijit rodi¢ov do procesu skoly,

podporovat spolupracu s rodiémi ,

aktivne zapajat zamestnavatelov do tvorby Skolskych vzdelavacich programov, rozvoja zaujmového
vzdelavania, skvalitfiovania vychovno-vzdelavacieho procesu a odborného vycviku,

spolupracovat’ so zriadovatelom na koncepciach rozvoja odborného vzdelavania a pripravy a politiky
zamestnanosti v Bratislave,

spolupracovat’ so salénmi poskytujucimi parochniarske, kadernicke a kozmetické sluzby,

vytvarat spolupracu so Skolami doma a v zahrani¢i a vymienat si vzajomne skusenosti a poznatky,
nadviazat spolupracu s Domovmi socialnych sluzieb v Bratislave a poskytovat sluzby zZiakov,

rozvijat spoluprdcu s nadaciami, réznymi organizaciami a u€elovo zameranymi utvarmi na
zabezpecenie potrieb ziakov,

spolupracovat so ,Spolo¢enstvom kadernikov, kozmetikov, vizazistov, manikérov a pedikérov*
a ostatnymi profesijnymi organizaciami.

e) zlepSenie estetického prostredia budovy skoly s cielom:

zlepsit prostredie v triedach a spolo¢nych priestoroch Skoly,

zrekon$truovat’ hygienické priestory Skoly,

upravit vybrané triedy na rozSirenie dopinkovych ¢innosti Skoly vzhlfadom na realizaciu kurzov pre
verejnost, zabezpecenie Skoleni a inych vzdelavacich akcii,

vyuzit materialno-technicky a fudsky potencial pre ziskanie doplnkovych finanénych zdrojov,

reagovat na vypisané granty a projekty.
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3 VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

Stredna odborna Skola kadernictva a vizazistky (dalej Skola) sa nachadza na Svéatoplukovej ulici,
v blizkosti autobusovej stanice a centra mesta Bratislava. Je dostupna mestskou hromadnou dopravou
a medzimestskou dopravou. Skola vznikla 1.10. 1955 pod nazvom Zavodna uéfiovska $kola pri zavodoch
MDZ v Bratislave. Postupne menila nazvy na Odborné ugiliste, Stredné odborné ugiliste textilné, v roku 1995
na Stredné odborné uciliste a v roku 2008 na Strednu odbornu $kolu. Pripravovala ziacky v profesiach
pradiarka, textilnd vyroba a textilny priemysel pre zavody MDZ a neskor$ie pre Bratislavsku cvernovi
tovaren, ktorej bolo SOU suc¢astou. Po politickych a spolocenskych zmenach v nasom State sa SOU v roku
1991 osamostatiuje a nadobuda pravnu subjektivitu. PoCet zaujemcov o textilné profesie postupne zacina
klesat. Od roku 1992 sa zacinaju v Strednom odbornom ugilisti pripravovat Ziacky na profesie kadernik,
krajCir so zameranim na damske odevy, vyroba konfekcie, kozmeti¢ka, vlasova kozmetika, manikér —
pedikér, starostlivost o ruky a nohy, kadernik-vizazista, telova kozmetika. Od roku 2019/2020 sa otvoril
ucnovsky odbor umelecky parochniar a maskér a experimentalny odbor barbier. Od Skolského roku
2024/2025 otvarame nové Studijné odbory kozmetik — vizazista a pomaturitné Stadium podnikanie
v remeslach a sluzbach. Pofas existencie Skoly jej Ziaci zaznamenali cely rad poprednych uspechov
a oceneni na zahrani¢nych, celoslovenskych a krajskych sutaziach vo svojich odboroch, ale aj v Sportove;j
¢innosti a v zaujmovo-umeleckej €innosti.

Skola v rokoch 1999 — 2000 mala nadviazanu spolupracu v rdmci programu Sokrates so $kolou
z Nemecka v meste Minster, s ktorou si vymenili Studenti naSej Skoly zru€nosti a poznatky v odboroch
krajéir, kadernik a kozmeti¢ka. V roku 2005 sa zadala spolupraca medzi nasou $kolou a SOS sluzieb
Jihlava. V ramci programu Leonardo da Vinci, LDV TOI a Erasmus+ sme nadviazali spolupracu
s Nemeckom , Anglickom, Ceskom a Loty$skom v rokoch 2010-2018. TaktieZ sa nadviazala spolupraca so
SZS sluzieb v Pre$ove za ugelom vymeny odbornych skisenosti a ziskania novych poznatkov v jednotlivych
$tudijnych a uéebnych odboroch. So SOS obchodu a sluzieb v Prievidzi sme overovali experimentalny odbor
kadernik-vizaZista, so SSOS Gasmo v Bratislave sme realizovali praktické MS. V roku 2018 prebiehal projekt
odborného vycviku v nemcine so 8kolou vo Viedni. V poslednych rokoch sa Skola uspeSne prezentuje na
celoslovenskych vystavach a sutaziach vramci Interbeauty BA, Interbeauty Praha, Intermdda, Juvyr,
Harmonie Brno, Beauty Slovakia, Svadba, Rollandov hreben, Mlady tvorca, Bratislavské médne dni, Skills
Slovakia, Kvetna muza, Muza lasky KoSice, Cena mesta Pezinok, Koruna kreativity, Zlaté ruky a iné. Skola
sa prilezitostne zu&astiiuje stredokolskej odbornej innosti. Ziaci nadej $koly absolvovali odborné exkurzie
do Ceska, Francuzska, Talianska, Spanielska, odkial si priniesli vela novych poznatkov, pracovnych technik
a napadov.

Na zaklade analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace a analyzy prace Skoly sme identifikovali vSetky
pozitiva a negativa Skoly, ktoré nam signalizovali, ¢o v8etko mame zmenit, ¢o ponechat tak, aby nas
vychovno-vzdelavaci proces mal stale vysoku kvalitativnu udroven, identifikovali sme  mnozZstvo
zamestnaneckych prilezitosti pre naSich absolventov. Podfa zamerania odboru sa mdzu uplatnit
v kozmetickych salénoch, kadernickych salénoch, barber shopoch, manikérskych a pedikérskych salénoch,
v divadelnych dielflach a divadlach, vo filme aj televiznych Stadiach, vo vlasenkarskych dielfiach, ako
maskér, v sukromnom podnikani, v parfumérii ako sukromny dealer, vo vlasovych Studiach, v obchodnych
prevadzkach. Ochota zamestnavatelov ich zamestnat po ukon&eni vzdeldvacieho programu je viac nez
ustretova. VSetky zistenia a pouzité prostriedky prieskumu st uvedené v Analytickej Studii, ktora je sucast'ou
pedagogickych dokumentov Skoly a je k dispozicii na sekretariate riaditela Skoly. Vychadzajuc zo SWOT
analyzy:

Silné stranky:

- NajlepSia stredna odborna Skola v Bratislavskom kraji, 6. na Slovensku, z pohladu zamestnavatelov
2015,

- dualne vzdelavanie,

- stabilny pedagogicky zbor,

- kvalifikovanost’ a odbornost ucitefov a MOV,

- zapdjanie sa do projektov,

- zaujem o odborné stédZe v zahranici pre Ziakov aj absolventov v ramci programu Leonardo da Vinci,
Erasmus+,

- Ziaci vykonavaju humannu  ¢innost navStevou v domovoch dbchodcov s poskytovanim
kozmetickych, vizazistickych, kadernickych a pedikérskych sluzieb,
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Ziaci uspedne reprezentuju Skolu na okresnych, krajskych, celoslovenskych a zahrani¢nych
sutaziach v odbornych zru€nostiach,

Skola sa velmi dobre prezentuje na celoslovenskych vystavach Interbeauty, JUVYR, Mlady tvorca,
¢im je znama pre ziakov Bratislavského kraja a celej SR,

Skola zabezpecluje odborné exkurzie v tuzemsku a v zahranici ako i u€ast’ na vystavach pre ziakov
do jednotlivych firiem za u¢elom skvalitnenia vychovno-vyucovacich vysledkov,

pestrost sluzieb zakaznikom,

priberanie novych odborov podfa dopytu na trhu,

moznost nadstavbového Studia, pomaturitného a ve€erného studia,

ponuka dal$ieho vzdelavania pre dospelych, formou kurzov akreditovanych MSMSaV SR,
vykonavanie skusky na overenie odbornej spésobilosti,

vyhodna poloha budovy SOSKaV v blizkosti autobusovej stanice a zastavky MHD,

propagacia Skoly prostrednictvom webovej stranky a réznych propagaénych materialov,

akcie, ktoré vybavuje a spolufinancuje Skola pre zamestnancov a ziakov,

snhaha vedenia $koly priebezne zlepSovat a modernizovat priestory SOSKaV,

zrekonStruovanie Skoly, vymena okien, zateplenie, vyregulovanie kurenia, oprava a zateplenie
strechy, inovécia dielni a tried, renovécia vytahov v budove SOS KaV,

pristup ugitelov na internet,

dobry pracovny kolektiv,

ziskanie certifikatu IES,

dobré materialne vybavenie Skoly na TV aj PV - kadernicky, manikérsky-pedikérsky a kozmeticky
salon,

Skolsky internat — ubytovanie,

pestrost ponukanych odborov,

Cisté prostredie, dokladna Cistota tried, kabinetov a ostatnych priestorov Skoly.

Zapdjanie sa do projektov:

Vzdelavacie poukazy

Kulturne poukazy

Erasmus+

Projekt Leonardo da Vinci IVT, PLM, TOI

Svaijgiarsko-slovensky projekt, Odborné vzdelavanie a priprava pre trh prace
Telocviéne, projekt MSVVa$S SR

Dualne vzdelavanie a zvySenie atraktivity a kvality OVP

English GO

Prilezitost’:

Rizika:

Skola vytvara vefmi dobré podmienky pre vzdelavanie Ziakov. Triedy a odborné ucebne na
teoretickom vyucovani a dielne a salény na odbornom vycviku su vybavené modernym zariadenim,
vypoc&tovou technikou, najmodernejSimi pristrojmi

Skola je zaradena do projektu IES s ratingom BB, na8i absolventi maju mozZnost po ukonceni Studia
ziskat’ medzinarodny certifikat

Z dbévodu absencie ziaka v Skole klesa jeho vedomostna uroven, Ziaci maju slabé volové viastnosti
a nevedia si vazit poskytované moznosti vzdelania.

Zo strany niektorych rodicov je slaba spolupraca so Skolou.

Stale pretrvava podhodnotené postavenie uditela v spolo¢nosti a nizke finanéné ohodnotenie v
porovnani s inymi profesiami.

Nedostatok kvalifikovanych pedagogickych a odbornych zamestnancov.

Prekazky v rozvoji Skoly su:

nedostatok finanénych prostriedkov na obnovu a prevadzku Skoly,
nedostatoéné finan&né ohodnotenie zamestnancov Skolstva,
nizSia vedomostna uroven zZiakov prichadzajucich zo zakladnych Skél,
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- nizka priemerna mzda absolventov v oblasti sluZieb,
- slaby zaujem rodi¢ov o svoje deti,
- slaba podpora spolo¢nosti a ohodnotenie vyznamu vzdelavania.

3.1 Charakteristika Skoly

NaSa Skola je situovana v 5-poschodovej budove. U&ebne pre teoretické vyu€ovanie su na prvom,
tretom, Stvrtom a piatom poschodi. Praktické vyu€ovanie prebieha na druhom a tretom poschodi. Salény
pre verejnost s beauty sluzbami sa nachadzaju na druhom poschodi a prizemi. Ziaci nasej $koly $tuduju
odbory: $tvorroéné s vyuénym listom a maturitou: kozmetik - vizaZista, kadernik-vizazZista, dvojroéné PMS
s maturitou: podnikanie v remeslach a sluzbach, trojroc¢né Stadium: kadernik, manikér-pedikér, barbier,
umelecky parochniar a maskér.

Skola pontka aj moznost ubytovania v §kolskom internate.

Priestorové podmienky na teoretickom Useku su na velmi dobrej Urovni. Jazykové a pocitacové

uCebne su vefmi dobre vybavené. Z dévodu delenia predmetov sme vytvorili dve nové triedy pre mensi
pocet ziakov. V SOS KaV je vybudovana posilfioviia pre potreby Ziakov a zamestnancov $koly, ktora sa
vyuziva aj v ramci Skolského vyu€ovania TEV i v ramci mimo vyu€ovacich aktivit. Dve u€ebne vypoctove;j
techniky a jazykov su zmodernizované a zariadené tak, aby v dvoch mohol prebiehat ucebny proces aj pre
celu triedu a dve su vhodné pre jednu skupinu ziakov v triede. V jazykovom laboratériu je ziakom
k dispozicii interaktivna tabula a kazdy ziak pracuje s notebookom. V jednej jazykovej uebni je ziakom
k dispozicii didakticka technika a tablety, a v druhej pocitace.
Materialno-technické podmienky - u¢ebné pomocky sa vyuzivaju na odbornych a vSeobecnovzdelavacich
predmetoch, a to hlavne: video, CD-prehravag, internet, mapy, Casopisy, encyklopédie, slovniky, denna
tlag, pocitaCe, nacinie, naradie na TEV, modely ludskych organov, rysovacie potreby na matematiku .
Vybavenie jednotlivych predmetov na vyu€ovanie poméckami je na velmi dobrej urovni. Pravidelne kazdy
rok sa objednavaju ucebnice cez ADREM. Skolska kniznica je vybavena pogitacovou technikou
a priebezne rozsirujeme knizni¢ny fond o odbornu aj krasnu literataru. Vo vsetkych triedach na teoretickom
vyu€ovani je nainStalovany dataprojektor. VSetci vyucujuci maju k dispozicii notebooky a vo dvoch
uCebniach interaktivnu tabufu. V3etky u€ebne su vybavené modernym Skolskym nabytkom.

Vo vSetkych Studijnych a u€ebnych odboroch na praktickom vyu€ovani si podmienky pre odborny vycvik
na vefmi dobrej urovni.

V 3UO kadernik a 4SO kadernik-vizazista su dielne a salén vybavené modernymi pomackami, pripravkami
a technikou (kadernicke panely, stolicky, umyvadla, suSiace helmy, Zehlicky, hrebene, kulmy, fény, kefy,
infraZiari€e, climazon, cviéné hlavy). Kadernicky salén a kadernicke dielne boli vybavené novym zariadenim.
Ziaci pracuju s pripravkami firmy Schwarzkopf, Allwaves, L Oréal a Broaer.
Vyuziva sa program pre uCesovu tvorbu cez pocitag, vlasenkarstvo a nadpdjanie vlasov muslickovou
a keratinovou metédou v ramci VVP a pri prezentécii na vystavach. V 430 kadernik-vizaZista bola dielfia
vybavena novym zariadenim. V ramci SvajCiarskeho projektu, do ktorého bola Skola zapojena, bol Usek
kadernictva doplneny novymi pristrojmi a pomdckami v zmysle normativu.

V 3UO barbier a umelecky parochniar a maskér sa zriadili nadStandardne vybavené Skolské dielne, ktoré
zodpovedaju su¢asnym trendom nielen z hladiska estetiky, ale aj profesného vybavenia, ako su elektrické
pristroje (najma fény, Zehli¢ky na vlasy, kulmy, ponorny mixér, ohrieva¢ depilanych voskov, pristroj na
naparovanie uterakov, UV sterilizator, suSiaca helma, profesionalne strihacie elektrické strojéeky), naradie,
pomécky (drevené hlavy, cvi¢né hlavy, strapcovacie ramy, karteény, vochla, std€aci bubon, pomocky na
Sitie, ndbezZniky, putkovacie ihly) a rézne materialy (hlavne pravy vlas, Kanekalénovy krep, stuzky, viac
druhov tylu, polymidové nite, textil, aquacolor a supracolor li¢idla, telové néhrady, umeld krv) od
renomovanych vlasenkarskych a kadernickych firiem. V Skolskom roku 2017/18 Skola zriadila moderny
barbiersky salon pre verejnost.

V 4SO kozmetik - vizdzista su dielne vybavené modernym kozmetickym zariadenim, kozmetickymi
pristrojmi a pripravkami. Pristrojova technika - infraziariCe, ultrazvukové pristroje, diamantova
mikrodermabrazia, neinvazivha mezoterapia, galvanicka zehlicka, darsonvalizaCné pristroje - ozonizéry,
naparovacie pristroje, pristroje na depilaciu a epilaciu, bioptronova lampa s farebnou kolorimetriou, LED
tunel so svetelnou terapiou, taktiez lampy s lupami, parafinové vanicky, kozmetické leZadla, stolic¢ky a stoliky.
VyuzZivaju sa kozmetické pristroje ako SKIN — SCRUBBER na ultrazvukovy peeling a pristroj na diagnostiku
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pleti. Velky zaujem zo strany zakaznicok je i o lymfodrenaznu masaz pristrojom Lymphastim, o oSetrenie
pristrojom Exilis, ktory sa vyuziva na obnovenie kolagénu tvarovej €asti a na formovanie postavy, ako aj iné
kozmetické pristroje.

Ziaci pracuju hlavne s kozmetickymi pripravkami na o$etrenie pleti firmy Temperance. Ziaci sa v ramci
odborného vycviku venuju dekorativnej kozmetike, make-upu a li€eniu s korekciou na rézne prilezitosti
a zakladom kadernictva pre komplexnu Upravu vizaze.

V 3 UO manikér — pedikér su dielne vybavené modernymi pomdckami a pristrojmi (hlavne pristroje na
suchu pedikiru, sterilizatory, biostimuly, masazne vanicky, parafinové vani¢ky, LED lampy, pedikérske
lezadla, manikérske stoliky a stolicky), pripravkami na dezinfekciu ruk a néh, pripravkami na kupele noh,
masaznymi pripravkami a pod. Velky zaujem zo strany zakazni€ok bol o pedikuru a manikuru i masaze.
V 3UO manikér-pedikér boli dielne a salény zrekonstruované a vybavené novym zariadenim (napr.
hydraulické kresla). Pracuje sa s pripravkami zna¢ky Podopharm.

Priestorové a materialno-technické podmienky v Skolskom internate

V $kolskom internate (SI) poskytujeme ubytovanie pre 132 Ziadok SOS KaV a inych strednych $kol.
Bunkovy systém dvoj- a trojpostelovych izieb so sprchovacim kutom na kazdej bunke. Izby su vybavené
skrifami, vafandami, noénymi stolikmi, polic¢kami, stolmi so stolickami, chladni¢kami, stolnymi lampickami.
Cely Skolsky internat je pokryty WIFI. Spolo¢enska miestnost je vybavena plazmovym televizorom
s Magiom, novymi sedackami. Zriadena je nova posilfioviia s novymi posilfiovacimi strojmi a s televizorom.
Na 5. poschodi je v prevadzke pracovna so susiarfiou, k dispozicii su Styri pracky pre vSetkych ubytovanych.
Na 4. a 5. poschodi su k dispozicii 2 kuchynky vybavené mikrovinnymi rdrami, elektrickymi pieckami, rychlo
varnymi kanvicami a kuchynskym riadom. Na 4. Poschodi bola koncom Skolského roka obnovena komplet
kuchyna (vymalované steny, linoleum, kuchynska linka, elektrospotrebice, stoliky so stolickami). K dispozicii
je zehliareri a vysavac. Inventar internatu sa doplnil o nové postele.

Na Skole vyvija velmi dobru Cinnost Rada Skoly, ktora ma 11 &lenov. Rada Skoly uskutocriuje vyberové
konanie na vymenovanie riaditela, vyjadruje sa ku koncep&nym zdmerom 3Skoly, ruSeniu Skoly.

Rada Ziakov zastupuje zaujmy ziakov na nasej Skole, organizuje Ziacke aktivity a vytvara podmienky pre
dobri komunikaciu a spolupracu medzi u€itelmi a Ziakmi.

3.1.1 Planované aktivity Skoly - vychadzaju z planu Skoly

Dosahovanie pozadovanych aktivit a vhodna prezentacia $koly st vysledkom kvality vzdelavania. Skola sa
snazi vytvarat a zabezpedit vietky podmienky pre skvalitnenie Zivota na Skole:

Zaujmové aktivity:

V ramci vzdelavacich poukazov sa realizuju volno€asové aktivity podla zaujmov Ziakov:
Sat'aze:
- Krajské kolo SOC,
- Majstrovstva Slovenska v UCesovej tvorbe, dekorativnom li€eni a v nechtovom dizajne na vystave
Interbeauty Bratislava,
- Majstrovstva Slovenska v u€esovej tvorbe, dekorativnom liceni a v nechtovom dizajne pod zastitou
OMC v Novych Zamkoch,
- Celoslovenska sutaz v uCesovej tvorbe a dekorativnom li¢eni na vystave Mlady tvorca v Nitre,
- Sutaz zruénosti v odbore kadernik , kozmetik a manikér-pedikér na vystave JUVYR Bratislava,
- Sataz v ugesovej tvorbe a dekorativnom ligeni Calibr CUP Langkroun a Junior CUP CR Praha,
- Rolandov Hreberi Bardejov,
- Kadernicka sutaz o cenu primatora mesta Pezinok a ostatné profesijné sutaze,
- SutaZe v dekorativnom li¢eni poriadanych firmou Leren Naj Retro Nevesta v ramci vystavy Svadba,
Muza Lasky, Kvetna muza KoSice, Beauty&Weedding,
- Sutaz v uCesovej a dekorativnej tvorbe Nitra,
- Medzinarodné sutaze udesovej a dekorativnej tvorby v CR Usti na Labem, Domazlice, Susice,
Praha,
- Majstrovstva CR — Koruna kreativity Junior, Svét princezen Walta Disneyho v Usti nad Labem,
Zlaté ruky Cech Praha a iné,
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Skolské sutaze na useku TV a PV, v PowerPointe, O najlep$iu slohovu pracu, Vratme knihy do
8kél, kvizy z cudzich jazykov,

Celoro¢né Skolské sutaze,

Genius Logicus, Klokan.

Sportovo-turistické akcie:

Krajské kolo sutaze ,Silna ruka“ v ramci Bratislavského kraja,

Ugast na $portovych sutaziach v ramci Bratislavského kraja,

Skolské $portové sutaZze — volejbal, Silna ruka, stolnotenisovy turnaj, floorbal,

Ugelové cvidenia, lyZiarske vycviky, plavecké vycviky pre zadiatoénikov, plavecké vycviky pre
pokrocilych v Chorvatsku a Taliansku.

Exkurzie a Skolské vylety:

VUB - bankovnictvo,

Exkurzia do Dopravného muzea v Bratislave,
Vianoc¢né trhy,

Exkurzia do Univerzitnej kniZnice v Bratislave,
Zoologicka zahrada,

Botanicka zahrada,

Devinska Kobyla,

Akadémia vzdelavania,

Exkurzia do Viedne,

rézne vystavy v Bratislave podla aktualnej ponuky,
kadernicko-kozmetické a manikérsko-pedikérske vystavy v zahranici,
BIB,

Mesiac fotografie,

Primacialny palac,,

Pamiatky mesta Bratislavy,

Bibliotéka,

Interbeauty Bratislava, Praha,

Poznaj svoje vnutro SNM,

JUVYR,

Ekotop-film,

Vystava SIEMENS,

Mlady tvorca Nitra,,

navstevy salénov kozmetiky a kadernictva,
navsteva divadelnych dielni SND a televizneho Studia JOJ,
pedikérske saldny.

Spolo€enské a kulturne podujatia:

Deni narcisov,

Deri belasého motyfa,

Defi modrého gombika,

Usmev ako dar,

Finan€né zbierka na ochranu zvierat,

Deri otvorenych dveri,

Celodenny protidrogovy deni,

Imatrikulacia Ziakov prvych ro€nikov,

Navsteva Domova socialnych sluzieb,

Diagnosticky ustav v Trnavke s poskytnutim kadernickych sluzieb ,
Integra a LepSi svet s poskytnutim kadernickych sluzieb,
Posedenie pri stromceku,

Mesiac ucty k starSim,

Europsky den jazykov,

Eurdpsky tyZzder odbornych zruénosti,

Akadémia vzdelavania,

Ekotopfilm,

Navstevy divadiel, muzei, historickych pamiatok,

Deni Eurépy,

Viano€na charitativnha burza pre LIFESUPPORT.
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Navstevy predajni a velkoskladov:

velkosklady kadernicke, manikérske, pedikérske, kozmetické, vizaze,
navsteva kozmetickych, kadernickych, manikérsko-pedikérskych salénov, make-up studia,

Propagadcia:

Prispevky

Report

Vystav

My — tyZdennik Zahorie, Pezinsko, Trnava,
Pravda,

Sme,

Metropola,

Slovenka,

Ucitel'ské noviny,

Bulletin SIOV,

Casopis Salon, Actuele,
Kadernicka a kosmeticka praxe,
web stranka BSK,

2 vlastné webstranky,

Skolsky facebook profil.

aze
Regionalna televizia Ruzinov,
Markiza, JOJ a ostatné TV podTla prilezitosti,
Internetové média TASR, Skolsky servis, 24hod.sk, Tablet TV, TV Bratislava, Dobré noviny,
Metropola, Bratislava.dnes.24, Stredna pre mnia, Youtube.

y:
Juvyr,
Interbeauty,
Profesia days,
Vedecké centrum,
Prezentacia $kol BSK v Avion-e,
Mlady tvorca,
Bory Beauty & Wedding Show,
Bibliotéka,
Vystavy umenia, fotografie, odevov, uzZitkového a vytvarného umenia.

Spolupraca pri réznych akciach:

Bratislavské modne dni, 3
Den matiek v Ruzinove, Mila pre mamu, MDZ v DSS, NDS a iné.

Besedy a pracovné stretnutia:

Prednaska so psycholégom,

Prednaska v spolupraci s CVPP a ich psychologmi ,

Prednaska s prislusnikmi policie,

Beseda s kriazom,

Beseda s rddovou sestri¢kou z resocializaéného ustavu,

Prednaska lektorky firmy Procter a Gamble,

Prednasky lektora Uradu verejného zdravotnictva,

Prednaska s pracovnikmi UPSVR,

Prednasky s pracovnikmi Cerveného kriza,

Prednasky s pracovnikmi Ligy proti rakovine,

Psycho hry,

Prednasky na témy obchodovanie s ludmi, novodobé otroctvo, laska, vztahy, sexualita, holokaust,
kam po skon&eni strednej Skoly, kariérne poradenstvo, darcovstvo krvi a iné.

Prednasky a besedy s kozmetickymi firmami:

RYOR, Mary Cohr, Nu skip, Europartners, Temperance, Primavera, Mary Kay, Avon, Matys, Ustav
lekarskej kozmetiky, BTL CR, BM -beautymed, Syncare, Havlik apoteka, a iné,
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- Prednaska s lekarom z odboru plastickej chirurgie.

Ostatné podujatia a projekty:
- Projekt Studia behavioralnych faktorov s LF UK,
- Medzinarodné testovanie PISA,
- Pedagogicka prax Studentov PF UK,
- Chemicky veltrh s CHTF STU.

3.2 Charakteristika pedagogického zboru

Stabilizovany pedagogicky zbor tvoria ucitelia, majstri odborného vycviku a vychovavatelia. VSetci ucitelia
spifiaju poZiadavky na odborni a pedagogicku sposobilost. Skolské aktivity realizuji a zabezpeduju okrem
pedagogickych zamestnancov Skoly aj lektori z roznych verejnych inétitacii (zastupcovia zamestnavatelov,
kozmetické firmy, prislusnici policajného zboru).

3.3 Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov skoly

Podrobny a konkrétny plan DVPZ je sugastou ro&ného planu $koly. Manazment §koly povazuje za prioritnd
ulohu zabezpedit nasledovné &innosti:

- uvadzanie zaCinajucich ucitefov do pedagogickej praxe,

- priprava pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii, hlavne jazykovych
sposobilosti, schopnosti efektivne pracovat s IKT,

- priprava pedagogickych zamestnancov na tvorbu Skolského vzdelavacieho programu,

- motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, vzdelavanie,
zdokonalovanie profesijnej spdsobilosti,

- zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre tvorbu
efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.,

- sprostredkovat pre pedagogickych pracovnikov najnovsie poznatky (inovacie) z metodiky vyu€ovania
jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z prislusného odboru,

- priprava pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr. triedny uditel,
vychovny poradca, predseda predmetovej komisie, atd',

- priprava pedagogickych zamestnancov na vykon cinnosti nevyhnutnych pre rozvoj Skolského
systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba $tandardov, tvorba pedagogicke;
dokumentacie (pokial bude v platnosti v dobiehajucich roénikoch), atd'.,

- priprava pedagogickych zamestnancov na pracu s modernymi materidlnymi prostriedkami:
videotechnikou, vypoé&tovou technikou, multimédiami a pod.,

- zhromazdovanie a rozSirovanie progresivnych skusenosti z pedagogickej ariadiacej praxe,
podnecovat a rozvijat tvorivost pedagogickych zamestnancov,

- sprostredkuvanie operativneho a ¢asovo aktualneho transferu odbornych a metodickych informacii
prostrednictvom efektivneho informaéného systému,

- priprava pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie,

- odborné Skolenia, vzdelavanie a prednasky v odbornych firmach so zameranim na beauty sluzby.

3.4 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov skoly

Je Uginnym nastrojom zabezpecenia harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho procesu
a dal$ich $kolskych aktivit. Skola vyuZziva $tandardné spdsoby hodnotenia formativne a sumativne.
Formativne hodnotenie pouzivame na zvySenie kvality vychovy a vzdelavania. Sumativne hodnotenie
pouzivame na rozhodovanie. Vnutorny systém kontroly sa zameriava hlavne na celkovy priebeh vychovno-
vzdelavacej €innosti na Skole, na tvorbu Skolskych vzdelavacich programov, na dodrziavanie plnenia planov
predmetovych komisii, na zabezpelenie vyu€ovania didaktickou technikou a ostatnym materialno-
technickym vybavenim, na hodnotenie Ziakov po€as vyu€ovacej hodiny s uplatnenim sebahodnotenia Ziaka,
na vystupovanie a re€ovu kultdru vyuéujucich, na uplatfiovanie didaktickych zasad, na mimoskolsku ¢innost
ucitefov, ale aj na kontrolnu €innost' vychovnej poradkyne, &innost ekonomického a prevadzkového useku.
Na hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly pouzivame tieto metddy:
- Pozorovanie (hospitacie),
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- Rozhovor,

- Vysledky Ziakov, ktorych ucitel vyu€uje (prospech, zZiacke sutaze, didaktické testy zadané naraz vo
vSetkych paralelnych triedach, uspesnost prijatia Ziakov na vy$Si stupen Skoly a pod.),

- Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania, tvorby u¢ebnych
pomdcok, mimoskolskej Cinnosti a pod.,

- Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom skoly,

- Vzajomné hodnotenie ulitefov (vzajomné hospitacie a otvorené hodiny).

3.5 Dlhodobé projekty

Projektova éinnost je sudastou vzdelavacieho procesu. Zaradovanie projektov réznych &asovych dizok
a foriem prebieha v jednotlivych predmetoch aktualne v zavislosti na moznostiach a danom ucive. Nasa
Skola dlhodobo vyuZiva moznosti rozvojovych projektov MS SR a tiez dalSie projekty zamerané na
skvalithovanie vychovno-vzdelavacieho procesu a propagaciu Skoly:

- Projekt certifikacie IES London,

- Vyuc€ovanie podporované pocitatom Infovek,

- Vzdelavacie poukazy,

- Kultdrne poukazy,

- Projekt Leonardo da Vinci IVT pre Ziakov Anglicko, Nemecko, Cesko,

- Projekt Leonardo da Vinci PLM pre absolventov,

- Projekt Leonardo da Vinci TOl,

- Erasmus Plus pre ziakov Anglicko, Nemecko, Cesko,

- Modernizacia vzdelavania,

- Projekt Education, L Oreal,

- Vzdelavanie ugitelov v suvislosti s tvorbou $kolskych vzdelavacich programov, Siov,

- Podpora mimo vyucovacich pohybovych aktivit $kél a Skolskych zariadeni BSK,

- Narodny projekt Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov,

- Vzdelavanie dospelych,

- Skusky odbornej spdsobilosti,

- Projekt Hair Net,

- Register zamestnani,

- SLOT,

- Svajéiarsko-slovensky projekt,

- Dualne vzdelavanie, SIOV,

- Narodny projekt English GO.

Vystupy ztychto projektov prispievaju ku skvalitneniu vychovno-vzdelavacieho procesu v oblasti
vyuzivania interaktivnych metdd vyu€ovania a zvySovania pocitacovej gramotnosti ziakov a ucitelov.

Skola bola zapojena aj do projektov financovanych z ESF ,Narodny projekt dal$ieho vzdelavania ugitelov
odbornych predmetov v oblasti ukon€ovania Studia na strednych Skolach“ tiez v8eobecnych predmetov,
PIRS, FIT $kola, ktorych ciefom bola priprava ugitelov na tvorbu tém a kritérii hodnotenia sumativneho
hodnotenia Ziakov. V rdmci projektu IES bola naSa Skola zaradena do sustavy $kél s medzinarodnou
cetifikaciou a zvysila si rating z CCC do kategérie BB. V tomto projekte bude Skola nadalej pokradovat
s ciefom ziskania vy33ej pozicie v ramci ratingového hodnotenia.

3.6 Medzinarodna spolupraca

Skola dlhodobo spolupracuje s podobnymi $kolami v Nemecku, Anglicku, Loty$sku, Finsku, Rakusku

a Ceskej republike. Cielom tejto spoluprace je:

- podiefat sa na spolocnych projektoch, ktoré by zabezpecili efektivny transfer poznatkov
a skusenosti,

- posilnit’ a skvalitnit jazykovu pripravu ziakov (konverzaénu, odbornu),

- posilnit’ a skvalitnit odbornu pripravu ziakov (transfer inovacii),

- prezentovat vlastnu krajinu, $kolu,

- spoznavat inu kultdru, histériu a Zivotny Styl,

- nadvazovat kontakty v ramci kariérneho rastu.
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3.7 Spolupraca so socialnymi partnermi

Skola rozvija v&etky formy spoluprace so socidlnymi partnermi a verejnostou. Predov§etkym sa
zameriava na pravidelnd komunikaciu so svojimi zakaznikmi, ziakmi, ich rodi€émi a zamestnavatelmi.

Spolupraca s rodi€mi

Rodi¢ia su ¢lenmi Rady Skoly. VSetci su informovani o priebehu vzdelavania ziakov na triednych
schbdzkach a konzultaciach s vyu&ujucimi. Zaroven su rodi€ia informovani o aktualnom diani na Skole,
o pripravovanych akciach prostrednictvom www stranok Skoly alebo priamo e-mailom. Ciefom Skoly je zvySit
komunikéaciu s rodiémi. Sme maximalne otvoreni vSetkym pripomienkam a podnetom zo strany rodi€ovskej
verejnosti.

Zamestnavatelia

Skola aktivne spolupracuje so zmluvnymi zamestnaneckymi organizaciami. Spolupraca je zamerana
hlavne na poskytovanie odborného vycviku, materialno-technické zabezpecenie vychovno-vzdelavacieho
procesu, tematické prednasky, besedy a sutaze, sprostredkovanie roznych zaujimavych exkurzii a vystav.
Zastupcovia zamestnavatelov aktivne pobsobia v ramci odborného vycviku ako odborni inStruktori.
Sprostredkuju aktualne informacie o zmenach a vyvoji novych technolégii. Vacsina zamestnavatelov
zamestnava aj nasich absolventov, ¢ast' ziakov absolvuje vo vysSich roénikoch prax u zamestnavatela.

V Skolskom roku 2016/17 sme sa ako prvi na Slovensku zapojili v odbore kadernik do dualneho
vzdelavania s firmou ExNovo, kde sme mali 4 ziaCky v 1. ro€niku. Od Skolského roku 2017/18 projekt
pokracuje s firmou Frisor Klier s.r.o. az do sucasnosti. V Skolskom roku 2019/20 sme nadviazali kratkodobu
spolupracu s Prolook s.r.o., ktora sa skoncila z dévodu zruSenia prevadzky. V tom istom ¢ase sme vsak
zapojili do dualneho vzdelavania aj firmy Sikaro s.r.o. (kadernik), Lady Studio s.r.o. (kozmeticka a kadernik-
vizazista) MMG JONNY 'S BARBERS s.r.o. a Family barbers (barbier), ktoré trvaju dodnes.

Ini partneri

Skola aktivne spolupracuje v rdmci vychovno-vzdelavacieho procesu a vychovy mimo vyuéovania s
réznymi partnermi v zmysle planu skoly.
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4 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU
V UCEBNOM ODBORE 6456 H KADERNIK

Nazov a adresa sSkoly Stredna odborna Skola
Svatoplukova 2, 821 08 Bratislava
Nazov Skolského vzdeladvacieho programu | Viasy — koruna krasy

Kéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I
Kéd a nazov uéebného odboru 6456 H kadernik

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C

Dizka $tadia 3 roky

Forma Stadia denna

4.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Priprava v Skolskom vzdeldvacom programe kadernik 6456 2 zahfha teoretické a praktické vyuCovanie
a pripravu. Teoretické vyu€ovanie je povacsine organizované v priestoroch Skoly a praktické vyu€ovanie je
organizované formou odborného vycviku v Skole, v stredisku praktického vyuéovania a priamo na
pracoviskach zamestnavatelov. Trojro¢ny odbor Studia je koncipovany homogénne ako odbor profesijnej
pripravy pre kadernicke povolania.

Predpokladom pre prijatie do uebného odboru je UspeSné ukon&enie zakladnej Skoly a zdravotné
poziadavky uchadzacov o Studium. Pri prijimani na $tudium sa hodnoti tiez prospech a spravanie na
zakladnej skole, zaujem uchadzacov o studium a vysledky prijimacieho konania. Konkretizacia kritérii na
prijimacie skusky vratane bodového hodnotenia su stanovené kazdorocne.

Stratégia vyucby Skoly vytvara priestor pre rozvoj nielen odbornych, ale aj v3eobecnych a klu¢ovych
kompetencii. Najvacsi doraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka. VSeobecna zlozka vzdelavania vychadza
zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov u€ebného planu. V jazykovej oblasti je vzdelavanie
a priprava zamerana na slovnu a pisomnu komunikaciu, ovladanie oznamovacieho odborného prejavu
v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v beznych situaciach spoloCenského a pracovného styku v cudzom
jazyku. Ziaci sa tiez oboznamuju s vyvojom ludskej spolo&nosti, zakladnymi principmi etiky, zasadami
spolo¢enského spravania a protokolu. Osvojuju si zaklady matematiky, chémie a informatiky, ktoré su
nevyhnutné pre vykon povolania. V odbornom vzdeldvani je priprava zamerana na oblast ekonomiky,
spolo¢enskej komunikacie, technologickych postupov jednotlivych kadernickych ukonov a zloZenie
materialov. V ramci odborného vycviku ziaci ziskavaju teoretické a praktické zru¢nosti na useku sluzieb.
Velky dbéraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka, na formovanie ich osobnostnych a profesionalnych
vlastnosti, postojov a hodnotovej orientacie.

Skola vo vyudbovej stratégii uprednostiiuje tie vyudovacie metddy, ktoré vedu k harmonizacii teoretickej
a praktickej pripravy tak pre profesionalny zivot, ako aj pre zivot v spolo¢nosti a medzi fudmi. Vyucba je
orientovana na uplatnenie autodidaktickych metéd (samostatné ulenie a praca) hlavne pri rieSeni
problémovych uloh, timovej praci a spolupraci. Uplathuju sa metédy dialogické slovné formou ucelovo
zameranej diskusii alebo brainstormingu, ktoré naucia Ziakov komunikovat' s druhymi ludmi na baze ludskej
slusnosti a ohladuplnosti. Poskytuju Ziakom priestor na vytvorenie si vlastného nazoru zaloZeného na
osobnom Usudku. Vedu Ziakov k odmietaniu populistickych praktik a extrémistickych nazorov. Ug¢ia ich
chapat zloZitost medziludskych vztahov a nevyhnutnost tolerancie. Metddy ¢&innostne zameraného
vyuC€ovania (praktické prace) su predovsetkym aplikacného a heuristického typu (Ziak poznava realny Zivot,
vytvara si nazor na zaklade vlastného pozorovania a objavovania), ktoré im pomahaju pri praktickom
poznavani realneho sveta a zivota. Aj keby boli vyu€ovacie metddy tie najlepsie, nemali by Sancu na uspech
bez pozitivhej motivacie ziakov, tzn. vnutorné potreby Zziakov vykonavat konkrétnu cinnost su tou
najdolezitejSou oblastou vychovno-vzdelavacieho procesu. Preto nasSa Skola kladie velky dbéraz na
motivaéné Cinitele — zaradovanie hier, sutazi, simulacnych a situaénych metdd, rieSenie konfliktovych
situdcii, verejné prezentacie prac a pod. Uplatiiované metédy budu konkretizované na urovni u€ebnych
osnov jednotlivych predmetov. Metodické pristupy su priebeZne vyhodnocované a modifikované podfa
potrieb a na zaklade skusenosti vyu&ujucich uditelov.

Teoretické aj vyu€ovanie je realizované v budove Skoly na Svatoplukovej ulici 2 v Bratislave. Prakticka
priprava prebieha v budove 8koly na Svatoplukovej ulici 2 v Bratislave v dielfiach a salénoch a 3. ro¢nik aj
v sukromnych kadernickych salénoch.
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Klucové, vSeobecné a odborné kompetencie su rozvijané priebezne a spbdsob ich realizacie je
konkretizovany v uebnych osnovach jednotlivych vyudovacich predmetov. Skola bude rozvijat aj
kompetencie vramci pracovného prostredia Skoly napr. schopnost autonémneho rozhodovania,
komunikacéné zru€nosti, posilfiovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnost rieSit problémy a spravat sa
zodpovedne (umiestnime na chodbach schranku dévery, prostrednictvom ktorej mozu Ziaci zadavat otazky,
vznaSat protesty a pripomienky).

Skolsky vzdelavaci program Vlasy — koruna krasy je uréeny pre uchadzadov s dobrym zdravotnym stavom.
V pripade talentovanych Ziakov sa vyucba bude organizovat formou individualnych ucéebnych planov
a programov, ktoré sa vypracuju podla realnej situacie. Pri praci so ziakmi so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami sa pristupuje s ohladom na doporucenie psycholéga vo vztahu na individualne
potreby Ziaka, stupeh a typ poruchy, uroven kompenzacie poruchy a moznosti Skoly. U¢ebny odbor 6456 2
kadernik nie je vhodny pre Ziakov s mentalnym postihnutim, s vaznymi poruchami zraku a sluchu a s vaznym
telesnym narusenim. Pre tento odbor sa vyZaduje zdravotny preukaz.

Cinnost’ $koly v oblasti spolodenského a kultirneho Zivota je velmi bohat4 a pestra nielen pri aktivitach
suvisiacich s &innostou $koly, ale aj v mimoskolskej oblasti. Ziaci svoje odborné vedomosti a zruénosti budu
prezentovat na mnohych kadernickych vystavach a sutaziach, ktoré organizuje Zvaz kadernikov. Tychto
aktivit sa zuc€astnia aj ucitelia vdeobecnych a odbornych predmetov vo funkcii pedagogického dozoru.
Samostatnost, huzevnatost a pracovitost naSich ziakov bude ocenena zo strany Skoly. Velké mnozstvo
zaujmovych kruzkov (jazykové, Sportové a iné) ponukaju nasim ziakom efektivne vyuzivat svoj volny ¢as.

Klasifikacia prebieha podla klasifikaéného poriadku. Vysledky Ziakov sa hodnotia priebezne na zaklade
kritérii, s primeranou naroCnostou a pedagogickym taktom. Podklady pre hodnotenie sa ziskavaju
sustavnym sledovanim vykonu Ziaka a jeho pripravenosti na vyu€ovanie, réznymi metédami a prostriedkami
hodnotenia, analyzou d&innosti Ziaka, konzultaciami s ostatnymi ucitemi vratane vychovného poradcu
a zamestnancov pedagogicko-psychologickych poradni, rozhovormi so ziakom, jeho rodiémi, ale aj
s inStruktormi  praktickej pripravy, ktori boli povereni praktickou inStruktazou zo strany svojho
zamestnavatela. Pri hodnoteni sa vyuzivaju kritéria hodnotenia na zabezpe&enie jeho objektivity. Ziaci su
s hodnotenim oboznameni.
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4.2 Zakladné udaje o studiu

Kéd a nazov uc¢ebného odboru: 6456 H kadernik

Dizka studia:

3 roky

Forma vychovy a vzdelavania:

denné studium pre absolventov zakladnej Skoly

Poskytnuty stupen vzdelania:

Stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C

Uroven SKKR/IEKR

3

Vyucovaci jazyk

Statny jazyk

Nevyhnutné vstupné poziadavky
na Stadium:

a. podmienky prijatia na Stadium ustanovuje vykonavaci
predpis o prijimacom konani na stredné Skoly
b. zdravotna spdsobilost uchadzaca o Studium.

Sposob ukonéenia studia:

zaverecna skuska

Doklad o dosiahnutom vzdelani:

vysvedCenie o zavere€nej skuske

Doklad o ziskanej kvalifikacii

vyucny list

Moznosti pracovného uplatnenia
absolventa:

- ako zamestnanec v pracovnej pozici ikadernik
- v organizaciach poskytujucich beauty sluzby

- V. sukromnom podnikani
- vzdelavacie programy nadstavbového Studia pre
absolventov trojro¢nych u¢ebnych odborov
- $pecialne kurzy, ktoré umoznuju rozsirit odbornu kvalifikaciu
absolventov.

Moznosti d’'alSieho studia:

4.3 Organizacia vyucby

Teoretické vyu€ovanie je organizované v priestoroch Skoly na Svatoplukovej 2, Bratislava. V3Seobecna
zloZka vzdelavania vychadza zo skladby v8eobecno-vzdeldvacich predmetov u€ebného planu. V jazykovej
oblasti je vzdelavanie a priprava zamerana na slovnu a pisomnu komunikéciu, ovladanie oznamovacieho
odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v beznych situaciach spoloCenského
a pracovného styku v cudzom jazyku. Ziaci sa tieZ oboznamuiju s vyvojom ludskej spolognosti, zakladnymi
principmi etiky, zasadami spoloéenského spravania a protokolu. Osvojuju si zaklady matematiky, chémie
a informatiky, ktoré su nevyhnutné pre vykon povolania. V odbornom vzdelavani je priprava zamerana na
oblast ekonomiky, spoloCenskej komunikacie. V ramci odborného vycviku Ziaci ziskavaju teoretické a
praktické kadernicke zru&nosti. Velky déraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka, na formovanie ich
osobnostnych a profesionalnych vlastnosti, postojov a hodnotovej orientacie.

Praktické vyuCovanie je organizované formou odborného vycviku v Skole a v sukromnych kadernickych
salénoch. Praktické priprava prebieha v 1. ro€niku v 8kolskych odbornych dielfach, v 2. roéniku odborné
dielne a Skolsky kadernicky salén a 3. roCniku v Skolskom kadernickom saléne a v sukromnych
kadernickych salénoch. DalSie odborné zruénosti Ziaci ziskavaju pri réznych sitaziach a spologenskych
akciach. VSetky vyuCovacie aktivity prebiehaju pod dozorom majstra odborného vycviku.

Trojro¢ny odbor Studia je koncipovany homogénne ako odbor profesijnej pripravy pre usek kadernickych
sluzieb so zakladnymi predpokladmi pre vykon podnikatelskych aktivit.

Cast odborného vycviku mame zabezpe&ent zmluvnymi vztahmi s kadernickymi prevadzkami.

Ucebny odbor 6456 2 kadernik integruje teoretické a praktické vyu€ovanie. V 1. a 2. ro¢niku je odborny
vycvik zamerany na zvladnutie vSetkych kadernickych technologickych postupov. V 3. ro¢niku zZiaci ziskané
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teoreticke a praktické vedomosti a zruCnosti realizuju v Skolskom kadernickom saléne pripadne
v kadernickych prevadzkach v ramci mesta Bratislavy priamo na klientoch. Doplfiaju si vedomosti a zru€nosti
v novych trendoch narocnej uesovej tvorby.

Dévodom takejto organizacie je skutoénost, aby si ziaci precviCili a vyskisali aj také zru€nosti, situacie a javy,
ktoré sa v beznej praxi vyskytuju zriedkavo. Tieto vyu€ovacie aktivity prebiehaju pod dozorom majstra
odborného vycviku.

Zavere&na skuska sa kona v sulade s platnymi predpismi a pedagogicko-organizaénymi pokynmi MS SR.
4.4 Zdravotné poziadavky na ziaka

Na prijatie do u¢ebného odboru 6456 H kadernik mézu byt prijati uchadzadi s dobrym zdravotnym stavom.
Uchadzaci nesmu trpiet predovSetkym:

o prognosticky zavaznym ochorenim obmedzujucim funkcie hornych kon¢atin (porucha hrubej a jemnej
motoriky),

o prognosticky zavaznym ochorenim funkcie nosného a pohybového systému (ochorenia chrbtice,
ploché nohy, vybocenie kolien, stav po kongenitalnej luxacii bedier),

o prognosticky zavaznym ochorenim dychacich ciest, srdcovymi a cievnymi ochoreniami (varixy),

o prognosticky zavaznym ochorenim koze hornych konc&atin,

o prognosticky zavaznymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych syndromov
a kolapsovych stavov vzhlfadom k predpokladanej obsluznej praci,

o psychickymi chorobami (alkoholizmus, toxikomania, nervové choroby, prognosticky zavaznymi
ochoreniami oka, a sluchu,

o zavazné ochorenia centralnej nervovej sustavy,

o ochorenia srdca,

o myopia

Pred prijatim do odboru je potrebné vySetrenie na bacilonosi¢stvo. Uchadza¢ musi mat platny zdravotny
preukaz. Zdravotnu spésobilost uchadzacov posudi a pisomne potvrdi dorastovy lekar, v pripade zmenenej
pracovnej schopnosti aj posudkova komisia socialneho zabezpecéenia. Do u¢ebného odboru je mozné prijat
len uchadzacov, ktorych zdravotnu spdsobilost pre uvedeny odbor posudil a na prihlaske potvrdil dorastovy
lekar, pripadne odborny detsky lekar.

4.5 Poziadavky na bezpeénost’ a hygienu pri praci

Neoddelitelnou sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu je bezpecnost a ochrana zdravia pri praci,
pozZiarna ochrana a hygiena prace. V procese vychovy a vzdelavania sa vychadza z platnych zakonov,
predpisov, nariadeni, vyhlaSok a noriem. V priestoroch uréenych na teoreticki a prakticku pripravu sa
postupuje podla platnych predpisov pre vytvorenie podmienok na zabezpelenie bezpecnosti a hygieny
prace.

Zakladné podmienky BOZP a PO
e dobkladné oboznamenie ziakov s predpismi o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci,
s protipoziarnymi predpismi a technologickymi postupmi,
e pouzivanie pristrojového a technického vybavenia a zariadenia, ktoré zodpoveda bezpecnostnym
predpisom,
e pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov podla platnych predpisov,
e vykonavanie stanoveného dozoru.
Dozor vyZaduje sustavnu pritomnost osoby poverenej vedenim praktického vyuCovania Ziakov na
pracovisku. V pripade, Ze osoba poverena vedenim praktického vyu€ovania neobsiahne zrakovo su¢asne
vSetky pracovné miesta, musi Ziakov sustavne kontrolovat.
Staly dozor predpoklada trvalu pritomnost’ osoby poverenej vedenim praktického vyu€ovania Ziakov na ich
pracovisku.
Priamy dozor vyZaduje trvalu pritomnost’ osoby poverenej vedenim praktického vyu€ovania Ziakov na ich
pracovisku. VSetky pracovné miesta musi osoba poverena priamym dozorom zrakovo obsiahnut z takého
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miesta a vzdialenosti, aby mohla po predchadzajucej instruktazi bezprostredne zasiahnut v pripade
porusenia bezpec¢nostnych a hygienickych predpisov a pracovnych pokynov pri ohrozeni zivota a zdravia.

Pri nastupe ziaka na Stadium sa vyzaduje:

1. Pracovné oblecenie
o Biele tricko
o Cierne nohavice
e Pracovny plast
[

Zdravotné topanky (nie vsuvky)
2. Zdravotny preukaz

Zakazuje sa nosenie ,pirsingu“. Odborny vycvik budu ziaci vykonavat na urCenych pracoviskach.
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5 PROFIL ABSOLVENTA UCEBNEHO ODBORU 6456 H KADERNIK

Nazov a adresa Skoly Stredna odborna Skola
Svatoplukova 2, 821 08 Bratislava
Nazov Skolského vzdeladvacieho programu | Viasy — koruna krasy

Kéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I
Kéd a nazov uéebného odboru 6456 H kadernik

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C

Dizka $tadia 3 roky

Forma Stadia denna

5.1 Charakteristika absolventa

Absolvent ucebného odboru kadernik je kvalifikovany odbornik vo sfére sluzieb. Pre kvalifikované
vykonavanie kadernickych c¢innosti ma vedomosti z materidlov, technoldgie, odborného kreslenia,
zdravovedy, psycholégie a spoloenskej vychovy, hygieny, bezpecnosti pri praci, z oblasti podnikania v
trhovej ekonomike, z hospodarenia malych podnikoch, z pracovného prava, z kontaktu so zakaznikom,
komunikacie, etiky, cudzich jazykov. Je schopny pracovat samostatne, ale aj v kolektive, vie poskytovat
poradensku sluzbu zakaznikovi, sustavne sledovat odbornud, ekonomicku literatdru, nové trendy v odbore,
dodrziavat zasady etiky, konat v sulade s pravnymi normami spolo¢nosti, zasadami humanizmu a
demokracie.

Absolvent, ktory uspesne vykonal zaverecnu skusku, sa mbéze uchadzat’ o nadstavbové Studium.
Absolventi tohto odboru nachadzaju uplatnenie, ako odborni zamestnanci kadernictva na prevadzkach
malych a strednych firiem, v Zivnostenskych zariadeniach, ako zamestnanci firiem zaoberajuci sa vyrobkami
vlasovej kozmetiky.

5.2 Kompetencie absolventa

Absolvent u¢ebného odboru 6456 2 kadernik po absolvovani vzdelavacieho programu disponuje tymito
kompetenciami:

5.2.1 Kruéové kompetencie

Kra¢ové kompetencie su tie, ktoré potrebuju v3etci fudia na svoje osobné naplnenie a roz- voj,

zamestnatelnost, socialne zaclenenie, udrzatelny zivotny Styl, uspesny zivot v spolo¢- nosti,

ktora zije v mieri, pre riadenie zivota so zodpovednym pristupom ku zdraviu a aktiv- ne

obdianstvo.

VSetky klu€ové kompetencie sa povazuju za rovnako doélezité. Kazda z nich prispieva k

uspeSném zivotu v spolo€nosti. Kompetencie mozno vyuzivat v mnohych réznych suvis- lostiach

a rozlicnych kombinaciach. Prekryvaju sa a nadvazuju na seba; aspekty, ktoré su podstatné v

jednej oblasti, zvy€ajne podporuju kompetencie aj v dalSej oblasti.

V sulade s Odporu€anim rady z 22. maja 2018 o kfu€ovych kompetenciach pre celozivot- né

vzdeldvanie ma absolvent stredného odborného vzdeldvania v ramci teoretického a

praktického vyu€ovania nadobudnut schopnost rozvijat tieto klu€ové kompetencie v na-

sledujucich opisoch:

a) Gramotnost

je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory ustnou

aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitalnych materialov v rozli€énych

odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost efektivne komunikovat a nadvazo- vat kontakty s

ostatnymi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet podutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;

- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhfadat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat’ ich podla vyznamu a déleZitosti;

- dostatoéne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s réznym cielom vzhladom na
komunika¢nu situaciu;

- sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit;
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- zacat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na urditu tému;

- aktivne zapoijit do diskusie na jemu blizku vSeobecnu a odbornu tému;

- dodrziavat zasady spolo¢enskej komunikacie;

- vytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s ré6znym ciefom a vzhladom na
komunikaénu situaciu.

b) Viacjazyénost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a ucinnu

komunikaciu v primeranej Skale spoloCenskych a kultirnych sudvislosti. Ide o schopnosti

sprostredkuvat informacie medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mdzZe
zahfnat zachovanie a dal$i rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a najbeznejSej slovnejzasobe vztahujucej sa k oblas- tiam,
ktoré sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednodu- chych
sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo
¢asové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu infor- macii
0 znamych témach a €innostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spoloensku konverzaciu,
dokonca aj ked zvyc€ajne dostatoéne nerozumie natolko, aby ju sam udr- zZiaval,;

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a
terajSej alebo nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.
c) Matematicka kompetenciaakompetenciavo vede, v technolégii ainzinierstve
matematicka kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematické myslenie a poro-
zumenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo vede sa
vztahuje na schopnost vysvetlit prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a meto- diky
vratane pozorovania a experimentovania s cielom klast otazky a odvodit zavery pod- lozené
dékazmi. Kompetencie v technoldgii a inzinierstve sa chapu ako uplatfiovanie da- nych
vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tuzby a potreby. Kompeten- cia vo
vede, v technoldgii a inZinierstve zahffia porozumenie zmenam spésobenym [ud- skou
¢innostou a zodpovednosti ob&ana ako jednotlivca.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- aplikovat zakladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

- pouzivat technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informacie a do-

drziavat zasady bezpecnosti doma av praci;

- zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatelnosti, aktivhe uplatfio- vat
zasady environmentalnej udrzatelnosti doma a v praci.

d) Digitalna kompetencia

zahfna sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technoldgii na vzdelavanie, pracu

a ucast na diani v spoloCnosti, ako aj interakciu s digitalnymi technoldgiami. Zahffia informacnu

a datovu gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu digitalneho

obsahu, bezpeé&nost, otdzky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie prob- lémov a kritické

myslenie.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mbézu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a

poznat, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat’ k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat' digi- talny

obsah;

- chranit informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli- genciu

alebo roboty;

- chapat v3eobecné zasady vyvijajucich sa digitalnych technolégii a poznat zakladné

funkcie a sp6soby pouzitia réznych softvérov a sieti.

e) Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit ¢as a informacie, konstruktiv- ne

spolupracovat s ostatnymi a riadit vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahffia schopnost zvladnut

zlozité situacie, u€it sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje zdravie a viest
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zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat' konflikty v inkluziv- nom a podporujucom

prostredi.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a duSevné moznosti, uvedomovat si doésledky ne-
zdravého zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z réznych uhlov pohladu;

- vyjadrit presvedcenie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat na tvorbe konsenzu s cielom dosiahnut ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje u€enia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou vybrat
najspolahlivejSie informacie;

- preukazat, ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

f) Obc¢ianska kompetencia

je schopnost konat ako zodpovedny ob¢an a v plnej miere sa zucasthovat na obcianskom a

socidlnom zivote, a to opierajic sa o znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktar, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi fudmi s re§pektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultire alebo
sociokulturnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, ¢o sa da urobit a ako poméct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;

- porozumiet, preCo ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobéd druhych;

- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit’ pred propagandou;

- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znedistovanim Zivotného prostredia.

g) PodnikateFskakompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre

ostatnych. Je zalozena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,

vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat s cielom planovat a riadit projekty s kulturnou,

socialnou alebo finan€nou hodnotou.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat finan&né rozhodnutia tykajlce sa nakladov a hodnoty.

h) Kompetenciav oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa mysSlienky a vyznam kreativhe vyjadruju a

Siria v rbznych kulturach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kulturnych foriem.

Zahfha rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost identifikovat svoje miesto alebo

ulohu v spolo¢nosti réznymi spdsobmi a v réznych kontextoch.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat’ kontakty s inymi fudmi s ciefom spoznat’ ich kultdru, tradicie a pohlad na svet;

- vyjadrit nazor, ze kultirna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurépsku kultiru a jej prejavy vratane tradicii Ci
kulturnych produktov a porozumiet tomu, ako méze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

5.2.2 VSeobecné kompetencie

Absolvent ma:

. rozliSovat' spisovny a hovorovy jazyk, dialekt a Stylovo priznacné javy, vo vlastnom prejave volit
prostriedky adekvatnej komunikaénej situécie,

. v pisomnom a hovorenom prejave uplatiovat’ zasady slovenského pravopisu, vyuZivat vedomosti

o tvaroslovi,

pouzivat adekvatnu slovnu zasobu vratane prisluSnej odbornej terminologie,

orientovat sa v zakladnej vystavbe textu, prezentovat a obhajovat svoje stanoviska,

vediet’ polozit otazku a spravne formulovat odpovede,

vyjadrovat postoje neutralne, pozitivhe (pochvala) a negativne (kritika, polemika),

vyjadrovat sa vecne spravne, jasne a zrozumitelne,

orientovat sa v réznych literarnych smeroch,

Citat umelecké diela a chapat ich celistvost’ a esteticku pdsobnost,

odborne sa vyjadrovat o javoch vo svojom odbore,
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a)

vytvorit zakladné utvary administrativheho Stylu,

samostatne ziskavat potrebné informacie z dostupnych zdrojov, triedit ich a kriticky k nim
pristupovat,

mat prehlad o dennej tlaci a tlaci podla svojho zaujmu,

komunikovat v cudzom jazyku v ramci zakladnych tém,

schopnost vymienat’ si informacie a nazory v cudzom jazyku tykajuce sa zakladnych vSeobecnych
a odbornych tém Ustnym a pisomnym prejavom,

schopnost’ zvolit si adekvatnu komunikaénu stratégiu a jazykové prostriedky, zrozumitelne
vyjadrovat hlavné myslienky v cudzom jazyku,

pracovat so zakladnym cudzojazy&nym textom vratane zakladného odborného textu, vyuzivat text
ako poznanie a prostriedok na skvalitnenie jazykovych spésobilosti,

pracovat so slovnikom, jazykovymi a inymi priru¢kami, internetom a d'al$imi zdrojmi informacii,
poznat a reSpektovat tradicie, zvyky a odliSnosti socialnej a kulturnej hodnoty inych narodov
a jazykovych oblasti,

vyuzivat prirodovedné poznatky a zru€nosti v praktickom Zivote vo vSetkych situaciach, ktoré
suvisia s prirodovednou,

ovladat zakladné ekologické suvislosti a postavenie Cloveka v prirode, zdévodnit nevyhnutnost
udrzatelného rozvoja,

posudit chemické latky z hladiska nebezpecnosti a ich vplyvu na Zivé organizmy.

vysvetlit etické normy suvisiace so zivotom a zdravim,

charakterizovat etiku prace,

vyuzivat vedomosti a spdsobilosti v praktickom zivote pri rieSeni otazok svojho politického
a obcCianskeho rozhodovania, hodnotenia a spravania,

konat’ zodpovedne a prejavovat obdiansku aktivitu, vazit si demokraciu a slobodu,

vyuzivat matematické poznatky v praktickom Zivote v situaciach, ktoré suvisia s matematikou,
orientovat sa v matematickom texte, pochopit zadanie matematickej ulohy, kriticky vyhodnocovat
informacie kvantitativneho charakteru ziskané z réznych zdrojov — grafov, diagramov, tabuliek,
spravne sa matematicky vyjadrovat’.

osvojit’ si poznatky a Specialne €innosti podporujuce Upravu poruch zdravia,

osvojit’ si zaklady zdravovedy a fyziologie ludského tela,

osvojit’ si zasady spravnej vyzivy a zdravého zivotného stylu,

zorganizovat' si pohybovy rezim a program vlastnych pohybovych aktivit ako sucast zivotného
Stylu,

preukazat’ pohybovu gramotnost k osobnému Sportovému vykonu.

5.2.3 Odborné kompetencie

Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

vysvetlit' tlohu Citania a literatury v spolo&nosti, kulture a vzdelavani,

vysvetlit zdsady bezpelnosti prace a ochrany zdravia pri praci,

preukazat vedomosti o priprave pracoviska a vytvoreni podmienok pre pracu,

preukazat vedomosti o potrebe dodrzania a zavaznosti technologického postupu,

definovat’ zakladné pravidla spravania k zivotnému prostrediu a zasady jeho ochrany pred moznymi
negativnymi vplyvmi,

popisat druhy a pouzitie nastrojov a pomécok pouzivanych vo svojom odbore,

rozliSit zakladné spbsoby ochrany materialov vo svojom odbore, - popisat zasady Ccistoty a
hygieny na pracovisku,

vyjadrit’ vlastnymi slovami sp&soby aktivnej socidlnej komunikacie.
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b) Pozadované zru¢nosti

Absolvent vie:

- aplikovat citliva a taktni komunikaciu s f'udmi,
- navrhnut jednoduché spésoby spracovania materialov vo svojom odbore,
- manipulovat so Standardnym ruénym naradim pouzivanych vo svojom odbore,
- pracovat’ s mechanickym naradim pouzivanych vo svojom odbore,
- aplikovat zasady bezpec¢nosti prace a ochrany zdravia pri praci,
- uplatiiovat etické principy profesie v spravani a konani,
- aplikovat ziskané teoretické poznatky a vyuzivat ich pri rieSeni pracovnych problémov.

c) Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

- samostatnostou , zodpovednostou, déslednostou a presnostou,
- manualnou zru¢nostou,

- koordinaciou pohybov, intenzitou vykonavania pracovnych ukonov, - vytrvalostou, odolnostou
pracovnej zatazi, - iniciativnostou a adaptabilnostou.
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6 Ucebny plan uéebného odboru 6456 H Kadernik

Tabulka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna $kola, Svatoplukova 2, 821 08 Bratislava

Kéd a nazov SVP

64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby

Kod a nazov u¢ebného odboru

6456 H _kadernik

Stuperii vzdelania

stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C

Dizka $tadia

3 roky

Forma Studia

Denna

Iné

vyucovaci ja_zyk — slovensky

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Vzdelavacie oblasti
Obsahové Standardy

Minimalny pocet tyzdennych
vyucovacich hodin celkom

Vyucovaci predmet

Pocet tyz. vyuéovacich
hodin celkom

Disponibilné hodiny

Jazyk a komunikacia

8,5

VsSeobecné vzdelavanie — povinné
predmety

17,5+10,5

10,5

Zdokonalovanie jazykovych vedomosti a zruénosti

Komunikacia a slohova vychova

Praca s textom a ziskavanie informacii

Recové zruénosti

Jazykové prostriedky

Komunikaéné situacie

Poznatky o krajinach $tudovaného jazyka

Recové zru€nosti

Jazykové prostriedky

Komunikacné situacie

slovensky jazyk a literatira

35+1

Poznatky o krajinach Studovaného jazyka

cudzi jazyk

5+25

2,5

Clovek, hodnoty a spoloc¢nost’

Eticka vychova/Nabozenska vychova

Clovek v ludskom spologenstve

Clovek ako ob&an

Clovek a pravo

Clovek a ekonomika

eticka vychova/nabozenska vychova

spolocenska vychova

0+2

ob¢ianska nauka

Clovek a priroda

Biologické a ekologické vzdelavanie

Zaklady ekoldgie

Clovek a Zivotné prostredie

Zaklady biologie

Mechanika

Termika

Elektrina a magnetizmus

Vinenie a optika

Fyzika atému

Vesmir

VV§eobecna chémia

Anorganicka chémia

chémia

1+1
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Organicka chémia

Biochémia

Matematika a praca s informaciami

Operécie s redlnymi Cislami

Vyrazy a ich Uprava

Rie$enie rovnic a nerovnic

Funkcie

Planimetria

Vypocet povrchov a objemov telies

matematika

Praca s udajmi

informatika

1+1

Zdravie a pohyb

Zdravie, telo a poruchy zdravia

Zdravy zivotny Styl

Pohybova vykonnost a zdatnost

Sportové &innosti pohybového reZimu

telesna a Sportova vychova

3+3

Ekonomické vzdelavanie

Odborné vzdelavanie — povinné
predmety

72

Ekonomika

Svet prace

Ekonomika prevadzky obchodu a sluzieb

Vychova k podnikaniu

ekonomika

Komunikacia

Zakladné pojmy

Ziskavanie informacii

Poskytovanie informacii

Elektronicka komunikacia

psycholégia

Technické a technologické vzdelavanie

13

Zakladné technické a technologické pojmy

Suroviny a material

materialy

Zakladné technologické postupy

zdravoveda

Technologické a technické vybavenie

technolégia

Praktické cvic¢enia

Praca s IKT

prstoklad

Pravidla riadenia osobnych financii

Spotrebitelska vychova

finanéna gramotnost’

Cena, kalkulacia, mzda, Urok

Inventarizacia, zasobovanie, prijem a vydaj

hospodarske vypocty

Praktické vyuéovanie

51

Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci

vytvarna priprava a dizajn
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Vytvarna priprava a technické kreslenie

Pracovné Cinnosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych strediskach
a strediskach sluzieb

Pracovné stroje, zariadenia a inventar vyrobnych obchodnych, odbytovych stredisk
a stredisk sluzieb,

odborny vycvik 45
Priprava finalnych produktov
Zakladné pravidla spoloenského spravania
Administrativne prace v prevadzke
Disponibilné hodiny 10,5 Volitelné predmety 0 0
CELKOM 100 100
Ochrana Zivota a zdravia Teoreticka priprava 3 hodiny
Teoreticka priprava Prakticky vycvik 18 hodin
Prakticky vycvik
Telovychovno-vycvikovy kurz Mimovyucovacie aktivity 4 tyzdne
Plavanie Plavanie 1 tyzden
LyZovanie LyZovanie 1 tyzden
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Stredna odborna Skola

Sl ek, SRS Svétoplukova 2, 821 08 Bratislava

Kéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I

Kéd a nazov uéebného odboru 6456 H kadernik

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C

Dizka $tudia 3 roky

Forma Studia Denna

Druh $koly Statna

Vyucéovaci jazyk slovensky jazyk

Kategorie a nazvy Pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin v roéniku - od 1.9.2024

vyucovacich predmetov 1. 2. 3. Spolu

Vseobecnovzdelavacie

il 9 10 9 28

Slovensky jazyk a literatdra 15 1 2 45

Cudzi jazyk a), b) 15 3 3 7,5

Eticka vychova/Nabozenska
vychova a), c)

[ERN
1
'
[ERN

=
[EnY

Spolo¢enska vychova -

Obcianska nauka

1
Chémia 1
Matematika 1

Informatika a), e) -

DINININIF|N

Telesna a Sportova vychova d) 2

N
S
]
N

Odborné predmety 24

Ekonomika

Psycholégia

Materialy

Technoldgia

1
2
Zdravoveda 1
2
Prstoklad 1

Finan&na gramotnost’

Hospodarske vypocty -

Vytvarna priprava a dizajn 2

Odborny vycvik a), e) 15

.
oflHilor|r |- |o|w|s|w|n

Volitel'né predmety

N =] N RN EEE N N EEEE

Spolu 33

wW
w
IR
o
o

Ugelové kurzy

ochrana Zivota a zdravia g) + +

kurz pohybovych aktivit
v prirode h)

Prehlad vyuzitia tyzdinov

. , 1. ro€nik 2. roénik 3. ro¢nik
Cinnost

Vyucovanie podla rozpisu 33 33 30

Zaverecna skuska - - 1

Casova rezerva (ucelové kurzy, opakovanie uciva,
exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie ai.)

Ugast na odbornych akciach - 1 -

Spolu tyzdinov 40 40 37
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Poznamky k uéebnému planu:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

k)

m)

Vyucba slovenského jazyka a literatury sa realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne

1,5 hodiny tyZzdenne v 1. ro€niku, v rozsahu minimalne 1 hodiny tyZzdenne v 2. a 3.
ro¢niku.

Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Vyuc€ba cudzieho jazyka sa v u¢ebnych odboroch realizuje

s minimalnou dot4ciou 1,5 vyu€ovacej hodiny v 1. a 2. ro€niku a s minimalnou dotaciou

2 hodiny tyzdenne v 3. ro¢niku.

Predmety eticka vychova/nabozenska vychova sa vyucuju podla zaujmu Ziakov

v skupinach najviac 20 zZiakov. Na vyuCovanie predmetu eticka vychova alebo nabozenska
vychova mozno spajat’ ziakov réznych tried toho istého ro¢nika a vytvarat

skupiny s najvy$sim poctom Ziakov 20. Ak pocet Ziakov v skupine klesne pod 12,

mozno do skupin spajat’ aj Ziakov z roznych ro€nikov. Na cirkevnych Skolach je povinnou
sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* predmet naboZenstvo (podla

konfesie). Predmet eticka vychova méze Skola vyu€ovat v ramci volitefnych predmetov.

V pripade, Ze 8kola uci informatiku v prepojeni s konkrétnym u¢ebnym odborom (t. j.
aplikovanu informatiku, resp. informatiku v odbore) presunie sa dotacia 1 hodiny tyZzdenne
z kategorie vSeobecnovzdelavacich predmetov do kategdrie odbornych predmetov.
Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyucovat aj v popoludiiajSich hodinach

a spajat’ do viachodinovych celkov.
Ako sucast praktického vyu€ovania méze Skola organizovat v spolupraci so zamestnavatelmi aj

odborné kurzy pre rozSirenie odbornych kompetencii Zziaka. Kurz sa organizuje spravidla v tretom

ro¢niku v rozsahu vyzadovanom od jednotlivych kurzov, najviac v8ak v trvani 5 dni po 6 hodin.
Predmety sa vyucuju formou praktickych cviceni.

Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie, Skola ich

pouzije pri dopracovani Skolského vzdelavacieho programu. Mozno ich vyuzit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie

dalSieho rozsirujuceho ugiva (volitelnych predmetov) v u¢ebnom plane. O ich

vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania

podla navrhu predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade a po prerokovani
so zmluvnymi zamestnavatelmi poskytujucimi praktické vyu€ovanie. Na posilnenie
hodinovej dotacie odborného vycviku modze Skola vyuzit aj hodiny praktickych

cviceni.

V triedach s vyu€ovanim jazyka narodnostnej mensiny je povinnou suc€astou vzdelavacej
oblasti ,Jazyk a komunikacia“ predmet jazyk narodnostnej mensiny a literatura

s minimalnou dotaciou 1 hodina tyZdenne.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a radou $koly rozhodne, ktoré
predmety v ramci teoretického vyuCovania a praktického vyu€ovania mozno spajat

do viachodinovych celkov.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia a méze

sa organizovat’ aj kurz pohybovych aktivit v prirode. Kurz na ochranu zivota a zdravia

ma samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —

civilnd ochrana, zdravotnd priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové technické

¢innosti a $porty. Organizuje sa v tretom ro¢niku Studia a trva tri dni po Sest hodin.

Ugelové cvienia su sudastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskuto&riuju

sav 1. av 2. roéniku vo vyu€ovacom €ase v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku

Skolského roka raz. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa organizuje vo forme lyZiarskeho kurzu,
snoubordingového kurzu, plaveckého kurzu, alebo kurzu inych Sportov

v prirode.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele

ako stredné odborné Skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prispdsobuju individualnym osobitostiam

Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho kone¢né

vysledky zodpovedali profilu absolventa. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim (diZzka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania,
organiza€né podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materialnotechnické

a priestorové zabezpecenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované

podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZdennych vyu€ovacich hodin v 8kolskych vzdelavacich programoch je za

celé $tudium minimalne 100 hodin, maximalne 105 hodin. Vyucba sa realizuje v 1.
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a 2. roéniku v rozsahu 33 tyzdiiov, v 3. roéniku v rozsahu 30 tyzdiiov. Casova rezerva

sa vyuzije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz na ochranu Zivota a zdravia

a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom ro¢niku na absolvovanie zaverecCnej
skusky.
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7 PODMIENKY NA REALIZACIU VZDELAVACIEHO PROGRAMU V UCEBNOM
ODBORE 6456 H KADERNIK

Nazov a adresa sSkoly Stredna odborna Skola
Svatoplukova 2, 821 08 Bratislava
Nazov Skolského vzdeladvacieho programu | Viasy — koruna krasy

Kéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I
Kéd a nazov uéebného odboru 6456 H kadernik

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C

Dizka $tadia 3 roky

Forma Stadia denna

7.1 Materialne podmienky

Teoretické a praktické vyu€ovanie je realizované v budove Skoly na Svatoplukovej 2 v Bratislave. Normativ
vybavenosti dielni, odbornych ucebni a tried je v sulade s Normativom zakladného vybavenia pracovisk
praktického vyu€ovania pre u¢ebny odbor 6456 2 kadernik a vyhl. MS SR o podmienkach....

Kapacita Skoly:
Usek riaditera skoly

kancelaria riaditela Skoly
kancelaria sekretariatu
kancelaria personalistu
kancelaria Skolského psycholéga
zasadactka

kancelaria zastupcu riaditefa Skoly PV
kancelarie pre zastupcov riaditela Skoly TV
kancelaria pre sekretariat

priruny sklad s odkladacim priestorom
socialne zariadenie

Usek teoretického vyuéovania

kancelarie zastupcov TV
zboroviia

kabinety ugitelov

kabinet vychovnej poradkyne

Usek praktického vyuéovania

kancelaria zastupcu PV
kancelaria hlavného majstra
kancelérie majstrov
poradova miestnost

Usek ekonomicky

kancelaria ekondéma
kancelarie Uétovnikov
kancelaria spravcu skladov, pokladha
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Usek prevadzkovy

kancelaria veduceho
dielfia udrzbara

kotolria

miestnosti pre upratovacky

Dal$ie priestory:

archiv

hygienické priestory

Satne

sklad uéebnic
sklad kadernickeho materialu

kniznica

sklad lyzi
sklad nabytku

Makrointeriéry:

Skolska

budova

Skolsky internat, Svatoplukova 2, Bratislava (suéast’ $koly)
15 buniek /2 izby s 2 a 3 postelami, kipelfha/

spolo¢né WC

kancelaria vychovavateliek s oddychovou miestnostou
spolo¢enska miestnost' s videom

spoloenska miestnost s PC a internetom

sklad postelnej bielizne

suSiaren

zehliaren

kuchynky

Vyucéovacie interiéry:

Usek teoretického vyuéovania

klasické
klasické

triedy (11)
triedy pre delené predmety (3)

odborna uéebnia fyziky a chémie
multimedialna odborna uéebna pre jazykové vzdelavanie

ucebna

etickej vychovy

multimedialne ucebne informatiky (2)
telocvicia

posilfiovia

Satfa pre telesnu vychovu so sprchami

wcC

Usek praktického vyuéovania

kadernicky salén

cviéné dielne s mokrou €astou (5)

cviéné dielne so suchou &astou (5)
inStruktazna ucebnia (2)

odborna ucebna s PC s pripojenim internet (2)
desiatové miestnosti (2)

Sucast'ou kancelarii a dielni su kupelne /Jumyvadlo, sprchal.

Cela bu

dova SOS je napojena na Wi-fi siet’.
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Zmluvné pracoviska

Kadernictvo Clear, Bratislava

Salén Trifan, Bratislava

Kadernictvo a holi¢stvo na PériCkovej ul., Bratislava
Salén Medea Styl, Bratislava

Hair Fashion, Bratislava

Hair City, Bratislava

Salén Marika, Bratislava

7.2 Personalne podmienky

e Poziadavky na manazment Skoly, ktory realizuje S$kolsky vzdelavaci program je v sulade
s poziadavkami odbornej a pedagogickej spdsobilosti a s kvalifikaénymi predpokladmi, ktoré su
nevyhnutné pre vykon naro¢nych riadiacich €innosti podfa platnych predpisov.

e Odborna a pedagogicka spoésobilost pedagogickych zamestnancov v$eobecnovzdelavacich
predmetov, ktori realizuju Skolsky vzdeldvaci program je v sulade s platnymi predpismi. Plnenie
dalSich kvalifikanych predpokladov potrebnych pre vykon zlozitejSich, zodpovednejSich
a naro¢nejsich pedagogickych ¢innosti sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci
zabezpecuju sulad vsetkych vzdelavacich a vychovnych ¢&innosti s cielmi vzdelavania v danom
uCebnom odbore v sulade so Statnym vzdelavacim program. Prava a povinnosti pedagogickych
zamestnancov su zabezpec€ené a naplfiované po dobu ich pedagogickej €innosti v ramci platnych
predpisov.

e Odborna a pedagogicka spdsobilost pedagogickych zamestnancov odbornych predmetov, ktori
realizuju $kolsky vzdelavaci program je v sulade s platnymi predpismi. PInenie dalSich kvalifikaénych
predpokladov potrebnych pre vykon zlozitejSich, zodpovednejSich a naro¢nejSich pedagogickych
ginnosti sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju sulad vSetkych
vzdelavacich a vychovnych &innosti s ciefmi vzdelavania v danom u€ebnom odbore v sulade so
Statnym vzdelavacim programom. Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov su
zabezpecené a naplhiované po dobu ich pedagogickej ¢innosti v ramci platnych predpisov.

e Odborna a pedagogicka spdsobilost majstrov odborného vycviku, ktori realizuju Skolsky vzdelavaci
program je v sulade s platnymi predpismi. Plnenie dalSich kvalifikaénych predpokladov potrebnych
pre vykon zloZitejSich, zodpovednejSich a naroénejSich pedagogickych &innosti sa riadi platnymi
predpismi. Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju sulad v3etkych vzdelavacich a vychovnych
¢innosti s cielmi vzdelavania v danom ucebnom odbore v sulade so Statnym vzdelavacim
programom. Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov su zabezpecené a naplfované po
dobu ich pedagogickej €innosti v ramci platnych predpisov.

e Odborna spbésobilost nepedagogickych zamestnancov (ekoném, spravca, Skolnik, upratovacky
a pod.), ktori sa podiefaju na realizacii Skolského vzdelavacieho programu je v sulade s platnymi
predpismi. Prava a povinnosti nepedagogickych zamestnancov su zabezpecené a naplfiované po
dobu ich €innosti v ramci platnych predpisov.

e Plnenie poZiadaviek poradenskej &innosti sa riadi platnymi predpismi. Vychovny poradca je
pedagogicky zamestnanec, ktorého poslanim je poskytovanie odbornej psychologickej
a pedagogickej starostlivosti Ziakom, rodi¢om a pedagogickym zamestnancom Skoly. Pracu
vychovného poradcu usmerfiuju metodické, pedagogické a psychologické centra. Praca
vychovného poradcu a dodrziavanie vSeobecne zavaznych platnych predpisov v oblasti vychovného
poradenstva podlieha kontrolnej &innosti zo strany zriadovatela strednej $koly. DalSie prava
a povinnosti vychovnych poradcov vymedzuju vnutorné predpisy Skoly (pracovny poriadok, vnutorny
poriadok Skoly, vnutorny mzdovy predpis a pod.).

7.3 Organizaéné podmienky

e Plnenie stanovenej miery vyulovacej a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej legislativy
aramcoveho ucebného planu Statneho vzdelavacieho programu. Ramcové rozvrhnutie obsahu
vzdelavania v 8kolskych vzdelavacich programoch vychadza zo SVP. Stanovené vzdelavacie oblasti
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a ich minimalne pocty hodin boli v tomto programe dodrZzané a su preukazatelné. Vzdelavanie
a priprava ziakov je organizovana ako trojro¢né Studium.

Teoretické a praktické vyu€ovanie su obmiefiané po tyZdni. Teoretické vyu€ovanie zacina o 7.30
hod a odborny vycvik za€ina o 7.00 hod a v odpoludfajSom vyu€ovani od 12.00-13.30 podla
rozvrhu. Organizacia Skolského roka sa riadi podla pedagogicko-organizacnych pokynov v danom
Skolskom roku.

Plnenie Skolskej legislativy vzhladom na organizaciu a priebeh Skolského vzdelavacieho programu
vo vazbe na teoretické vyuCovanie a odborny vycvik je v sulade. Vychovno-vzdelavaci proces sa
riadi Zdkonom o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon).

Odborny vycvik sa vyuluje v rozsahu stanovenom v u¢ebnom plane sa vykonava v Skolskych
zariadeniach: dielne a u€ebne odborného vycviku, ako aj v zmluvnych pracoviskach odborného
vycviku. Vyucba prebieha pod vedenim inStruktorov poverenych zamestnavatelov a MOV. V3etky
pracoviska maju zakladné Standardné vybavenie. Odborny vycvik nadvazuje na teoretické
vyuCovanie. Realizuje sa v 6 — 7 hodinovych celkoch kazdy druhy tyzdeh. Ak to vyZaduje charakter
nacviku, odborny vycvik mozno spajat’ aj do viacdfiovych celkov s reSpektovanim podmienok odboru
aj Case prazdnin, cez soboty a nedele. Delenie skupin stanovuje platna legislativa.

Vzdelavanie a priprava sa riadi podla Skolského poriadku. Zabezpeéuje jednotnost v celom
vychovno-vzdelavacom procese. Upravuje pravidla spravania sa ziakov v teoretickom a praktickom
vyudovani a priprave ako aj v Skolskom internate. Obsahuije tieZ prava a povinnosti Ziakov. Ziaci sa
oboznamuju so Skolskym poriadkom kazdy rok na prvej vyu&ovacej hodine prvy deri $kolského roka
a podpisuju v osobitnom zazname svojim podpisom jeho reSpektovanie. Tato skutoCnost je
zaznamenana aj v triednych knihach.

Stretnutia s rodi€mi Ziakov su planované v septembri na zadiatku Skolského roka, kde sa zoznamuju
s ucitelmi, kolektivom v triede, ziskavaju informacie o Skole, jej Style prace, organizacii vyucovania
a odborného vycviku, metddach a prostriedkoch hodnotenia, planovanymi aktivitami na Skole
a osobitnymi predpismi odborného vycviku na kmenovych azmluvnych pracoviskach. Su
oboznameni s ich povinnostami, pravami a postupmi. Zarovefl maju moznost prezriet’ si celt Skolu
a Skolsky internat.

Hodnotenie a klasifikacia ziakov sa riadi KlasifikaCnym poriadkom Skoly a je su€astou Skolského
vzdelavacieho programu ako sucast u€ebnych osnov vyu€ovacich predmetov a ako osobitna
spolo¢na c¢ast. O vSetkych kritériach hodnotenia, vychovnych opatreniach a podmienok vykonania
zaverecénych a opravnych skusok su ziaci a rodic¢ia vopred informovani.

UkonCovanie Studia a organizacia zaverecnej skusdky sa riadi platnym legislativnym predpisom.
ZaverecCna skuska sa sklada z pisomnej, praktickej a Ustnej Casti. Prakticka skuska trva jeden den
(7 hod). Uspesni absolventi ziskaju vyuény list a vysved&enie o zavereénej skuske.

Povinnou suc¢astou vychovy a vzdelavania ziakov u¢ebnych odborov strednych odbornych kol v SR
je ugivo ,Ochrana Zivota a zdravia“. Obsah uciva sa realizuje u¢elovymi cvieniami a samostatnym
kurzom na ochranu Zivota a zdravia. Ugelové cvidenia sa uskuto&fiuju v 1. a 2. roéniku vo
vyu€ovacom Case v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka raz priamo v triedach,
vynimocne po ro€nikoch. Samostatny kurz je organizovany v 3. ro€niku v trvani 3 dni po 7 hodin
vycviku v teréne mimo priestorov Skoly. Je su€astou planu prace Skoly.

Ugelové kurzy sa realizuju v ramci sedemtyzdiiovej Gasovej rezervy v $kolskom roku alebo v ramci
odborného vycviku, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny vycvik.
Telovychovny vycvikovy kurz sa bude organizovat s naplfiou lyziarsky alebo plavecky kurz
skupinovou formou, najlepSie v 1.alebo 2 ro€niku.

Organizacia exkurzii je sulastou praktického a teoretického vyu€ovania a zameriavaju sa na
poznavanie novych vyrobnych technoldgii, novych materialov, ekologickych stavieb, odpadovych
technoldgii, na vystavy a prezentacie novych vyrobkov a technolégii. Exkurzie sa konaju v kazdom
ro¢niku s pedagogickym dozorom a poc¢tom ziakov v zmysle platnych predpisov podla aktualnej
ponuky ,moznosti Skoly a v zmysle ro¢ného planu Skoly. Odborny obsah exkurzii vyplyva z obsahu
uCebnych osnov odboru Studia. Virtualne exkurzie a telemosty su sucastou vyuCovacich hodin
v praktickom a teoretickom vyucovani.

Spolupraca s rodiémi sa realizuje predovsetkym prostrednictvom triednych ucitelov, vychovnych
poradcov, manazmentu Skoly a jednotlivych vyucujucich vSeobecnovzdelavacich a odbornych
predmetov, osobnou komunikaciou s rodi¢mi, pripadne zakonnymi zastupcami rodiov. Su to
pravidelné, planované zasadnutia RodiCovskej rady a zasadnutia Rady Skoly, v ktorych su
zastupeni rodiCia a socialni partneri. Obsahom tychto zasadnuti su informacie o planoch
a dosiahnutych vysledkov Skoly, rieSenie problémovych vychovnych situacii, organizovanie
spoloCenskych, vzdelavacich, kultirnych a Sportovych akcii organizovanych Skolou.
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e Sutaze a prezentacia zrucnosti a odbornych spdsobilosti v odbore na Skolskej Urovni sa organizuje
formou jednoduchych ro€énikovych prac ako spolo¢ny vystup teoretického a praktického vyu€ovania
.Obsah, rozsah, uroven, kritéria hodnotenia, formu prac a ich prezentacie uréi metodicka komisia.
Ziaci sa mozu zlUdastfiovat aj na suUtaZiach a prezentaciach vo svojom odbore na narodnej
a medzinarodnej urovni. Vysledky Ziakov sa mézu predstavit verejnosti na vystavach
a prezentaciach na miestnej, regionalnej, narodnej i medzinarodnej urovni.

7.4 Vzdelavanie cudzincov

Vzdelavanie deti cudzincov v regiondlnom Skolstve je legislativne zabezpe&ené § 146 zékona &. 245/2008
Z. z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Podla tohto
zakona (§ 146 ods. 2) sa detom cudzincov s povolenym pobytom na Uzemi Slovenskej republiky, detom
Ziadatelov o udelenie azylu a detom Slovakov Zijucich v zahraniéi ,poskytuje vychova a vzdelavanie,
ubytovanie a stravovanie v $kolach za tych istych podmienok ako obéanom Slovenskej republiky.*
Podmienky vzdelavania deti cudzincov v §kolach v Slovenskej republike upravuje:
- zakon ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, § 146 Vzdelavanie cudzincov,
- zakon ¢&. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, § 10 ods. 13,
- zakon €. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych 3kol, strednych 8kél a Skolskych zariadeni.

7.5 Distan¢éné vzdelavanie

Pokial sa v Skole uskutocriuje distan¢na forma Studia podla § 54 ods. 2 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, Skola
stanovuje podmienky vzdelavania nasledovne:

- O prechode na diStan¢né vzdelavanie musi byt oboznameny kazdy ucitel a ziak, vratane zakonnych
zastupcov ziakov s tym, akym spdsobom bude prebiehat vyucba.

- Pri prechode Skoly na distan&né vzdelavanie sa vyu€ovanie neprerusuje, ale meni formu. VSetky
povinnosti tykajuce sa uc€asti a aktivity na vyu€ovani zostavaju nezmenené pre vyucujucich, ziakov
a rodi¢ov. Distan¢né vzdelavanie méze byt realizované na urovni jednotlivca, skupiny, triedy alebo
prisluSnych ro¢nikov.

- Cielom vyucby jednotlivych predmetov je plnohodnotne viest vyuéovacie hodiny online
prostrednictvom aplikacie TEAMS v ktorej ma kazdy pedagdg aj Ziak vytvoreny samostatny ucéet.

- Distan€né forma vzdelavania nie je ddvodom na zmenu rozvrhu. Vyu€ovanie teda pokracuje nadalej,
pokial vedenie Skoly neurdi v jednotlivych pripadoch inak.

- Hodnotenie Ziakov prebieha rovnakou formou a podfa rovnakych pravidiel ako v pripade
prezenéného vyucovania.

- Distan€né vzdelavanie moze byt su€astou kombinovanych foriem prezenéného a distanéného
vzdelavania za predpokladu prijatého modelu v uréenych Casovych intervaloch, pri vyu€ovani s
obmedzenym pocCtom ziakov v triede, pri vyuCovani prioritne ur€enom pre deti zo socialne
znevyhodneného prostredia alebo Ziakov so Specialnymi vychovnovzdelavacimi potrebami a pod.

Distan¢né vzdelavanie v ase mimoriadneho preruSenia Skolského vyucovania v Skolach v sulade s § 150
ods. 8 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov sa bude realizovat podla osobitnych predpisov.

Distanénou formou mozno vyucovat’ iba v ramci teoretického vyu¢ovania, maximalne v rozsahu 10%
vyuéovacich hodin za Skolsky rok v prisluSnom roéniku.

7.6 Podmienky bezpeénosti prace a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Podmienky bezpecénej a hygienickej prace vyucovacieho procesu su zabezpeCované podla platnych
predpisov, nariadeni, vyhlasok, noriem. Priestory, v ktorych prebieha teoretické a praktické vyuCovanie
zodpovedaju plathym pravnym predpisom, vyhlaskam, technickym normam a predpisom.

Skola zabezpeduje vSetky technické a organizadné opatrenia na eliminéciu vSetkych rizik spojenych
s Urazmi a podkodenim zdravia. Uditelia, MOV, Ziaci a rodi€ia su podrobne s tymito rizikami oboznameni.
Rizika, ktoré sa nedaju eliminovat, su Ciasto€ne rieSené osobitnymi ochrannymi prostriedkami, ktoré Ziaci
dostavaju bezplatne na zaklade Smernice riaditela Skoly. Ich pouzZivanie sa désledne kontroluje.
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Problematika bezpecnosti a hygieny prace je podrobne popisana v bezpecnostnych predpisoch /priloha/,
Ziaci a zamestnanci ich musia_poznat a reSpektovat. Bezpecnostné predpisy su verejne pristupné vo
vSetkych triedach, dielfiach a v Skolskom internate.

Skola ma spracovani Metodickil osnovu vstupného $kolenia bezpeé&nosti prace, dodrziavania osobnej
hygieny a protipoZiarnej ochrany pre Ziakov a zamestnancov. Ziaci st s predpismi podrobne oboznameni
a pouceni vzdy v uvodnych hodinach jednotlivych predmetoch. Obsahom Skolenia su predpisy a normy
pouzivané v odbore kadernik, miesta, na ktorych su umiestnené lekarniCky prvej pomoci, vybrané
ustanovenia vyhladky o evidencii urazoch deti, Ziakov a Studentov, traumatologického planu, nariadenie
vlady o ochrane zdravia zamestnancov pri praci, o bezpecnej prevadzke a pouzivani strojov, Zakonnika
prace, o pracach miladistvych, poskytovani prvej pomoci, o poziarnom nebezpelenstve v organizacii,
inStruktazi pouzivania prenosnych hasiacich pristrojov a pod.

Na odbornom vycviku sa Ziaci zoznamuju s navodmi na obsluhu jednotlivych strojov, pristrojov a zariadeni
a prevadzkovymi bezpecnostnymi predpismi.
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8 OSOBITOSTI A PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO ZDRAVOTNYM
ZNEVYHODNENIM A ZIAKOV S NADANIM V SULADE S PRINCIiPMI
INKLUZIVNEHO VZDELAVANIA V UCEBNOM ODBORE 6456 H KADERNIK

Nazov a adresa sSkoly Stredna odborna Skola
Svatoplukova 2, 821 08 Bratislava
Nazov Skolského vzdeladvacieho programu | Vlasy — koruna krasy

Kéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I
Kéd a nazov uéebného odboru 6456 H kadernik

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C

Dizka $tadia 3 roky

Forma Stadia denna

Vzdelavanie Ziakov prebieha v sulade so Statnym vzdeldavacim programom a Zakonom o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon), ktoré stanovuju zasadné pravidla vzdelavania a pripravy ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami (dalej len ,SVVP*). Pri formulovani poZiadaviek na ich §tadium sme
vychadzali z analyzy podmienok Skoly, analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace, analyzy povolania
a odbornych konzultacii so Specializovanymi zamestnancami VUDPAP, pedagogicko — psychologickych
poradni a dorastového lekara.

Platna legislativa oznaCuje nazvom Zziaci so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (dalej len
,SVVP*) Ziakov s mentalnym, zmyslovym alebo telesnym postihnutim, zdravotne oslabenych alebo chorych,
s naruSenou komunikacnou schopnostou, so S$pecifickymi poruchami ucenia alebo spravania sa, s
autistickym syndrémom, s poruchami psychického alebo socialneho vyvinu, tiez Ziakov pochadzajucich zo
socialne znevyhodneného prostredia (rémske etnikum, imigranti). Specifickou skupinou Ziakov so SVVP s
Ziaci mimoriadne nadani.

Studium v uéebnom odbore 6456 2 kadernik vzhladom k svojim $pecifikdm neméze byt poskytnuté pre
ziakov s mentalnym, zmyslovym a telesnym postihnutim, ako aj ziaci s autistickym syndromom, s poruchami
psychického a socialneho vyvinu. Vo vSeobecnosti mdzu byt prijati uchadzaci s dobrym zdravotnym stavom.
Uchadzaci nesmu trpiet predovSetkym:

o prognosticky zavaznym ochorenim obmedzujucim funkcie hornych koncatin (porucha hrubej a jemnej
motoriky),

o prognosticky zavaznym ochorenim koZe hornych konc&atin,

o prognosticky zavaZznymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych syndrémov
a kolapsovych stavov vzhladom k predpokladanej obsluznej praci,

o psychickymi chorobami (alkoholizmus, toxikomania, nervové choroby),

o prognosticky zavaznymi ochoreniami oka a sluchu,

o endokrinnymi ochoreniami a imunnodeficitnymi stavmi,

Uchadza¢ musi mat platny zdravotny preukaz. Zdravotnu spdsobilost uchadzacov posudi a pisomne potvrdi
dorastovy lekar, v pripade zmenenej pracovnej schopnosti aj posudkova komisia socialneho zabezpecenia.

Integracia ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Tento vzdeldvaci program je otvoreny pre Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia. Su to Ziaci, ktori

spifiaju nasledujuce kritéria:

e Ziak pochadza z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi a prijem rodiny je najviac vo vySke
Zivotného minima,

e aspof jeden zakonny zastupca ziaka (rodi¢) je dlhodobo nezamestnany,

e najvySSie ukonCené vzdelanie rodiCov je zakladné, alebo aspori jeden z rodiCov nema ukoncené
zakladné vzdelanie,

e neStandardné bytové a hygienické podmienky rodiny,

e vyucovaci jazyk Skoly je iny, nez jazyk , ktorym hovori dieta doma.

Nakolko kadernik pracuje v kadernickych saldnoch, dblezita je schopnost jednat s fudmi, trpezlivost,
kultivovany zjav a vystupovanie, poc¢tarske schopnosti, dobra pamat a dobry sluch, schopnost uéit sa cudzie
jazyky a mat zdravotny preukaz. Je potrebné pocitat s pracou na zmeny.
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V nasich podmienkach Skoly ide predovSetkym o problémy s detmi so socialne znevyhodneného prostredia,
ktoré sa niekedy velmi tazko prisp6sobuju kolektivu.

Integracia a vzdelavanie nadanych ziakov

Skola vytvara v sulade so svojim profilom aj podmienky pre rozvoj nadanych Ziakov. Vychova a vzdelavanie
mimoriadne nadanych Ziakov patri vo vSeobecnosti za velmi efektivne, Ziaduce, a to tak zo spologenského,
individualneho fudského hfadiska, ako aj z hladiska ekonomického, navratnosti investovaného &asu
a finanénych prostriedkov. Osobitne aj v naSom odbore kadernik je zZiaduce podchytit nadanych Zziakov
a systematicky s nimi pracovat. Pritom ide predovSetkym o Ziakov nadanych manualne, prakticky, ktori
vynikaju svojimi vedomostami, zruénostami, zaujmom, kreativitou, vysledkami prace a zasluzia si vynimo¢nu
pedagogicko-psychologicku starostlivost pri rozvijani svojho Specifického nadania.
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9 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV UCEBNEHO
ODBORU 6456 H KADERNIK

Nazov a adresa Skoly Stredna odborna Skola
Svétoplukova 2, 821 08 Bratislava
Nazov Skolského vzdeladvacieho programu | Viasy — koruna krasy

Kéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I
Kéd a nazov uéebného odboru 6456 H kadernik

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C

Dizka $tadia 3 roky

Forma Stadia denna

Stredna odborna Skola Svéatoplukova 2, Bratislava povazuje vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov
za najvyznamnejSiu kategoriu celého procesu. Nadim ciefom je poskytovat Ziakovi spatnu vazbu,
prostrednictvom ktorej ziskava informéacie o tom, ako danu problematiku zvlada, ako dokaze zaobchadzat
s tym, €o sa naudil, v&om sa zlepSil av éom ma eSte nedostatky. Hodnotenie Ziaka vychadza z jasne
stanovenych cielov a konkrétnych kritérii, ktorymi sa da jeho vykon zmerat. Preto neoddelitefnou su¢astou
hodnotenia musi byt aj konkrétne odporu€anie alebo rada, ako ma ziak dalej postupovat, aby svoje
nedostatky odstranil. Kontrolu vyu€ovacieho procesu budeme orientovat’ na skuSanie a hodnotenie Ziakov.

Skusanie

PocCas skuSania budeme preverovat, ¢o Ziak vie a ¢o nevie, alebo o ma vediet, ako sa ma zlepsit
v porovnani sam so sebou alebo s kolektivom — zistujeme stupen dosiahnutia cielov vyu€ovacieho procesu.
Pri skasani vyuzijeme Siroku $kalu réznych spdsobov a postupov — individualne, frontalne, skupinovo,
priebezne, suhrne po ukonceni tematického celku, alebo na konci Skolského roka, ustne, pisomne
(didaktické testy, pisomné cviCenia a ulohy, projekty, a pod.). Skusanim budeme preverovat vykon ziaka
z hfadiska jeho relativneho vykonu (porovname vykon ziaka s vykonmi ostatnych Zziakov) alebo
individualneho vykonu (porovname jeho sucasny vykon s jeho prechadzajiucim vykonom). Pri kazdom
skusani budeme preverovat vykon ziaka na zaklade jeho vykonového Standardu, ktory je formulovany
v u¢ebnych osnovach kazdého vyu€ovacieho predmetu ako vzdelavaci vystup. Ddlezitou su€astou skusania
je aj formativne hodnotenie, ktoré povazujeme za vyznamnu sUcast motivacie Ziaka do jeho dalSej prace,
za sucast spatnej vazby medzi u€itelom a Ziakom.

Hodnotenie

Cielom hodnotenia Ziaka v Skole je poskytnut Ziakovi a jeho rodi€om spatnu vazbu o tom, ako Ziak zvladol
danu problematiku, v éom ma nedostatky a kde ma rezervy. Su€astou hodnotenia je tieZ povzbudenie do
dalSej prace, navod, ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov.

Hodnotenie ziakov budeme vyjadrovat réznymi formami: slovom, Cislom, znamkou. V ramci hodnotenia
budeme preverovat vysledky Cinnosti ziakov podla uréenych kritérii. Niektoré kritéria budu vSeobecne platné
pre vSetky predmety, Specifické vykony ziakov budu hodnotené podla stanovenych kritérii hodnotenia.

Neoddelitelnou sucastou hodnotenia ziaka je aj jeho spravanie, pristup a postoje. Hodnotenie nikdy nesmie
viest’ k znizovaniu dbstojnosti, sebadbvery a sebaucty ziaka.

9.1 Pravidla, sposoby a kritéria hodnotenia ziakov

Na$a Skola si v ramci hodnotenia vykonov svojich ziakov vypracovala Hodnotiaci $tandard pre u¢ebny odbor
6456 2 00 kadernik. Definuje subor kritérii, organizaénych a metodickych postupov na overenie dosiahnutych
vykonovych Standardov. Vztahuje sa na hodnotenie:

e Podas Studia hodnotime v3etky oCakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované vykonovymi
Standardmi v u€ebnych osnovach kazdého vyuCovacieho predmetu. Ku kazdému vzdelavaciemu
vystupu vymedzujeme kritérid hodnotenia, u€ebné zdroje, medzipredmetové vztahy a metddy
a prostriedky hodnotenia, ktoré su v sulade s ciefmi vyuCovacieho predmetu ajeho vychovnymi
a vzdelavacimi stratégiami. Tym zabezpecime komplexnost vedomosti a ich aplikaciu.
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Nasledujuce pravidla su platné pre celé obdobie vzdelavania Ziaka a su v sulade so spolo¢enskymi
vychovnymi a vzdeldvacimi stratégiami na drovni Skoly:

e Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.

e Ziak sa hodnoti podla miery splnenia danych kritérii.

e Znamka z vyu€ovacieho predmetu nezahffia hodnotenie spravania Ziaka.

e Vyucujuci klasifikuju iba prebrané a precvi¢ené ucivo.

e Ziak ma dostatok ¢asu na udenie, precvi¢ovanie a upevnenie uéiva.

o Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyu€ujuci hlavne: sledovanim vykonov a pripravenosti
Ziaka na vyuc€ovanie, réznymi druhmi pisomnych prac, analyzou vysledkov réznych &innosti Ziakov,
konzultaciami s ostatnymi vyu€ujucimi a podfa potreby s psychologickymi a socialnymi pracovnikmi.

e Priklasifikacii pouziva vyucujuci platnu klasifikaénu stupnicu.

o Vysledky ziakov posudzuje uditel objektivne.

e V predmete, v ktorom vyuCuju viaceri ucitelia, je vysledny stupen klasifikacie stanoveny po

e vzajomnej dohode.

e Pisomné prace su ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.

e Vyznamnym prvkom procesu ucenia je praca s chybou.

Pri hodnoteni ziakov pocas jeho studia jednotlivych predmetov sa podla povahy predmetu zameriavame
predovSetkym na:

Hodnotenie vo vyu€ovacom predmete s prevahou teoretického zamerania.
Hodnotime hlavne ucelenost, presnost, trvalost osvojenia pozZadovanych poznatkov, kvalitu, rozsah
ziskanych spdsobilosti, schopnost uplathiovat osvojené poznatky a zru€nosti pri rieSeni teoretickych a najma
praktickych dloh, pri vyklade a hodnoteni spolo€enskych a prirodnych javov a zakonitosti. Posudzuje sa
kvalita myslenia, jeho logika, samostatnost a tvorivost, aktivita v pristupe k €innostiam, zaujem o tieto
¢innosti a vztah k tymto ¢innostiam, vystiznost a odborna jazykova spravnost Ustneho a pisomného prejavu,
kvalita vysledkov &innosti, osvojené metdédy samostatného Studia.
Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné v8eobecné kritéria hodnotenia:
Ziak:
e Uplatnil osvojené poznatky, fakty, pojmy, definicie, zakonitosti, vztahy a zru€nosti pri rieSeni
teoretickych a praktickych uloh, pri vysvetlovani a hodnoteni spolo&enskych a prirodnych javov.

e Preukazal kvalitu a rozsah ziskanych vedomosti vykonavat pozadované intelektualne a motorické
ginnosti.
Prezentoval kvalitu myslenia, predovSetkym jeho logiku, samostatnost a tvorivost.
Mal aktivny pristup, zaujem a vztah k danym ¢innostiam.
Preukazal presny, vystizny, odborny a jazykovo spravny ustny a pisomny prejav.
Preukazal kvalitu vysledkov zadanych ¢innosti.
Si osvojil u€inné metddy a formy Studia.

Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou praktického zamerania

Hodnoti sa vztah k préaci, pracovnému kolektivu a praktickym &innostiam, osvojenie praktickych zruénosti
a navykov, ovladania ucelnych spésobov prace, vyuzivanie ziskanych teoretickych vedomosti v praktickych
¢innostiach, aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciativa v praktickych €innostiach, kvalita vysledkov ¢innosti,
organizacia vlastnej prace a pracoviska, udrziavanie poriadku na pracovisku, dodrziavanie predpisov
a bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, starostlivost o zivotné prostredie, hospodarne vyuzivanie surovin,
materialov a energie.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné vieobecné kritéria hodnotenia:
Ci Ziak:

¢ si osvojil praktické zru€nosti a navyky a ich vyuZitie,

e preukazal vztah k praci, pracovnému kolektivu, pracovnym €innostiam, aktivitu, samostatnost
a tvorivost,

e preukazal kvalitu vysledkov zadanych &innosti,
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e zvladol efektivne spdsoby prace a organizaciu vlastnej prace ako aj pracoviska, udrziaval na
pracovisku poriadok,

dodrziaval predpisy o BOZP a starostlivost o Zivotné prostredie,

hospodarne vyuzival suroviny, material, energiu, prekonal prekazky v praci,

zvladol obsluhu a udrzbu laboratérnych zariadeni, pouzivanych pristrojov, nastrojov a naradia,
prekonal prekazky v praci.

Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou vychovného zamerania

Hodnotime hlavne tvorivost a samostatnost prejavu, osvojenie potrebnych vedomosti a zru€nosti, ich tvorivu
aplikaciu, poznavanie zakonitosti danych €innosti a ich uplathovanie vo vlastnej €innosti, kvalitu prejavu,
vztah Ziaka k ¢innostiam a jeho zaujem o tieto €innosti, estetické vnimanie, pristup k umeleckému dielu
a estetike spolocnosti, reSpekt k tradiciam, kultirnemu a historickému dedi¢stvu nasej krajiny, aktivne
zapojenie sa do kulturneho diania a Sportovych akcii.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné v8eobecné kritéria hodnotenia:
Ako ziak:

e Preukazal tvorivost a samostatnost prejavu.

Si osvojil potrebné vedomosti, skusenosti, ¢innosti a ich tvorivu aplikaciu.

Prezentoval poznatky o zakonitostiach danych €innosti a uplatnil ich vo vlastnej €innosti.

Preukazal kvalitu prejavu.

Preukazal vztah a zaujem o dané &innosti.

Prezentoval estetické vnimanie, svoj pristup k umeleckému dielu a skomentoval estetické reakcie
spolo¢nosti.

Sucastou hodnotenia ma byt aj sebahodnotenie ziakov, ich schopnost posudit svoju vlastnu pracu,
vynalozené usilie, osobné moznosti a rezervy. Sebahodnotenie budeme orientovat na rozvoj kfucovych
kompetencii a na oCakavané vzdelavacie vystupy v danom vyu¢ovacom predmete.

a) Sebahodnotenie kl'icovych kompetencii

Pri sebahodnoteni klu€ovych kompetencii ziak vyplfiuje po predchadzajlicej konzultacii s ucitefom a rodicmi
Hodnotiaci dotaznik. Dotaznik je orientovany na vSetky oblasti klu€ovych kompetencii, ktoré su uvedené
v tomto vzdelavacom programe. Hodnotenie sa realizuje 2 x do roka (1. Stvrtrok, 3. Stvrtrok). Jednotlivé
poloZzky dotaznika vypracuju predmetové komisie v spolupraci s vychovnou poradkyfiou alebo so
sociolégom. Vyjadrenia Ziaka mézZe doplnit’ u€itel’ alebo rodi€¢. Hodnotenie uéitel komentuje ustne.

V dotazniku Ziak pouZiva nasledovné vyjadrenia:

vzdy, celkom samostatne, ob€as s pomocou,

vacsinou, vacsinou samostatne, ob&as s pomocou,

takmer vzdy, skoro samostatne, s malou pomocou,

niekedy samostatne, niekedy potrebujem pomoc,
potrebujem pomoc, pretoze potom sa mi dari aj samostatne,
zriedka, takmer vzdy potrebujem pomoc a radu,

zatial sa mi nedari a pod.

Priklady z pripravovanych dotaznikov su napr.:

Ako mi ide u¢enie?

U¢im sa sustredene a samostatne.

Planujem a organizujem si vlastné ucenie.
Vyhladdvam a triedim informacie potrebné k uéeniu.
Vyhodnocujem vysledky svojej prace.

Hradam rézne moznosti rieSenia problému.
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Ako viem komunikovat?

Dodrziavam dané pravidla komunikacie.

Vie poc¢uvat druhych ludi.

Aktivne diskutujem a argumentujem.

Pouzivam rézne druhy neverbalnej komunikacie.

Ako spolupracuje s druhymi?

Aktivne pracujem v skupine.

Pomaham, podporujem a ocenim druhych.
Dokazem poziadat o pomoc.

Respektujem osobnost druhého.

Viem ukongit’ pracu v skupine.

b) Sebahodnotenie vzdelavacich vystupov

Ziak ma moznost zamysliet sa nad svojou pracou, vedomostami a zruénostami, ale aj postojmi
a vlastnostami. Zvazuje svoje pozitiva a negativa, uvazuje nad, kde sa dopustil chyb, aké su pric€iny jeho
problémov, ako ich mdze odstranit a ako mdze s nimi nadalej pracovat. UCitelia - vyucujuci si pripravia
Hodnotiaci dotaznik a kritéria hodnotenia. Tymto spdsobom sa budeme usilovat viest' ziakov k hodnoteniu
vlastného pokroku v danom predmete. Ziak touto formou vyjadruje, ¢o sa za urgité obdobie naugil, v &éom sa
zdokonalil, v ¢om by sa chcel zlepsit. Hodnotenie sa realizuje 2 x do roka (1. Stvrtrok, 3. Stvrtrok). Jednotlivé
polozky dotaznika vypracuju predmetové komisie v spolupraci s vychovnou poradkynou a/alebo so
sociolégom. Hodnotenie ucitel komentuje Ustne. Ina formu, ktori chceme odskusat je pisomné zhodnotenie
vlastnej aktivity a prace Ziakom. Ziaci budu pouzivat techniku volného pisania. Pisomné hodnotenie sa pise
na triednickej hodine, ucitel je nestranny. Pri vyhodnoteni ucitel pouzije primerany komentar (dodrziava
pedagogicku etiku) iba so Ziakom samotnym, nikdy pred triedou. Hodnotenie pisomné a dotaznikom moéze
Ziak nasledne vyhodnotit’ spolu s rodiémi, napr. doma.

Hodnotime nasledovné:

- Pracu v skole: pripravenost na vyucovanie, aktivne zapojenie sa do vyucby, prezentacia
vedomosti, zru€nosti a kompetencii.

- Vzdeldvacie vystupy: podla kritérii hodnotenia

- Domacu pripravu: formalne a podla kritérii hodnotenia.

- Prace ziakov: didaktické testy, pisomné prace, ulohy, eseje, cvi€enia, praktické cvi¢enia,
projekty, skupinové projekty, pripadové Studie, laboratorne cvi€enia, prezentacie, sutaze,
hry, simulacie a situacné Studie, vyrobky, ¢innosti, a pod.

- Spravanie: v Skole, na verejnosti, spolocenskych aktivitach, odbornom vycviku, sutaziach,
vystavach a pod.

Obdobie hodnotenia:

- Denne

- Mesacne

- Stvrtroéne
- Polroéne

- Rocne

Po ukonc&eni Studia hodnotime vSetky oCakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované vykonovymi
Standardmi v kompetenénom profile absolventa nasho Skolského vzdelavacieho programu manikér - pedikér
formou zaverecnej skusky. Cielom zaverecnej skusky je overenie komplexnych vedomosti a zru€nosti, ako
su Ziaci pripraveni pouzivat nadobudnuté kompetencie pri vykone povolani a odbornych &innosti na ktoré sa
pripravuju. Zavere€na skusSka je zasadnym vzdeldvacim vystupom sumativheho hodnotenia naSich
absolventov. Vykonanim ZS ziskaju naSi absolventi na jednej strane odbornu kvalifikaciu a kompetenciu
vykonavat pracovné innosti v danom povolani a na druhej strane maju moznost’ dalSieho vzdelavania na
vy§Som stupni. Ziskany vyuény list a vysvedCenie o zaverecnej skuSke potvrdzuje v plnom rozsahu ich
dosiahnuté kompetencie — odbornu kvalifikaciu.
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ZS pozostava z tychto €asti v nasledujucom poradi:
e pisomna Cast,
e prakticka Cast,
e Ustna Cast.
Jednotlivé Casti zavereCnej skusky (ZS) budu vychadzat z kompetencii schvaleného Skolského

vzdelavacieho programu, priCom ich obsah bude koncipovany tak, aby Ziak mal mozZnost preukazat
naplnenie kritérii hodnotenia.

V pisomnej, praktickej a ustnej €asti ZS sa overuju vedomosti Ziaka vo vyZrebovanej téme.

Cielom pisomnej Casti ZS je overit Uroven teoretickych vedomosti a poznatkov vychadzajucich z ciefovych
poziadaviek Statneho vzdelavacieho programu.

Cielom praktickej Casti ZS je overit Uroven osvojenych zru€nosti a spdsobilosti Ziakov a ich schopnosti vyuzit
ziskané teoretické poznatky a vedomosti pri rieSeni konkrétnych praktickych tloh komplexného charakteru.

Cielom ustnej Casti ZS je overit Uroven teoretickych vedomosti a poznatkov.

ZS pozostava z komplexnych tém s aplikaciou na uebny odbor 6456 2 00 kadernik. Podrobnosti o ZS su
upravené platnymi predpismi MS SR.

Témy zaverecnej skusky

Témy ZS pripravuju predmetové komisie. Ich priprava sa bude riadit platnymi predpismi o zaverecnej
skuske. Pri ZS sledujeme nielen schopnost Ziaka vyuzivat medzipredmetové vztahy vo vSeobecnej
a odbornej zlozke vzdelavania, ale aj uroven jeho uUstneho prejavu ato z jazykovej stranky a stranky
spravneho uplatfiovania odbornej terminoldgie na zaklade kriterialneho hodnotenia vykonov.

Bude formulovana v podobe konkrétnej ulohy/€innosti. Ma svoju profilovi a aplikaénu Cast. Profilova Cast
témy ZS sa orientuje na stanovenie prioritnych vykonov, ktoré su uréené v ramci profilovych predmetov.
Aplikaéna &ast ZS uvadza vsetky dolezité vazby a suvislosti, ktoré dopiniaju profilovl &ast. Kazda profilova
a aplikacna ¢ast ZS ma svoje podtémy, ktoré su koncipované tak, aby absolvent mal moznost v plnom
rozsahu pochopit komplexnost témy a preukazat naplnenie vSetkych vykonov v ramci danej témy. Nasa
Skola bude uplatfiovat pri tvorbe tém na zavere¢né skuske nasledujuce pravidla:

Kazda téma ma:

e vychadzat z vykonovych Standardov kompeten&ného profilu absolventa u¢ebného odboru 6456 2 00
kadernik,

¢ uplatiiovat hlfadisko akumulacie vedomosti viacerych odbornych predmetov obsahovo pribuznych,

e vychadzat z rozsiahlejSich tematickych celkov viacerych odbornych predmetov (komplexnost obsahu
vzdelavania),

e umoznit’ a podporit’ vyuZitie vSetkych podpornych u€ebnych zdrojov (pomdcky, pisomné materialy,
informacie a udaje, atd.) pre splnenie danej témy,

e umoznit preverenie schopnosti Ziaka vyuzivat vedomosti a intelektualne schopnosti ziskané pocas
Studia na posudenie konkrétneho odborného problému, ktory je dany v téme ZS,

e dodrZiavat pravidlo zrozumitefnosti, konzistentnosti a komplexnosti tak, aby naro€nost, vecny
a Casovy rozsah tém boli pre Ziaka optimalne, primerané a zvladnutefné na danom stupni vzdelania,

e svoje podtémy aich formuldcia musi byt jasna, jednoznalna, v logickom slede od rieSenia
jednoduchého problému k zlozitejSiemu javu v zavislosti od problému alebo situacie, ktoré sa maju
v téme ZS riesit. Podtémy sU aplikaéného charakteru a dopifiaju informacie, ktoré Ziak v priebehu
Studia odbornych a vSeobecnovzdelavacich predmetov daného u¢ebného odboru ziskal.

Hodnotenie vzdelavacich vystupov bude zaloZzené na kritériach hodnotenia. Vymedzenie prostriedkov
a postupov hodnotenia bude spracované ku kazdej téme. Konkretizacia tém vratane Specifickych kritérii
hodnotenia, prostriedkov a postupov hodnotenia ako aj organizaéné a metodické pokyny budu spracované
v priebehu posledného roénika $tadia a bud osobitnym dokumentom $koly, ktory bude dopinat nas $kolsky
vzdelavaci program. Jeho suc¢astou bude aj Zaznam o vykone absolventa (nie skupinovy).
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Pre hodnotenie ustneho prejavu na zaverecnej skuske su stanovené nasledovné vieobecné kritéria:

Stupen
hodnotenia

Kritéria hodnotenia Ustneho prejavu (prezentacia prejavu)

Vyborny

Kontaktoval sa s posluchaémi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet.

Hlavna myslienka bola po celd dobu jasna.

Priklady boli presvedcivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav bol vyzvou k diskusii.

Chvalitebny

Kontaktoval sa s posluchaémi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet.

Hlavna myslienka bola po celt dobu jasna.

Priklady boli presved¢ivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav mohol byt vyzvou k diskusii.

Dobry

Ciastoéne sa kontaktoval s posluchaémi.

Recnikovi bolo niekedy zle rozumiet.

Prejav nemal vyraznu hlavnu myslienku.

Priklady boli uplatnenie iba niekedy.

Slovna zasoba bola postacujuca.

Vyskytovali sa jazykové chyba a chyby v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana.

Prejav nebol vyzvou k diskusii.

Dostatocny

Minimalne sa kontaktoval s posluchaémi.

Recnikovi bolo zle rozumiet.

Prejav nebol presvedgivy.

Ustny prejav bol zle $trukturovany, hlavna myslienka bola nevyrazna.
Priklady boli nefunkéné.

Slovné zésoba bola mala.

Vyskytovali sa Easté chyby v jazyku a chyby v stavbe vety.

Dizka prejavu nezodpovedala téme.

Nedostatocny

Chybal kontakt s posluchaémi.

Recénikovi nebolo vébec rozumiet.

Prejav nebol presvedgivy a nebol zaujimavy.

Chybala hlavna myslienka.

Chybali priklady.

Slovna zasoba bola velmi mala.

Vyskytovali sa velmi ¢asté chyby v jazyku, stavba vety nebola spravna.
Di7ka prejavu bola velmi dihd/kratka, zmysel vystipenia nebol jasny.

Pre hodnotenie vysledkov vzdelavania na zaverecnej skuske su stanovené nasledovné vSeobecné

kritéria:

Stupeii . . o . . - -

hodnotenia Vyborny Chvalitebny Dobry Dostatocny Nedostatocny

Kritéria

hodnotenia

Porozumenie Porozumel téme V podstate Porozumel s Porozumel so Neporozumel

téme dobre porozumel nedostatkami zavaznymi téme
nedostatkami

Pouzivanie Pouzival Pouzival s malou | Vyzadoval si Robil zasadné Neovladal

odbornej samostatne pomocou pomoc chyby

terminoldgie

Vecnost', Bol samostatny, Bol celkom Bol menej Bol Bol

spravnost’ tvorivy, pohotovy, | samostatny, samostatny, nesamostatny, nesamostatny,

a komplexnost’ | pochopil tvorivy nekomplexny Casto vykazoval tazkopadny,

odpovede suvislosti a pohotovy a malo pohotovy chyby, nechapal vykazoval
suvislosti zasadné chyby

Samostatnost’ | Vyjadroval sa Vyjadroval sa Vyjadroval sa Vyjadroval sa Nedokazal sa

prejavu vystizne, suvisle celkom vystizne a | nepresne, S problémami, vyjadrit ani

a spravne suvisle niekedy nesuvisle, s S pomocou

chybami skusajuceho

Stredna odborna skola, Svatoplukova 2, Bratislava
Skolsky vzdelavaci program pre trojro¢ny u¢ebny odbor 6456 H Kadernik

46



nesuvisle, s
chybami
Schopnost’ Spravne Celkom spravne Aplikoval Aplikoval velmi Nedokazal
praktickej a samostatne a samostatne nepresne, nepresne, aplikovat’
aplikacie aplikoval aplikoval s problémamias | s problémami
teoretickych pomocou a zasadnymi
poznatkov skusajuceho chybami
Pochopenie Porozumel ulohe | V podstate Porozumel s Porozumel so Neporozumel
praktickej dobre porozumel nedostatkami zavaznymi ulohe
ulohy nedostatkami
Vol'ba postupu | Zvolil spravny V podstate zvolil | Zvolil postup s Zvolil postup Nezvolil spravny
a efektivny spravny postup problémami s problémamias | postup ani
postup pomocou S pomocou

skusajuceho skusajuceho
Vyber Zvolil spravny V podstate zvolil Zvolil vyber s Zvolil vyber Nezvolil spravny
pristrojov, vyber spravny vyber problémami s problémamias | vyber ani
strojov, pomocou S pomocou
zariadeni, skusajuceho skusajuceho
naradia,
materialov
Organizacia Zvolil vefmi V podstate zvolil Zvolil organizéciu | Zvolil organizaciu | Nezvladol
prace na spravnu dobru organizaciu | s problémami s problémami organizaciu
pracovisku organizaciu a s pomocou

skusajuceho
Kvalita Pripravil kvalitny V podstate Pripravil Pripravil Pripravil
vysledku produkt/€innost pripravil kvalitny produkt/€innost produkt/€innost nepodarok
prace produkt/€innost s nizkou kvalitou s velmi nizkou

kvalitou
Dodrziavanie Dodrzal presne V podstate Dodrzal predpisy Dodrzal iba velmi | Nedodrziaval
BOzZP vSetky predpisy dodrzal vSetky s velkymi malo predpisov predpisy
a hygieny pri predpisy problémami
praci

Materialne a priestorové podmienky pre vykonanie zavere¢nej skusky

Budu konkretizované v ramci pripravy tém pre zaverecné skusky. Budu v sulade so Standardom, ktory
predpisuje SVP a doplneny podla podmienok a Specifik u¢ebného odboru 6456 2 00 kadernik.

Klasifikacia je vysledkom komplexného hodnotenia vedomosti, zru€nosti a navykov ziaka. Zakladom na
pridelenie klasifikaéného stupfia su znamky, Cize zaradenie ziaka alebo jeho vykonu do niektorej

vykonnostnej skupiny. Vymedzenie klasifikacnych stupfiov sa opiera o hodnotenie podla vykonovych
kritérii.
Stupne prospechu a celkovy prospech

Prospech Ziaka je v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch klasifikovany tymito stupfami:

1 - vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostatocny
5 — nedostatoény

Spravanie ziaka je klasifikované tymito stupfiami:

1 — velmi dobré
2 — uspokojivé
3 — neuspokojivé

Ziak na konci prvého a druhého polroku je hodnoteny takto:

Prospel s vyznamenanim
Prospel velmi dobre
Prospel

Neprospel

Ziak je neklasifikovany, ak jeho absencia v danom predmete prekroCila 25% celkovej dochadzky (riaditel
Skoly mdze odsuhlasit skusku na doplnenie klasifikacie. Ziak je neklasifikovany aj v pripade, ak vyudujuci
nema dostatok podkladov na uzatvorenie klasifikacie. O tejto skuto&nosti musi byt informovany riaditef Skoly.
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Ak je ziak neklasifikovany, nedostane vysvedcenie, iba vypis z katalégového listu. O dodatocnej klasifikacii
rozhoduije riaditel Skoly v zmysle platnej legislativy. Zavere¢na skuska sa mbze opakovat v zmysle pravnych
predpisov.

Ak ma Ziak alebo jeho z&dkonny zastupca pochybnosti o spravnosti hodnotenia, mézZe poziadat riaditela Skoly
0 komisionalne preskuSanie Ziaka. Na zaklade kritérii hodnotenia sa uskuto&ni preskusanie ziaka do 14 dni
od dorucenia jeho ziadosti pripadne v termine po vzajomnej dohode medzi Ziakom a riaditefom Skoly.
Komisionalne skusky prebiehaju v sulade s pravnymi predpismi.

Opravné skusky urcuje riaditel Skoly v sulade s pravnym predpisom.
Vychovné opatrenia

Patria sem pochvaly, napomenutia triedneho ucitela, vystraha triedneho ucitefla, vystraha riaditela Skoly,
podmieneéné vylu€enie zo Studia, vylu€enie zo Studia. Akékolvek vychovné opatrenie musi byt okamzite
oznamené v pisomnej forme rodiCom alebo zakonnym zastupcom ziaka. Opatrenie sa zaznamenava do
katalogového listu Zziaka. Neuvadza sa na vysved¢&eni.
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10 UCEBNE OSNOVY UCEBNEHO ODBORU 6456 H KADERNIK

Tabulka vzt'ahu klfi¢ovych kompetencii k obsahu vzdelavania

Prehlad klfiéovych kompetencii
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Prehlad nazov predmetov Prehl'ad vychovnych a vzdelavacich stratégii
Povinné vSeobecnovzdelavacie
predmety
slovensky jazyk a literatura + + + + +
cudzi jazyk + | + + + + +
eticka/nabozenska vychova + | + + + + +
spolo€enska vychova + + + + +
obcianska nduka + + + + + T
Chémia + | + + + + + +
Matematika + | + + + + + +
Informatika + | + + + + + + +
telesna a Sportova vychova + | + + + + + T
Povinné odborné predmety
ekonomika + | + + + + +
psycholdgia + | + + + + + +
Materialy + | + + + + + +
biolégia — zdravoveda + | + + + + + +
technoldgia + | + + + + + +
Prstoklad + + + +
finan€na gramotnost + | + + + + +
hospodarske vypocty + + + + +
vytvarna priprava a dizajn + | + + + + T
odborny vycvik + | + + + + + + +
Ugelové kurzy
Ochrana Zivota a zdravia + | + + + + + + +
Telovychovno-vycvikovy kurz + |+ + + + + + +

Klacové kompetencie predstavuju spolo¢ne uplatfiované zasady a pravidla pri vybranych postupoch,
metddach a formach prace, pri organizovani réznych slavnostnych alebo vynimocnych prilezitosti, akcii
alebo aktivit, mali by podporovat a rozvijat aktivitu, tvorivost, zruénost, ucenie ziaka. Vychovné
a vzdelavacie stratégie (dalej len ,VVS*) nie su formulované ako ciele, konkrétne metddy, postupy, pokyny
alebo predpokladané vysledky Ziakov, ale predstavuju spolo&ny postup, prostrednictvom ktorého by ucitelia
doviedli Ziakov k vytvaraniu alebo dalSiemu rozvoju kli&ovych kompetencii.
VVS su v nadom 8kolskom vzdelavacom programe stanovené pre kazdy vyu€ovaci predmet a pre vybrané
klu€ové kompetencie tak, ako to ukazuje tabuflka. Tato stratégia bola odsuhlasenéa vietkymi predmetovymi

komisiami na Skole.
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Ucebné osnovy
vseobecnovzdelavacich predmetov

Nazov a adresa Skoly

Stredna odborna Skola
Svatoplukova 2, 821 08 Bratislava

Nazov Skolského vzdelavacieho programu

Vlasy — koruna krasy

Kéd a nazov SVP

64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I

Koéd a nazov ucebného odboru

6456 H Kadernik

Stupen vzdelania

stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C

Dizka $tudia

3 roky

Forma studia

denna
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Nazov predmetu Slovensky jazyk a literatura

Casovy rozsah vyuéby 1,5 hodiny tyzdenne v prvom ro¢niku,1 hodina
tyZzdenne v druhom roéniku a 2 hodiny tyzdenne
v tretom ro€niku

Roénik prvy, druhy, treti
Kéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik
Vyucovaci jazyk slovensky jazyk
Forma Studia denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Obsah vyuéby vychadza zo vzdelavacej oblasti ,Jazyk a komunikacia® SVP 64 Ekonomika a organizacia,
obchod a sluzby. Na vytvorenie predmetu sme integrovali 3 obsahové Standardy zo slovenského jazyka
a literatury: ,Zdokonalovanie jazykovych vedomosti a zru¢nosti“, ,Komunika¢na a slohova vychova®, ,Praca
s textom a ziskavanie informacii*.

Na tuto vzdelavaciu oblast SVP vyé&lenil 2 hodiny tyZdenne v prvom roéniku $tudia v sulade s poznamkou f)
ramcového u¢ebného planu.

Predmet slovensky jazyk a literatdra svojim obsahom nadvazuje na ucivo zakladnej Skoly, rozvija, rozSiruje
a prehlbuje ho. Jeho obsah je Strukturovany do tematickych celkov (téma a podtémy). Jadrom vyucovania
slovenského jazyka je aktivny rozvoj vyjadrovania ziakov, ktory sa opiera o nevyhnutné poznatky zo Stylistiky
a o vSeobecnejSie poznanie systému jazyka, preto su jazykové témy funkéne zaradené k slohovym témam.

Vyber a Struktira slohového udiva vychadza zo vztahu — slohovy postup — funkény jazykovy Styl —
komunikativna situacia, aby si ziak uvedomil dynamickost a hybridnost slohovych utvarov, t.j. vyskyt
rovnakych slohovych utvarov v rozliénych funkénych styloch, ako aj vyskyt niekolkych slohovych postupov
v jednom utvare, alebo existenciu rovnakého slohového postupu aj uUtvaru. Zdoéraziiuje sa produktivna
Stylistika (tvorba), nie verbalna definicia.

Zacina sa poucenim o zakladoch informatiky a praktickym precviCovanim v zostavovani rozli€nych variantov
osnovy textu so zameranim na zostavovanie stru¢nejSich ako aj podrobnejSich konspektov, zaznamov,
spracovanim vystrizkov a pracou s kartotékou. V ramci informatiky sa pozornost sustreduje na vysvetlovanie
novych pojmov, objasfiujucich vztahové otazky, CastejSie frekventovat ulohy spaté s odovzdavanim
poznatkov ziskanych ziakmi z réznych zdrojov v podobe anotacii, referatov, citovanych myslienok.
Vyznamnu &ast' slohovej vychovy tvori prakticka rétorika. V spojeni tedrie s praxou sa Ziaci cvi€ia v kratSich
i dlhSich ustnych prejavoch (v referatoch, v prilezitostnych prejavoch, v diskusiach, v rozli€nych dialégoch),
a to v8etko v konkrétnych Zivotnych situaciach. Ziaci sa ugia Stylizovat rozli¢né informaéné Gtvary, ako su
spravy, oznamenie, hlasenie, pozvanky, listy a podobne, a to na vy35ej obsahovej i Stylistickej urovni, ako
v zakladnej 8kole. Na vy&3ej obsahovej, kompozi¢nej a Stylistickej urovni tvoria aj bezné administrativne
Zanre (objednavka, urgencia, reklamacia, splnomocnenie, Ziadost, Zivotopis a iné). Stylizaciu opisov
podporuje poucenie o slovnej zasobe, o odbornej terminoldgii a o pouzivani slovnikov. Vyklad, Uvaha, kritika
a niektoré novinarske zanre su svojim obsahom a Stylizaciou pomerne naroéné a preto sa zaraduju az na
zaver slohovej vychovy.

V didaktickom systéme uciva sa teda uplatiiuju funkéné dialektické vazby medzi slohovou a gramaticko-
pravopisnou zlozkou, priom sa gramatické a pravopisné poznatky zhriuju do syntetickych a Struktirnych
prehlfadov (napr. prehlad tvarovej sustavy slovendiny, pravopis i, y, pisanie velkych pismen a iné).

Takto sa posilfiuje vzostupnost naro€nosti uciva, jeho rozvijacia a vychovna stranka, ale aj medzipredmetové
a medzizloZzkové vztahy (najma s literarnou zlozkou).

Metédy, formy a prostriedky vyu€ovania slovenského jazyka a literatdry maju stimulovat rozvoj poznavacich
schopnosti Ziakov, podporovat ich cielavedomost, samostatnost a tvorivost. Uprednostriujeme také
stratégie vyu€ovania, pri ktorych Ziak ako aktivny subjekt v procese vyu€by ma moznost spolurozhodovat
a spolupracovat, uditel zase ma povinnost motivovat, povzbudzovat a viest ziaka k ¢o najlep§im vykonom,
podporovat jeho aktivity vSeobecne, ale aj v oblasti zvySeného zaujmu v ramci u¢ebného odboru.

Stimulovat' poznavacie Cinnosti ziaka predpoklada uplatiiovat vo vyuCovani predmetu slovensky jazyk
a literatura proporcionalne zastupenie a prepojenie empirického a teoretického poznavania. Vychovné
a vzdelavacie stratégie napomdzu rozvoju a upevnovaniu kluc¢ovych kompetencii ziaka. V tomto predmete
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budeme rozvijat a skvalithovat" kluCové kompetencie ako gramotnost, digitalna kompetencia, osobna,
socialna a obcianska kompetencia, spoésobilost byt demokratickym ob&anom, kompetencia v oblasti
kulturneho povedomia a prejavu. Preto je dblezitou sucastou teoretického poznavania a zaroven
prostriedkom precviCovania, upeviiovania, prehlbovania a systematizacie poznatkov okrem iného aj rieSenie
kvantitativnych a kvalitativnych uloh z u€iva jednotlivych tematickych celkov, uloh komplexného charakteru,
ktoré umoznuju spajat’ a vyuzivat poznatky z viacerych €asti uciva v ramci medzipredmetovych vztahov.
Predmet slovensky jazyk a literatdra je vefmi izko previazany s predmetmi dejepis, esteticka vychova, nauka
o spoloc¢nosti, hudobna a vytvarna vychova takmer vo vSetkych jeho tematickych celkoch.

Vo vybere a Strukture u€iva sa vyrazne prejavuje zretel na rozvoj vyjadrovania ziakov ustaviénym dérazom
na diferenciaciu jazykovych prostriedkov z hladiska spisovnosti a slohovej platnosti. Tento zretel sleduju aj
Stylizacné a textové cviCenia, ktoré sa organicky zaclefiuju do systému cvi¢eni tam, kde to vyZzaduje charakter
uciva. Zretel na vSestrannu vychovnost sa uplatfiuje v celom jazykovom vyuc€ovani, najma vo v8eobecnych
poznatkoch o jazyku, ktoré su zaviSenim jazykového vzdelavania v strednej Skole.

Vyber a Struktira obsahu posilfiuje u€ebny predmet tak vo vztahu k zakladnej Skole, ako aj vo vztahu
k ostatnym ucebnym predmetom. Integruje ich najma praktickym vycvikom metéd samostatného Studia
(konspektovanie, excerpovanie) a vyskumnych metdd, rozvijanim vecného a odborného (terminologického)
vyjadrovania, logického a tvorivého myslenia. Obsah slohovych prac Ziakov suvisi s aktualnymi problémami
zivota naSej spoloCnosti a Cerpa z oblasti ostatnych ucebnych predmetov, nema vSak tieto predmety
nahradzat.

Literatira ako relativne samostatna sucCast predmetu slovensky jazyk a literatura patri k predmetom
spoloCenskovednym s vyrazne esteticko-vychovnym zameranim. Jej vyu€ovanie prebieha v Uzkej su€innosti
s jazykovou vychovou, hlavne s jej slohovou zlozkou. Literarna vychova je zamerana na formovanie
osobnosti ziaka vsnahe dosiahnut vnatorne bohatlu individualitu, schopnu vysokého stupna
sebauvedomenia, kulturnu osobnost, ktora dokaze pochopit svet v jeho celistvosti a rédznorodosti. Popri
Citatel'skej vychove sa rozvijaju celkové vedomosti ziakov o slovenskej a svetovej literature. Doraz sa kladie
na poznanie modernej, najma sucasnej literatury, na pochopenie umeleckého a filozoficko—etického prinosu
starSej literatury, uvedomenie si rozvoja literarnej tvorivosti nasho narodného pisomnictva. Neoddelitelnou
zlozkou literarnej vychovy su literarnoteoretické poznatky. Prispievaju k hibSiemu chapaniu konkrétnych diel
(ukazok) a k pochopeniu filozofickej a umeleckej podstaty literarnej tvorby.

Hodnotenie Ziakov bude zaloZzené na kritériach hodnotenia v kazdom vzdelavacom vystupe. Klasifikacia
bude vychadzat’ z pravidiel hodnotenia tohto Skolského vzdeldvacieho programu. PouZiju sa adekvatne
metddy a prostriedky hodnotenia.

Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu

Cielom vyucovacieho predmetu slovensky jazyk a literatira je poskytnut' ziakom subor vedomosti, zruénosti
a kompetencii o funkénych Styloch, o slohovych postupoch, o slohovych utvaroch, o prostriedkoch
suCasného spisovného jazyka a o ich pouzivani, v Stylovom charaktere jazykovych prostriedkoch, o
komunik&cii z hladiska metdd racionalneho $tudia. Ziaci sa naudia spravne, vystizne a pohotovo vyjadrovat
v konkrétnych spoloCenskych i pracovnych komunikacnych situaciach, a to na zaklade didaktického systému
poznatkov z praktickej rétoriky, Stylistiky a gramatiky. Naucdia sa ziskavat, spracuvat’ a prakticky vyuZivat
potrebné informacie vo forme konspektov, zaznamov a zapisov — na zaklade poznatkov z praktickej
informatiky. Cielom je zvySit a upevnit re€ovu kultdru Ziakov a pravopisnu spravnost ich pisomnych
prejavov, ato na zaklade vyuZivania rozliénych slovnikov a jazykovych prirugiek. Ziaci sa oboznamia
s odliSnostami ¢estiny od slovendiny s dérazom na €itanie, porozumenie a reprodukovanie ¢eskych textov.

Cielom vyuCovania literatury je aktivne sa podielat na intelektualnom, citovom a mravnom rozvoji ziakov,
tvorbe harmonicky rozvinutého &loveka. Ziaci ziskaju poznatky o zakladnych dielach slovenskej, eskej
a svetovej literatury. Osvojené vedomosti, zruénosti a navyky by sa mali stat vychodiskom pre dalSie
vzdelavanie a sebavzdelavanie a zakladom pre aktivny celozivotny kontakt s literatirou a umenim.

Zakladnym prostriedkom realizacie tohto ciefa je literarno-umelecké dielo, jeho Citanie a interpretacia, ktora
je zalozena na pochopeni vyznamu textu, jeho zmyslu a vnutornom citovom prezivani estetickych
a myslienkovych hodnét, ktoré s v diele obsiahnuté. Uginok vychovno-vzdelavacieho pésobenia
prostrednictvom literatiry a umenia by sa mal prejavit’ pri utvarani plnohodnotného spdsobu Zivota, volbe
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spravnej zivotnej cesty, orientacii vo vlastnom zivote a jeho problémoch, sebarealizacii v demokratickej

a humannej spolo¢nosti.

Vychovné a vzdelavacie stratégie
e Krlucové kompetencie rozvijané v predmete Slovensky jazyk a literatura

Vo vyuCovacom predmete slovensky jazyk a literatura vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich

kl'u€ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré ziakom umozriuju nadobudat’:

Gramotnost

je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory

ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitadlnych materialov v

rozli€nych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost’ efektivhe komunikovat a nadvazo- vat

kontakty s ostatnymi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet polutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;

- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat’ ich podla vyznamu a déleZitosti;

- dostato¢ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s réznym cielom vzhladom na
komunika¢nu situaciu;

- sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit’;

- zacat, udrziavat a ukon¢it komunikaciu na urcitu tému;

- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku vS§eobecnu a odbornu tému;

- dodrziavat zasady spoloCenskej komunikacie;

- vytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s réznym cielom a vzhladom na
komunikaénu situaciu.

Digitalna kompetencia

zahfna sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo€nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffa

informac¢nu a datovu gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpecénost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie prob-

[émov a kritické myslenie.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mézu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat’ k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digi- talny
obsah;

- chranit informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli-
genciu alebo roboty;

- chapat’ vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitdlnych technolégii a poznat zakladné
funkcie a spbésoby pouZzitia rdznych softvérov a sieti.

Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit ¢as a informacie, konstruktiv- ne

spolupracovat s ostatnymi a riadit vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahfha schopnost

zvladnut zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje

zdravie a viest zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluziv- nom

a podporujucom prostredi.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a duSevné mozZnosti, uvedomovat si ddsledky ne-
zdravého zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z r6znych uhlov pohladu;

- vyjadrit presvedcCenie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat’ svoju pracu nacas;

- pracovat natvorbe konsenzu s ciefom dosiahnut’ ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje u€enia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat' najspolahlivejie informécie;

- preukazat, ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.
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Obcianska kompetencia

je schopnost konat ako zodpovedny ob&an a v plnej miere sa zu€asthovat na ob¢ianskom a

socialnom Zivote, a to opierajuc sa o znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktar, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultare
alebo sociokulturnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, €o sa da urobit’' a ako poméct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;

- porozumiet, preCo ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobéd druhych;

- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit pred propagandou;

- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znecistovanim zivotného prostredia.

i) PodnikateFskakompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre

ostatnych. Je zaloZzena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,

vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat' s cielom planovat a riadit projekty s kultdrnou,

socialnou alebo finan€nou hodnotou.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat finanéné rozhodnutia tykajlce sa nakladov a hodnoty.

Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa mysSlienky a vyznam kreativne vyjadruju a

Siria v réznych kultdrach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultdrnych

foriem. Zahffia rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost’ identifikovat svoje

miesto alebo ulohu v spolo¢nosti réznymi spésobmi a v réznych kontextoch.

To znamena, Zze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat kontakty s inymi fludmi s cielom spoznat ich kultdru, tradicie a pohfad na svet;

- vyjadrit nazor, ze kultirna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurdpsku kulturu a jej prejavy vratane tradicii Ci
kulturnych produktov a porozumiet tomu, ako méze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel' vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany ustne, pisomne alebo prakticky. UCitel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zdévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitel rovhomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v urcitych obdobiach.
Ziak moze byt hodnoteny priebeZne pocas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.

Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech Ziaka v jednotlivych vyulovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupfiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatoCny a 5 —nedostatoény.
Vyucéujuci si vyberd z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby Ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyZdenne vyskuSany miniméalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Zziak
v priebehu polroka skusany minimailne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti

- Velmi mala délezitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine

- Mala délezitost, polovi¢na vaha (0,5x) — referat

- Standardna vaha (1x) — pisomna praca, Ustna odpoved, povinny vzdelavaci vystup
- Dblezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — velka pisomna praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebezne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypocitava percentualne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentualnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pricom pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka uréuje na zéklade platnych matematickych pravidiel zaokrihlovania:
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e Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

O~ wN PR
VLl

e Obsahové standardy

1. Zdokonalovanie jazykovych vedomosti a zru€nosti
2. Komunikagna a slohova vychova
3. Praca s textom a ziskavanie informacii

e Popis obsahovych standardov

Zdokonalovanie jazykovych vedomosti a zruénosti

Vzdelavanie ma poskytovat Ziakom vedomosti o Slovenskom jazyku a jeho utvaroch. Vyznamne sa podiela
na ich priprave o jazykovej kulture, o postaveni slovenského jazyka medzi ostatnymi eurépskymi jazykmi.
Sprostredkuje im poznatky o zvukovych prostriedkoch a ortoepickych norméach jazyka. Ziaci sa naudia
hlavné principy slovenského pravopisu, tvorenia slov, rozvrstvenia Stylov a rozvoja slovnej zasoby v beznom
a odbornom jazyku vratane vyuzivania odbornej terminoldgie. Ziaci si osvoja pouzivanie gramatickych
tvarov, ich konstrukciu a sémantické funkcie, vetnu skladbu, druhy viet z gramatického a komunikaéného
hladiska, stavbu a tvorbu komunikatu.

Komunikaéna a slohova vychova

Komunikaéna a slohova vychova smeruje k osvojeniu si objektivnych a subjektivnych slohovotvornych
Cinitelov, ziaci sa naucdia rozoznavat rézne komunikaCné situacie a stratégie, vyjadrovat sa priamo aj
sprostredkovane pri vyuzivani technickych monologickych a dialogickych, neformalnych a formalnych,
pripravenych a nepripravenych prostriedkov. Tento obsahovy Standard iniciuje tvorbu obsahu vzdelavania
zameraného na osvojenie si réznych druhov prejavov — sprostredkovanych, administrativnych, odbornych,
praktickych, ich zakladnych znakov, postupov a prostriedkov komunikacie (osobné listy, kratke informaéné
utvary, osnova, Zivotopis, zapis z porady, inzerat a odpoved nafi, jednoduché uradné odborné dokumenty,
a pod.). Ziaci budu vediet spravne rozpravat, popisovat osoby, veci, pouZivat vyklad alebo navod na osobné
a pracovné ¢innosti. Osvoja si druhy re€nickych prejavov, grafickt a formalnu Upravu jednotlivych pisomnych
prejavov. Ziaci sa naudia rozoznavat literarne smery, interpretovat’ a porovnavat diela autorov, vysvetlit
hlavna myslienku literarnych diel.

Praca s textom a ziskavanie informacii

Praca s informaciami, ich zber, triedenie, vyhodnocovanie a vyuzivanie je vo vzdelavani a vychove Ziakov
velmi dblezité. Informatickd vychova sprostredkuje Ziakom vedomosti a zru€nosti o kniZniciach a ich
sluzbach, vedie Ziakov k aktivnej praci s novinami, €asopismi a dalSimi periodikami, ale aj s internetom.
Naucia sa pouzivat r6zne druhy technik &itania s dérazom na cielené E&itanie (u€enie), orientovat sa v texte,
robit’ jeho rozbor z hladiska sémantiky, kompozicie a Stylu textu, rozoznavat druhy a Zanre textu, ziskavat
a spracovavat' textové informacie (odborné a administrativne), triedit’ ich a hodnotit, reprodukovat text,
pracovat s priru¢kami.

Stratégia vyucovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metddy a formy vyu€ovania

Nazov tematického celku Stratégia vyucovania
Metody Formy prace
Zdokonalovanie jazykovych Informacénoreceptivha -  vyklad, | Frontalna vyucba
vedomosti a zruénosti opis Frontalna a
Reproduktivna — riadeny rozhovor
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Heuristicka - rozhovor
Motivaény rozhovor
Samostatna praca ziakov
Metdda otazok a odpovedi

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou
Demonstracia a pozorovanie
Didakticka hra

informacii

vysvetlovanie, rozpravanie
Reproduktivna — riadeny rozhovor
Heuristicka - rozhovor

Metdda otédzok a odpovedi

Frontalna a

Komunikaéna a slohova vychova Informacnoreceptivha -  vyklad, | Frontalna vyucba
rozpravanie, opis Frontalna a
Reproduktivna — rozhovor individualna praca Ziakov
Heuristické - rozhovor Skupinova praca Ziakov
Samostatna praca ziakov Praca s knihou
Motivacny rozhovor Demonstracia a pozorovanie
Zhriujuci zapis Didakticka hra

Praca s textom a ziskavanie Informacénoreceptivna - opis, | Frontalna vyucba

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov

Praca s knihou

Demonétracia a pozorovanie

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu¢ovania a ucenia Ziakov sa vyuziju nasledovné uc¢ebné zdroje:

Nazov tematického
celku

Odborna literatura

Didakticka
technika

Materialne
vyucbové
prostriedky

Dalsie zdroje
(internet,
kniZnica, ...

Zdokonalovanie
jazykovych vedomosti
a zruénosti

Ihnatkova, N.- Bajzikova, N.- Kralik,
L.: Slovensky jazyk pre 1.-2. ro¢nik
SS. Bratislava: SPN, 1996.
Hincova, K.- Huskova, A.:
Slovensky jazyk pre 1.-4. ro¢nik
SS. Bratislava: SPN, 2007.
Oravec, J.- Bajzikova, E.- Furdik,
J.: Sucasny slovensky spisovna
jazyk. Morfoldgia. Bratislava: SPN.
1988.

Sokolova, M.: Kapirolky zo
slovenskej morfolégie. PreSov:
Slovacontact, 1995.

Bajzikova, E.- Oravec, J.: Sucasny
spisovny slovensky jazyk. Syntax.
Bratislava: SPN, 1986.

Ondrus, P.: Su¢asny slovensky
spisovny jazyk. Lexikoldgia.
Bratislava: SPN, 1980.

Ripka, |.: Lexikolégia. PreSov:
Nauka, 2002

Pravidla slovenského pravopisu.
Bratislava: Veda, 2000.

Kacala, J.- Pisarcikova, M.: Kratky
slovnik slovenského jazyka.
Bratislava: Veda, 2003.
Habovstiakova, K.: Frazeologicky
slovnik. Bratislava: Veda, 1996.
Pisarcikova, M.: Synonymicky
slovnik. Bratislava: Veda, 2004.

Dataprojektor
PC
Magneticka
tabula
Tabula

Zivé slovo
Nazorne
ukazky

Zapis na tabulu
Textoveé
pombcky
Ucebnica

Internet
PC

Komunikaéna
a slohova vychova

Ihnatkova, N.- Bajzikova, N.- Kralik.
L.: Slovensky jazyk pre 1.-2. ro¢nik
SS. Bratislava: SPN, 1996.
Hincova, K.- Huaskova, A.:
Slovensky jazyk pre 1.-4. ro¢nik
SS. Bratislava: SPN, 2007.

Mistrik, J.: Stylistika slovenského
jazyka. Bratislava: SPN, 1977.
Mistrik, J.: Stylistika. Bratislava:
SPN, 1997.

Mistrik, J.: Stylistika a rétorika.
Bratislava: UK, 1992.

Belanova, M.: Sloh na dlani.
Bratislava: Priroda, 2003

Dataprojektor
PC
Magneticka
tabula
Tabula

Zivé slovo
Nazorne
ukazky

Zapis na tabulu
Textové
pomocky
Uc&ebnica

Internet
PC

Praca s textom
a ziskavanie
informacii

Ihnatkova, N.- Bajzikova, N.- Kralik,
L.: Slovensky jazyk pre 1.-2. ro¢nik
SS. Bratislava: SPN, 1996.
Hincova, K.- Huskova, A.:
Slovensky jazyk pre 1.-4. roénik
S$. Bratislava: SPN, 2007.

Dataprojektor
PC
Magneticka
tabula
Tabula

Zivé slovo
Nazorne
ukazky

Zapis na tabulu

Internet
PC
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Mistrik, J.: Stylistika slovenského Textové

jazyka. Bratislava: SPN, 1977.
Mistrik, J.: Stylistika. Bratislava:
SPN, 1997.

Belanova, M.: Sloh na dlani.
Bratislava: Priroda, 2003

pomaocky
UcCebnica

Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladriovat nasledujuce povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budi mat’ rovnaka vahu

v hodnoteni — Standardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie

Povinny vzdelavaci vystup

. polrok

Praca s informaciami

Stylisticka rovina

Dejiny svetovej a slovenskej literatury

1.roénik

. polrok

Komunikacia

Rodina

Hrdinstvo

. polrok

Realizmus vo svetovej literature

Opis a charakteristika

2.roénik

. polrok

Literarna moderna

Zvukova modulacia redi

. polrok

Svetova literatira medzi dvomi svetovymi vojnami

Prakticka Stylistika

Slovenska medzivojnova literatura

3.ro¢nik

. polrok

Svetova literatdra po r. 1945

Novinarske zanre

Slovenska literatira po r. 1945
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Nazov predmetu Anglicky jazyk

Casovy rozsah vyuéby 1,5 hodiny tyzdenne v prvom roéniku,3 hodiny
tyZzdenne v druhom roéniku a 3 hodiny tyZzdenne
v tretom ro€niku

Roénik prvy, druhy, treti
Kéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik
Vyucovaci jazyk slovensky jazyk
Forma Studia denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Obsah vyucby vychadza zo vzdelavacej oblasti ,Jazyk a komunikacia“ SVP 63, 64 Ekonomika a organizécia,
obchod a sluzby. Na tuto vzdelavaciu oblast SVP vy¢lenil 3 hodinu tyZdenne v prvom rocniku studia v sulade
s poznamkou f) ramcového ucebného planu.

Predmet anglicky jazyk svojim obsahom nadvazuje na u€ivo zakladnej Skoly, rozvija, rozsiruje a prehlbuje
ho. Jeho obsah je Strukturovany do tematickych celkov (téma a podtémy). Vedomosti a zru€nosti, ktoré Ziaci
ziskaju pri Studiu v tomto predmete velmi Uzko suvisia so zvladnutim jazykovych zru€nosti a vedomosti.
Ucivo sa sklada z poznatkov re€ovych zruénosti, jazykovych funkcii, konverzaénych tematickych okruhov
a jazykovych prostriedkov. Ziaci si musia uvedomit, Ze zvladnutie jazykovych zruénosti a vedomosti
podporuje spolocensku, individualnu a profesionalnu spdsobilost dorozumiet sa a komunikovat v cudzom
jazyku najma v realnych podmienkach a tym slGzi rozvoju osobnosti a umoziuje sa lepSie uplatnit na
domacom i zahrani¢nom trhu prace. Preto sme pri vybere uciva velmi citlivo pristupovali uz aj vzhladom k jej
aplikacii v odbornych predmetoch a s prihliadnutim na vymedzenu tyzdennu dotaciu. Prihliadali sme aj na
proporcionalitu a primeranost u€iva podla schopnosti Ziakov.

Predmet vedie Ziakov k tomu, aby zakladné komunikaéné spbsobilosti a personalne vztahy budovali na
zaklade tolerancie, aby ziskali a osvojili si teoretické vedomosti a zru€nosti aby tieto mohli vyuzit aj
v beznych komunikacnych situaciach v ob&ianskom zivote.

Metédy, formy a prostriedky vyu€ovania anglického jazyka maju stimulovat rozvoj poznavacich schopnosti
Ziakov, podporovat ich ciefavedomost, samostatnost a tvorivost. Uprednostiiujeme také stratégie
vyuCovania, pri ktorych Zziak ako aktivny subjekt v procese vyucby ma moznost spolurozhodovat
a spolupracovat, uditel zase ma povinnost motivovat, povzbudzovat a viest ziaka k ¢o najlepSim vykonom,
podporovat jeho aktivity vSeobecne, ale aj v oblasti zvy§eného zaujmu v ramci Studijného odboru.

Stimulovat' poznavacie Cinnosti Ziaka predpoklada uplatiovat vo vyuCovani predmetu anglicky jazyk
proporcionalne zastlpenie a prepojenie praktického a teoretického poznavania. Vychovné a vzdelavacie
stratégie napomdzu rozvoju a upevinovaniu klu€ovych kompetencii ziaka. V tomto predmete budeme rozvijat
a skvalithovat’ kflu€ové kompetencie gramotnosti, viacjazyénosti, digitalne, osobné a socialne, obcianske,
v oblasti kultirneho povedomia a prejavu, komunikativne a socialno interakéné, interpersonalne
a intrapersonalne, spdsobilosti tvorivo riesit problémy, spdsobilosti vyuZivat informacné technolégie a
spésobilosti byt demokratickym obCanom. Preto je dbleZitou su€astou teoretického poznavania a zaroven
prostriedkom precviCovania, upeviiovania, prehlbovania a systematizacie poznatkov okrem iného aj rieSenie
kvantitativnych a kvalitativnych uloh z u€iva jednotlivych tematickych celkov, uloh komplexného charakteru,
ktoré umoznuju spajat a vyuzivat poznatky z viacerych €asti uCiva v ramci medzipredmetovych vztahov.
Predmet anglicky jazyk je uzko previazany s dal§imi cudzimi jazykmi takmer vo vSetkych jeho tematickych
celkoch.

K vyznamnym prvkom vo vychovno-vzdelavacom procese predmetu anglicky jazyk patria aj zakladné
poziadavky tykajuce sa reCovych zrucnosti, pre ktoré ma Skola vytvorené dobré materidlno-technické a
priestorové vybavenie. Mnohé recové zru¢nosti s zaznamenané na videu alebo CD nosi€och, preto vyuzitie
CD- avideo nosiov, pocitacov a internetu tiez prestavuje moznosti simulacie experimentov.

Hodnotenie Ziakov bude zaloZené na kritériach hodnotenia v kazdom vzdeldvacom vystupe. Klasifikacia
bude vychadzat’ z pravidiel hodnotenia tohto Skolského vzdeldvacieho programu. PouZiju sa adekvatne
metddy a prostriedky hodnotenia.

Vyugba bude prebiehat v odbornej jazykovej udebni a beznej triede. Ziaci absolvuju 1 difovi exkurziu do
knihkupectva s cudzojazyCnou literaturou.
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Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu

Cielom vyucovacieho predmetu anglicky jazyk je poskytnut Ziakom subor vedomosti vo vSetkych Styroch
reCovych zrucnostiach, zakonitostiach a vztahoch medzi nimi, formovat logické myslenie a rozvijat
vedomosti, zru€nosti a komunikativne kompetencie vyuzitelné aj v dalSom vzdelavani, vytvarat
a podporovat spoloCensku, individualnu a profesionalnu spdsobilost dorozumiet sa a komunikovat
v anglickom jazyku najma v redlnych .podmienkach &im slUZi rozvoju osobnosti a umoziuje sa lepSie
uplatnit na doméacom i zahraniénom trhu prace. Ziaci si osvoja zakladné poziadavky reovych zruénosti a
zakladné pravidla jazykovych funkcii a prostriedkov. Zaroveri nadobudnu vSeobecné vedomosti a zruénosti
aplikovat' a rozSirovat o odbornu terminolégiu v sulade s odbornym profilom absolventa.

Prehlad vykonovych standardov
Absolvent ma:

- komunikovat v cudzom jazyku v ramci zakladnych tém,

- vymiefat si informacie a nazory tykajuce sa zakladnych vSeobecnych a odbornych tém ustnym
a pisomnym prejavom,

- zvolit si adekvatnu komunikaénu stratégiu a jazykové prostriedky, zrozumitelne vyjadrovat hlavné
myslienky,

- pracovat so zakladnym cudzojazy&nym textom vratane zakladného odborného textu, vyuzivat text ako
poznanie a prostriedok na skvalitnenie jazykovych sposobilosti,

- ziskavat informacie o krajinach studovaného jazyka a ziskané informacie vyuzivat ku komunikacii,

- pracovat so slovnikom, jazykovymi a inymi priru¢kami, internetom a dal$imi zdrojmi informacii,

- vyuzivat informacie ziskané pri $tudiu cudzieho jazyka vo vyucbe materinského jazyka,

- chapat a reSpektovat tradicie, zvyky a odliSnosti socialnej a kultirnej hodnoty inych narodov
a jazykovych oblasti.

Vychovné a vzdelavacie stratégie
e Krlucové kompetencie rozvijané v predmete Anglicky jazyk

Vo vyu€ovacom predmete anglicky jazyk vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich klu€ovych
kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré ziakom umoznuju nadobudat’

Gramotnost’

je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit' a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory

ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitdlnych materialov v

rozli€nych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost’ efektivhe komunikovat a nadvazo- vat

kontakty s ostatnymi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet podutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;

- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat ich podla vyznamu a délezitosti;

- dostato€ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s rdznym ciefom vzhladom na
komunikaénu situaciu;

- sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit;

- zacat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na urdéitu tému;

- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku vSeobecnu a odbornu tému;

- dodrziavat zasady spoloenskej komunikacie;

- wytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s robznym ciefom a vzhladom na
komunika¢nu situaciu.

Viacjazy€énost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a ucinnu
komunikaciu v primeranej Skale spoloCenskych a kultirnych suvislosti. Ide o schopnosti
sprostredkavat informacie medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mbze
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zahfnat zachovanie a dalSi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.
To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a najbeznejSej slovnej zasobe vztahujucej sa k oblastiam,
ktoré sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednoduchych sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informacie

\)

jednoduchom kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo

Casové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;
- komunikovat v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchd a priamu vymenu informacii

(0]

znamych témach a cinnostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spolo¢enskd konverzaciu,

dokonca aj ked zvyC€ajne dostatoéne nerozumie natolko, aby ju sam udrziaval,

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania
terajSej alebo nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.

Digitalna kompetencia

zahffia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technoldgii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo€nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technoldégiami. Zahfria

informacnu a datovud gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpecénost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie prob-

[émov a kritické myslenie.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mézu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, aké prilezitosti, obomedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digi- talny
obsah;

- chranit’ informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli-
genciu alebo roboty;

- chapat vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitalnych technoldgii a poznat zakladné
funkcie a sp6soby pouzitia réznych softvérov a sieti.

Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ uéit’ sa

je schopnost uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit ¢as a informacie, konstruktiv- ne

spolupracovat s ostatnymi a riadit' vlastné vzdeldvanie a kariéru. Zahffia schopnost’

zvladnut' zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje

zdravie a viest Zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat’ konflikty v inkluziv- nom

a podporujucom prostredi.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a duSevné mozZnosti, uvedomovat si ddsledky ne-
zdravého Zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z ré6znych uhlov pohladu;

- vyjadrit presvedZenie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat na tvorbe konsenzu s cielom dosiahnut ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje ucenia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat najspolahlivejSie informacie;

- preukazat, Ze rozmysla o tom, ¢&i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

Ob¢éianska kompetencia

je schopnost' konat ako zodpovedny ob&an a v plnej miere sa zu€asthovat na ob&ianskom a

socialnom Zivote, a to opierajuc sa o znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktur, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so v3etkymi fludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prisludnosti ku kultare
alebo sociokultirnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, ¢o sa da urobit a ako poméct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;

Stredna odborna skola, Svatoplukova 2, Bratislava
Skolsky vzdelavaci program pre trojro¢ny u¢ebny odbor 6456 H Kadernik

udrzatelnosti, aktivhe uplatho- vat zasady environmentalnej udrzatefnosti doma a v praci.

a

60



- porozumiet, pre€o ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobéd druhych;
- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraziti a pre¢o sa maju chranit pred propagandou;
- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znec€istovanim zivotného prostredia.

Podnikatelska kompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a mysSlienky a menit ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zaloZzena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat s cieflom planovat a riadit projekty s kultdrnou,
socialnou alebo finan€nou hodnotou.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat finanéné rozhodnutia tykajuce sa nakladov a hodnoty.

Kompetencia v oblasti kultiarneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa mysSlienky a vyznam kreativne vyjadruju a
Siria v réznych kultdrach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultdrnych
foriem. Zahfha rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost identifikovat svoje
miesto alebo ulohu v spolo¢nosti réznymi spésobmi a v réznych kontextoch.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat kontakty s inymi ludmi s cielom spoznat ich kultdru, tradicie a pohlad na svet;

- vyjadrit nazor, Ze kulturna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurdépsku kultdru a jej prejavy vratane tradicii Ci
kultarnych produktov a porozumiet tomu, ako mbze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany Ustne, pisomne alebo prakticky. Ucitel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zdévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitel rovnhomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v urgitych obdobiach.
Ziak mdze byt hodnoteny priebezne pocas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.

Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupfiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatoény a 5 —nedostatocny.
Vyucujuci si vybera z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyzdenne vyskdSany minimalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy35ou ako jedna hodina tyZdenne by mal byt Ziak
v priebehu polroka skuSany minimalne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti

- Velmi mala délezZitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine

- Maléa dolezitost, polovi¢na vaha (0,5x) — referat

- Standardna vaha (1x) — pisomna préca, Ustna odpoved, povinny vzdelavaci vystup
- Dadlezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — velka pisomna praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebezne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypocitava percentualne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentualnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pricom pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka urcuje na zaklade platnych matematickych pravidiel zaokrahlovania:

e Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

O wN R
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e Obsahové Standardy

Recové zru€nosti

Jazykové prostriedky

Komunikacné situacie a jazykova funkcia
Poznatky o krajinach studovaného jazyka

rpPONPRE

e Popis obsahovych standardov

Recové zrucénosti

Vzdelavanie rozvija receptivne sluchoveé spdsobilosti zalozené na po¢uvani s porozumenim monologickych
a dialogickych prejavov. Ma poskytovat’ Ziakom spdsobilosti aj zrakové so zretelom na Citanie a pracu so
v8eobecnym a odbornym textom. Ziaci si osvoja produktivne Ustne recové spdsobilosti a naudia sa
rozpravat o jednoduchych tematickych situaciach. Ziskaju produktivne pisomné spésobilosti pri spracovani
textu v podobe réznych anotacii, vypiskov, popisov, a pod. Vyu€ovaci proces by mal smerovat’ aj k prekladu
jednoduchych textov.

Jazykové prostriedky

V ramci vzdelavania sa Ziaci naucia pouzivat rézne jazykove prostriedky, ktoré skvalitnia ich vyslovnost,
obohatia slovnu zasobu a jej postupné vytvaranie. Ziaci si osvoja zaklady gramatiky vratane tvaroslovia
a vetnej skladby, graficki podobu jazyka a jeho pravopis.

Komunikaéné situacie a jazykova funkcia

Ziaci sa naudia Ustne a pisomne vyjadrovat vzhladom k stanovenym témam, formulovat v cudzom jazyku
svoje osobné udaje, napisat Zzivotopis, popisat domov, volny &as, jedlo a napoje, sluzby, cestovanie,
starostlivost' o svoje zdravie, kazdodenny Zivot, nakupovanie, vzdelavanie, svoju krajinu, pracu a pod. Ziaci
ziskaju a poskytuju informacie v osobnej, verejnej a pracovnej oblasti (nakupovanie cestovnych listkov,
tovarov, ob&erstvenia, organizovanie pracovnych stretnuti, rokovanie so zamestnavatelom, objednavanie si
sluzieb, ziskavanie informacii v informa&nom stredisku a na ulici, Stylizovanie obchodného alebo osobného
listu, pisanie blahozelani, a pod.). Vzdelavanie poskytne vedomosti a zru¢nosti v oblasti jazykovej funkcie —
otvorenie a ukonenie komunikacie, pozdravy, prosby, Ziadosti, podakovania, vyjadrenie suhlasu alebo
nesuhlasu, odmietnutie, sklamanie, nadej, obavy, prejav radosti a pod.

Poznatky o krajinach studovaného jazyka

Vzdelavanie ma poskytovat Ziakom poznatky vdeobecného a odborného charakteru k lepSiemu poznaniu
krajiny prislusnej jazykovej oblasti, jej kultdry, tradicii a spolodenskych udalosti. Ziaci ziskaju informacie
0 sociokulturnom prostredi v porovnani so Slovenskou republikou.

Stratégia vyucovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metddy a formy vyu€ovania

Nazov tematického celku Stratégia vyu€ovania
Metody Formy prace
Rodina, spoloCensky styk Informacénoreceptivha -  vyklad, | Frontalna vyucba
posluch textu Frontalna a

Reproduktivna — riadeny rozhovor | individualina praca Ziakov
Heuristicka - rozhovor, rieSenie | Skupinova praca Ziakov

uloh Praca s knihou

Pozorovanie a opis obrazkov Demonétracia , pozorovanie a
opis
Pisomné precvi¢ovanie
Testy

Kultira a umenie Informacnoreceptivna -  vyklad, | Frontalna vyucba
posluch textu Frontalna a
Reproduktivna — rozhovor individualna praca Ziakov

Skupinova praca Ziakov
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Heuristickd - rozhovor, rieSenie
uloh
Pozorovanie a opis obrazkov

Praca s knihou

Demonstracia , pozorovanie a
opis

Pisomné precvi€ovanie , Testy

Sporty a $portové hry

Informacénoreceptivha -  vyklad,
posluch textu

Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

Frontalna vyucba

Frontélna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precviCovanie, Testy

Byvanie a domov

Informacénoreceptivha -  vyklad,
posluch textu

Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

Frontalna vyucba

Frontélna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precviCovanie, Testy

Obchod a sluzby

Informacénoreceptivha -  vyklad,
posluch textu

Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precvi€ovanie, Testy

Starostlivost o zdravie

Informacénoreceptivha -  vyklad,
posluch textu

Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precviCovanie, Testy

Cestovanie

Informacénoreceptivna -
vyklad,posluch textu
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precvi€ovanie, Testy

Skola, vzdelavanie

Informacénoreceptivha -  vyklad,
posluch textu

Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

Frontalna vyuéba

Frontélna a

individualna praca zZiakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precviCovanie, Testy

Zamestnanie a praca

Informacénoreceptivna -  vyklad,
posluch textu

Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

Frontalna vyucba

Frontélna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca Ziakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precviCovanie, Testy

Clovek a priroda

Informacénoreceptivha -  vyklad,
posluch textu

Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
tloh

Pozorovanie a opis obrazkov

Frontalna vyucba

Frontélna a

individualna praca zZiakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precviCovanie, Testy

Vedecko-technicky rozvoj

Informacénoreceptivha -  vyklad,
posluch textu

Frontalna vyucba
Frontalna a
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Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

individualna praca ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precviCovanie, Testy

Clovek a spolo&nost

Informacénoreceptivna -
posluch textu
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

vyklad,

Frontalna vyucba

Frontélna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precvi€ovanie, Testy

Mladez a jej svet

Informacénoreceptivna -
posluch textu
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

vyklad,

Frontalna vyucba

Frontélna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precviCovanie, Testy

Stravovanie

Informacénoreceptivna -
posluch textu
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

vyklad,

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precviCovanie, Testy

Zaluby, volny &as, Zivotny Styl

Informacénoreceptivna -
posluch textu
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

vyklad,

Frontalna vyucba

Frontélna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precviCovanie, Testy

Multikulturna spolo¢nost

Informacénoreceptivna -
vyklad,posluch textu
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

Frontalna vyucba

Frontélna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precviCovanie, Testy

Mesta a miesta

Informacnoreceptivna -
posluch textu
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

vyklad,

Frontalna vyucba

Frontélna a

individualna praca zZiakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precviCovanie, Testy

Obliekanie a méda

Informacnoreceptivna -
posluch textu
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

vyklad,

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precvi€ovanie, Testy

Krajina, ktorej jazyk sa u€im

Informacénoreceptivna -  vyklad
posluch textu

Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Pozorovanie a opis obrazkov

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precvi€ovanie, Testy

Slovensko - moja vlast

Informacénoreceptivha -
posluch textu
Reproduktivna — rozhovor

vyklad,

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca Ziakov
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Heuristicka -
uloh

rozhovor,

rieSenie

Pozorovanie a opis obrazkov

Praca s knihou

Demonstracia a pozorovanie
Pisomné precviCovanie, Testy-

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a ucenia Ziakov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

Nazov tematického Odborna literatura Didakticka Materialne Dalsie zdroje
celku technika vyucbové (internet,
prostriedky kniznica, ...
Rodina, spoloensky Richard Repka: Anglictina pre CD - prehrava¢ || Ucebnica, Internet
styk g{;‘?gif;"'y' ,23..SPN, PC Texty, Priruéna
A. Billikova,S. Preloznikova: Tabura Pracovné kniznica
YES!,Vyd.Enigma 2008, Nitra zoSity,
Obrazkovy
material
Byvanie E.aA. M. Peck: Lets talk, Fraus CD - prehravac¢ || Uc€ebnica, Internet
2000, Bratislava PC Texty Prirudna
Kenna Bourke: Vocabulary , Pre- ) ) , oy
intermediate, Oxford UP 2007 Tabula Obrazkovy kniznica
Anglicko-slovensky a slovensko- material
anglicky slovnik, Nakl. Cesty 2001 Videotechnika Zoéity
Kultdra a umenie R.Repka: Anglictina pre stredné CD - prehravac¢ || Ucebnice Prirucna
Skoly 1,23 ,SPN Bratislava . || videotechnika || Zosity kniZnica,
M. Mafrikova: Angli¢tina pre jazykové , ,
gkoly a kurzy 1,2 3 ,SPN PC Obra;kovy Internet
Bratislava Tabula material
A. Billikova,S. Preloznikova:YES!, Vi hnik Tex
Vyd. Enigma 2008, Nitra deotec a exty
Sporty a $portové hry || J- Gault: Headway Taking Points, Tabula Ucebnica Priruéna
OxfordUP 1995~~~ CD prehravaé || Texty, kniZnica,
Anglicko-slovensky dvojjazyény . . .
ilustrovany slovnik, Slovart 2003, Videotechnika | Slovniky, Internet
Bratislava PC prirucky
Obrazkovy
material
Obchod a sluzby Bk- Terlgaé g\gﬂiétainat .plre stredné Tabula Ucebnica Priru¢na
SKoly |, , bratislava z Y , v
E.aA MPeck: Let's talk, Fraus Cp prehrav.ac Pracoyne texty || kniznica
2000, Bratislava Videotechnika Slovniky Internet
S. BlaZzekova, J. Rusifiakova: English || PC Prirucky
for everyday use, SPN 2007, ObréZkOV)’/
Bratislava ..
material
Starostlivost' o zdravie Js Béfeéﬁvé -M. tMafkové —lt-t Tabula Ucebnica Priru¢na
teyne: Nova maturita z anglictiny, PR . R
Aktuell 2005, Bratislava C_D prehrav.ac Pracovne texty [ kniznica
Anglicko-slovensky dvojjazycny Videotechnika Zosity Internet
ilustrovany slovnik,Slovart 2003, Slovniky
Bratislava ObréZkOV)’/
material
Cestovanie renna gourkgi fVogibFL’J'g%sre- Tabula Ucebnica Priru¢na
ntemediate,Oxfort 2 X I ]
M. Mafikové: Anglictina pre jazykove || CD Prehravac i Slovniky kniznica
$koly a kurzy, 1,2 3 SPN Bratislava Videotechnika Zosity Internet
Obrazkovy
material
Skola a vzdelavanie P.Radlez,D.Simons,C.Cambell: Tabula Ucebnica Priru¢na
HORIZONS , Oxford UP,2008 CD prehravaé Pracovné texty || kniznica
Kenna Bourke: Vocabulary, Pre- . . v,
intermediate, OxfordUP 2007 Videotechnika Zosity Internet
E.aA. M. Peck: Lets talk, Fraus PC Slovniky
2000,Bratislava Obra’zkovy
material
Zamestnanie a praca é-Egil”i'/(O&/éaES_-Prelozig(;gm’/\?i Tabula Ucebnica Priru¢na
1 Vyd. Enigma , Nitra - ¥ . iy
E. a A. M.Peck: Lets talk, Fraus C_D prehrav_ac Pravgovne texty ]l kniznica
2000, Bratislava Videotechnika Zosity Internet
Slovniky
Clovek a priroda NII(-'Vllaﬁ'k;vé: 'Alngliségr;aNprg Streldné Tabula Ucebnica Priru¢na
Skoly a kurzy 1,2,3, ratislava faX . - O
S. Blazekova,J. Rusinakova: English C.D prehrav_ac Pra\,(.:ovne ZOSIty kniznica
for everyday use,SPN 2007, Videotechnika Zosity Internet
Bratislava Slovniky
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Obrazkovy

material
Vedecko-technicky S.Blazekova,J. Rusifidkova: English || Tabula Ucebnica Priru¢na
rozvoj g’rrafi‘éf;\{gay use, SPN 2007 CD prehravac Pracovné zosity || kniznica
A Billikova,S.Preloznikova:YES!,vyd. || Videotechnika | ZoSity Internet
Enigma 2008, Nitra Slovniky
Obrazkovy
material
Clovek a spolo¢nost J. Béf_eéovéyMl-, '\:'acki‘ﬁ Nu°§§os Tabula Ucebnica Priru¢na
maturita z angli¢tiny, Aktue Lo x . < iy
P Radley,D.Simons,C.Campbell: C_D prehrav_ac Pravgovne zo8ity || kniznica
HORIZON ,Oxford UP, 2008 Videotechnika Zosity Internet
A.Billikova,S. Preloznikova:YES! Obrazkovy
Vyd.Enigma 2008, Bratislava material
Slovniky
Mladez a jej svet C- Eilgkt?véas-zzrggoigikqvléi YES! Tabula Ucebnica Priruéna
yd. Enigma , Bratislava - x &i PR
E. a A. M. Peck: Lets talk, Fraus C.D prehrav_ac ZOSIty, kniznica
2000, Bratislava Videotechnika Slovniky Internet
S. Blazekova, J. Rusifiakova: English Obrazkovy
for everyday use, SPN 2007, material
Bratislava
Stravovanie Bk- 'Ter?kzaé Agglri\létianatpff stredne Tabula, CD Ucebnica Priru¢na
SKoly, 1,4,5, ratislava 2 > X v s
S. Blazekova, J. Rusinakova: English || Prehravac Zosity kniznica
for everyday use, SPN 2007, Videotechnika Pracovné listy Internet
Bratislava Slovniky
Obrazkovy
material
Zaluby, volny ¢as, N||< ':/laﬁtovéi ?gggégf’\lprg Jazs'lkové Tabula Ucebnica Priru¢na
X 7 & skoly a kurzy,1,2,3, , Bratislava - X & PR
Zivotny Styl E.a AM. Pocklet% talk, Fraus 2000, QD prehrayac Zosny’ kniznica
Bratislava Videotechnika Slovniky Internet
Kenna Bourke: Vocabulary, Pre- Obrazkovy
intermediate, Oxford UP 2007 material
Multikultarna S. Blazekova,J. Rusifiakova:English || Tabula Uc&ebnica Priru¢na
spolo¢nost Erraz‘s’g\)/’gay use,SPN 2007, CD prehravac Zosity kniznica
Kenna Burke: Vocabulery Videotechnika Pracovné listy Internet
, Pre-intermediate,Oxford UP 2007 Slovniky
Obrazkovy
material
Mesta a miesta J. BéreSova, M. Mackova,L. Steyne: || Tabula Ucebnica Priruéna
2'3(‘)’2 maturita z anglictiny, Aktuell CD prehravaé Pracovné texty || kniznica
A. Billikova.S. Preloznikova:YES! Videotechnika || ZoSity Internet
Vyd. Enigma 2008, Nitra Slovniky
Obrazkovy
material
Obliekanie a moda Anglicko-slovensky dvojjazycny Tabula UcCebnica Priruéna
g‘glrgl‘;gy slovnik, Slovart 2003, CD prehravag Pracovné texty || kniznica
S. Blazekova, J. Rusifiakova: English || Videotechnika || ZoSity Internet
for everyday use, SPN 2007 Slovniky
Bratislava Obrézkovy
material
Krajina, ktorej jazyk sa || R.Repka: Anglictina pre stredneé Tabula Ucebnica Priruéna
ugim Skoly 1,2,3,SPN Bratislava .| cD prehravag Pracovné texty || kniznica
J.BéreSova, M.Mackova,L. Steyne: . . .
Nova maturita z anglidtiny, Aktuell Videotechnika | Zosity Internet
2005 Slovniky
Obrazkovy
material
Slovensko — moja N|I< '}/lafitové: ?gggéﬁsr;’a’\lpée Jaz?'kové Tabula Ucebnica Prirucna
) Skoly a kurzy 1,2,3,, ratislava o - PO
vlast JBéresova, M.Mackova L. Steyne: CD prehrav_ac Prei(.:ovne texty || kniznica
Nova maturita y anglictiny, Aktuell Videotechnika | Zosity Internet
2005 Slovniky
A. Billikova,S. Preloznikova:YES! Obl‘éZkOV)'/
Vydavatelstvo Enigma 2008, Nitra material
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Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladriovat nasledujuce povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budud mat' rovnaku vahu
v hodnoteni — Standardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie Povinny vzdelavaci vystup

Ako sa citi§?

1. polrok Krajiny

Filmy a televizne programy

1.roénik
Pocasie

2. polrok Praca a povolanie

Turizmusa cestovanie

Peniaze, obchod a sluzby

1. polrok Zlogin a kriminalnici

Veda a technoldgia

2.roénik
Obdobia v Zivote ¢loveka

2. polrok Volny ¢as

Ludskeé telo

Domov

1. polrok Pocitace a technoldgie

Opis charakteru ¢loveka

3.ro¢nik
Umenie, formy umenia

2. polrok Spravy

Cesty
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Nazov predmetu Eticka vychova

Casovy rozsah vyuéby 1 hodina tyzdenne v prvom ro¢niku
Roénik Prvy

Koéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik

Vyucéovaci jazyk slovensky jazyk

Forma Studia Denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Obsah vyudby vychadza zo vzdelavacej oblasti ,Clovek, hodnoty a spoloénost® SVP 64 Ekonomika
a organizacia, obchod a sluzby, ktora sme uplatnili pri tvorbe vyu€ovacieho predmetu. Jeho vyucéba je
orientovana do 1. ro¢nika Studia.

Obsah etickej vychovy je Struktirovany do tematickych celkov (téma a podtémy).

Eticka vychova suvisi aj s vyu€ovanim dalSich u€ebnych predmetov. Na rozdiel od nich sa sustreduje na
eticky aspekt uciva. Napriklad vyuziva uryvky z literarnych diel, ale so zameranim na senzibilizaciu pre etické
problémy a vyzdvihnutim pozitivnych vzorov spravania.

To isté mozno povedat o obCianskej nauke, ktora obsahuje ucivo religionistiky. Eticka vychova v uclive
nabozenska etika sa zameriava na eticky aspekt nabozenstva s ciefom pochopit spravanie a postoje
veriacich a vychovavat ziakov s odliSnymi postojmi k nabozZenstvu k vzajomnej tolerancii. Tak ako nauka o
spolo€nosti alebo obc&ianska nauka, aj eticka vychova rozvija mladého €loveka v kontexte Strukturovania
cielavedomej pripravy na rodinny, obciansky, profesiovy a kulturny Zzivot poskytovanim uceleného
psychologicky zdévodneného programu.

Uginna eticka vychova vyzaduje systematické a dlhodobé pdsobenie a primerant éasovu dotaciu. Z tohto
hladiska 1 hodina etickej vychovy tyZzdenne predstavuje kompromis medzi potrebou a moznostami. Na
druhej strane postoje a spravanie Ziaka ovplyvnuju aj ostatné u€ebné predmety. Hodiny estetickej vychovy,
obc&ianskej nauky, dejepisu, literatary a dalSich u¢ebnych predmetov davaju vela prilezitosti na rozhovor o
etickych problémoch, na prezentaciu pozitivnych vzorov spravania a pod. Vychovu ziakov ovplyvriuje kazdy
ucitel, preto je ziaduce, aby sa vSetci uitelia oboznamili s cielmi a metédami etickej vychovy. Preto je
potrebné, aby uditel etickej vychovy mal dobré teoretické poznatky z pedagogiky, filozofickej antropoldgie,
etiky, psycholégie a inych vednych odborov, aby u€ivo vedel primerane vysvetlit a zdévodnit.

Stimulovat' poznavacie ¢&innosti Ziaka predpoklada uplatfiovat vo vyucovani predmetu eticka vychova
proporcionalne zastupenie a prepojenie empirického a teoretického poznavania. Vychovné a vzdelavacie
stratégie napomdzu rozvoju a upeviiovaniu kft€ovych kompetencii Ziaka. V tomto predmete budeme rozvijat’
a skvalitfiovat’ kl'u€ové kompetencie ako je gramotnost- identifikovat, pochopit a interpretovat ndzory ustnou
i pisomnou formou, viacjazy&nost-schopnost vyhladavania informacii v cudzom jazyku, digitalna- vyuzivat
informacni technoldgie, osobna, socialna ,obCianska a kompetencia z oblasti kultirneho povedomia
a prejavu.

Vychovné vzdelavacie stratégie su doblezitou su€astou teoretického poznavania a zaroven prostriedkom
precviCovania, prehlbovania a systematizacie poznatkov okrem iného aj rieSenie kvantitativnych a
kvalitativnych uloh z uciva jednotlivych tematickych celkov, uloh komplexného charakteru, ktoré umoznuju
spajat a vyuzivat poznatky z viacerych €asti u€iva v ramci medzipredmetovych vztahov.

Predmet etickej vychovy je prepojeny s vyu€ovacimi predmetmi ako je obc&ianska nauka, dejepis, literatura
a daldich u€ebnych predmetov , ktoré davaju vela prilezitosti na rozhovor o etickych problémoch, na
prezentaciu pozitivnych vzorov spravania a pod.

Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu

Cielom predmetu etickd vychova je vychovavat osobnost’ s vlastnou identitou a hodnotovou orientaciou, v
ktorej Gcta k Eloveku a k prirode, spolupraca, prosocialnost a narodné hodnoty zaujimaju vyznamné miesto.
Pri plneni tohto ciela sa neuspokojuje s poskytovanim informécii o moralnych zasadach, ale zaZitkovym
u€enim ucinne podporuje pochopenie mravnych noriem a napomaha osvojeniu spravania sa, ktoré je s nimi
v sulade. Pripravuje mladych ludi pre zivot, aby raz ako dospeli prispeli k vytvaraniu harmonickych a
stabilnych vztahov v rodine, na pracovisku, medzi spolo¢enskymi skupinami, v narode a medzi narodmi.
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Prehlad vykonovych standardov:

Absolvet ma:
e chapat Co je etika a €o je jej hlavnym predmetom
vzajomne sa zoznamit, vediet definovat o je to komunikacia
vediet’ sa dohovorit' aj bez slov — naucit sa pocuvat aj srdcom
vediet’ €o je to zdrzanlivost a osvojit si pravidlo: ,dvakrat meraj a raz rez*
chéapat &o je to slusnost’ a zdvorilost, uvedomit’ si i€innost’ pochvaly
uvedomit’ si Ze loZz ma kratke nohy
osvoijit sipravidlo I. Kanta: ,Nerob inym to, o nechce$ aby oni robili tebe*
objavit velkolepost ¢loveka uvedomit si Ze treba chvalite nie kritizovat
pochopit' Ze slusnost je nasa vizitka
vediet Zze kazdy ma city a pochopit vyznam empatie v zivote Cloveka
pochopit Ze stari udia nie su pre nas pritazou ale mudrostou
pochopit, Ze aj v nestasti je kusok Stastia a tiez porekadlo: ,ESte nebolo tak zle, aby nemohlo byt
este horsie”
o vediet kolaborovat a prispésobovat’ sa druhym fudom, uvedomit’ si Ze na tomto svete nie je sam
e vediet aj o inych problémoch sucastnosti,ktoré sa nas tykaju

Vychovné a vzdelavacie stratégie
e Krlucové kompetencie rozvijané v predmete Eticka vychova

Vo vyuCovacom predmete eticka vychova vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich kfu¢ovych
kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré ziakom umozniuju:

Gramotnost’

je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory

ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitalnych materialov v

rozlicnych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost efektivhe komunikovat a nadvazo- vat

kontakty s ostatnymi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet polutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;

- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat’ ich podla vyznamu a déleZitosti;

- dostato¢ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s ré6znym cielom vzhladom na
komunika¢nu situaciu;

- sformulovat vlastny ndzor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit;

- zacat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na urcitu tému;

- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku vS§eobecnu a odbornu tému;

- dodrziavat zasady spoloCenskej komunikacie;

- vytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s réznym cielom a vzhlfadom na
komunika¢nu situaciu.

Viacjazyénost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a ucinnu

komunikaciu v primeranej Skale spoloCenskych a kultirnych suvislosti. Ide o schopnosti

sprostredkuvat informacie medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodneé, mbéze
zahfnat zachovanie a dalSi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a najbeznejSej slovnej zasobe vztahujucej sa k oblas-
tiam, ktoré sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednodu-
chych sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo
Casové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu infor-
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macii o znamych témach a ¢innostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spolocensku
konverzaciu, dokonca aj ked zvy€ajne dostatoCne nerozumie natolko, aby ju sam udr-
Ziaval,

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a
terajSej alebo nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.

Digitalna kompetencia

zahffia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo€nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffa

informacénu a datovu gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpecénost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie prob-

Iémov a kritické myslenie.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mozu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, akeé prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digi- talny
obsah;

- chranit informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli-
genciu alebo roboty;

- chapat vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitalnych technoldgii a poznat zakladné
funkcie a sp6soby pouzitia réznych softvérov a sieti.

Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost’ uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit ¢as a informacie, konstruktiv- ne

spolupracovat s ostatnymi a riadit vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahfha schopnost

zvladnut' zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje

zdravie a viest Zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluziv- nom

a podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a dusevné moznosti, uvedomovat si ddsledky ne-
zdravého zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z ré6znych uhlov pohladu;

- vyjadrit presvedc€enie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat natvorbe konsenzu s ciefom dosiahnut’ ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje u€enia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat' najspolahlivejSie informacie;

- preukazat, ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

Obcianska kompetencia

je schopnost konat ako zodpovedny obCan a v plnej miere sa zuc€asthovat na ob¢ianskom a

socialnom Zivote, a to opierajuc sa o znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktur, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultare
alebo sociokulturnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, €o sa da urobit a ako poméct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
- porozumiet, preCo ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobéd druhych;

- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit’ pred propagandou;

- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znecistovanim zivotného prostredia.

PodnikateFskakompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zaloZena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativhosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat s ciefom planovat a riadit’ projekty s kultdrnou,
socialnou alebo finan€nou hodnotou.
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To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
- prijimat finan&né rozhodnutia tykajuce sa nakladov a hodnoty.

Kompetencia v oblasti kultiarneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa myslienky a vyznam kreativne vyjadruju a

Siria v réznych kultdrach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultdrnych

foriem. Zahfha rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost identifikovat svoje

miesto alebo ulohu v spolo¢nosti réznymi spésobmi a v réznych kontextoch.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat’ kontakty s inymi fudmi s ciefom spoznat ich kultdru, tradicie a pohlad na svet;

- vyjadrit nazor, ze kultirna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurépsku kultaru a jej prejavy vratane tradicii i
kultdrnych produktov a porozumiet tomu, ako méze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Predmet nie je Kklasifikovany. V predmetoch, ktoré sa neklasifikuji, sa v kataldgovom liste Ziaka
a na vysvedceni zZiaka uvedie ,absolvoval/absolvovala“ alebo ,neabsolvoval/neabsolvovala® v sulade so
Skolskym vzdelavacim programom.

e Obsahové Standardy

Komunikacia

Moralne zasady
Spolo¢enské spravanie
Déstojnost fTudskej osoby
City, emocia

Empatie

Prosocialne spravanie

NookswnNpE

e Popis obsahovych standardov

Komunikacia

Ucivo je zamerané na na definiciu komunikacie a jej druhov, akymi su verbalna komunikacia, neverbalna
komunik&cia a komunikécia ginmi. Ziak ma vediet komunikovat nielen tymito spésobmi ale méa chapat aj to
Ze sa da dohovorit' aj srdcom.

Moralne zasady
Sa spaja s hodnotou ¢&loveka,uctou k Eloveku. Ziak ma vediet €o je to moralka a moralne spravanie

v spolo¢nosti, ma vediet €o je sebaovladanie a prejavovat ju vo svojej individualnej existencii, vie ¢o je dobro,
Zlo a taktiez sam vo svojej bytostnej osobe vie o svojich dobrych a zlych vlastnostiach.

Spolocenské spravanie )
Ziak vie €o je spoloCenské spravanie a taktiez ho vie aplikovat v realnom zivote. Rozumie hlbke slov: prosby
a vdaky, taktiez chape vyznam pochvaly a vyznam pravdy a IZi v Zivote Cloveka.

Déstojnost’ fudskej osoby
Ziak vie €o je to ludska dostojnost, ak pochopi velkolepost Cloveka a ak prejavi uctu voci nemu. Vie pozitivhe
ohodnotit samého seba a tiez aj druhych.

City a mocie

Ziak by mal pochopit silu a vaznost citu, vediet ho vyjadrit aj neverbalne. Vediet verbalne, ale aj neverbalne
vyjadrit vdacnost a radost zo zZivota a zo svojej existencie — €o je podstatne dblezité pre zdravy emocionalny
vyvoj charakteru mladého Cloveka.

Empatia
Ziak ma pochopit vyznam emapatie v kazdodennom Zivote. Ma pochopit’ fudi mlad3ej, ale aj star8ej vekovej
kategorie. Ba taktiez aj vyznam Stastia a neStastia, ktoré nas sprevadzaju nadim kazdodennym Zivotom.
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Prosocialne spravanie

Ziak si ma& uvedomit, Ze na tomto svete nie je sam a Ze nie je stredobodom pozornosti a zaujmu celého
sveta, vie sa uskromnit’ s tym €o ma, vie spolupracovat nielen v triednom kolektive ale ja mimo neho,

uvedomuje si vzacnost fudi.

Stratégia vyu€ovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metody a formy vyu€ovania

Nazov tematického celku

Stratégia vyucovania

Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka — rozhovor

Ziakov

Metody Formy prace
Komunikacia Informacénoreceptivna - vyklad Frontdlna a individualna praca
Reproduktivna — rozhovor Ziakov
Heuristickd - rozhovor, rieSenie | Skupinova praca ziakov
uloh
Moralne zasady Informacénoreceptivna - vyklad Frontdlna a individualna praca
Reproduktivna — rozhovor Ziakov
Heuristicka — rozhovor Skupinova praca ziakov
Spolo¢enské spravanie Informacnoreceptivna - vyklad Frontdlna a individualna praca
Reproduktivna — rozhovor Ziakov
Heuristicka — rozhovor Skupinova praca ziakov
Déstojnost ludskej osoby Informacénoreceptivna - vyklad Frontdlna a individualna praca
Reproduktivna — rozhovor Ziakov
Heuristicka — rozhovor Skupinova praca Ziakov
City, emocie Informacénoreceptivna - vyklad Frontdlna a individualna praca
Reproduktivna — rozhovor Ziakov
Heuristicka — rozhovor Skupinova praca ziakov
Empatia Informacénoreceptivna - vyklad Frontdlna a individualna praca
Reproduktivna — rozhovor Ziakov
Heuristicka — rozhovor Skupinova praca Ziakov
Prosocialne spravanie Informacnoreceptivna - vyklad Frontdlna a individualna praca

Skupinova praca ziakov

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia ziakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:

Nazov tematického Odborna literatura Didakticka Materialne Dalsie zdroje
celku technika vyucbové (internet,
prostriedky kniznica, ...
Komunikacia L. '—tenlel; 0. lgrficzvéithﬁodECEy' Videotechnika Ucebnica Internet
materia preametu eticka vychova H _
SPN Bratislava 1993 Videokazeta
R. Roche Olivar: Eticka vychova Otvorena
SPN Bratislava1992 komunikacia
Alexova, Vopel: Nechaj ma, chcem
saucitsam 1,2,3 a4
SPN Bratislava 1996
Moralne zasady L Lenclzk- 0. *;f"ictwéi letodid;y Videotechnika Uc&ebnica Internet
material k predmetu eticka vychova f _
SPN Bratislava 1993 queokazeta
R. Roche Olivar: Eticka vychova Priatelstvo a
SPN Bratislava1992 prosocialnost’
Alexova, Vopel: Nechaj ma, chcem
saucitsam1,2,3a4
SPN Bratislava 1996
|. Podmanicky, Glasa — VMR
SPN Bratislava 1999
Spolocenské L. Lenclzk- 0. *;r"ictwéi letodid;]y Videotechnika Ucebnica Internet
. : material k predmetu eticka vychova i _
spravanie SPN Bratislava 1993 Vlc_ieolfazeta
R. Roche Olivar: Etické vychova Priatelstvo a
SPN Bratislava1992 prosocialnost’
Alexova, Vopel: Nechaj ma, chcem
saucCitsam 1,2, 3a4
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SPN Bratislava 1996

Daostojnost fudskej L. '-ten_c,|2|; 0. *;rfi?VéithﬁodiCEy Videotechnika Ucebnica Internet
materia preametu eticka vychova H _
OSOby SPN Bratislava 1993 Vldquazeta
R. Roche Olivar: Eticka vychova Pozitivne
SPN Bratislava1992 hodnotenie
Alexova, Vopel: Nechaj ma, chcem druhych
saucitsam1,2,3a4
SPN Bratislava 1996
City, emocie L. Lten};lzl; 0. lgrl'ict)vé:t!\/lsfodicr]y Videotechnika Ucebnica Internet
material k predmetu eticka vychova ; _
SPN Bratislava 1993 Videokazeta
R. Roche Olivar: Eticka vychova Laska
SPN Bratislava1992 manzelstvo,
Alexova, Vopel: Nechaj ma, chcem rodina
saucitsam1,2,3a4
SPN Bratislava 1996
Empatia L. Lten_c,|2|; 0. Erfi?VéithﬁodiCEY Videotechnika Ucebnica Internet
materia preametu eticka vychova H _
SPN Bratislava 1993 VIdeOka,Zeta
R. Roche Olivar: Eticka vychova Sp°|Upraca a
SPN Bratislaval992 pomoc
Alexova, Vopel: Nechaj ma, chcem
saucitsam1,2,3 a4
SPN Bratislava 1996
Prosocialne spravanie | L Lten_slzlg 0. lgrl'iczvé:t!\/lffodicl;ly Videotechnika UcCebnica Internet
material k predmetu eticka vychova : _
SPN Bratislava 1993 queokazeta
Priatelstvo

R. Roche Olivar: Eticka vychova
SPN Bratislaval992

Alexova, Vopel: Nechaj ma, chcem
saucitsam1,2,3 a4

SPN Bratislava 1996

a prosocialnost
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Nazov predmetu Spoloéenska vychova

Casovy rozsah vyuéby 1 hodina tyzdenne v druhom roéniku a 1 hodina
tyzdenne v tretom roCniku

Roc¢nik druhy, treti

Kdéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Forma Studia denna

Charakteristika vyucovacieho predmetu

Odborny predmet spoloCenska vychova v uéebnych odboroch rozvija, rozSiruje a prehlbuje ucivo
psychologie, etikety a spolocenskych vied. Jeho obsah je Strukturovany do tematickych celkov (téma
a podtémy). Vedomosti a zrucnosti, ktoré Zziaci ziskaju pri Studiu vtomto predmete, Uzko suvisia
s komunikaciou so zakaznikom, spoloenskym spravanim a vystupovanim. U&ivo sa sklada z poznatkov
z etikety, spoloenského spravania v priamom kontakte, aj vi virtualnom priestore. Pri vybere ufiva sme
pristupovali uz aj vzhfadom k jeho aplikacii v dalSich odbornych predmetoch a s prihliadnutim na vymedzenu
tyzdennu hodinovu dotaciu. Prihliadali sme aj na proporcionalitu a primeranost’ uciva podla schopnosti
Ziakov.

Predmet vedie Ziakov k tomu, aby zakladné komunikacné spésobilosti a personalne vztahy budovali na
zaklade tolerancie, aby ziskali a osvojili si teoretické vedomosti a zru€nosti v oblasti spoloCenského styku
v réznych situaciach, prace so zakaznikom, aj blizkymi osobami. Ulohou predmetu je oboznamit Ziakov
s komunikaciou so skupinou aj jednotlivcom, so zakladnymi zasadami slusného spravania v kontaktnych
situaciach, vSimat si odliSnosti v spravani sa réznych kultir a menSin. Pozornost budeme venovat
réznorodosti spravania sa v rdznych situaciach, prostrediach a s réznymi fudmi. Taktiez sa oboznamia aj
pravidlami sludného spravania a odievania v réznych situaciach bezného zZivota, aj pri spolo¢enskych, i
pracovnych prilezitostiach.

Odborny predmet je medzipredmetovo previazany s odbornymi vyucovacimi predmetmi Psycholdgia,
Zdravoveda, Informatika, Odborny vycvik.

Metédy, formy a prostriedky vyu€ovania predmetu maju rozvijat poznavacie schopnosti ziakov, podporovat
ich zodpovednost samostatnost’ a tvorivost, pracovné a podnikatelské kompetencie. Pri vyu¢be je mozné
vyuzit formu vykladu, riadeného rozhovoru, metédu demonstrovania a pozorovania, metddu rieSenia uloh,
pracu s pocitatom, u¢ebnicami a odbornou literatirou.

Vychovné a vzdelavacie stratégie napomdzu rozvoju a upeviiovaniu kli¢ovych kompetencii ziaka. Preto je
dblezitou sucastou teoretického poznavania a zaroven prostriedkom precviCovania, upevhovania,
prehlbovania a systematizacie poznatkov okrem iného aj rieSenie kvantitativnych a kvalitativnych uloh v
jednotlivych tematickych celkoch, uloh komplexného charakteru, ktoré umoZziuju spjat’ a vyuzivat poznatky
z viacerych &asti u€iva v rdmci medzipredmetovych vztahov.

Vychovno — vzdelavacie ciele predmetu

Cielom vyuCovacieho predmetu Spolo&enské vychova v u¢ebnych odboroch je poskytnut Ziakom subor
vedomosti, zru€nosti a kompetencii, ako su nasledovné:
- umoznit ziakom zvladnut komunikaciu so zakaznikom, kolegom alebo nadriadenym osvojenim a
prehibenim poznatkov o verbalnej a neverbalnej komunikacii,
- zaviest do kazdodenného Zzivota ziakov pravidla slusného spravania, etikety a bonténu,
- rozvijat principy a zasady spoloCenského spravania tak, aby sa prejavili v praxi na urovni
vystupovania a spravania k spoluziakom, ucitefom a k zakaznikom,
- zmenit pasivne vnimanie svojej osobnosti a druhych fudi na aktivne,
- naucit sa vhodnému spravaniu vo virtualnom priestore,
- rozvijat nevyhnutnost prijat zodpovednost za svoje rozhodnutia, povedat a prijat nazor inych,
- umoznit Ziakom zvladnut pracovné pohovory, spolo¢ensky styk, a ostatné socidlne kontakty s prehladom,
- naucit' ziakov ziskavat’ a pouzivat informacie z oblasti trhu prace a uplatnenia na trhu prace a
rozvijat’ tak klu€ové kompetencie vyuzitelné v profesionalnom a ob&ianskom Zivote.

Prehlad vykonovych Standardov

Absolvent ma:

samostatne aj v skupine ziakov riesit jednoduché spolocenskeé situacie, zaobstarat' si potrebné informacie
na ich zvladnutie, hladat aj alternativne cesty veduce k spravnemu rieSeniu problémov,
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vediet opisat osvojené poznatky zo spolo¢enského spravania a vztahy medzi nimi, pouzivat spravnu
terminoldgiu a symboliku,

ovladat' komunikagné techniky, vediet zaujat spravne stanovisko pri rieSeni socialnych konfliktov,

aplikovat' ziskané poznatky i mimo oblasti vyu€ovacich hodin (napr. v odbornom vzdelavani, praxi,
kazdodennom Zivote),

vytvorit si pozitivny vztah k ¢loveku a socialnemu prostrediu.

Vychovné a vzdelavacie stratégie
e Klucové kompetencie rozvijané v predmete Spolo¢enska vychova

Vo vyuCovacom predmete Spoloenska vychova vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich
kfacovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umozriuju:

Gramotnost’

je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory

Uustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitalnych materialov v

rozlicnych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost efektivhe komunikovat a nadvazo- vat

kontakty s ostatnymi.

To znamena, Zze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet podutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;

- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat ich podla vyznamu a dblezitosti;

- dostato€ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s réznym cielom vzhfadom na
komunikaénu situaciu;

- sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit;

- zacat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na uréitu témui;

- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku vSeobecnu a odbornu tému;

- dodrziavat zasady spolo¢enskej komunikacie;

- wytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s robznym ciefom a vzhfadom na
komunika¢nu situaciu.

Digitalna kompetencia

zahffia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzZivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo€nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffia

informaénu a datovu gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpecénost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie prob-

Iémov a kritické myslenie.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mézu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digi- talny
obsah;

- chranit’ informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli-
genciu alebo roboty;

- chapat vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitalnych technoldgii a poznat zakladné
funkcie a spb6soby pouzitia roznych softvérov a sieti.

Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit ¢as a informacie, konstruktiv- ne

spolupracovat s ostatnymi a riadit vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahffa schopnost

zvladnut' zlozité situacie, utit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje

zdravie a viest Zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat’ konflikty v inkluziv- nom

a podporujucom prostredi.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a dusevné moznosti, uvedomovat si dosledky ne-
zdravého zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z r6znych uhlov pohladu;
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- vyjadrit presved&enie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat natvorbe konsenzu s ciefom dosiahnut’ ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje u€enia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat najspolahlivejSie informacie;

- preukazat, ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

Obcianska kompetencia

je schopnost konat ako zodpovedny ob¢an a v plnej miere sa zuc¢asthovat na ob¢ianskom a

socialnom Zzivote, a to opierajuc sa o znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktur, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kulture
alebo sociokultirnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, ¢o sa da urobit a ako pomoéct, aby sa z komunity stalo lepsSie miesto;
- porozumiet, preCo ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobéd druhych;

- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit pred propagandou;

- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znecistovanim zivotného prostredia.

PodnikateFskakompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zaloZena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat’ s cieflom planovat a riadit projekty s kulturnou,
socialnou alebo finan€nou hodnotou.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat finan&né rozhodnutia tykajuce sa nakladov a hodnoty.

Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa mysSlienky a vyznam kreativne vyjadruju a
Siria v réznych kulturach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kulturnych
foriem. Zahffia rozvoj a vyjadrovanie viastnych nazorov a schopnost identifikovat svoje
miesto alebo ulohu v spolo€nosti réznymi spésobmi a v réznych kontextoch.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat kontakty s inymi ludmi s cielom spoznat ich kultdru, tradicie a pohlad na svet;

- vyjadrit nazor, Ze kulturna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurépsku kulturu a jej prejavy vratane tradicii Ci
kulturnych produktov a porozumiet tomu, ako méze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel' vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany ustne, pisomne alebo prakticky. U&itel oznami Ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zddévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitelf rovhomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v ur&itych obdobiach.
Ziak mdze byt hodnoteny priebezne pocas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.

Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech ziaka v jednotlivych vyuCovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupriami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatoény a 5 —nedostatocny.
Vyucujuci si vybera z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyzdenne vyskiSany minimalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy33ou ako jedna hodina tyZ?denne by mal byt Ziak
v priebehu polroka skuSany minimalne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti

- Velmi mala délezZitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine
- Maléa ddlezitost, polovi¢na vaha (0,5x) — referat
- Standardna vaha (1x) — pisomna préca, Ustna odpoved, povinny vzdelavaci vystup
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- Délezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — velka pisomna praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebezne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypocitava percentualne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentualnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pricom pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka uréuje na zaklade platnych matematickych pravidiel zaokrahlovania:

e Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

ahwN R
LU

Obsahové Standardy

Spolo¢enské spravanie

Zakladné pojmy a prejavy sluSného spravania

Pravidla slusného spravania v kontaktnych situaciach

Pravidla slusného spravania vo vSedny den

Pravidla sluSného spravania pri cestovani

Pravidla slusného spravania pri elektronike a na internete

Pravidla sluSného spravania pri obliekani

Pravidla sluSného spravania pri stolovani

Pravidla sluSného spravania pri beznych spolo¢enskych prilezitostiach
0. Pravidla sludného spravania pri slavnostnych rodinnych udalostiach

1. Pravidla sluSného spravania pri pracovnych a slavnostnych spolo¢enskych udalostiach

RPROO~NOoGOMWONE

e Popis obsahovych standardov

Spolocenské spravanie
UCivo sa zameriava na definiciu pojmu a rozdielny pohlad na vhodné spolocenske spravanie v jednotlivych
kultdrach a spolo€enstvach. Ziak si osvojuje rebri€ek spolo¢enskej vyznamnosti - Zena, starsi, nadriadeny.

Zakladneé pojmy a prejavy sluSného spravania

Ziaci ziskaju vedomosti o tom, aka dblezita je presnost, Cistota, osobna hygiena aj to, ¢o patri a nepatri
k etikete. Tiez sa nau€ia ako vychadzat so spoluziakmi a ako vytvorit prijemnu atmosféru v triede a

v saléne.

Pravidla sluSného spravania v kontaktnych situaciach

V tejto Casti sa predstavia pravidla predstavovania sa, zdravenia, spravneho oslovovania, ale aj vhodnych
spbsobov obdaruvania. Naucia sa vediet odliSit’ tykanie od vykania, spravne vyslovit meno s titulom

a podat vizitku.

Pravidla slusného spravania vo vSedny den

Pocas tychto hodin ma Ziak mozZnost pribliZit' si aké je vhodné spravanie v réznych kulturnych institiciach.
TaktieZ aké su vhodné doplnky k odevu a ako s nimi spravne zaobchadzat. Rovnako maju vediet ako sa
spravat’ k seniorom, k zdravotne postihnutym fudom a k doméacim zvieratam.

Pravidla sluSného spravania pri cestovani
Ucivo je zamerané na vhodné spravanie sa v MHD, vlaku, &i lietadle. Rozobera rozdiely, ale aj podobnosti
takéhoto spravania sa. Tiez sa ucia ako sa spravat pri ubytovani v hoteli a pri navsteve kostola.

Pravidla slusného spravania pri elektronike a na internete
Ziaci ziskaju vedomosti o0 vhodnom vyuzivani internetovych stranok, pravidlach mailovej komunikacie,
spravnom vystupovani na socialnych sietach, ale aj vSeobecny prehlad o etikete v digitalnom priestore.
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Pravidla sluSného spravania pri obliekani
Naucia sa porozumiet, ¢o prezradza nas odev, podla ¢oho si vyberame oblecenie a ako sa obliect do Skoly
a do salénu. Tiez maju vediet ako si spravne vybrat odev pre muza a pre Zenu, ale aj ako si ho obliect.

Pravidla sluSného spravania pri stolovani

Ziaci maju vediet ako spravne sediet pri stole a ¢o je zmyslom obedu alebo vedere. TieZ sa naugia ako
prichadzame do restauracie, ako si objednavame, ako vyrovnavame ucet a ako byt prijemnym
spoloCnikom.

Pravidla sluSného spravania pri beznych spolo€enskych prilezitostiach

Ucivo sa snazi zamerat sa na to, ako naucit’ sa pravidlo o prvom dojme, hovorit’ aj telom, vystihnat firemnu
kultGru a dat najavo zaujem o firmu. Ziak by mal vediet ako sa spravat na pracovisku, ku kolegom, prvy
den, ako sa sprava $éf, kto navrhuje tykanie a ¢o je ohladuplnost na pracovisku.

Pravidla sluSného spravania pri slavnostnych rodinnych udalostiach
Ustrednou témou tohto uciva je vhodné spravanie zZiakov na svadbe a na oslavach narodenin a sviatkov,
na maturite, na promdciach a na prvom rande, na pohrebe a v sudnej sieni.

Pravidla sluSného spravania pri pracovnych a slavnostnych spoloéenskych udalostiach

Pocas tychto hodin by mal Ziak vediet ako si vybrat spravnu uroven oble€enia a rozliSovat medzi
jednotlivymi druhmi dress code-u. Naucit’ sa o prevencii a rieSeni nehdd a pravidla fajCenia a pozivania
alkoholu v spolo¢nosti. Vediet ako sa spravat’ na akcii s u€astou vyznamnej osoby, v sidle ustavného
Cinitela a ak vyznamna osoba bude nasim hostom.

Stratégia vyucovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metody a formy vyu€ovania

Stratégia vyucovania

Nazov tematického celku

Metody

Formy prace

Spolo¢enské spravanie

Ucenie sa akciou

InStruktaz

Metdda otazok a odpovedi
Poverenie ulohou

Projekty

Studium odporuéane;j literatdry
Vzdelavanie pomocou pocitaCov,
videa &i interaktivneho videa
Multimedialne vzdelavanie

Prednaska

Prednaska spojena s diskusiou
Diskusia

Hranie roli

Simulacie

UcCenie sa hrou

Skupinové cvicenia

Vycvik interaktivnych a
interpersonalnych zru€nosti

Zakladné pojmy
slusného spravania

a prejavy

Ucenie sa akciou

InStruktaz

Metdda otazok a odpovedi
Poverenie ulohou

Projekty

Studium odporugane;j literatdry
Vzdelavanie pomocou pocitacov,
videa &i interaktivneho videa
Multimedialne vzdelavanie

Prednaska

Prednaska spojena s diskusiou
Diskusia

Hranie roli

Simulacie

UcCenie sa hrou

Skupinové cvicenia

Vycvik interaktivnych a
interpersonalnych zru€nosti

Pravidla slusného spravania
v kontaktnych situaciach

UcCenie sa akciou

InStruktaz

Metdda otazok a odpovedi
Poverenie tlohou

Projekty

Stadium odporugane;j literatiry
Vzdelavanie pomocou pocitacov,
videa Ci interaktivneho videa
Multimedialne vzdelavanie

Prednaska

Prednaska spojena s diskusiou
Diskusia

Hranie roli

Simulacie

Ucenie sa hrou

Skupinové cvienia

Vycvik interaktivnych a
interpersonalnych zruénosti

Pravidla sluSného spravania
vo vSedny den

Uc&enie sa akciou
InStruktaz

Metdda otazok a odpovedi
Poverenie ulohou

Projekty

Prednaska

Prednaska spojena s diskusiou
Diskusia

Hranie roli

Simulacie
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Studium odporuéanej literatdry
Vzdelavanie pomocou pocitacov,
videa ¢€i interaktivneho videa
Multimedialne vzdelavanie

UcCenie sa hrou

Skupinové cvicenia

Vycvik interaktivnych a
interpersonalnych zruénosti

Pravidla slusného spravania
pri cestovani

Uc&enie sa akciou

InStruktaz

Metdda otazok a odpovedi
Poverenie ulohou

Projekty

Studium odporugane;j literatdry
Vzdelavanie pomocou pocitacov,
videa €i interaktivneho videa
Multimedialne vzdelavanie

Prednaska

Prednaska spojend s diskusiou
Diskusia

Hranie roli

Simulacie

UCenie sa hrou

Skupinové cvicenia

Vycvik interaktivnych a
interpersonalnych zruénosti

Pravidla slusného spravania
pri elektronike a na internete

Ucenie sa akciou

InStruktaz

Metdda otazok a odpovedi
Poverenie ulohou

Projekty

Studium odporagane;j literatdry
Vzdelavanie pomocou pocitacov,
videa €i interaktivneho videa
Multimedialne vzdelavanie

Prednaska

Prednaska spojend s diskusiou
Diskusia

Hranie roli

Simulacie

UCenie sa hrou

Skupinové cvicenia

Vycvik interaktivnych a
interpersonalnych zru¢nosti

Pravidla slusného spravania
pri obliekani

Ucenie sa akciou

InStruktaz

Metdda otazok a odpovedi
Poverenie ulohou

Projekty

Studium odporugane;j literatdry
Vzdelavanie pomocou pocitacov,
videa &i interaktivneho videa
Multimedialne vzdelavanie

Prednaska

Prednaska spojena s diskusiou
Diskusia

Hranie roli

Simulacie

UcCenie sa hrou

Skupinové cvicenia

Vycvik interaktivnych a
interpersonalnych zru¢nosti

Pravidla slusného spravania
pri stolovani

Ucenie sa akciou

InStruktaz

Metdda otazok a odpovedi
Poverenie ulohou

Projekty

Studium odporudane;j literatury
Vzdelavanie pomocou pocitacov,
videa Ci interaktivneho videa
Multimedialne vzdelavanie

Prednaska

Prednaska spojena s diskusiou
Diskusia

Hranie roli

Simulacie

Ucenie sa hrou

Skupinové cvicenia

Vycvik interaktivnych a
interpersonalnych zruénosti

Pravidla sluSného spravania
pri beznych spoloenskych
prilezitostiach

UcCenie sa akciou

InStruktaz

Metoda otazok a odpovedi
Poverenie ulohou

Projekty

Studium odporudane;j literatury
Vzdelavanie pomocou pocitacov,
videa €i interaktivneho videa
Multimedialne vzdelavanie

Prednaska

Prednaska spojena s diskusiou
Diskusia

Hranie roli

Simulacie

Ucenie sa hrou

Skupinové cvicenia

Vycvik interaktivnych a
interpersonalnych zruénosti

Pravidla sluSného spravania
pri slavnostnych rodinnych
udalostiach

Ucenie sa akciou

InStruktaz

Metdda otazok a odpovedi
Poverenie ulohou

Projekty

Studium odporuéanej literatdry
Vzdelavanie pomocou pocitaCov,
videa Ci interaktivneho videa
Multimedialne vzdelavanie

Prednaska

Prednaska spojena s diskusiou
Diskusia

Hranie roli

Simulacie

UcCenie sa hrou

Skupinové cvicenia

Vycvik interaktivnych a
interpersonalnych zruénosti

Pravidla slusného spravania
pri pracovnych

a slavnostnych
spolo¢enskych udalostiach

Uc&enie sa akciou

InStruktaz

Metdda otazok a odpovedi
Poverenie tlohou

Projekty

Studium odporuganej literatdry
Vzdelavanie pomocou pocitaCov,
videa i interaktivneho videa

Prednaska

Prednaska spojena s diskusiou
Diskusia

Hranie roli

Simulacie

Ucenie sa hrou

Skupinové cvicenia
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Multimedialne vzdelavanie

Vycvik interaktivnych a
interpersonalnych zru€nosti

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuZiju nasledovné ucebné zdroje:

pre mladych. Bratislava:
Trio Publishing. ISBN 978-
80-8170-060-6
SIMANOVA, T., 2022.
Chochmesovci - Vesela
prirucka slusného
spravania. Bratislava:

Nazov tematického || Odborna literatara Didakticka Materialne Dalsie zdroje
celku technika vyucbové (internet,
prostriedky kniznica, ...

Spolo&enské SPACEK, L., 2017. Etiketa || Po&ita¢ a Ugebné Relacie a
spravanie - Moderni etiketa pro internet pomdocky: programy

kazdého. Praha: Mlada Tabula a originalne prezentované

fronta. ISBN 978-80-204- interaktivna predmety a didaktickou

4577-3 tabula realne technikou

SPACEK, L., 2023. Digitalny skutoénosti,

Moderni etiketa. Praha: projektor a ich zobrazenia

Universum. ISBN 978-80- premietacie a znazornenia,

242-9001-0 platno textové

BODIS, A., 2019. Etiketa Videotechnika pomécky

pre mladych. Bratislava:

Trio Publishing. ISBN 978-

80-8170-060-6

SIMANOVA, T., 2022.

Chochmesovci - Vesela

prirucka slusného

spravania. Bratislava:

Media RTVS. ISBN 978-

80-973622-1-8
Zakladné  pojmy || SPACEK, L., 2017. Etiketa || Pocitac a Ugebné Relacie a
a prejavy slusného || - Moderni etiketa pro internet pom0ocky: programy
spravania kazdého. Praha: Mlada Tabula a originalne prezentované

fronta. ISBN 978-80-204- interaktivna predmety a didaktickou

4577-3 tabula realne technikou

SPACEK, L., 2023. Digitalny skuto&nosti,

Moderni etiketa. Praha: projektor a ich zobrazenia

Universum. ISBN 978-80- || premietacie a znazornenia,

242-9001-0 platno textové

BODIS, A., 2019. Etiketa Videotechnika || pomacky

pre mladych. Bratislava:

Trio Publishing. ISBN 978-

80-8170-060-6

SIMANOVA, T., 2022.

Chochmesovci - Vesela

prirucka slusného

spravania. Bratislava:

Media RTVS. ISBN 978-

80-973622-1-8
Pravidla slugného || SPACEK, L., 2017. Etiketa [ Pogita¢ a Ugebné Relacie a
spravania - Moderni etiketa pro internet pomdcky: programy
v kontaktnych kazdého. Praha: Mlada Tabula a originalne prezentované
situaciach fronta. ISBN 978-80-204- interaktivna predmety a didaktickou

4577-3 tabula realne technikou

SPACEK, L., 2023. Digitalny skutocnosti,

Moderni etiketa. Praha: projektor a ich zobrazenia

Universum. ISBN 978-80- premietacie a znazornenia,

242-9001-0 platno textové

BODIS, A., 2019. Etiketa Videotechnika pomécky
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Media RTVS. ISBN 978-
80-973622-1-8

Pravidla sludného || SPACEK, L., 2017. Etiketa || Pogitac a Ucebné Relacie a
spravania vo || - Moderni etiketa pro internet pomdocky: programy
véedny defi kazdého. Praha: Mlada Tabula a originalne prezentované

fronta. ISBN 978-80-204- interaktivna predmety a didaktickou

4577-3 tabula realne technikou

SPACEK, L., 2023. Digitalny skutoénosti,

Moderni etiketa. Praha: projektor a ich zobrazenia

Universum. ISBN 978-80- premietacie a znazornenia,

242-9001-0 platno textové

BODIS, A., 2019. Etiketa Videotechnika pomécky

pre mladych. Bratislava:

Trio Publishing. ISBN 978-

80-8170-060-6

SIMANOVA, T., 2022.

Chochmesovci - Vesela

prirucka slusného

spravania. Bratislava:

Media RTVS. ISBN 978-

80-973622-1-8
Pravidla slugného || SPACEK, L., 2017. Etiketa || Pocita¢ a Ugebné Relacie a
spravania pri || - Moderni etiketa pro internet pomaocky: programy
cestovani kazdého. Praha: Mlada Tabula a originalne prezentované

fronta. ISBN 978-80-204- interaktivna predmety a didaktickou

4577-3 tabula realne technikou

SPACEK, L., 2023. Digitalny skuto¢nosti,

Moderni etiketa. Praha: projektor a ich zobrazenia

Universum. ISBN 978-80- || premietacie a znazornenia,

242-9001-0 platno textové

BODIS, A., 2019. Etiketa || Videotechnika || poméacky

pre mladych. Bratislava:

Trio Publishing. ISBN 978-

80-8170-060-6

SIMANOVA, T., 2022.

Chochmesovci - Vesela

prirucka slusného

spravania. Bratislava:

Media RTVS. ISBN 978-

80-973622-1-8
Pravidla slu$ného || SPACEK, L., 2017. Etiketa || Pogita¢ a Ucebné Relacie a
spravania pri || - Moderni etiketa pro internet pomdcky: programy
elektronike a na || kazdého. Praha: Mlada Tabula a originalne prezentované
internete fronta. ISBN 978-80-204- interaktivna predmety a didaktickou

4577-3 tabula realne technikou

SPACEK, L., 2023. Digitalny skuto&nosti,

Moderni etiketa. Praha: projektor a ich zobrazenia

Universum. ISBN 978-80- premietacie a znazornenia,

242-9001-0 platno textové

BODIS, A., 2019. Etiketa Videotechnika || pomacky

pre mladych. Bratislava:

Trio Publishing. ISBN 978-

80-8170-060-6

SIMANOVA, T., 2022.

Chochmesovci - Vesela

prirucka slusného

spravania. Bratislava:

Media RTVS. ISBN 978-

80-973622-1-8
Pravidla slugného || SPACEK, L., 2017. Etiketa || Pogita¢ a Ugebné Relacie a
spravania pri || - Moderni etiketa pro internet pomaocky: programy
obliekani kazdého. Praha: Mlada Tabula a originalne prezentované

fronta. ISBN 978-80-204- interaktivna predmety a didaktickou

4577-3 tabula realne technikou

SPACEK, L., 2023. Digitalny skutoénosti,

Moderni etiketa. Praha: projektor a ich zobrazenia

a znazornenia,
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Universum. ISBN 978-80- || premietacie textové

242-9001-0 platno pombcky

BODIS, A., 2019. Etiketa Videotechnika

pre mladych. Bratislava:

Trio Publishing. ISBN 978-

80-8170-060-6

SIMANOVA, T., 2022.

Chochmesovci - Vesela

prirucka slusného

spravania. Bratislava:

Media RTVS. ISBN 978-

80-973622-1-8
Pravidla sludného || SPACEK, L., 2017. Etiketa || Pogitac a Ucebné Relacie a
spravania pri || - Moderni etiketa pro internet pomdocky: programy
stolovani kazdého. Praha: Mlada Tabula a originalne prezentované

fronta. ISBN 978-80-204- interaktivna predmety a didaktickou

4577-3 tabula realne technikou

SPACEK, L., 2023. Digitalny skuto&nosti,

Moderni etiketa. Praha: projektor a ich zobrazenia

Universum. ISBN 978-80- || premietacie a znazornenia,

242-9001-0 platno textové

BODIS, A., 2019. Etiketa Videotechnika || pomacky

pre mladych. Bratislava:

Trio Publishing. ISBN 978-

80-8170-060-6

SIMANOVA, T., 2022.

Chochmesovci - Vesela

prirucka slusného

spravania. Bratislava:

Media RTVS. ISBN 978-

80-973622-1-8
Pravidla slugného || SPACEK, L., 2017. Etiketa [ Pocita¢ a Ugebné Relacie a
spravania pri || - Moderni etiketa pro internet pomdcky: programy
beznych If(aidého. Praha: Mlada Tabul’lf a origciinélne grgzintivané

x . ronta. ISBN 978-80-204- interaktivna predmety a idaktickou

;ﬁ%gﬁig:giﬁh 4577-3 tabula realne technikou

SPACEK, L., 2023. Digitalny skuto¢nosti,

Moderni etiketa. Praha: projektor a ich zobrazenia

Universum. ISBN 978-80- premietacie a znazornenia,

242-9001-0 platno textové

BODIS, A., 2019. Etiketa Videotechnika pombcky

pre mladych. Bratislava:

Trio Publishing. ISBN 978-

80-8170-060-6

SIMANOVA, T., 2022.

Chochmesovci - Vesela

prirucka slusného

spravania. Bratislava:

Media RTVS. ISBN 978-

80-973622-1-8
Pravidla slugného || SPACEK, L., 2017. Etiketa || Pogita¢ a Ugebné Relacie a
spravania pri || - Moderni etiketa pro internet pomdcky: programy
slavnostnych kazdého. Praha: Mlada Tabula a originalne prezentované
rodinnych fronta. ISBN 978-80-204- interaktivna predmety a didakt_ickou
udalostiach 4577-3 tabula realne technikou

SPACEK, L., 2023. Digitalny skutocnosti,

Moderni etiketa. Praha: projektor a ich zobrazenia

Universum. ISBN 978-80- || premietacie a znazornenia,

242-9001-0 platno textové

BODIS, A., 2019. Etiketa Videotechnika || pomécky

pre mladych. Bratislava:
Trio Publishing. ISBN 978-
80-8170-060-6
SIMANOVA, T., 2022.
Chochmesovci - Vesela
priruc¢ka slusného
spravania. Bratislava:
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Media RTVS. ISBN 978-
80-973622-1-8

Pravidla slusného
spravania pri
pracovnych

a slavnostnych
spoloCenskych
udalostiach

SPACEK, L., 2017. Etiketa
- Moderni etiketa pro
kazdého. Praha: Mlada
fronta. ISBN 978-80-204-
4577-3

SPACEK, L., 2023.
Moderni etiketa. Praha:
Universum. ISBN 978-80-
242-9001-0

BODIS, A., 2019. Etiketa
pre mladych. Bratislava:
Trio Publishing. ISBN 978-
80-8170-060-6
SIMANOVA, T., 2022.
Chochmesovci - Vesela
prirucka slusného
spravania. Bratislava:
Media RTVS. ISBN 978-
80-973622-1-8

Pocita€ a
internet
Tabula a
interaktivna
tabula
Digitalny
projektor a
premietacie
platno
Videotechnika

Ucebné
pomdcky:
originalne
predmety a
realne
skutoc€nosti,
ich zobrazenia
a znazornenia,
textové
pomécky

Relacie a
programy
prezentované
didaktickou
technikou

Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladfiovat' nasledujice povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budd mat rovnaku vahu
v hodnoteni — §tandardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie

Povinny vzdelavaci vystup

1. polrok

spravania

Spolo¢enské spravanie, zakladné pojmy a prejavy slusného

Pravidla sluSného spravania v kontaktnych situaciach

2.roénik

2. polrok

Pravidla slusného spravania vo vSedny den

internete

Pravidla slusného spravania pri cestovani, pri elektronike a na

1. polrok

Pravidla sluSného spravania pri obliekani a pri stolovani

Pravidla sluSného spravania pri beznych spolo€enskych
prilezitostiach

3.roénik

2. polrok

Pravidla sluSného spravania pri slavnostnych rodinnych udalostiach

Pravidla slusného spravania pri pracovnych a slavnostnych
spolo€enskych udalostiach
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Nazov predmetu Ob¢éianska nauka

Casovy rozsah vyuéby 1 hodina tyzdenne v prvom ro¢niku
Roénik Prvy

Koéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik

Vyucéovaci jazyk slovensky jazyk

Forma Studia Denna

Charakteristika vyucovacieho predmetu

Predmet obCianska nauka je koncipovany tak, aby svojim obsahom pomahal Ziakom orientovat sa v socialne;j
realite a ich zaclefiovaniu do réznych spolo¢enskych vztahov a vazieb. Otvara cestu k realistickému
sebapoznavaniu a poznavaniu osobnosti druhych fudi a k pochopeniu viastného konania i konania druhych
ludi v kontexte réznych Zivotnych situacii. Oboznamuje Ziakov so vztahmi v rodine a v 3kole, ¢innostou
délezitych politickych institacii a organov a s moznymi spésobmi zapojenia sa jednotlivcov do ob&ianskeho
zivota. Rozvija ob¢&ianske a pravne vedomie ziakov, posilfiuje zmysel jednotlivcov pre osobnu i ob&iansku
zodpovednost a motivuje Ziakov k aktivnej udasti na Zivote demokratickej spolo&nosti. Statny vzdelavaci
program pre tento predmet je ur€eny trojroénym a Stvorro€nym u¢ebnym odborom strednych odbornych s$kél.

Vychovno — vzdelavacie ciele predmetu

Cielom vyucovacieho predmetu obéianska nauka je poskytnut Zziakom subor vedomosti, zruénosti
a kompetencii oludskych hodnotach, ktoré su zahrnuté v medzinarodnych dokumentoch VSeobecna
deklaracia ludskych prav a Dohovor o pravach dietata. Ziaci si osvoja vedomosti, zruénosti a postoje, ktoré
su doblezité pre posilfiovanie ludskej dostojnosti, podielajucej sa na vyvoji demokratickej spolo¢nosti v sulade
s ludskymi pravami. V predmete sa vyucujici zameria na uUlohy, suvisiace s vychovou v duchu humanizmu,
mieru, demokracie, tolerancie, boju proti diskrimindcii, rasizmu, xenofdbie, antisemitizmu a ostatnych
prejavov intolerancie. Ziaci budu motivovani k ziskavaniu novych vedomosti, ktoré rozvijaju ich schopnosti,
aby sa na ich zaklade uspeSne uplatnili vzivote avspolo€nosti, aby sa aktivne zulastriovali na jej
demokratickom riadeni, chapali principy demokratickej spolo€nosti a postupy ako sa obfan mdze aktivne
zapojit do politického rozhodovania a ovplyvhovat tak verejné zalezitosti na réznych drovniach (tat — regién
-obec) a naudit' Ziakov Zit zmysluplny, bohaty osobny Zivot.

Prehlad vykonovych standardov

e Absolvent ma:

e sa oboznamit so zakladnymi fudskymi hodnotami a ich vztahom k spolo¢enskym normam ako aj s
aktualnymi problémami su¢asnej spolo¢nost

e charakterizovat spbsoby komunikacie v socialnych vztahoch
e sa ucit chapat svoje miesto v spolo&nosti, mozZnosti rozvoja a uplatnenia vlastnej osobnosti,

e identifikovat désledky predsudkov a nereSpektovania kulturnych odliSnosti prislusnikov réznych
spoloCenskych skupin

e osvojit si zakladné vedomosti o poslani Statu a prava, obgianskej spolo¢nosti
e zoznamit sa so zdkladnymi pravami a povinnostami ob&anov

e saoboznamit' s prostriedkami ochrany spologenskych hodnét v SR a vo svete
e spoznat zakladné pravne dokumenty, zakotvujuce ludské prava a slobody

e moznost poznat moznosti aktivnej participacie obana na chode spolo¢nosti

Vychovné a vzdelavacie stratégie
e Kruéové kompetencie rozvijané v predmete Ob¢ianska nauka

Vo vyucovacom predmete obcianska nauka vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich klu¢ovych
kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umozfuju nadobudat’
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Gramotnost’
- absolvent dokaze porozumiet akémukolvek pocutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su
primerané jeho osobnym a odbornym zaujmom
- uplatnit’ zaklady kritického Citania, t. j. vie vnimat va&sinu problémov nastolenych textom a identifikuje
explicitné chyby a protire€enia, ktoré sa v texte nachadzaju;
- vyjadrit suvislé a logicky usporiadané ustne prejavy s réznym cieflom pre Specifické publikum na témy,
ktoré su blizke jeho osobnym a odbornym z&ujmom;
- sformulovat vlastny nazor a pomocou argumentov ho obhaijit;
- bez pripravy zacat, udrziavat a ukon it komunikaciu na akukolvek jemu blizku vSeobecnu a odbornu
tému;
- aktivne zapojit do diskusie, svoj prejav formuluje zrozumitelne a pokojne; dokaze sa pohotovo
zorientovat v komunikaénej situacii a jasne reagovat zrozumitefnou odpovedou alebo otazkou;

Digitalna kompetencia

_- absolvent dokaze pouzivat digitalne technolégie na podporu svojho aktivneho obé&ianstva a socialneho
zaclenenia, spolupracu s ostatnymi a kreativnost pri dosahovani osobnych, socialnych alebo
obchodnych cielov s uvedomenim si prilezitosti, obomedzeni, vplyvov a rizik, ktoré predstavuju;

- kriticky pristupovat k platnosti, spolahlivosti a vplyvu informacii a idajov dostupnych vdaka digitalnym
prostriedkom a poznat pravne a etické zasady suvisiace s pracou s digitalnymi technolégiami;

Osobna a socialna kompetencia

_- absolvent sa dokaze starat o svoj fyzicky a dusevny rozvoj, uvedomovat si désledky nezdravého
zivotného $tylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o svojich vlastnych predsudkoch a stereotypoch a o tom, o sa za nimi skryva;

- preukazat' istotu vo svoje schopnosti zvladnut vyzvy v Zivote;

- dosledne dodrziavat svoje zavazky voc€i inym;

- pri praci podporovat druhych aj napriek rozdielnym nazorom;

- identifikovat' zdroje u€enia sa, vybrat najspolahlivejSie zdroje informacii alebo uskuto¢nit zodpovedny
vyber z existujucich moznosti;

- dokaze pouzit explicitné a definovatelné kritéria, principy alebo hodnoty pri tvorbe tisudkov.

Obgdianska kompetencia:

_- absolvent dokaze reSpektovat ludi, ktori maju odliSné nazory v oblasti politiky a vierovyznania

- vykonavat povinnosti aktivneho ob&ana na miestnej, narodnej alebo globalnej urovni

- porozumiet’ réznym spdsobom, akymi ob¢ania mézu ovplyviiovat politiku

- kriticky uvazovat o vplyve propagandy na zivot jednotlivca, spolo€nosti a vyvoj su€asného sveta;

- dokaze zhodnotit' vplyv spolo¢nosti na svet prirody, napriklad z hfadiska rastu a vyvoja populacie,
spotreby prirodnych zdrojov.

Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia

_- absolvent dokaze vyhladavat mozZnosti spoznat' iné kultury s ciefom spoznat tradicie a iny pohlad na
svet;

- zaujat' otvoreny postoj a reSpekt k réznorodosti kultirneho prejavu, ako aj eticky a zodpovedny pristup k
intelektudlnemu a kultirnemu vlastnictvu;

- poznat’ miestnu, narodnu, regionalnu, eurdpsku a globalnu kultdru a jej prejavy vratane jazyka, dedistva
a tradicii ¢i kultirnych produktov a porozumiet tomu, ako sa tieto prejavy mézu navzajom ovplyvriovat a
ako mo6zu ovplyviiovat’ nazory jednotlivca

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel' vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany ustne, pisomne alebo prakticky. U&itel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zdévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitel rovnhomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v urcitych obdobiach.
Ziak moze byt hodnoteny priebezne pocas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.
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Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupfiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatony a 5 —nedostatocny.
Vyucujuci si vybera z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby Ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyZzdenne vyskuSany minimalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Zziak
v priebehu polroka skuSany minimalne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti

- Velmi mala délezitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine

- Mala délezitost, polovi¢na vaha (0,5x) — referat

- Standardna vaha (1x) — pisomna praca, Ustna odpoved, povinny vzdelavaci vystup
- Déolezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — velka pisomna praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebeZne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypoc€itava percentualne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentualnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pri¢om pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka ur€uje na zaklade platnych matematickych pravidiel zaokrahlovania:

e Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

aswWN R
VLD

e Obsahové standardy

Socialne vztahy v spolo¢nosti

Clovek - ob&an

Ludské prava a zakladné slobody
Ochrana spolo€enskych hodnét a slobdd

PwnhpE

e Popis obsahovych Standardov:

Socialne vztahy v spoloénosti

V ramci vzdelania Ziaci vysvetlia potrebu socializacie fudskej bytosti, popiSu svoje socialne roly v su¢asnosti
a buducnosti, rozliSia zakladné fudské hodnoty a spolo€enské hodnoty, nacrtnt vyvoj zakladnych ludskych
a spolo€enskych hodndt v procese socializacie, objasnia podstatu niektorych vybranych socidlnych
problémov sucéasnosti, uvedu désledky predsudkov a nereSpektovania kulturnych odliSnosti prislusnikov
réznych socialnych skupin

Clovek - obéan

Ziaci si vysvetlia vyznam obgianstva pre &loveka, charakterizuju podstatu demokracie, porovnaji na
vybranych prikladoch demokratické a nedemokratické formy riadenia spolo€nosti, vysvetlia funkciu Ustavy v
State a oblasti, ktoré upravuje, objasnia pri¢iny rozdelenia statnej moci v SR na tri nezavislé zlozky, porovnaju
funkcie a ulohy organov Statnej moci SR, uvedu priklady, ako mézZe ob&an ovplyviiovat spolo¢enskeé dianie
v obci a v &tate, ovladaju prakticki obCiansku komunikaciu v styku s Uradmi, charakterizuju podstatu
komunalnych, parlamentnych a prezidentskych volieb, spravaju sa zodpovedne - v zmysle hesla ,Neznalost
zakona neospravedIfuje”

Ludské prava a zakladné slobody

V ramci vzdelania ziaci rozliSia ludské prava a obcCianske prava, vysvetlia poslanie jednotlivych generacii
ludskych prav, dokazu pracovat s textami jednotlivych dokumentov o ludskych pravach, obhaja svoje prava
a reSpektuju ludské prava druhych fudi
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Ochrana spolocenskych hodnét a slob6d
Ziaci charakterizuju organy ochrany prav a slobéd v SR, charakterizuju prostriedky na ochranu fudskych prav
a slobdd v Eurdpe a vo svete, v pripade porusenia prav spotrebitela ovladaju zakladné praktické postupy na

znovunadobudnutie tohto prava

Stratégia vyu€ovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metddy a formy vyu€ovania

Nazov tematického celku

Stratégia vyu€ovania

Metédy

Formy prace

Socialne vztahy v spolo¢nosti

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna - riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou
Demonstracia a pozorovanie

Clovek - obéan

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna - riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba

Frontélna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou
Demonstracia a pozorovanie

Ludské prava a zakladné
slobody

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna - riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
tloh

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou
Demonstracia a pozorovanie

Ochrana spoloCenskych
hodnét a slobéd

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna - riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
tloh

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou
Demonstracia a pozorovanie

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuZiju nasledovné u¢ebné zdroje:

Lilium Aurum, Dun.
Streda 2003

Sopaci J.:, Buzik B.:
Zaklady sociolégie, SPN
BA 2003

Tabula

Nazov tematického Odborna literatara Didakticka Materialne | DalSie
celku technika vyuébové zdroje
prostriedky | (internet,
kniznica, ...
Socialvne . vztahy v || Zelina M., Uh’erkova M.: | Dataprojektor Obrazkovy Internet
spolo¢nosti Ako sa stat sam sebou?, | PC . A
material KniZnica
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Clovek - ob&an

Tulagek J.: Clovek

a Stat, Iris, BA 1993
Kopecka H.: Zaklady
politologie, Met.-ped
centrum Brat. kraja v BA
2006

Téth R.: Zaklady
politolégie, SPN BA
2001

Sopéci J.:, Buzik B.:
Zaklady sociolégie, SPN
BA 2003

Dataprojektor
PC
Tabula

Obrazkovy
material

Internet

Kniznica

Ludské prava a
zakladné slobody

Kopecka H.: Zaklady
politolégie, Met.-ped
centrum Brat. kraja v BA
2006

Téth R.: Zaklady
politolégie, SPN BA
2001

Obc¢an a verejna sprava
— metod. pirucka,
Nadacia Obc&an

a demokracia, BA 2000
Kovacik J.: Kratky
sprievodca plnenia
Dohovoru a prav
dietata, Met.-ped.
centrum Br. Kraja v BA
2006

Sopdci J.:, Buzik B.:
Zaklady sociolégie, SPN
BA 2003

Dataprojektor
PC
Tabula

Obrazkovy
material

Internet

Kniznica

Ochrana spolo€enskych
hodnét a slobéd

Obc¢an a verejna sprava
— metod. pirucka,
Nadacia Obc&an a
demokracia, BA 2000

Jan Sopéci, Bohumil
Buzik — Zaklady
socioldgie, 2003

Dataprojektor
PC
Tabula

Obrazkovy
material

Internet

Kniznica

Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladfiovat nasledujuce povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budi mat rovnaku vahu
v hodnoteni — Standardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie

Povinny vzdelavaci vystup

1. polrok

Socializacia a kultura

Obéan a Ustava Slovenskej republiky

1.roénik

2. polrok

Podstata a zmysel fudskych prav

Ochrana spolo¢enskych hodnét a slobéd
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Nazov predmetu Chémia

Casovy rozsah vyuéby 1 hodina tyzdenne v prvom ro¢niku,1 hodina
tyzdenne v druhom ro¢niku

Roénik prvy, druhy

Kdéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Forma Studia denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Obsah vyuéby predmetu chémia vychadza zo vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ SVP 64 Ekonomika a
organizacia, obchod a sluzby. Na vytvorenie predmetu sme integrovali 6 obsahovych §tandardov ,Struktira
a vlastnosti latok", ,Atdmy, molekuly a periodicka sustava prvkov®, ,Priebeh chemickych reakcii“, ,Prvky a ich
zltgeniny®, ,Organické zlG&eniny* a ,Deje v Zivych organizmoch®. Na tuto vzdelavaciu oblast SkVP vyélenil
1, 5 hodiny tyzdenne v prvom roCniku a jednu hodinu tyzdenne v druhom ro¢niku Studia.

Predmet chémia svojim obsahom nadvazuje na ucivo zakladnej Skoly, rozvija, rozSiruje a prehlbuje ho. Jeho
obsah je Strukturovany do tematickych celkov (téma a podtémy). Vedomosti a zruénosti, ktoré Ziaci ziskaju
pri Studiu v tomto predmete vefmi Uzko suvisia s manikérskymi a pedikérskymi pripravkami, materialmi,
technolégiou a biochemickymi procesmi, ktoré prebiehaju v zivych organizmoch. U¢€ivo sa sklada
z poznatkov o vSeobecnej chémii, periodickej sustave prvkov, chemickom nazvoslovi prvkov a zlu¢enin,
chemickych zlu€eninach aich chemickej vazbe, endotermickych a exoterickych reakciach, zakladoch
organickej chémie a biochémie a vztahu chémie k metabolickému procesu Zivych organizmov. Ziaci si musia
uvedomit, Ze chémia a jej chemické procesy poskytuju ludom nielen nové poznatky, ktoré postupne
vyuzivaju, ale ovplyviuje aj zmeny vyroby, spdsobu zivota, vyzivu a rdzne biochemické vyskumy. Preto sme
pri vybere uciva velmi citlivo pristupovali uz aj vzhladom k jej aplikacii v odbornych predmetoch
a s prihliadnutim na vymedzenu €asovu dotaciu. Prihliadali sme aj na proporcionalitu a primeranost uciva
podla schopnosti zZiakov.

Predmet vedie Ziakov k tomu, aby zakladné komunikacné spésobilosti a personalne vztahy budovali na
zaklade tolerancie, aby ziskali a osvojili si teoretické vedomosti a zru€nosti v oblasti bezpe¢nej prace
a manipulacie s chemickymi latkami, aby tieto mohli vyuzit aj v ob&ianskom Zzivote, hlavne schopnosti
poskytnut prva pomoc pri popaleni kyselinami alebo zasadami, aby si uvedomili pozitivny a negativny dopad
chemickych latok na zdravie a zZivotné prostredie Cloveka.

Metédy, formy a prostriedky vyu€ovania chémie maju stimulovat rozvoj poznavacich schopnosti Ziakov,
podporovat ich ciefavedomost, samostatnost a tvorivost. Uprednostriujeme také stratégie vyu€ovania, pri
ktorych Ziak ako aktivny subjekt v procese vyucby ma moznost spolurozhodovat a spolupracovat, ucitel
zase ma povinnost’ motivovat, povzbudzovat a viest Ziaka k €o najlepSim vykonom, podporovat jeho aktivity
v8eobecne, ale aj v oblasti zvySeného zaujmu v ramci uéebného odboru.

Stimulovat poznavacie CcCinnosti Ziaka predpokladd uplatiiovat vo vyulovani predmetu Chémia
proporcionalne zastUpenie a prepojenie empirického a teoretického poznavania. Vychovné a vzdelavacie
stratégie napomdzu rozvoju a upevinovaniu klu€ovych kompetencii ziaka. V tomto predmete budeme rozvijat
a skvalithovat kluCové kompetencie gramotnost, viacjazyCnost, matematicka kompetencia, digitalna
kompetencia, osobna a socialna kompetencia, ob&ianska kompetencia, kompetencia v oblasti kulturneho
povedomia a prejavu. VSetky kliCové kompetencie sa povazuju za rovnako dblezité. Kazda z nich prispieva
k UspeSnému zivotu v spolo€nosti. Kompetencie mozno vyuzivat v mnohych réznych suvislostiach a
rozlicnych kombinaciach. Prekryvaju sa a nadvazuju na seba; aspekty, ktoré su podstatné v jednej oblasti,
zvy€ajne podporuju kompetencie aj v dalSej oblasti. DéleZitou su€astou vyuky je spajat a vyuzivat poznatky
z viacerych ¢asti u€iva v ramci medzipredmetovych vztahov.

Predmet chémia je velmi Uzko previazany s predmetom nauka o kozZi a technolégia.

K vyznamnym prvkom vo vychovno-vzdelavacom procese predmetu chémia patria aj chemické experimenty.
Mnohé chemické experimenty su zaznamenané na videu alebo CD nosi€och, preto vyuZitie pocitacov
a internetu tiez prestavuje moznosti simulacie experimentov.

Hodnotenie ziakov bude zalozené na kritériach hodnotenia v kazdom vzdelavacom vystupe. Klasifikacia
bude vychadzat z pravidiel hodnotenia tohto Skolského vzdelavacieho programu. Pouziju sa adekvatne
metddy a prostriedky hodnotenia.

Vyucba bude prebiehat v beznej triede.
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Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu

Cielom vyucovacieho predmetu chémia je poskytnut ziakom subor vedomosti, zruénosti a kompetencii
o chemickych latkach, javoch, zakonitostiach a vztahoch medzi nimi, formovat logické myslenie a rozvijat
vedomosti, zruénosti a kli¢ové kompetencie vyuzitelné aj v dalSom vzdelavani, odbornom vycviku
a obgianskom Zivote. Ziaci ziskaju poznatky o vybranych pojmoch, osvoja si chemické nazvoslovie, budu
ovladat zakladné pravidla bezpeénosti prace s chemickymi latkami. Ziaci nadobudnu presvedéenie
0 uzito€nosti teoretickych poznatkov a praktickych zrué€nosti, Ze chemické poznanie ma vyznam pre ich
osobnostny rast nielen z hladiska konkrétneho praktického obsahu, ale aj z odhalovania v8eobecnych
principov zivota na zemi.

Prehlad vykonovych standardov

Absolvent ma:

e cielavedome pozorovat prirodné javy, vlastnosti latok a ich premeny,

e samostatne aj v skupine zZiakov riesit jednoduché problémové prirodovedné situacie, zaobstarat’ si
potrebné informacie na ich zvladnutie, hfadat’ aj alternativne cesty veduce k spravnemu rieSeniu
problémov, rozliSovat fyzikalnu a chemicku realitu, fyzikalny a chemicky model,

e vediet opisat osvojené prirodovedné poznatky a vztahy medzi nimi, pouzivat spravnu terminolégiu
a symboliku, porozumiet’ prirodnym zakonom,

e ovladat chemické laboratérne techniky, samostatne robit laboratérne prace podla pisomnych
navodov (vratane vypoctov, interpretacie vysledkov a vypracovania zaznamu o praci),

e aplikovat ziskané prirodovedné poznatky i mimo oblasti prirodnych vied (napr. v odbornom
vzdelavani, praxi, kazdodennom zivote),

e aktivne ovladat zakladné postupy bezpelnej prace s chemickymi latkami, poskytnat’ najnutnejSiu
prvu pomoc pri popaleninach a poleptanim kyselinou alebo hydroxidom,

e poznat vyuzitie beznych latok v priemysle, polnohospodarstve a v kazdodennom Zivote a ich vplyv
na zdravie Cloveka a zivotné prostredie,

e vytvorit si pozitivny vztah ku prirode a zivotnému prostrediu a aktivne sa podielat na ich ochrane.

Vychovné a vzdelavacie stratégie
e Krlucové kompetencie rozvijané v predmete Chémia

Vo vyuCovacom predmete chémia vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich kfac¢ovych
kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré ziakom umoznuju:
Gramotnost’
je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit' a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory
ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitdlnych materialov v
rozli€nych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost efektivhe komunikovat a nadvazo- vat
kontakty s ostatnymi.
To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:
- porozumiet poCutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom,;
- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat ich podla vyznamu a délezitosti;
- dostato€ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s rdznym ciefom vzhladom na
komunikaénu situaciu;
- sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit;
- zacat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na urdéitu tému;
- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku vSeobecnu a odbornu tému;
- dodrziavat zasady spoloenskej komunikacie;
- wytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s rébznym ciefom a vzhladom na
komunikacnu situaciu.

Viacjazy€énost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a ucinnu
komunikaciu v primeranej Skale spoloenskych a kulturnych suvislosti. lde o schopnosti
sprostredkavat informacie medzi ré6znymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mbze
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zahfnat zachovanie a dalSi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si

uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a najbeznejSej slovnej zasobe vztahujucej sa k oblas-
tiam, ktoré sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednodu-
chych sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informéacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo
Casové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu infor-
macii o znamych témach a d&innostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spolo€ensku
konverzaciu, dokonca aj ked zvy€ajne dostatoCne nerozumie natolko, aby ju sam udr-
Ziaval,;

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a
terajSej alebo nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.

Matematicka kompetenciaa kompetenciavo vede, v technolégii ainzinierstve

matematicka kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematické myslenie a poro-

zumenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo vede sa

vztahuje na schopnost vysvetlit prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a meto- diky

vratane pozorovania a experimentovania s ciefom klast otazky a odvodit zavery pod- lozené

dékazmi. Kompetencie v technoldgii a inzinierstve sa chapu ako uplatiovanie da- nych

vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tuzby a potreby. Kompeten- cia vo

vede, v technoldgii a inZinierstve zahffia porozumenie zmenam spésobenym lud- skou

¢innostou a zodpovednosti ob&ana ako jednotlivca.

To znamena, Zze absolvent (sa) dokaze:

- aplikovat zakladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

- pouzivat'technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informacie a do-
drziavat zasady bezpec&nostidoma av praci;

- zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatelnosti, aktivne uplatfio- vat
zasady environmentalnej udrzatelnosti doma a v praci.

Digitalna kompetencia

zahffia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzZivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo€nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffa

informacnu a datovu gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpecénost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie prob-

Iémov a kritické myslenie.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mbézZu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digi- talny
obsah;

- chranit informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli-
genciu alebo roboty;

- chapat’ vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitdlnych technolégii a poznat zakladné
funkcie a spbésoby pouZzitia rdznych softvérov a sieti.

Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost’ uvazovat’ o vlastnej osobnosti, efektivne riadit as a informacie, konstruktiv- ne

spolupracovat s ostatnymi a riadit vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahffa schopnost

zvladnut zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje

zdravie a viest zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluziv- nom

a podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a duSevné mozZnosti, uvedomovat si ddsledky ne-
zdravého Zivotného Stylu a zavislosti;
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- kriticky uvaZovat o sebe z r6znych uhlov pohladui;

- vyjadrit presvedcenie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat na tvorbe konsenzu s cielom dosiahnut ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje u€enia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat' najspolahlivejSie informéacie;

- preukazat, ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

Obcianska kompetencia

je schopnost’ konat ako zodpovedny ob&an a v plnej miere sa zu€asthovat na ob¢ianskom a

socialnom Zivote, a to opierajuc sa o0 znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktar, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultare
alebo sociokulturnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, €o sa da urobit’' a ako poméct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
- porozumiet, preCo ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobéd druhych;

- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit pred propagandou;

- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znedistovanim Zivotného prostredia.

PodnikateFskakompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zalozena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat s ciefom planovat a riadit projekty s kultdrnou,
socialnou alebo finan€nou hodnotou.

To znamena, Zze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat finanéné rozhodnutia tykajlce sa nakladov a hodnoty.

Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa mysSlienky a vyznam kreativne vyjadruju a

Siria v réznych kultdrach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultdrnych

foriem. Zahffia rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost’ identifikovat svoje

miesto alebo ulohu v spolo¢nosti réznymi spésobmi a v réznych kontextoch.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat’ kontakty s inymi fudmi s ciefom spoznat’ ich kultdru, tradicie a pohlad na svet;

- vyjadrit nazor, ze kultirna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurdépsku kulturu a jej prejavy vratane tradicii Ci
kultarnych produktov a porozumiet tomu, ako mbze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel' vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany ustne, pisomne alebo prakticky. U&itel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zdévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitel rovhomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v urcitych obdobiach.
Ziak moze byt hodnoteny priebeZne pocas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.

Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech Ziaka v jednotlivych vyulovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupfiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatoCny a 5 —nedostatoény.
Vyucéujuci si vybera z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby Ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyZdenne vyskuSany miniméalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Zziak
v priebehu polroka skusany minimailne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti
- Velmi mala délezitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine
- Mala ddlezitost, polovi¢na vaha (0,5x) — referat

Stredna odborna skola, Svatoplukova 2, Bratislava
Skolsky vzdelavaci program pre trojro¢ny u¢ebny odbor 6456 H Kadernik

92



- Standardna vaha (1x) — pisomna praca, Ustna odpoved, povinny vzdelavaci vystup
- Délezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — velka pisomna praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebezne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypocitava percentualne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentualnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pricom pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka uréuje na zaklade platnych matematickych pravidiel zaokrahlovania:

o Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

ahwN R
LUl

Obsahové Standardy

Struktara a vlastnosti latok

Atomy, molekuly a periodicka sustava prvkov
Priebeh chemickych reakcii

Prvky a ich zlu¢eniny

Organické zlu¢eniny

Deje v zivych sustavach

s wNE

e Popis obsahovych standardov

Struktara a vlastnosti latok

Ziaci si rozsiruju svoje poznatky o &asticovom zloZeni latok, osvoja si pojem vnultornej energie sustavy
a spdsoby jej zmien. RozliSuju pojmy teplo a teplota, skiumaju energeticku bilanciu tepelnej vymeny medzi
telesami a na praktickych prikladoch ziskavaju poznatky o teplotnej roztaznosti pevnych a kvapalnych latok.

Atomy, molekuly a periodicka sustava prvkov

Ucivo o periodickej sustave prvkov, stavbe atomu, usporiadani valenénych elektrénov a typoch vazieb
umoznuje Ziakovi porozumiet' pri€¢innému vztahu medzi vnutornou Struktdrou latok a ich vlastnostami. Tym
vznikne globalny pohlad na stavbu latok. Ziaci sa zoznamuiju so zloZenim atémového jadra a so spdsobmi
ziskavania jadrovej energie, s moznostami jej vyuzitia i zneuzitia. UCivo ma vyrazny filozoficky a eticky
akcent — zodpovednost fudstva za osud planéty.

Priebeh chemickych reakcii

Ugivo prispieva k porozumeniu zakonitosti chemickych reakcii predovSetkym na kvalitativnej aj kvantitativnej
urovni, ich priebehu a faktorov, ktoré ich ovplyviiuju. S ohfadom na pripravnu funkciu uciva spociva tazisko
okruhu aj vo zvladnuti chemickej terminoldgie, vo vyjadrovani zloZenia latok a ich roztokov. Ziaci sa ugia
charakterizovat' a rozliSovat zakladné typy chemickych reakcii a zvladnut ich vyjadrenia formou chemickych
rovnic. Ziaci vedia vysvetlit tepelné zafarbenie reakcii a faktory, ktoré ovplyvriuju ich rychlost. Ziskaju
aj praktické zruénosti, napriklad pri priprave roztokov pozadovaného zloZenia, sledovani priebehu
chemickych reakcii a pod.

Prvky aich zlu¢eniny

Ugivo poskytuje Ziakom prehlad o systéme anorganickych latok. Ziaci sa ugia aplikovat na vybranych
prikladoch poznatky osvojené v 5. a 6. okruhu, napriklad o skupinovych vlastnostiach prvkov a ich zlu¢enin,
vztahu medzi $truktirou a vlastnostami latok. Ziaci ziskavaju konkrétne vedomosti a zruénosti o vyskyte
a vlastnostiach, vyrobe a pouziti chemickych prvkov aich anorganickych zli¢enin ddlezitych pre prax
a bezny zivot. UCivo (napriklad voda, ozén, kovy) dava priestor na ekologicku vychovu a vychovu k ochrane
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zdravia. V priamej vazbe na poziadavky odbornej zlozky vzdelania Ziaci ziskavaju praktické zru¢nosti na
pracu s anorganickymi latkami.

Organické zluc¢eniny

Ucivo poskytuje ziakom konkrétne vedomosti a zru€nosti spojené so systémom organickych zlu€enin a ich
Specifikom, s vyskytom, vlastnostami, vyrobou a pouzitim organickych latok vyznamnych z hfadiska odboru,
bezného Zivota, ekoldgie a zdravého spdsobu Zivota. Ziaci sa naudia odvodzovat vzorce a nazvy
organickych zligenin a opisat ich $truktdru. Ziaci si osvoja zruénosti pre manipulaciu s organickymi latkami
(napriklad rozpustadlami) z hlfadiska bezpecnosti prace a ochrany zdravia.

Deje v zivych sustavach

Ucivo rozvija vedomosti a zruénosti ziakov o zlozeni, vyskyte a biologickych funkciach najdélezitejSich
prirodnych latok ( bielkovin, sacharidov, tukov, vitaminov, horménov, nukleovych kyselin atd.) a napomaha
porozumenie podstaty dejov prebiehajucich v Zivych organizmoch. Tento obsahovy okruh prispieva

k pochopeniu zakladov ekoldgie a spravnej zivotospravy.

Stratégia vyucovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metody a formy vyu€ovania

Nazov obsahovej Standardy

Stratégia vyu¢ovania

Metody

Formy prace

Struktdra a vlastnosti latok

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny rozhovor
Heuristickd - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Atémy, molekuly a periodicka
sustava prvkov

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny rozhovor
Heuristickd - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Priebeh chemickych reakcii

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Prvky a ich zlu€eniny

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyuéba
Frontélna a

individualna praca zZiakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Organickeé zluceniny

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca zZiakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Deje v Zivych sustavach

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou
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Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuZiju nasledovné ucebné zdroje:

Nazov obsahovej Odborna literatura Didakticka Materialne Dalsie zdroje
Standardy technika vyucbové (internet,
prostriedky kniznica, ...
Struktira Cipera J. a kol.: Chémia pre UO Dataprojektor Chemické Internet
s SOU. SPN. Bratislava 1984 PC tabulk
a vlastnosti latok Cipera J., KuGera V., Benes P.: ! y
Blazek, Fabiani: Chémia pre SO$ || Tabula
a 80 SOU nechemického Videotechnika
zamerania
Atémy, molekuly Cipera J. a kol.: Chémia pre UO Dataprojektor Chemicke Internet
h . PR SOU. SPN. Bratislava 1984 PC tabulk
a perlodlcka sustava Cipera J., Kugera V., Bene$ P.: ! Yy
prvkov Blazek, Fabiani: Chémia pre SOS Tabula
a 80 SOU nechemického Videotehnika
zamerania
Priebeh chemickych Cipera J. a kol.: Chémia pre UO Dataprojektor Chemické Internet
'y SOU. SPN. Bratislava 1984 PC tabulk
reakcii Cipera J., Ku¢era V., Bene$ P.: , . Y
Blazek, Fabiani: Chémia pre SO$ || Tabula Pomdcky -
a 80 SOU nechemického Videotehnika modely
zamerania
Prvkya ich zlu¢eniny Cipera J. a kol.: Chémia pre UO Dataprojektor Chemické Internet
SOU. SPN. Bratislava 1984 g
» . D PC tabulky
Cipera J., Kucera V., Bene$ P.: . R
Blazek, Fabiani: Chémia pre SO$ || Tabula Pomacky -
a 50 SOU nechemického Videotehnika modely
zamerania
Organicka zluceniny Cipera J. a kol.: Chémia pre UO Dataprojektor Chemické Video —
sou soi st | e tabulky prfodné zdroje
Blazek, Fabiani: Chémia pre SO§ || Tabula Pomabcky - uhlovodikov
a 80 SOU nechemického Videotechnika modely a princip
zamerania priemyselného
spracovania
ropy
Deje v zivych ggsfaSJP- N ?'-itcrémilag%ff uo Dataprojektor Chemickeé Video —
’ . . . bratislava H B ) ,
stistavach Gipera J., Kutera V., Benes P.. Videotechnika tabulky Vyzr’wam .
Blazek, Fabiani: Chémia pre S0 || PC enzymov pri
a 50 SOU nechemického Tabula priebehu
Zamerania ChemiCkyCh
reakcii v Zivych
organizmoch

Laboratérne cvi¢enia : BOP v chemickom laboratériu, laboratérne sklo a laboratérne pomdcky: Uvod do $tudia

chémie

Vyjadrovanie zloZenia roztokov : Zmesi a roztok

Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladfiovat' nasledujice povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budi mat rovnakd vahu
v hodnoteni — §tandardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie Povinny vzdelavaci vystup
1. polrok Zmesi a roztoky
Nazvoslovie anorganickych latok
1.ro¢nik
2. polrok Chemickeé reakcie
Prvky /kyslik, vodik, dusik, uhlik, vapnik/
2.ro¢nik Uhlovodiky
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1. polrok

Derivaty uhlovodikov

2. polrok

Biolatky /tuky, cukry, bielkoviny/

Chémia bezného Zivota
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Nazov predmetu Matematika

Casovy rozsah vyuéby 1 hodina tyzdenne v prvom ro¢niku,1 hodina
tyzdenne v druhom ro¢niku

Roénik prvy, druhy

Kdéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Forma Studia denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Matematické vzdelavanie popri funkcii vSeobecného vzdelania pini aj pripravnu funkciu pre odbornu zlozku
vzdelavania i uplatnenie v praxi.

VSeobecnym cielom je rozvoj matematickej kompetencie tak, ako ju formuloval Eurépsky parlament:
.Matematicka kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematické myslenie na rieSenie réznych
problémov v kazdodennych situaciach. Vychadzajuc z dobrych numerickych znalosti sa déraz kladie na
postup a aktivitu, ako aj na vedomosti. Matematicka kompetencia zahffia na réznych stuprioch schopnost
a ochotu pouzivat matematické modely myslenia (logické a priestorové myslenie) a prezentacie (vzorce,
modely, diagramy, grafy, tabulky).

Matematika ako vSeobecnovzdelavaci predmet zahfiia:

- matematické poznatky a zruénosti, ktoré Ziaci budu potrebovat vo svojom dalSom zivote (osobnom,
obc¢ianskom, pracovnom) a &innosti s matematickymi objektmi rozvijajuce kompetencie potrebné
v dalSom Zivote,

- rozvoj presného myslenia a formovanie argumentacie v réznych prostrediach, rozvoj algoritmického
myslenia,

- suhrn matematického, ktoré patri k vSeobecnému vzdelaniu kulturneho ¢loveka,

- informacie dokumentujuce potrebu matematiky pre spolo¢nost.

Obsah vyuc€by predmetu matematika vychadza zo vzdelavacej oblasti ,Matematika a praca s informaciami“
SVP 64 Ekonomika a organizécia, obchod a sluzby.

Na vytvorenie predmetu sme integrovali tieto obsahové $tandardy: Cisla, premenna a poétové vykony
s Cislami; Vztahy, funkcie, tabulky, diagramy; Geometria a meranie; Kombinatorika, pravdepodobnost,
Statistika. V predmete matematika su planované v kazdom ro¢niku 4 hodiny na pisanie a analyzu pisomnych
prac. Predmet matematika je velmi Uzko previazany s predmetom chémia, ekonomika, informatika.

Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu

Cielom matematiky v tomto uéebnom odbore je komplexne rozvijat Ziakovu osobnost. Proces vzdelania
smeruje k tomu, aby Ziaci:

- ziskali schopnost pouzivat matematiku vo svojom buducom Zivote,

- rozvijali funk&né a kognitivne kompetencie, metakognitivne kompetencie a vhodnou volbou
organiza¢nych foriem a metdd vyucby aj dalSie kompetencie potrebné v Zivote,

- rozvijali logické a kritické myslenie, schopnost argumentovat, komunikovat a spolupracovat
v skupine pri rieSeni problému,

- ziskali a rozvijali zruénosti suvisiace s procesom ucenia sa, k aktivite na vyu€ovani a k racionalnemu
a samostatnému uceniu sa,

- nové vedomosti ziskavali Spiralovite, s mnozstvom propedeutiky, prostrednictvom rieSenia uloh
S rdznym kontextom,

- spravne pouzivali matematicku symboliku, znazorfiovali vztahy,

- Citali s porozumenim suvislé texty obsahujuce €isla, zavislosti a vztahy a nesuvislé texty obsahujluce
tabufky, grafy a diagramy,

- rozvijali svoju schopnost orientacie v rovine a priestore, priestorovu predstavivost,

- boli schopni pracovat s navodmi,

- pouzivali prostriedky IKT na vyhladavanie, spracovanie, uloZenie a prezentaciu informacii, ¢o by
malo ulahg¢it niektoré namahavé vypocty alebo postupy a umoznit tak sustredenie sa na podstatu
rieSeného problému,

- prostrednictvom medzipredmetovych vztahov a prierezovych tém by mali spoznat matematiku ako
sucast ludskej kultury aj ako doélezity nastroj pre spolo¢nost.
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Prehlfad vykonovych standardov

Absolvent ma:

Cisla, premenna a poétové vykony s &islami
Ziak:

- si upevni poznatky ziskané na ZS (zaokruhlovanie desatinnych &isel, znazorfiovanie realnych gisel
na Ciselnej osi, ur€ovanie percent a percentovej Casti, ur€ovanie druhej mocniny a odmocniny
pomocou kalkulacky),

- vie matematizovat realnu situaciu,

- vie pouzit trojélenku, priamu a nepriamu umernost’ na rieSenie jednoduchych praktickych uloh.

Vzt'ahy, funkcie, tabulky, diagramy
Ziak vie:
- modelovat reédlne problémy a ulohy matematickym jazykom a interpretovat vysledky rieSenia
matematického problému do reélnej situacie,
- dosadit do vzorca,
- zapisat dané jednoduché vztahy pomocou premennych, konstant, rovnosti a nerovnosti,
- rieSit slovné ulohy vyzadujuce rieSenie jednoduchych rovnic s jednym vyskytom nezname;,
- zostavit' linearnu rovnicu alebo nerovnicu predstavujucu matematicky model slovnej ulohy, vyrieSit
ju, overit a interpretovat vysledky s ohladom na pévodnu slovnu ulohu,
- zgrafu funkcie odéitat s dostato¢nou presnostou velkost funkénej hodnoty a naopak zaznadit
znamu velkost funkénej hodnoty do grafu,
-z grafu funkcie alebo jej hodnét uréenych tabulkou rozhodnut o raste, klesani, funkcie
- riesit jednoduché praktické ulohy vyzadujuce ¢&itanie grafu funkcie alebo jeho tvorbu.

]

Geometria a meranie
Ziak vie:
- svyuzitim priestorovej predstavivosti rieSit jednoduché ulohy z praxe.

Kombinatorika, pravdepodobnost’, Statistika
Ziak vie:
- vyhladavat, vyhodnotit a spracovat udaje, na zaklade toho porovnavat subory udajov, interpretovat
ich prostrednictvom diagramov, grafov a tabuliek,
- urcit po€etnost suboru a aritmeticky priemer.

Vychovné a vzdelavacie stratégie
e Kruéové kompetencie rozvijané v predmete Matematika

Vo vyuCovacom predmete matematika vyuZivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich kfucovych
kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umoZzuju:

Gramotnost’
je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat’ koncepty, pocity, fakty a nazory
ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitalnych materialov v
rozlicnych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost’ efektivhe komunikovat a nadvazo- vat
kontakty s ostatnymi.
To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
- porozumiet podutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;
- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat’ ich podla vyznamu a déleZitosti;
- dostato¢ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s ré6znym cielom vzhladom na
komunika¢nu situaciu;
- sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit;
- zacat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na urcitu tému;
- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku v3eobecnu a odbornu tému;
- dodrziavat zasady spoloCenskej komunikacie;
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- wytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s robznym ciefom a vzhfadom na
komunikaénu situaciu.

Viacjazyénost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a ucéinnu

komunikaciu v primeranej Skale spoloc¢enskych a kultarnych suavislosti. lde o schopnosti

sprostredkavat informacie medzi ré6znymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mbze
zahfnat zachovanie a dalsi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a nhajbeznejSej slovnej zasobe vztahujucej sa k oblas-
tiam, ktoré sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednodu-
chych sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informéacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo
Casové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu infor-
macii o0 znamych témach a ¢innostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spoloCensku
konverzaciu, dokonca aj ked zvyCajne dostato€ne nerozumie natolko, aby ju sam udr-
Ziaval;

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a
terajSej alebo nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.

Matematicka kompetencia a kompetenciavo vede, v technolégii ainzinierstve

matematicka kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematické myslenie a poro-

zumenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo vede sa

vztahuje na schopnost vysvetlit prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a meto- diky

vratane pozorovania a experimentovania s ciefom klast otazky a odvodit zavery pod- lozené

dékazmi. Kompetencie v technoldgii a inzinierstve sa chapu ako uplatiovanie da- nych

vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tuzby a potreby. Kompeten- cia vo

vede, v technoldgii a inZinierstve zahffia porozumenie zmenam spésobenym lud- skou

¢innostou a zodpovednosti ob&ana ako jednotlivca.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- aplikovat zakladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

- pouzivat'technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informacie a do-
drziavat zasady bezpec&nostidoma av praci;

- zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatelnosti, aktivhe uplatfio- vat
zasady environmentalnej udrzatefnosti doma a v praci.

Digitalna kompetencia

zahffia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzZivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo€nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffia

informacnu a datovu gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpecénost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie prob-

Iémov a kritické myslenie.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mézZu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digi- talny
obsah;

- chranit informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli-
genciu alebo roboty;

- chapat vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitalnych technoldgii a poznat zakladné
funkcie a spbésoby pouzitia réznych softvérov a sieti.
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Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost’ uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit' €as a informacie, konstruktiv- ne

spolupracovat s ostatnymi a riadit vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahffa schopnost

zvladnut' zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje

zdravie a viest zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluziv- nom

a podporujucom prostredi.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a dusevné moznosti, uvedomovat si désledky ne-
zdravého zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z ré6znych uhlov pohladu;

- vyjadrit presvedc&enie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat na tvorbe konsenzu s cielom dosiahnut ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje u€enia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat najspolahlivejSie informacie;

- preukazat, ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

Obcianska kompetencia

je schopnost konat ako zodpovedny ob€an a v plnej miere sa zucasthovat na ob¢ianskom a

socialnom Zivote, a to opierajuc sa o0 znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktuar, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, Zze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kulture
alebo sociokulturnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, €o sa da urobit a ako poméct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
- porozumiet, preCo ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobéd druhych;

- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit pred propagandou;

- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znecistovanim zivotného prostredia.

PodnikateFskakompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zalozena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat’ s cielom planovat a riadit projekty s kultarnou,
socialnou alebo finan€nou hodnotou.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat finan&né rozhodnutia tykajuce sa nakladov a hodnoty.

Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa mysSlienky a vyznam kreativne vyjadruju a
Siria v réznych kultdrach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultdrnych
foriem. Zahffia rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost identifikovat svoje
miesto alebo ulohu v spolo¢nosti réznymi spésobmi a v réznych kontextoch.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat kontakty s inymi ludmi s cielom spoznat ich kultdru, tradicie a pohlad na svet;

- vyjadrit nazor, Ze kulturna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurdépsku kulturu a jej prejavy vratane tradicii Ci
kultarnych produktov a porozumiet tomu, ako méze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel' vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany ustne, pisomne alebo prakticky. Ucitel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zddévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitef rovhomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v ur&itych obdobiach.
Ziak moze byt hodnoteny priebezne pocas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.
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Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupfiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatony a 5 —nedostatocny.
Vyucujuci si vybera z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby Ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyZzdenne vyskuSany minimalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Zziak
v priebehu polroka skuSany minimalne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti

- Velmi mala délezitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine

- Mala délezitost, polovi¢na vaha (0,5x) — referat

- Standardna vaha (1x) — pisomna praca, Ustna odpoved, povinny vzdelavaci vystup
- Déolezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — velka pisomna praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebeZne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypoc€itava percentualne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentualnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pri¢om pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka ur€uje na zaklade platnych matematickych pravidiel zaokrahlovania:

e Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

aswWN R
VLD

e Obsahové Standardy

Cisla, premenna a po&tové vykony s &islami
Vztahy, funkcie, tabulky, diagramy
Geometria a meranie

Kombinatorika, pravdepodobnost, Statistika

PONPE

e Popis obsahovych standardov

Cisla, premenna a poétové vykony s &islami
Praktickd matematika —praca s udajmi vyjadrenymi v percentach; elementarna finanéna matematika
domacnosti (rozhodovanie o vyhodnosti nakupu alebo zlavy, poistenie, rézne typy dani a ich vypocet, vypisy

Z Uctov a faktury); elementarna finanéna matematika (Urok, pdzi¢ka, umorena pdzicka, splatky a umorovacia
istina, lizing, hypotéka).

Vztahy, funkcie, tabulky, diagramy

Algebrizacia a modelovanie jednoduchych kvantitativhych vztahov (vyrazy, vzorce, nerovnosti).
RieSenie linedrnych rovnic algebricky alebo pouzitim vhodného softvéru.

Algebrické, priblizné a grafické rieSenie rovnic.

Graf funkcie jednej premennej.

Zakladné vlastnosti funkcii (na zaklade grafu).

Geometria a meranie
Rozvijanie priestorovej predstavivosti.

Kombinatorika, pravdepodobnost’, Statistika

Statistika — grafické spracovanie dat (histogram, kruhovy diagram, &iarové grafy lomené a hladké) a pouzitie
vhodného softvéru na ich spracovanie.

Zakladné vlastnosti suboru — po€etnost a aritmeticky priemer.
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Stratégia vyucovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metody a formy vyu€ovania

Nazov tematického celku

Stratégia vyucovania

Metody

Formy prace

Cisla, premenna a po&tové vykony
s Cislami

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Vztahy ,funkcie, tabulky, diagramy

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Geometria a meranie

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor,
uloh

rieSenie

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Kombinatorika, pravdepodobnost,
Statistika

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor,
uloh

rieSenie

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a ucenia ziakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:

Nazov tematického Odborna literataura Didakticka Materialne Dalsie zdroje
celku technika vyucbové (internet,
prostriedky kniznica, ...
Cisla, premenna a Jaroslav Bartak,Stefan Bojtar, Tabula Matmatické Internet
po&tové vykony Jiri Kepka: Matematika 1 a 2 pre PC tabulky
Y . Dvojro¢né a trojro¢né uebné . . .
s Cislami odbory SOU Videotechnika Rysovacie
potreby
kalkulacky
Vztahy ,funkcie, tabulky, Jaroslav Bartak,Stefan Bojtar, Tabula Rysovacie Internet
diagram Jifi Kepka: Matematika 1 a 2 pre PC otreb
g y Dvojro¢né a trojro¢né uebné P y,
odbory SOU . ) kalkulacky
Videotechnika
Geometria a meranie Jaroslav Bartak,Stefan Bojtar, Matematické Internet
Jifi Keeka}. Mat(lemvatllfaj a 2’pre Tabula tabulky
Dvojro¢né a trojro¢né ucebné .
odbory SOU PC Rysovacie
potreby
Videotechnika kalkulacky
Kombinatorika, jgfoKsla\L Bahr/lték,Stefin Blw'tgr, Matematické Internet
» iti Kepka: Matematika 1 a 2 pre ’ "
?ra\_/d_epOdObnOSt’ Dvojro¢né a trojro€né uéebné Tabula tabU|ky .
Statistika odbory SOU PC Rysovacie
potreby
Videotechnika kalkulacky
Modely telies
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Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladriovat nasledujuce povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budud mat' rovnaku vahu
v hodnoteni — Standardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie Povinny vzdelavaci vystup
1. polrok Zlomky
Percenta
1.ro¢nik
2. polrok Vyrazy, hodnota vyrazu, dosadzovanie do vyrazov
Linearne rovnice s jednou premennou
1. polrok Pravouhly trojuholnik a Pythagorova veta
Obvod a bsah Stvoruholnikov
2.ro¢nik
2. polrok Objem a povrch kocky a kvadra

Pocetnost, aritmeticky priemer, vazeny priemer
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Nazov predmetu Informatika

Casovy rozsah vyuéby 1 hodina tyzdenne v druhom ro€niku, 1 hodina
tyzdenne v tretom roCniku

Roc¢nik Druhy, treti

Kdéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Forma Studia denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Obsah vyuéby vychadza zo vzdelavacej oblasti ,Matematika a préca s informaciami“ SVP 64 Ekonomika
aorganizacia, obchod a sluzby. Na vytvorenie predmetu sme integrovali 4 obsahové Standardy ,/nformacie
okolo nas®, ,Komunikacia prostrednictvom IKT*, Principy fungovania IKT" a ,Informacna spolo¢nost”,. Na
tuto vzdelavaciu oblast SVP vygélenil 1 hodinu tyZzdenne v prvom roéniku, 1 hodinu tyZdenne v druhom
ro¢niku a 1 hodinu tyzdenne v tretom ro¢niku v sulade s poznamkou f) ramcového u¢ebného planu.

Cielom vyuc€ovania informatiky je spristupnit zakladné pojmy atechniky pouzivané pri praci s udajmi a v
pochopeni toku informacii v poc&itaovych systémoch. Podobne ako matematika aj informatika v spojeni s
informa¢nymi technoldgiami vytvara platformu pre vetky dalSie predmety. Oblast informatiky zaznamenala
mimoriadny rozvoj, preto v predmete informatika je potrebné dokladnejSie sa zamerat na Studium zakladnych
univerzalnych pojmov, ktoré prekracuju suCasné technolégie. Dostupné technoldgie maju poskytnut
vyucovaniu informatiky Siroky priestor na motivaciu a praktické projekty. Predmet vedie zZiakov k tomu, aby
zakladné komunikacné spésobilosti a personalne vztahy budovali na zaklade tolerancie, aby ziskali a osvajili
si teoretické vedomosti a praktické zru€nosti z oblasti poCitaov.

Metédy, formy a prostriedky vyucovania informatiky maju stimulovat rozvoj poznavacich schopnosti Ziakov,
podporovat ich ciefavedomost, samostatnost’ a tvorivost. Uprednostrfiujeme také stratégie vyu€ovania, pri
ktorych ziak ako aktivny subjekt v procese vyu€by ma moznost spolurozhodovat a spolupracovat, ucitel zase
ma povinnost motivovat, povzbudzovat aviest ziaka k ¢o najlepSim vykonom, podporovat jeho aktivity
vSeobecne, ale aj v oblasti zvy§eného zaujmu v ramci u¢ebného odboru.

Stimulovat' poznavacie CcCinnosti Ziaka predpoklada uplatiovat vo vyuCovani predmetu informatika
proporcionalne zastupenie aprepojenie empirického ateoretického poznavania. Vychovné avzdelavacie
stratégie napomézu rozvoju a upevrnovaniu klu€ovych kompetencii ziaka. V tomto predmete budeme rozvijat
a skvalithovat klu¢ové kompetencie Gramotnost, Viacjazynost, Matematicka kompetencia, Digitalna
kompetencia, Osobna a socialna kompetencia, ObCianska kompetencia, Kompetencia v oblasti kultirneho
povedomia aprejavu. Preto je dbéleZitou sulastou teoretického poznavania azaroven prostriedkom
precviCovania, upevriovania, prehlbovania a systematizacie poznatkov. Predmet informatika je velmi uzko
previazany spredmetom matematika, materidly akadernicka technoldgia vo vybranych tematickych
celkoch.

Hodnotenie Ziakov bude zaloZené na kritériach hodnotenia vkazdom vzdelavacom vystupe. Klasifikacia
bude vychadzat z pravidiel hodnotenia tohto Skolského vzdelavacieho programu. Pouziju sa adekvatne
metddy a prostriedky hodnotenia.

Vyucba bude prebiehat v odbornej u¢ebni vypodtovej techniky.

Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu

Cieflom vyuCovania informatiky je spristupnit zakladné pojmy a techniky pouzivané pri praci s udajmi a v

pochopeni toku informacii v poc&itaovych systémoch. Podobne ako matematika aj informatika v spojeni s

informacnymi technoldgiami vytvara platformu pre vSetky dalSie predmety. Oblast informatiky zaznamenala

mimoriadny rozvoj, preto v predmete informatika je potrebné dokladnejSie sa zamerat na Studium zakladnych

univerzalnych pojmov, ktoré prekraCuju sucasné technoldgie. Dostupné technoldgie maju poskytnat

vyu€ovaniu informatiky Siroky priestor na motivaciu a praktické projekty.

Prehlad vykonovych standardov

Absolvent ma:

e vysvetlit vyznam pojmov udaj, informacia, digitalizacia, kédovanie, Sifrovanie, komprimacia,

e poznat druhy aplikacii na spracovanie informécii (podfa typu informacie) a charakterizovat' ich typickych
predstavitelov,

e poznat princip komprimacie dat, pouzivat komprimacny program,

e vybrat vhodnu aplikaciu v zavislosti od typu informacie, vediet zddévodnit’ vyber,

o efektivne pouzivat nastroje aplikacii na spracovanie informacii (podla typu informacie),
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e spracovat informacie tak, aby sa neznizila ich informacna hodnota a informacie boli pristupné, pouzitelné
ajasne,

e demonstrovat moznosti prenosu €asti roznych typov dokumentov medzi roznymi aplikaciami,

vymenovat jednotlivé ¢asti pocitaCa von Neumannovského typu, poznat ich vyuzitie, princip fungovania

avyznam,

vysvetlit Cinnosti operacného systému pri praci so subormi a prie€inkami,

poznat principy a demonS$trovat’ pouzitie e-posty na konkrétnom klientovi,

vyuzivat sluzby webu na ziskavanie informacii,

charakterizovat ¢innost’ pocitaCovych virusov, vysvetlit Skody, ktoré méze spbsobit a princip prace

antivirusovych programov, demonstrovat’ ich pouZzitie,

e poznat kulturne, socialne a zdravotné aspekty pouzivania pocitacov a sluzieb internetu.

Vychovné a vzdelavacie stratégie

o Kruéové kompetencie rozvijané v predmete Informatika
Vo vyuovacom predmete Informatika vyuzivame pre utvaranie arozvijanie nasledujucich klu¢ovych
kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Zziakom umoznuju:

Gramotnost’

je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory

ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitalnych materialov v

rozlicnych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost’ efektivhe komunikovat a nadvazo- vat

kontakty s ostatnymi.

To znamena, Zze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet podutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;

- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat ich podla vyznamu a dbélezitosti;

- dostato¢ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s ré6znym cielom vzhladom na
komunika¢nu situaciu;

- sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit;

- zacat, udrziavat a ukon¢it komunikaciu na urcitu tému;

- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku vS§eobecnu a odbornu tému;

- dodrziavat zasady spoloCenskej komunikacie;

- vytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s réznym cielom a vzhlfadom na
komunikaénu situaciu.

Viacjazyénost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a ucinnu

komunikaciu v primeranej Skale spoloenskych a kulturnych suvislosti. lde o schopnosti

sprostredkuvat informacie medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodneé, mbéze
zahfnat zachovanie a dalSi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradneého jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a najbeznejSej slovnej zasobe vztahujucej sa k oblas-
tiam, ktoré sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednodu-
chych sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako suU napriklad prospekty, jedalne listky alebo
Casové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu infor-
macii o znamych témach a dinnostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spolo€ensku
konverzaciu, dokonca aj ked zvyCajne dostatocne nerozumie natolko, aby ju sam udr-
Ziaval;

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a
terajSej alebo nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.
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Matematicka kompetenciaa kompetenciavo vede, v technolégii ainzinierstve
matematickad kompetencia je schopnost’ rozvijat a pouzivat matematické myslenie a poro-
zumenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo vede sa
vztahuje na schopnost’ vysvetlit prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a meto- diky
vratane pozorovania a experimentovania s cielom klast otazky a odvodit zavery pod- lozené
dékazmi. Kompetencie v technoldgii a inzinierstve sa chapu ako uplathiovanie da- nych
vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tuzby a potreby. Kompeten- cia vo
vede, v technoldgii a inzinierstve zahfha porozumenie zmenam spdsobenym lud- skou
¢innostou a zodpovednosti obéana ako jednotlivca.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- aplikovat zakladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

- pouzivat technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informacie a do-
drziavat zasady bezpecnostidoma av praci;

- zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatelnosti, aktivhe uplatfho- vat
zasady environmentalnej udrzatefnosti doma a v praci.

Digitalna kompetencia

zahffa sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technoldgii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo€nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technoldégiami. Zahffia

informacnu a datovd gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpec¢nost, otazky suvisiace s duSevnym vilastnictvom, rieSenie prob-

Iémov a kritické myslenie.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mézu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, aké prilezitosti, obomedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digi- talny
obsah;

- chranit’ informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli-
genciu alebo roboty;

- chapat vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitalnych technoldgii a poznat zakladné
funkcie a sp6soby pouzitia réznych softvérov a sieti.

Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit ¢as a informacie, konstruktiv- ne

spolupracovat s ostatnymi a riadit' vlastné vzdeldvanie a kariéru. Zahffia schopnost’

zvladnut' zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje

zdravie a viest Zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat’ konflikty v inkluziv- nom

a podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a dusevné moznosti, uvedomovat si dosledky ne-
zdravého zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z réznych uhlov pohladu;

- vyjadrit presvedc€enie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat natvorbe konsenzu s ciefom dosiahnut’ ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje u€enia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat najspolahlivejSie informacie;

- preukazat, Ze rozmysla o tom, ¢&i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

Ob¢ianska kompetencia

je schopnost' konat ako zodpovedny ob&an a v plnej miere sa zuc€asthovat na ob&ianskom a

socialnom Zivote, a to opierajuc sa o znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktur, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultare
alebo sociokultirnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, ¢o sa da urobit a ako poméct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;

- porozumiet, pre€o ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobéd druhych;
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- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraZiti a pre€o sa maju chranit’ pred propagandou;
- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znecistovanim zivotného prostredia.

PodnikateFskakompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zaloZzena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat s ciefom planovat a riadit projekty s kultarnou,
socialnou alebo finan€nou hodnotou.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat finan&né rozhodnutia tykajuce sa nakladov a hodnoty.

Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa mysSlienky a vyznam kreativhe vyjadruju a

§iria v réznych kultarach a prostrednictvom r6znych druhov umenia a inych kultdrnych

foriem. Zahffia rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost’ identifikovat svoje

miesto alebo ulohu v spolo¢nosti réznymi spésobmi a v rbznych kontextoch.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat kontakty s inymi fludmi s cielom spoznat ich kultdru, tradicie a pohfad na svet;

- vyjadrit nazor, ze kultirna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurdpsku kulturu a jej prejavy vratane tradicii Ci
kultarnych produktov a porozumiet tomu, ako mbze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel' vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany ustne, pisomne alebo prakticky. UCitel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zdévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitel rovhomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v urgitych obdobiach.
Ziak mdze byt hodnoteny priebezne podas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.

Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupfiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatoCny a 5 —nedostatoény.
Vyucéujuci si vyberd z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby Ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyzdenne vyskdSany minimalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Zziak
v priebehu polroka skusany minimailne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti

- Velmi mala délezZitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine

- Mala délezitost, polovi¢na vaha (0,5x) — referat

- Standardna vaha (1x) — pisomna praca, Ustna odpoved, povinny vzdelavaci vystup
- Déolezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — velka pisomna praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebeZne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypocitava percentudlne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentudlnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pricom pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka uréuje na zéklade platnych matematickych pravidiel zaokrihlovania:

o Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

a s wWwN Rk
Ll
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e Obsahové Standardy
Informacie okolo nas
Komunikacia prostrednictvom IKT
Principy fungovania IKT
Informacéna spolo¢nost’

PONPE

e Popis obsahovych standardov
Informacie okolo nas
Pojem informacia, typy informacii (textova, graficka, ciselna), aplikacie na spracovavanie Specifickych
informacii st velmi délezité pre pochopenie mechanizmov pri rieSeni najréznejsich problémov pomocou,
resp. prostrednictvom IKT. Ziaci dokaZu prezentovat ziskané informacie, uchovavat a prenasat medzi
aplikaciami.
Komunikacia prostrednictvom IKT
Dal§i tematicky okruh Komunikacia prostrednictvom IKT sa venuje vyuZitiu nastrojov internetu na
komunikéaciu na vlastné u€enie sa a aj na rieSenie Skolskych problémov, na ziskavanie a sprostredkovanie
informacii. Ziaci sa oboznamuji so zakladnymi pojmami internetu (adresa, URL, poskytovatel sluZieb,
sluzby, server-klient, protokol, tandard), so sluzbami internetu, neinteraktivnou komunikaciou, e-postou,
webovymi prehliadaémi, webovou strankou, netiketou a s bezpecnostou na internete.
Principy fungovania IKT
Tematicky okruh Principy fungovania IKT sa venuje popisu a pochopeniu mechanizmov informaénych a
komunika&nych technoldgii. Ziaci by sa mali zoznamit' s principmi prace poéitaéa, so vstupnymi a vystupnymi
zariadeniami a ich parametrami. Maju zvladnut zakladné vlastnosti a funkcie operaéného systému a poznat
rézne druhy softvéru podla oblasti jeho pouzitia.
Informaéna spoloénost’
Tematicky okruh Informaéna spoloénost’ sa venuje informatike v roznych oblastiach. Zaobera sa etickymi,
moralnymi a spolo¢enskymi aspektmi informatiky. Oboznamuje s moznymi rizikami a metédami na rieSenie
tychto rizik. Ziaci by sa mali oboznamit' s vyuzitim IKT v najréznejSich oblastiach znalostnej spolo&nosti,
pochopit, ze pouzivanie IKT si vyzaduje kriticky a zvazujuci postoj k dostupnym informaciam.

Stratégia vyucovania
Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metddy a formy vyu€ovania:

Nazov tematického celku Stratégia vyuc¢ovania
Metody Formy prace

Informacie okolo nas Informacnoreceptivna - vyklad Frontalna vyucba
Reproduktivna — riadeny rozhovor  |Frontalna a

Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh |individualna praca ziakov
Praca s knihou

Praca s PC
Komunikacia prostrednictvom Informacnoreceptivna - vyklad Frontalna vyucba
IKT Reproduktivna — rozhovor Frontalna a

Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh |individualna praca ziakov
Praca s knihou

Praca s PC
Principy fungovania IKT Informacnoreceptivna - vyklad Frontalna vyucba
Reproduktivna — rozhovor Frontalna a

Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh |individualna praca ziakov
Praca s knihou

Pracas PC
Informacéna spolo¢nost Informacénoreceptivna - vyklad Frontalna vyucba
Reproduktivna — rozhovor Frontalna a

Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh |individualna praca ziakov
Praca s knihou
Pracas PC
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Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

Nazov tematického Odborna literatura Didakticka Materialne Dalsie zdroje
celku technika vyucbové (internet,
rostriedky kniznica, ...
Informacie okolo nas I. Kala$ akol. : Informatika pre stredné |Dataprojektor Obrazovy Internet
Skoly, Bratislava, SPN :
P ) .. |PC material
O. Csaplar : Informatika a vypocétova ,
technika, Bratislava, SPN Tabula
Komunikacia |. Kala$ akol. : Informatika pre stredné Dataprojektor Obrazovy Internet
, Skoly, Bratislava, SPN PC material
prostrednlctvom IKT O. Csaplar : Informatika a vypoctova , N ; .
technika, Bratislava, SPN Tabula Nazorna ukazka
hardwerovych
komponentov
Principy fungovania |. Kala$ akol. : Informatika pre stredné |Dataprojektor Obrazovy Internet
Skoly, Bratislava, SPN :
IKT . ) . |PC material
O. Csaplar : Informatika a vypocétova , . ; .
technika, Bratislava, SPN Tabula Nazorna ukazka
prace s
pocitatom
Informacna spoloCnost |\ Kalas akol. : Informatika pre stredné ([Dataprojektor Obrazovy Internet
Skoly, Bratislava, SPN PC material
O. Csaplar : Informatika a vypocétova ) . , L.
ltechnika, Bratislava, SPN Tabula Nazorna ukazka
prace s
pocitacom

Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladfiovat' nasledujice povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budd mat rovnaku vahu
v hodnoteni — Standardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie Povinny vzdelavaci vystup
1. polrok Excel — vzorce, funkcie, filtrovanie, triedenie
Grafika - rastrova a vektorova, formaty, aplikacie
2.ro¢nik
2. polrok Power point - animacia
Vyhladavanie informacii na internete. Bezpecnost na internete
1. polrok Internet, neinteraktivna , interaktivna komunikacia
Web- prehliadace, webova stranka
3.ro¢nik
2. polrok Rizika informacénych technoldgii. Kriminalita
Etika a pravo. Rizika informacnych technolégii

Stredna odborna skola, Svatoplukova 2, Bratislava

Skolsky vzdelavaci program pre trojrodny uéebny odbor 6456 H Kadernik

109



Nazov predmetu Telesna a Sportova vychova

Casovy rozsah vyuéby 2 hodiny tyzdenne v prvom roéniku,2 hodiny
tyZzdenne v druhom ro¢niku a 2 hodina tyZdenne
v tretom ro€niku

Roénik prvy, druhy, treti
Kéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik
Vyucovaci jazyk slovensky jazyk
Forma Studia Denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Telesna vychova je nezastupitelnou zlozkou vychovy mladého C&loveka. Jej ciefom je prispievat
k v8estrannému a harmonickému rozvoju Ziakov upeviiovanim zdravia, zvySovanim telesnej zdatnosti
a pohybovych schopnosti, prehlbovanim pohybovych zru€nosti, navykov a vedomosti, tvoriacich sucast
telesnej vychovy aformovanim pozitivnych vlastnosti osobnosti, aby boli pripraveni na $tudium, pracu
a Zivot.

V realizacii vSeobecného ciela telesnej vychovy ako zlozky vychovy ma zakladnu ulohu vyuéovaci predmet
telesna vychova. Vyznamnu ulohu plnia aj nepovinné Sportové aktivity, rdzne formy zaujmovej telovychovne;j
a Sportovej Cinnosti v Skole a mimo Skoly. Zmeny spolo¢enského zivota po roku 1990 si ziadaju novy pristup
k tvorbe udebnych osnov telesnej vychovy. Ugebné osnovy pre SOS su projektované v duchu liberalizacie
obsahu uciva s vyraznejSim podielom vyberového uciva v tematickych celkoch s prihliadnutim na podmienky
Skoly a zaujmy ziakov. Smer k vacéSej vyberovosti prostriedkov a alternativhost obsahu umozni plinit
stanovené ciele. UCitel ma vacsi priestor na zaradenie vyberového uliva do vyu€ovania a vyuzitie
netradiCnych pohybovych aktivit v jeho programe.

Inovované u€ebné osnovy vychadzaju z dvojhodinovej tyzdennej dotacie pre telesnu vychovu, ktora je
minimalna pre splnenie cielov a naplnenie obsahu zakladného uciva.

U&ebné osnovy rozliSuju zakladné ucivo, ktoré je povinné, a vyberové ucCivo podla potrieb Ziakov,
Specializacie ucitela, tradicii a podmienok Skoly.

Zakladnému ucivu zodpoveda Standard vedomosti a zru€nosti, ktoré by mali Ziaci zvladnut do ukoncenia
Skoly. Priebezné hodnotenie umozhuju kontrolné cvienia z tematickych celkov.

Inovacia ucebnych osnov telesnej vychovy umozriuje vacsiu volnost vo vybere prostriedkov vyucovania
a jeho organizacie. ZvySuje sa v8ak tym naro€nost na pracu ucitela a na jeho zodpovednost pri planovani
uCiva a jeho realizacii pre splnenie stanovenych ciefov. Vacsiu pozornost musi vyucujuci venovat’ ziakom
zohladhovanim ich pohybovych predpokladov a zaujmov o pohybové aktivity.

Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu

Povinny vyu€ovaci predmet telesna vychova je Specificky svojim zameranim na cielavedomé telesné,
funkéné a pohybové zdokonalenie mladeze, &im prispieva k upevfiovaniu zdravia, k zvySovaniu telesnej
zdatnosti a pohybovej vykonnosti. Poskytuje zakladné teoretické a praktické telovychovné vzdelanie
z vybranych odvetvi telesnej vychovy a Sportu. Pomaha odstranovat nedostatky u zdravotne oslabenych
Ziakov. PIni vyznamnu kompenzaénu a motivaénu funkciu. Utvara kladny vztah k pobybovej aktivite,
k telesnej vychove a 3portu. Vyrazne prispieva k psychickému, socialnemu a moralnemu vyvinu Ziakov
uplatfiovanim olympijskych idei v telovychovnej Sportovej €innosti a pomaha hladat a rozvijat pohybovo
nadanych ziakov.

Obsah

Obsah vyucovacieho predmetu telesna vychova v strednych Skolach tvori systém pohybovych aktivit,
poznatkov, pravidiel, zaujmov a dalSich hodnét. RozliSuje osobitosti chlapcov a dievé&at, aplikuju sa v fiom
tradi¢né aj netradi¢né druhy Sportov a cvi¢eni. UCivo predmetu sa diferencuje na zakladné a vyberové.

Zakladné ugivo- je zavazné. Reprezentuje priblizne 60% obsahu.
Zahfnia:
e poznatky ztelesnej kultury- diagnostikovanie vSeobecnej pohybovej vykonnosti Ziakov
(VPV),
e poradové cviCenia- kondi¢né, koordinacné a kompenzacéné cvicenia
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e cviCenia apoznatky z atletiky, gymnastiky, Sportovych hier, plavania, upolov, kondi¢nej

pripravy, turistiky a lyZovania.

Vyberové ucivo-
je zamerané na rozSirenie ponuky pohybovych aktivit, zdokonalenie v innostiach a poznatkoch zo
zakladného uciva, upeviovanie aktivneho vztahu ziakov k telesnej vychove a upeviovat ich aktivhu ucast
v zaujmovej telovychovnej a Sportovej ¢innosti. Obsah vyberového uciva sa vvbera podla zaujmov a potrieb
ziakov, podmienok skoly, jej tradicii Specializacie ucitela a pod. Vyberové ucivo predstavuje 40% z obsahu
telesnej vychovy. M6zZe sa skladat aj z u€iva viacerych tematickych celkov.

Prehlfad vykonovych standardov

Absolvent ma:
e vytvorit si ucelenu predstavu o fudskom organizme ako celku z hladiska stavby a funkcie,

e poznat zasady spravnej zivotospravy v zmysle aktivneho zdravia a zdravého zivotného Stylu,

e prejavovat aktivne postoje k vlastnému vSestrannému telesnému rozvoju predovsetkym

snahou o dosiahnutie optimalnej urovne telesnej zdatnosti a vlastnu pohybovu aktivitu spojit

s vedomim potreby sustavného zvysSovania telesnej zdatnosti a upevnovania zdravia,

e splnit poziadavky vSeobecnej pohybovej vykonnosti a ovladat cvi¢enia zodpovedajice jeho

psychomotorickym predpokladom tak, aby ich bol schopny samostatne realizovat
v primeranych podmienkach,

e aktivne ovladat zakladné techniky a taktiky vybranych Sportovych odvetvi a rozumiet odbornej

terminoldgii pohybovych innosti, uplatfiovat zasady ucelnej organizacie telovychovnych
aktivit,

e uvedomovat si vyznam telesného a pohybového zdokonalovania, vnimat krasu pohybu,
prostredia a ludskych vztahov,

e prejavovat zmysel pre fair-play, kolektivnu spolupracu a vzajomnu a vzajomnu pomoc,

e ovladat a dodrziavat zasady dopomoci, zabranit Urazu a poskytnut prvu pomoc pri Uraze,

e uplatiiovat pri Sporte a pobyte v prirode poznatky ochrany a tvorby zivotného prostredia.

Vychovné a vzdelavacie stratégie

Kracové kompetencie rozvijané v predmete Telesna a Sportova vychova

Vo vyuCovacom predmete Telesna a Sportova vychova vyuzivame pre utvaranie arozvijanie
nasledujucich klu€ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré ziakom umozriuju:

Gramotnost’
je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory

ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitdlnych materialov v
rozli€nych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost efektivhe komunikovat a nadvazo- vat

kontakty s ostatnymi.
To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

porozumiet pocutému vecnému textu, ktorého obsah, sStyl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom,;

pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat ich podla vyznamu a délezitosti;

dostato€ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s rdznym ciefom vzhladom na
komunikaénu situaciu;

sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit’;

zacat, udrziavat a ukonc¢it komunikaciu na urdéitu tému;

aktivne zapoijit do diskusie na jemu blizku vS§eobecnu a odbornu tému;

dodrziavat’ zasady spoloCenskej komunikacie;

vytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s rébznym ciefom a vzhladom na
komunika¢nu situaciu.

Viacjazy€énost’
je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a ucinnu
komunikaciu v primeranej Skale spoloCenskych a kultirnych suvislosti. Ide o schopnosti
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sprostredkuvat informacie medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mbze

zahfnat zachovanie a dalSi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si

uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a najbeznej$ej slovnej zasobe vztahujucej sa k oblas-
tiam, ktoré sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednodu-
chych sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informéacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo
¢asové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu infor-
macii o znamych témach a dZinnostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spolo€ensku
konverzaciu, dokonca aj ked zvy€ajne dostatoCne nerozumie natolko, aby ju sam udr-
Ziaval,

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a
terajSej alebo nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.

Matematicka kompetenciaa kompetenciavo vede, v technolégii ainzinierstve

matematicka kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematické myslenie a poro-

zumenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo vede sa

vztahuje na schopnost vysvetlit prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a meto- diky

vratane pozorovania a experimentovania s ciefom klast otazky a odvodit zavery pod- lozené

dékazmi. Kompetencie v technoldgii a inzinierstve sa chapu ako uplatiovanie da- nych

vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tuzby a potreby. Kompeten- cia vo

vede, v technolégii a inzinierstve zahffia porozumenie zmenam spésobenym lud- skou

¢innostou a zodpovednosti ob&ana ako jednotlivca.

To znamena, Zze absolvent (sa) dokaze:

- aplikovat zakladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

- pouzivat'technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informacie a do-
drziavat zasady bezpec&nostidoma av praci;

- zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatelnosti, aktivne uplatfio- vat
zasady environmentalnej udrzatelnosti doma a v praci.

Digitalna kompetencia

zahffa sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo€nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffa

informacnu a datovu gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpecénost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie prob-

Iémov a kritické myslenie.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mézZu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat’ k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digi- talny
obsah;

- chranit informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli-
genciu alebo roboty;

- chapat’ vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitdlnych technolégii a poznat zakladné
funkcie a spbésoby pouzitia rdznych softvérov a sieti.

Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost’ uvazovat’ o vlastnej osobnosti, efektivne riadit as a informacie, konstruktiv- ne
spolupracovat s ostatnymi a riadit vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahfha schopnost
zvladnut zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje
zdravie a viest zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluziv- nom
a podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a duSevné mozZnosti, uvedomovat si ddsledky ne-
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zdravého zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z réznych uhlov pohladu;

- vyjadrit presvedcenie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat na tvorbe konsenzu s cielom dosiahnut ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje u€enia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat' najspolahlivejSie informéacie;

- preukazat, ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

Obcianska kompetencia

je schopnost' konat ako zodpovedny ob&an a v plnej miere sa zuc€asthovat na ob¢ianskom a

socialnom Zivote, a to opierajuc sa o0 znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktar, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultare
alebo sociokultirnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, ¢o sa da urobit a ako poméct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
- porozumiet, preCo ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobéd druhych;

- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit pred propagandou;

- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znedistovanim Zivotného prostredia.

PodnikateFskakompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zalozena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat s ciefom planovat a riadit projekty s kultdrnou,
socialnou alebo finan€nou hodnotou.

To znamena, Zze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat finanéné rozhodnutia tykajlce sa nakladov a hodnoty.

Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa mysSlienky a vyznam kreativne vyjadruju a
Siria v réznych kultdrach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultdrnych
foriem. Zahffia rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost identifikovat svoje
miesto alebo ulohu v spolo¢nosti réznymi spésobmi a v réznych kontextoch.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat’ kontakty s inymi fudmi s ciefom spoznat’ ich kultdru, tradicie a pohlad na svet;

- vyjadrit nazor, ze kultirna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurépsku kulturu a jej prejavy vratane tradicii Ci
kultarnych produktov a porozumiet tomu, ako mbze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel' vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany ustne, pisomne alebo prakticky. U&itel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zdévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitel rovhomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v ur&itych obdobiach.
Ziak moze byt hodnoteny priebeZne pocas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.

Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech Ziaka v jednotlivych vyulovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupfiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatoCny a 5 —nedostatoény.
Vyuéujuci si vybera z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby Ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyzdenne vyski$any minimalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Zziak
v priebehu polroka skusany minimailne trikrat.
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e Formy hodnotenia a vaha udalosti

- Mala délezitost, polovi¢na vaha (0,5x) — aktivita na hodine, referat, u¢ast na sutazi (bez umiestnenia)

- Standardna vaha (1x) — povinny vzdelavaci vystup, hodnotenie pohybovych zrugnosti a schopnosti,
umiestnenie v sutazi (2. a 3. miesto)

- Dbélezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) —aktivna Uc¢ast na hodinach v priebehu klasifikacného
obdobia, umiestnenie v sutazi (1. miesto)

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebezne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypocitava percentualne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentualnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pricom pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka uréuje na zaklade platnych matematickych pravidiel zaokrahlovania:

o Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

ahwN R
Ll

e Obsahové Standardy

Ludsky organizmus ako celok — teoretické vedomosti

Vplyv telesnej vychovy a Sportu na zdravotny stav ¢loveka — diagnostika VPV

Zaklady techniky a taktiky vybranych Sportovych odvetvi — volejbal, basketbal, Sportové hry,
atletika

4. Poradové cvienia - gymnastika

5. Hygiena a bezpecnost pri telesnej vychove a zaklady prvej pomoci — teoretické vedomosti

wnN e

e Popis obsahovych standardov

Ludsky organizmus ako celok — teoretické vedomosti

Ugivo prehlbuje poznatky z biolégie &loveka ziskané na ZS a prispieva k vytvoreniu komplexu
poznatkov v oblasti starostlivosti o zdravie. Objasfiuje pojem aktivne zdravie v zmysle zdravej vyzivy,
otuzovania, nefajCenia, abstinencie, sexualnej vychovy, u€elného naplhovania volného €asu pohybom
a predchadzanie chorobam.

Vplyv telesnej vychovy a Sportu na zdravotny stav éloveka — diagnostika VPV

Téma smeruje k pochopeniu pohybu ako zakladnej vlastnosti Zivota &loveka a vplyvu pohybu na
vlastnosti Zivych organizmov vratane &loveka a k poznaniu, Ze celkovo nedostato¢ny rozsah pohybovej
aktivity a jednostranny charakter zataze zivotnym stereotypom dneSného Cloveka je treba cielene
kompenzovat. Obsahuje poznatky potrebné na uvedomely rozvoj zdatnosti a pohybovych zruénosti,
osvojenie zdravotne vhodnych pohybovych &innosti a navykov (pohybovy rezim, stravovanie, pitny rezim pri
Sporte, spbsoby odpocinku a iné).

Zaklady techniky a taktiky vybranych Sportovych odvetvi — volrjbal, basketbal, Sportové hry, atletika

Okruh zahffa subor praktickych zru€nosti a poznatkov zameranych na rozvoj obratnosti, sily, rychlosti,
vytrvalosti a vztahu vSeobecnej pripravy na tréningovy proces. U€ivo zahffia r6zne cvienia zamerané na
pripravu organizmu pred pohybovou ¢innostou, rychlostne silové a vytrvalostné cvi¢enia napomahajice
rozvoju pohyblivosti kibov, spravne drzanie tela v réznych polohach, cviCenia motivacné, tvorivé
psychomotorické, cviCenia na kazdy def s naradim aj bez naradia, v Standardnych podmienkach Sportovych
zariadeni a v prirode. Ziaci si osvojuju potrebnd terminolégiu a prostriedky komunikacie, zasady rozvoja
aerobickej svalovej zdatnosti, pohybovych zruénosti a zasady Sportového tréningu.

Poradové cvi¢enia - gymnastika
Téma je zamerana na osvojenie zakladnych pohybovych Struktur vybranych Sportovych odvetvi.
Sucastou je rozvijanie estetického vnimania prejavu ziakov, pohybovej paméate a kreativity (gymnastika,
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tance), rozvoj Specialnych pohybovych schopnosti a celkovej telesnej zdatnosti (atletika, Sportové hry).
K zakladnému ucivu patria aj upoly — zru€nosti a poznatky nevyhnutné na sebaobranu. Subezne si ziaci
osvojuju prislusna Sportovi terminolégiu a komunikaéné prostriedky, zasady a zakladné pravidla
jednotlivych Sportov a sutazi. Obsah tvoria aj vybrané otazky z histérie, etiky telesnej vychovy a Sportu, fair-
play konania, popularity Sportového odvetvia. Dblezité su zdravotné aspekty pohybu v réznych klimatickych
podmienkach.

Hygiena a bezpecnost pri telesnej vychove a zaklady prvej pomoci — teoretické vedomosti

Téma spaja hygienické otazky so zabranenim urazu a spolo&ne vyznamne ovplyvriuju bezpecnost
a ucinok telesného cvienia. Hygienické zasady sa tykaju osobnej hygieny Ziaka, ako aj hygieny cvicenia,
tréningu, telovychovného prostredia V osobnej hygiene je treba zdbéraznit miesto telovychovnych aktivit
v Zivotosprave ¢&loveka z hladiska rytmu prace a odpoéinku (biologické rytmy). Ziaci si osvoja prostriedky
aktivneho a pasivneho odpocinku aj v slvislosti s najvyznamnejSimi faktormi pri¢in drazov, ucia sa
poskytovat prva pomoc.

Telovychovno- vycvikovy kurz

Charakteristika vzdelavacej oblasti

Ugelovy Telovychovno-vycvikovy kurz sa bude organizovat v prvom a druhom roéniku $tudia v rozsahu 5
dni po 7 hodin. Plavecky vycvik v prvom ro¢niku a lyziarsky kurz v druhom ro&niku. Kurzy budu nadvazovat
na vyucbu plavania a lyZzovania zo zakladnej Skoly. V kurze si ziaci budu osvojovat Sportové a uzitkové
spdsoby plavania alyZovania, budu si zvySovat uroven pohybovych schopnosti, upeviiovat zdravie,
zvySovat telesnu zdatnost a pohybovu vykonnost. Nazorné a praktické metédy budu previadat nad
verbalnymi a hodnotenie Ziakov bude slovné.

Presny termin ur¢i riaditel Skoly podla podmienok a situacie.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukazal vykon v tejto vzdelavacej oblasti musi
disponovat stanovenymi Standardami a ovladat ucivo predpisané obsahovymi Standardami.

Prehlad vykonovych standardov

Absolvent ma:
e zvladnut techniku plaveckych spésobov — kraul, znak, prsia, lubovolny spdsob, skoky do vody
/Startovacie/
e zvladnut z&klady lyziarskej techniky
e vediet poskytnut prva pomoc pri zachrane topiaceho sa a pri Urazoch na lyziarskych svahoch.

Prehlad obsahovych Standardov

1/ Plavanie
2/ Lyzovanie

Plavanie

Plavanie zvySuje uroveri pohybovych schopnosti Ziakov, najma vytrvalosti. Ziaci si osvojuju zakladné
poznatky z tedrie plavania, jeho 3pecifikd z hladiska biomechaniky a fyziolégie. Pdsobenie plavania na
organizmus ¢&loveka je mimoriadne vyznamné. Ziaci takto ziskavaju poznatky aj o vyuZiti svojho volného
Casu, informacie o kondi€¢nych cvi€eniach, rehabilitaéného a rekreaéného plavania. Osvojuju si tiez pravidla
plavania a spravneho dychania. Hodnotia sa:

e technika plavania

e uzloveé body v technike

e zruCnosti pri zachrane topiaceho sa

LyZzovanie

LyZovanie ma nezastupitelné miesto vo funkénom a pohybovom zdokonalovani kaZdého jednotlivca.
Prispieva k upevneniu zdravia, zvySeniu telesnej zdatnosti a pohybovej vykonnosti, pomaha odstrafiovat
nedostatky zdravotne oslabenym ziakom, prispieva k psychickému, socialnemu a moralnemu vyvinu
mladeze. Ziaci by mali zvladnut bezpe&né ovladanie lyzi v primeranom lyZiarskom teréne, optimalnou
lyZiarskou technikou. Vycvik bude zamerany na zvladnutie znozného oblika prestipenim v SirSej stope,
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vyvazeny dynamicky postoj po spadnici a jazdu Sikmo svahom, spravne rozlozenie hmotnosti, postavenie
a vyto€enie trupu, prenasanie vahy z jednej lyze na druhu. Kurz bude poskytovat aj informacie o lyziarskom
vystroji a nebezpeenstva zimného pobytu v horach.

Stratégia vyucovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metody a formy vyu€ovania

Nazov tematického celku

Stratégia vyucovania

Metody

Formy prace

Ludsky organizmus ako celok

Informacny vyklad
Riadeny rozhovor

Frontalna vyucba
Praca so Sportovymi ¢asopismi
Sportové aktuality

Vplyv TV na zdravotny stav
Cloveka

Informacno - receptivny vyklad

Praca s Casopismi
Sportové aktuality

Zaklady techniky a taktiky
vybranych Sportovych odvetvi

Informaény vyklad
Prakticka ¢innost' s ukazkou

Individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Ukazkové Cinnost

Poradové cvicenia

Informacny vyklad
Prakticka Cinnost' s ukazkou

Skupinova praca zZiakov

Hygiena a bezpec¢nost pri TV
Zaklady prvej pomoci

Informacny vyklad
Prakticka Cinnost' s ukazkou

Skupinova praca zZiakov

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu¢ovania a ucenia Ziakov sa vyuziju nasledovné uéebné zdroje:

Nazov tematického Odborna literatura Didakticka Materialne Dalsie zdroje
celku technika vyucbové (internet,
prostriedky kniznica, ...
Ludsky organizmus ako Odborné ¢asopisy diaprojektor Kniznica
celok internet
Vplyv TV na zdravotny Ug&ebné osnovy MS pre Tabulky VPV
stav Cloveka TV a SH pre ugebné testov
a Studijné odbory SOU
Zaklady techniky a taktiky || Slovenské pdagogické Naradie, Casopisy Internet
vybranych Sportovych nakladatelstvo Bratislava nacinie
odvetvi UO Sportovej pripravy v
gymnastike
Poradové cvi€enia Uc&ebné osnovy Sportove;j Naradie, Casopisy Internet
pripravy nacinie
v atletike — MS 2002
Hygiena a bezpec€nost pri || UO predmetov TV Lopty Pravidla hier Internet
TV A $portové hry pre SOU Casopisy
Zaklady prvej pomoci Inovacia u€ebnych osnov Posilfiovha Casopisy
SPU Bratislava pod
koordinaciou Mgr. Slezaka

Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladriovat nasledujice povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budd mat rovnaku vahu
v hodnoteni — Standardna vaha (1x):

|| Klasifikaéné obdobie

Povinny vzdelavaci vystup

1.roénik

1. polrok

Atletika

Gymnastika
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Loptové hra

| 2. polrok

Gymnastika

Loptova hra

Testy vSeobecnej pohybovej vykonnosti

2.roénik

1. polrok

Atletika

Gymnastika

Loptova hra

| 2. polrok

Gymnastika

Atletika

Testy vSeobecnej pohybovej vykonnosti

3.roénik

1. polrok

Atletika

Gymnastika

Loptova hra

| 2. polrok

Loptova hra

Gymnastika

Testy v8obecnej pohybovej vykonnosti
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Ucebné osnovy
odbornych predmetov

Nazov a adresa Skoly

Stredna odborna skola
Svatoplukova 2, 821 08 Bratislava

Nazov Skolského vzdelavacieho programu

Vlasy — koruna krasy

Kod a nazov SVP

64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I

Kdéd a nazov uéebného odboru

6456 H Kadernik

Stupen vzdelania

stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C

Dizka studia

3 roky

Forma studia

denna
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Nazov predmetu Ekonomika

Casovy rozsah vyuéby 1 hodina tyzdenne v druhom roéniku, 1 hodina
tyzdenne v tretom roCniku

Roc¢nik druhy, treti

Kdéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Forma Studia denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Obsah vyuéby vychadza zo vzdelavacej oblasti ,Technologické atechnické vzdeldvanie“ SVP 63, 64
Ekonomika a organizacia, obchod asluzby, ktord sme uplatnili pri tvorbe vyuCovacieho predmetu
ekonomika. Jeho vyucba je orientovana do 2. ,3., 4. roCnika Studia. Ekonomika patri ktaziskovym
odbornym vyu€ovacim predmetom. Spolu s ostatnymi odbornymi predmetmi vytvara zaklad ekonomického
vzdelania arozvija intelektualne schopnosti ziakov. Cielom vyucovacieho predmetu je poskytnat Ziakom
zakladné poznatky z makroekonomiky a mikroekonomiky, podnikovej ekonomiky ako aj ekonomické

vedomosti z oblasti terciarnej sféry narodného hospodarstva.

V predmete ekonomika v 2. roéniku Ziaci ziskaju prehlad a vedomosti o zakladnych ekonomickych pojmoch,
trhu a trhovom mechanizme, o spravani sa podnikatel'skej firmy vtrhovom hospodarstve, organizovani
hospodarskeho procesu, preberaju ucivo z oblasti hospodarskeho cyklu, inflacii a nezamestnanosti, osvojuju
si problematiku narodného hospodarstva a medzinarodnych ekonomickych vztahov a ziskavaju vedomosti
o podniku a pravnych formach podnikania, vecnej a ekonomickej stranke ¢innosti podniku, majetku a pod.

V 3. ro€niku si Ziaci osvoja personalnu, odbytovu, riadiacu, manazérsku, kontrolnu ¢innost a zaroven vztahy
podniku k okoliu - k bankam, poistovniam a rozpoctovej sustave.

Ucivo zohladriuje aj poziadavky podnikatelskej sféry, prislusného regionu, trendy vyvoja vdanom odbore
a aktualizaciu pravnych predpisov. Zaroven ziskavaju poznatky a vedomosti z oblasti dani a SR.

Taziskom vyucovania nebude len opis ekonomickych javov aprocesov, ale aj uvadzanie Ziakov do
problémovych situacii a hfadanie optimalnych aracionalnych rieSeni.

Vyuc€ovanie predmetu ekonomika kladie na vyulujuceho zvySené poziadavky, dbraz je polozeny na
jeho sustavny styk s praxou, osvojovanie si novych pravnych predpisov a progresivnych foriem vyucby
ekonomiky v zavislosti na jej vyvoji.

Pri vyklade uciva uvadza vyucujuci konkrétne priklady, vyuziva grafy, schémy, platné pravne normy z danej

oblasti, odbornu tla€ ac&asopisy, ktoré znazornuju avysvetfuju urlité hospodarske javy aprocesy
v podnikoch, nadvézuje na skusenosti Ziakov z odborného vycviku.
Vyulujuci dbsledne uplatfiuje medzipredmetové vztahy, €o je podmienkou na pochopenie nielen
ekonomickych javov a procesov, ale aj praktickej pouZitelnosti ekonomickych vedomosti ako z&kladného
motivacného faktoru u€enia Ziakov.
Ucebna osnova je rdmcova, uitel konkretizuje a aktualizuje ucivo podla potrieb a Specifik prisluSného
Studijného odboru, podla ekonomického vyvoja v spoloénosti ainych ekonomickych, finanénych hladisk
a hospodarskych oblasti.
Metédy, formy a prostriedky vyu€ovania ekonomiky maiju stimulovat rozvoj poznavacich schopnosti Ziakov,
podporovat ich cielavedomost, samostatnost’ a tvorivost. Uprednostrfiujeme také stratégie vyu€ovania, pri
ktorych ziak ako aktivny subjekt v procese vyucby ma moznost spolurozhodovat a spolupracovat, ucitel zase
ma povinnost motivovat, povzbudzovat aviest ziaka k ¢o najlepSim vykonom, podporovat jeho aktivity
v8eobecne, ale aj v oblasti zvySeného zaujmu v ramci Studijného odboru.
Pri vyu€be pouzivame formu vykladu, riadeného rozhovoru, preferujeme pracu s uéebnicami a poc&itaCom.
Odporuéaju sa aj rozne odborné ekonomické afinanéné Casopisy s danou tematikou, platné pravne normy
zdanej ekonomickej oblasti.
Stimulovat' poznavacie &innosti Ziaka predpoklada uplatfiovat vo vyu€ovani predmetu potraviny a vyZiva
proporcionalne zastupenie a prepojenie praktického ateoretického poznavania. Vychovné avzdelavacie
stratégie napomdzu rozvoju a upeviiovaniu klt¢ovych kompetencii ziaka. V tomto predmete budeme rozvijat
a skvalithovat kfuCové kompetencie tvorivo rieSit problémy a spdsobilosti vyuzivat informacné
technologie. Preto je ddlezitou sucastou teoretického poznavania a zarover prostriedkom precvi€ovania,
upevniovania, prehlbovania asystematizacie poznatkov okrem iného aj rieSenie kvantitativnych
a kvalitativnych uloh z u€iva jednotlivych tematickych celkov, tloh komplexného charakteru, ktoré umozriuju
spajat a vyuZivat poznatky z viacerych €asti u€iva v rdamci medzipredmetovych vztahov.
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V predmete Ekonomika sa budu vyuzivat klu€ové kompetencie: gramotnost, viacjazyénost, digitalna
kompetencia ,obgianska, osobna a socialna kompetencia.

Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu
Cielom vyucovacieho predmetu ekonomika v Studijnom odbore kadernik je poskytnat ziakom subor
vedomosti, zruénosti.

Prehlad vykonovych standardov
Absolvent ma :

- aktivne pouzivat ekonomické pojmy a ovladat ich suvislosti,

- chapat pojem trh, dopyt a ponuka,

- vediet vyznam konkurencie v podmienkach trhového hospodarstva,

- vediet zakladné odborné podmienky spdsobilosti pre podnikanie, poznat druhy podnikov a Zivnosti
pre FO a PO,

- mat vedomosti o ziskani Zivnosti, porozumiet zakladnym pojmom uver a dlh,

- vediet sa orientovat vo svete bank a poistovni, poznat’ tlohu a funkcie bank,

- poznat Strukturu a riadenie NH,

- poznat podstatu majetku, jeho zakladné Clenenie, vediet ako sa majetok obstarava, ocefiuje,
odpisuje, zveladuje a chrani,

- porozumiet zakladnym pojmom v oblasti ekonomickej stranky podniku a efektivne pouzivat
finanéné zdroje a pochopit ako ma plnit finanéné zavazky,

- poznat pojem marketing, marketingova stratégia a marketingovy mix,

- ovladat podmienky vzniku a skon¢enia PP, odmeriovania a socialneho poistenia,

- vediet, ¢o je manazment, ovladat manazérske funkcie, profil a $tyl manazéra,

- chéapat podstatu dafiového systému, jeho &lenenie, tvorbu SR a jeho prerozdelovanie,

- ovladat zasady platenia, vydaja pefiazi z pokladnice, zasady reklamacie,

- poznat nové trendy v danom odbore.

Vychovné a vzdelavacie stratégie
e Kriucové kompetencie rozvijané v predmete Ekonomika
Vo vyuCovacom predmete Ekonomika vyuzivame pre utvaranie arozvijanie nasledujucich klu¢ovych
kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré ziakom umoznuju:
Gramotnost’
je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat’ koncepty, pocity, fakty a nazory
ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitdlnych materialov v
rozli€nych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost efektivhe komunikovat a nadvazo- vat
kontakty s ostatnymi.
To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
- porozumiet podutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;
- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat’ ich podla vyznamu a déleZitosti;
- dostato¢ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s ré6znym cielom vzhladom na
komunikaénu situaciu;
- sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhdjit;
- zacat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na urcitu tému;
- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku vS§eobecnu a odbornu tému;
- dodrziavat zasady spoloCenskej komunikacie;
- vytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s réznym cielom a vzhfadom na
komunikacnu situaciu.

Viacjazy€énost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a ucinnu
komunikaciu v primeranej Skale spoloCenskych a kultirnych suvislosti. Ide o schopnosti
sprostredkuvat informacie medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mbze
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zahfnat zachovanie a dalSi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si

uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a najbeznejSej slovnej zasobe vztahujucej sa k oblas-
tiam, ktoré sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednodu-
chych sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informéacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo
Casové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu infor-
macii o znamych témach a d&innostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spolo€ensku
konverzaciu, dokonca aj ked zvy€ajne dostatoCne nerozumie natolko, aby ju sam udr-
Ziaval,;

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a
terajSej alebo nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.

Digitalna kompetencia

zahffna sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo€nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technoldégiami. Zahfria

informacnu a datovd gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpec¢nost, otazky suvisiace s duSevnym vilastnictvom, rieSenie prob-

Iémov a kritické myslenie.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mézu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digi- talny
obsah;

- chranit’ informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli-
genciu alebo roboty;

- chapat vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitalnych technoldgii a poznat zakladné
funkcie a sp6soby pouzitia réznych softvérov a sieti.

Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit ¢as a informacie, konstruktiv- ne

spolupracovat s ostatnymi a riadit vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahfha schopnost

zvladnut' zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje

zdravie a viest Zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat’ konflikty v inkluziv- nom

a podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a dusevné moznosti, uvedomovat si dosledky ne-
zdravého zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z réznych uhlov pohladu;

- vyjadrit presvedc€enie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat natvorbe konsenzu s ciefom dosiahnut’ ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje u€enia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat' najspolahlivejSie informacie;

- preukazat, ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

Obcianska kompetencia

je schopnost' konat ako zodpovedny ob&an a v plnej miere sa zuc€asthovat na ob&ianskom a

socialnom Zivote, a to opierajuc sa o znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktur, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultare
alebo sociokulturnemu postaveniu;
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- diskutovat o tom, o sa da urobit a ako pombct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
- porozumiet, preCo ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobéd druhych;

- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit pred propagandou;

- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znecistovanim zivotného prostredia.

PodnikateFskakompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zaloZzena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat s cielom planovat a riadit projekty s kulturnou,
socialnou alebo finan€nou hodnotou.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat finanéné rozhodnutia tykajuce sa nakladov a hodnoty.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnatornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany ustne, pisomne alebo prakticky. UCitel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zdévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitel rovhomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v urcitych obdobiach.
Ziak mdze byt hodnoteny priebezne pocas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.

Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupriami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatoény a 5 —nedostatoc¢ny.
Vyucéujuci si vybera z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby zZiak bol v priebehu polroka z jedného
vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyzdenne vyskuSany minimalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Ziak
v priebehu polroka skusany minimalne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti

- Velmi mala délezitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine

- Mala ddlezitost, polovi¢na vaha (0,5x) — referat

- Standardna vaha (1x) — pisomna praca, Ustna odpoved, povinny vzdelavaci vystup
- Déolezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — velka pisomna praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebezne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypocitava percentualne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentudlnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pricom pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka urcuje na zéklade platnych matematickych pravidiel zaokrahlovania:

o Percentualna stupnica hodnotenia

—  100% - 90%
— 89% - 75%
— 74% - 50%
— 49% - 30%
— 29% - 0%

a b~ wWwDN P

e Obsahové standardy

Zakladné ekonomickeé pojmy

Trh a trhovy mechanizmus

Pravne formy podnikania

Narodné hospodarstvo

Vecna stranka Cinnosti podniku
Ekonomicka stranka €innosti podniku
Odbytova €innost’ podniku

NogakrwdrE
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8. Personalna €innost podniku

9. Riadiaca a kontrolna €innost podniku

10 .Danova a bankova sustava

11. Charakteristické znaky prislusného odboru

e Popis obsahovych standardov
Zakladné ekonomické pojmy

Obsah uciva sa zameriava na pochopenie zakladnych ekonomuckych pojmov: potreby, statky, sluzby,
vyroba, tovar a peniaze.

Trh a trhovy mechanizmus ]
Hlavnou témou tejto €asti u€iva je trh, subjekty aformy trhov. Ziaci by mali poznat krivku P aD, ¢o je
rovnovazna cena a konkurencia.

Pravne formy podnikania }
Ucivo sa zameriava na podnikanie, jeho druhy. Ziaci nadobudaju vedomosti o rovnako mézu ziskat Zivnost,
za akych podmienok, a ktoré su povinnosti podnikatela.

Narodné hospodarstvo
Obsah udiva sa zameriava na NH, jeho Strukturu ariadenie.

Vecna stranka €innosti podniku 3
Hlavnou témou tejto Casti uCiva je majetok — jeho €lenenie, moznosti obstaravania a vyradovanie. Ziaci by
tiez mali vediet ako sa majetok oceriuje, opotrebliva a odpisuje.

Ekonomicka stranka ¢innosti podniku
Ucivo sa zameriava na zakladné pojmy podnikovej ekonomiky — naklady, vynosy, zisk a strata, a na to ako
ziskavat a pouzivat financéné zdroje a ako sa maju plnit zavazky voci dodavatelom, odberatelom a bankam.

Odbytova €innost’ podniku

Uc&ivo oboznamuje ziakov s pojmom marketing a ¢innostami s nim suvisiacimi — vyrobkova politika, cenova
politika, distribuéna apropagacna politika. Je aplikované na dany odbor amoznosti, ktoré poskytuju
prostriedky reklamy a propagacie.

Personalna €innost’ podniku

Nosnou témou tohto uciva su: vznik pracovného pomeru, nalezitosti pracovnej zmluvy, systém odmeriovania,
socialneho a déchodkového zabezpecenia.

Riadiaca a kontrolna éinnost’

Ucivo sa zameriava na manazment, jednotlivé manazérske funkcie /planovanie, organizovanie, vedenie,
kontrola/, manaZment ako riadiaci aparat a Styly vedenia ludi.

Bankova sustava a dafova sustava

Naplhou uciva je zorientovat Ziakov vo sfére bankovnictva a poistovnictva, aby poznali funkcie narodnej
banky a komerénych bank. Ucia sa zakladné pojmy suvisiace s bankovnictvom aaplikaciu na praktické
vyuzitie: zaslanie prevodného prikazu, vyber z banky a pod. V tejto Casti je tiez vysvetleny darfovy systém,
jeho &lenenie, zakladné danové pojmy, Statny rozpocet, jeho tvorba a prerozdelovanie.

Charakteristické znaky prislusného odboru
Obsah udiva sa zameriava na oboznamovanie zZiakov so zasadami pri plateni, vydaji penazi z pokladnice,
s postupom pri reklamacii a tiez so su€asnymi trendmi v danom odbore.

Stratégia vyucovania
Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metddy a formy vyu€ovania

Nazov tematického celku Stratégia vyucovania
Metody Formy prace
Zakladné ekonomické pojmy Informacnoreceptivna - vyklad Frontalna vyucba
Reproduktivna — rozhovor Frontalna a
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Heuristicka - rozhovor

individualna praca zZiakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Trh a trhovy mechanizmus

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca Ziakov
Praca s knihou

Pravne formy podnikania

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Praca s knihou

Narodné hospodarstvo

Informacnoreceptivna - vyklad

Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor,
prikladov

Frontalna vyucba
Frontélna a

rieSenielindividualna praca ziakov

Skupinova praca ziakov
Praca s knihou, platnymi pravnymi
predpismi — zakonmi

\Vecna stranka Cinnosti podniku

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor,
prikladov

Frontélna a
individualna praca Ziakov

rieSenie|Skupinova praca ziakov

Praca s knihou, platnymi pravnymi
predpismi — zakonmi

Ekonomicka stranka éinnosti
podniku

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov

Praca s knihou, platnymi pravnymi
predpismi - zakonmi

Odbytova €innost’ podniku

Informacnoreceptivna — vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka — rozhovor

Frontalna vyuc€ba a individualna
praca ziakov

Praca s knihou, platnymi pravnymi
predpismi — zakonmi

Personalna €innost’

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor

Frontalna vyuc€ba a individualna
praca ziakov

Skupinova praca ziakov

Praca s knihou, platnymi pravnymi
predpismi — zakonmi

Riadiaca a kontrolna ¢innost’
podniku

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor

Frontalna vyuc€ba a individualna
praca ziakov

Praca s knihou, platnymi pravnymi
predpismi

Darlova a bankova suUstava

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor

Frontalna vyucba

Skupinova praca,

Praca s knihou, pravnymi predpismi
a zakonmi

Charakteristické znaky prisluSného
odboru

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor,
prikladov

Frontalna vyucba
Skupinova praca

rieSenie]Praca s knihou

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia ziakov sa vyuziju nasledovné uc¢ebné zdroje:

Nazov tematického Odborna literatura Didakticka Materialne Dalsie zdroje
celku technika vyucbové (internet,
rostriedky kniznica, ...

Zakladné ekonomické  |[Ekonomika pre ucebné odbory Dataprojektor Internet
pojmy vyrobného a nevyrobného zamerania PC

Tabula
Trh a trhovy Ekonomika pre ucebné odbory IDataprojektor Internet
mechanizmus vyrobného a nevyrobného zamerania PC
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Tabufa
Statistické
vysledky SR
Pravne formy Ekonomika pre ucebné odbory Dataprojektor Internet
podnikania vyrobného a nevyrobného zamerania PC
Tabula
Narodné hospodarstvo |[Ekonomika pre uéebné odbory Dataprojektor internet
vyrobneno a nevyrobneno zamerania
robnh robnéh i | pe
Platné pravne normy - zakony ,
Tabula
Vecna stranka Cinnosti Ekorg)onjri]ka pre ug“:el;né r?dbory _ |[Dataprojektor internet
H vyrobneno a nevyrobnenho zamerania
podnlku Platné pravne normy - zakony PC ,
Tabula
Ekonomicka stranka Ekorgom:]ka pre U¢et;né ﬁdbow _ |[Dataprojektor internet
Y H H vyrobneno a nevyrobneno zamerania
Cinnosti podniku Platné pravne normy - zakony PC ,
Tabula
Odbytova ¢innost Ekonomika pre uéebné odbory  Dataprojektor internet
podniku vyrobného a nevyrobného zamerania PC
Tabula
Personalna &innost Ekonomika pre uCebneé odbory  (IDataprojektor Internet
vyrobného a nevyrobného zamerania PC
Tabula
Riadiaca a kontrolna Ekonomika pre uéebné odbory ~ (PC Internet
Ginnost podniku vyrobného a nevyrobného zamerania Tabula
Darova a bankova E!(Of;)onj;]ka pre ug“:et;né r?dbory _ |[Dataprojektor Internet
’ lvyrobneno a nevyrobneho zamerania
sustava Platné pravne normy PC )
Tabula
Charakteristické znaky [[Ekonomika pre ucebné odbory ~ (Dataprojektor internet
prl'sluéného odboru vyrobného a nevyrobného zamerania PC
Tabula

Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladfiovat nasledujuce povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budi mat rovnaku vahu
v hodnoteni — §tandardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie

Povinny vzdelavaci vystup

1. polrok Zakladné ekonomické pojmy
Trh — ponuka a dopyt
2.ro¢nik N
2. polrok Podnikanie, Zivnost
Dariova sustava a Statny rozpodet
1. polrok Majetok firmy - dlhodoby a kratkodoby
Naklady, vynosy a hospodarenie
3.ro¢nik
2. polrok Pracovny pomer a socialne zabezpecenie
Bankovnictvo a poistovnictvo
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Nazov predmetu Psycholdgia

Casovy rozsah vyuéby 1 hodina tyzdenne v prvom, druhom a tretom
ro€niku

Roc¢nik druhy, treti

Kdéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Forma Studia denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Obsah vyuéby vychadza zo vzdelavacej oblasti ,Technologické atechnické vzdeldvanie“ SVP 63, 64
Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby, ktoru sme uplatnili pri tvorbe vyu€ovacieho predmetu. Jeho
vyucba je orientovana do 2. a 3. roCnika Studia.

Odborny predmet psycholdgia vucebnom odbore 6456 2 kadernik, rozvija, rozSiruje aprehlbuje ucivo
psycholdégie. Jeho obsah je Strukturovany do tematickych celkov (téma a podtémy). Vedomosti a zru€nosti,
ktoré Ziaci ziskaju pri Studiu vtomto predmete, Uzko suvisia s komunikaciou so zakaznikom, s rieSenim
konfliktnych situacii a so schopnostou odhadnut typ a psychické rozpolozenie zakaznika. UCivo sa sklada
z poznatkov zo vSeobecnej psycholdgie ,socialnej psycholdgie a psycholégie prace. Pri vybere uciva sme
pristupovali uz aj vzhladom k jeho aplikacii v dalSich odbornych predmetoch a s prihliadnutim na vymedzenu
tyzdennu hodinovu dotaciu. Prihliadali sme aj na proporcionalitu a primeranost uciva podla schopnosti
Ziakov.

Predmet vedie zZiakov ktomu, aby zakladné komunikacné spdOsobilosti a personalne vztahy budovali na
zaklade tolerancie, aby ziskali a osvojili si teoretické vedomosti a zruénosti v oblasti prace so zakaznikom.
Ulohou predmetu je oboznamit Ziakov aj s komunikaciou so skupinou zakaznikov, so zakladnymi zasadami
riadenia pracovného kolektivu, motivovania klienta ako i pracovnikov. Pozornost budeme venovat zdsadam
psychohygieny ako aj psychosocialnym faktorom ovplyvriujicim vykon pracovnika sluzieb.

Odborny predmet je medzipredmetovo previazany sodbornymi vyuCovacimi predmetmi zdravoveda,
odborny vycvik a s predmetom esteticka a vytvarna vychova..

Metédy, formy a prostriedky vyu€ovania psycholdgie maju stimulovat rozvoj poznavacich schopnosti ziakov,
podporovat ich ciefavedomost, samostatnost’ a tvorivost. Uprednostrfiujeme také stratégie vyu€ovania, pri
ktorych Ziak ako aktivny subjekt v procese vyucby ma moznost spolurozhodovat a spolupracovat, ucitel zase
ma povinnost motivovat, povzbudzovat aviest Ziaka k €o najlepSim vykonom, podporovat’ jeho aktivity
v8eobecne, ale aj voblasti zvySeného zaujmu vramci Studijného odboru. Pri vyuébe pouzivame formu
vykladu a riadeného rozhovoru.

Stimulovat' poznavacie d¢innosti Ziaka predpoklada uplatiiovat vo vyu€ovani predmetu psycholégia
proporcionalne zastupenie a prepojenie praktického a teoretického poznavania. Vychovné avzdelavacie
stratégie napomézu rozvoju a upeviiovaniu klu€ovych kompetencii ziakov. Preto je dblezitou sucastou
teoretického  poznavania azarovenn prostriedkom  precviCovania, upevhovania, prehlbovania
a systematizacie poznatkov okrem iného aj rieSenie kvantitativnych a kvalitativnych tloh z uciva jednotlivych
tematickych celkov, Uloh komplexného charakteru, ktoré umoznuju spajat a vyuzivat poznatky z viacerych
Casti uCiva v ramci medzipredmetovych vztahov.

K vyznamnym prvkom vo vychovno-vzdelavacom procese predmetu psycholégia patri i nacvik konkrétnych
komunikaénych stratégii a metéd.

Hodnotenie Ziakov bude zaloZené na kritéridch hodnotenia v kazdom vzdelavacom vystupe. Klasifikacia
bude vychadzat’ z pravidiel hodnotenia tohto Skolského vzdelavacieho programu. PouZiju sa adekvatne
metddy a prostriedky hodnotenia.

Vyuc&ba bude prebiehat v beznej triede.

Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu

Cielom vyu€ovacieho predmetu psycholégia v u¢ebnom odbore 6456 2 kadernik je poskytnut Ziakom subor
vedomosti, zru€nosti a kompetencii vkomunikécii so zakaznikom, formovat logické myslenie arozvijat
vedomosti, zruénosti akfiCové kompetencie vyuZitelné aj vdalSom vzdeldvani, odbornom vycviku
a obcianskom Zivote.

Prehlad vykonovych standardov
Absolvent ma:
3 cielavedome pozorovat socialne javy, prejavy jednotlivych typov temperamentu,

Stredna odborna skola, Svatoplukova 2, Bratislava
Skolsky vzdelavaci program pre trojro¢ny u¢ebny odbor 6456 H Kadernik

126



. samostatne aj v skupine ziakov riesit’ jednoduché problémové psychologické situacie,
zaobstarat' si potrebné informacie na ich zvladnutie, hfadat’ aj alternativne cesty veduce
k spravnemu rieSeniu problémov,

o vediet opisat’ osvojené psychologické poznatky a vztahy medzi nimi, pouzivat spravnu
terminoldgiu a symboliku, porozumiet socialnym zakonom,

. ovladat komunikacné techniky, vediet zaujat spravne stanovisko pri rieSeni socialnych
konfliktov,

. aplikovat' ziskané psychologické poznatky i mimo oblasti humanitnych vied (napr.

v odbornom vzdelavani, praxi, kazdodennom Zivote),

o vytvorit si pozitivny vztah k ¢loveku a socialnemu prostrediu.

Vychovné avzdelavacie stratégie

e KPracéové kompetencie rozvijané v predmete Psycholégia a spoloéenska vychova
Vo vyuCovacom predmete Telesna a $portova vychova vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich
kla¢ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Zziakom umoznuju:

Gramotnost’

je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory

ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitalnych materialov v

rozlicnych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost’ efektivhe komunikovat a nadvazo- vat

kontakty s ostatnymi.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet podutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;

- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat ich podla vyznamu a délezitosti;

- dostato€ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s réznym cielom vzhfadom na
komunika¢nu situaciu;

- sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit;

- zacat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na urcitu tému;

- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku vS§eobecnu a odbornu tému;

- dodrziavat zasady spoloCenskej komunikacie;

- vytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s réznym cielom a vzhlfadom na
komunikaénu situaciu.

Viacjazyénost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a ucinnu

komunikaciu v primeranej Skale spoloenskych a kulturnych suvislosti. Ide o schopnosti

sprostredkuvat informacie medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mbze
zahfnat zachovanie a dalSi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradneého jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a najbeznejSej slovnej zasobe vztahujucej sa k oblas-
tiam, ktoré sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednodu-
chych sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo
¢asové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu infor-
macii o znamych témach a dinnostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spolo€ensku
konverzaciu, dokonca aj ked zvyCajne dostatocne nerozumie natolko, aby ju sam udr-
Ziaval;

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a
terajSej alebo nedavnej préace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.
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Matematicka kompetenciaa kompetenciavo vede, v technolégii ainzinierstve
matematickad kompetencia je schopnost’ rozvijat a pouzivat matematické myslenie a poro-
zumenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo vede sa
vztahuje na schopnost’ vysvetlit prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a meto- diky
vratane pozorovania a experimentovania s cielom klast otazky a odvodit zavery pod- lozené
dékazmi. Kompetencie v technoldgii a inzinierstve sa chapu ako uplathiovanie da- nych
vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tuzby a potreby. Kompeten- cia vo
vede, v technoldgii a inzinierstve zahfha porozumenie zmenam spdsobenym lud- skou
¢innostou a zodpovednosti obéana ako jednotlivca.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- aplikovat zakladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

- pouzivat technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informacie a do-
drziavat zasady bezpecnostidoma av praci;

- zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatelnosti, aktivhe uplatfho- vat
zasady environmentalnej udrzatefnosti doma a v praci.

Digitalna kompetencia

zahffa sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technoldgii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo€nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technoldégiami. Zahffia

informacnu a datovd gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpec¢nost, otazky suvisiace s duSevnym vilastnictvom, rieSenie prob-

Iémov a kritické myslenie.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mézu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, aké prilezitosti, obomedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digi- talny
obsah;

- chranit’ informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli-
genciu alebo roboty;

- chapat vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitalnych technoldgii a poznat zakladné
funkcie a sp6soby pouzitia réznych softvérov a sieti.

Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit ¢as a informacie, konstruktiv- ne

spolupracovat s ostatnymi a riadit' vlastné vzdeldvanie a kariéru. Zahffia schopnost’

zvladnut' zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje

zdravie a viest Zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat’ konflikty v inkluziv- nom

a podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a dusevné moznosti, uvedomovat si dosledky ne-
zdravého zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z réznych uhlov pohladu;

- vyjadrit presvedc€enie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat natvorbe konsenzu s ciefom dosiahnut’ ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje u€enia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat najspolahlivejSie informacie;

- preukazat, Ze rozmysla o tom, ¢&i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

Ob¢ianska kompetencia

je schopnost' konat ako zodpovedny ob&an a v plnej miere sa zuc€asthovat na ob&ianskom a

socialnom Zivote, a to opierajuc sa o znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktur, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultare
alebo sociokultirnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, ¢o sa da urobit a ako poméct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;

- porozumiet, pre€o ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobéd druhych;
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- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraZiti a pre€o sa maju chranit’ pred propagandou;
- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znecistovanim zivotného prostredia.

PodnikateFskakompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zaloZzena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat s ciefom planovat a riadit projekty s kultarnou,
socialnou alebo finan€nou hodnotou.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat finan&né rozhodnutia tykajuce sa nakladov a hodnoty.

Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa mysSlienky a vyznam kreativhe vyjadruju a
§iria v réznych kultarach a prostrednictvom r6znych druhov umenia a inych kultdrnych
foriem. Zahffia rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost’ identifikovat svoje
miesto alebo ulohu v spolo¢nosti réznymi spésobmi a v rbznych kontextoch.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat kontakty s inymi fludmi s cielom spoznat ich kultdru, tradicie a pohfad na svet;

- vyjadrit nazor, ze kultirna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurdpsku kulturu a jej prejavy vratane tradicii Ci
kultarnych produktov a porozumiet tomu, ako mbze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel' vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany ustne, pisomne alebo prakticky. UCitel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zdévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitel rovhomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v urcitych obdobiach.
Ziak mdze byt hodnoteny priebezne podas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.

Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupriami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatoény a 5 —nedostatoc¢ny.
Vyuc&ujuci si vyberd z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby Ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyZdenne vysku3any miniméalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Zziak
v priebehu polroka skusany minimailne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti

- Velmi mala délezitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine

- Mala délezitost, polovi¢na vaha (0,5x) — referat

- Standardna vaha (1x) — pisomna praca, Ustna odpoved, povinny vzdelavaci vystup
- Déolezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — velka pisomna praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebezne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypocitava percentuadlne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentudlnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pricom pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka urcuje na zéklade platnych matematickych pravidiel zaokrihlovania:

o Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

a s wWN R
LUl
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e Obsahové standardy

VSeobecna psycholégia
Psycholdgia osobnosti

Socialna psycholdgia — komunikacia
Aplikovana psycholégia
Psycholdgia prace

agrwNPE

e Popis obsahovych standardov
VSeobecna psycholégia
Ucivo o psychickom prezivani, zakladnych psychickych procesoch aemocionalnom prezivani a citovych
stavoch. Obsahom uciva je aj odraz psychického prezivania na spravani sa.

Psycholégia osobnosti
Uc€ivo obsahuje poznatky o Strukture osobnosti, jednotlivé typologie z hfadiska temperamentu Ci telesnej
konstitucie, pri€iny vzniku jednotlivych charakterovych vlastnosti. Vramci schopnosti je zdbraznena
emocionalna inteligencia.

Socialna psycholdgia - komunikacia

Ucivo obsahuje zakladné informacie o socialnych skupinach, dynamike socialnej skupiny, pri¢inach
socialnych konfliktov ako aj zasad rieSenia. Déraz je upriameny na znalost socialnej komunikacie, schopnost’
priblizne rozumiet’ prejavom neverbalnej komunikacie a faktory ovplyviiujuce vnimanie fudi.

Aplikovana psycholdgia
Pomaha ziakom zorientovat sa v zlozitych socialno-psychologickych vztahoch. U¢ivo sa zameriava na pracu
so zakaznikom, vztahy v kolektive a rieSenie konfliktov rézneho druhu.

Psycholdégia prace

Ucivo obsahuje vedomosti o &initeloch, ktoré ovplyvnujua kvalitu vykonu pracovnika v sluzbach, ktoré faktory
ovplyvriuju klimu na pracovisku, akym spésobom ovplyviuje typ riadenia pracovnu skupinu. Déraz je
poloZzeny na aplikaciu vedomosti o socialnej skupine, socialnej komunikacie ako aj ovladania pristupov
k Eloveku ako ku jedineCnej osobnosti.

Stratégia vyucovania
Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metody a formy vyu€ovania

Nazov tematického celku Stratégia vyuéovania
Metody Formy prace
\VSeobecna psycholégia Informacnoreceptivna - vyklad Frontalna vyucba
Reproduktivna — rozhovor Frontalna a

Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh |individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov

Psycholégia osobnosti Informacnoreceptivna - vyklad Frontalna vyucba
Reproduktivna — rozhovor Frontalna a
Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh |individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov

Socialna psycholdgia - komuniacia [Informacnoreceptivna - vyklad Frontalna vyucba
Reproduktivna — rozhovor Frontalna a

Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh |individualna praca Ziakov
Skupinova praca ziakov

IAplikovana psycholdgia Informacnoreceptivna - vyklad Frontalna vyucba
Reproduktivna — rozhovor Frontalna a

Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh |individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov

Psychologia prace Informacnoreceptivna - vyklad Frontalna vyucba
Reproduktivna — rozhovor Frontalna a
Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh |individualna praca ziakov
Skupinova praca Ziakov
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Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia ziakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:

Nazov tematického Odborna literatura Didakticka Materialne Dalsie zdroje
celku technika vyucbové (internet,
prostriedky kniznica, ...
'VSeobecna Kos¢ Marian: Zaklady psychologie,  [Tabula Ukazkoveé Internet
psycholdgia SPN, Bratislava,1998 Filpchart predmety Knihy, obrazové

Nakonec¢ny Milan: Lexikon
Psycholdgie,Vodnar, Praha, 1995
Kern Hans: Prehled psychologie,
Portal, Praha 1999

Hill Graham: Moderni psychologie,
Portél Praha, 2004

Videotechnika

vzhladom k téme

postery

Psycholégia osobnosti

KoS¢ Marian: Zaklady psychologie,
SPN, Bratislava,1998

Nakonec¢ny Milan: Lexikon
Psycholégie,Vodnar, Praha, 1995
Kern Hans: Prehled psychologie,
Portal, Praha 1999

Hill Graham: Moderni psychologie,
Portal Praha, 2004

Tabula
Filpchart
Videotechnika

Ukazkové
predmety
vzhladom k téme

Internet
Knihy, obrazové
postery

Socialna psychologia -
komunikacia

Rezac Ladislav: Socialni psychologie,
Paido, Brno, 1998

Hayesova Nicky: Zaklady socialni
psychologie, Portal, Praha, 1998
Boro$ Julius: Zaklady socialnej
psychologie, Iris, 2001

Moslerova Nikola: Interpersonalni
komunikace

Tabula
Filpchart
Videotechnika

Ukazkové
predmety
vzhladom k téme

Knihy, projekéné
testy, obrazové
postery

IAplikovana psychoogia

Spackova Alena: Moderni rétorika,
Grada, Praha, 2003

Luscher Max: Styrbarevny &lovek, Ivo
Zelezny, Praha, 1997

Parramon José: Teorie barev, Vasut,
Praha 2002

Bebjakova Maria: Dopliujuca vytvarna
vychova, Alfa, Bratislava, 1991
Komarkova Ruzena, Rymes Milan,
Vysekalova Jitka: Psychologie trhu,
Grada, Praha, 1998

Videotechnika
Tabula
Filpchart

Knihy, obrazové
postery

Psycholégia prace

Spaékové Alena: Moderni rétorika,
Grada, Praha, 2003

Luscher Max: Styrbarevny ¢&lovek, Ivo
Zelezny, Praha, 1997

Parramon José: Teorie barev, Vasut,
Praha 2002

Bebjakova Maria: Dopliujuca vytvarna
vychova, Alfa, Bratislava, 1991
Komarkova Ruzena, Rymes Milan,
Vysekalova Jitka: Psychologie trhu,
Grada, Praha, 1998

Videotechnika
Tabula
Filpchart

Knihy, obrazové
postery

Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladfiovat nasledujuce povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budi mat rovnaku vahu
v hodnoteni — Standardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie Povinny vzdelavaci vystup
1. polrok Myslenie, u€enie
i Emacie
1.roénik
2. polrok Osobnost
Prejavy v spravani
1. polrok Konflikt
i Komunikacia
2.roénik
2. polrok Odhad zakaznika na zéklade prejavov
Typoldgia zakaznika
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3.roénik

1. polrok Pracovny kolektiv
RieSenie konfliktov so zakaznikmi
2. polrok Faktory ovplyviujuce pracovny vykon

Syndrém vyhorenia
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Nazov predmetu Materialy

Casovy rozsah vyuéby 2 hodiny tyzdenne v prvom ro¢niku,1 hodina
tyzdenne v druhom ro¢niku a 1 hodina tyzdenne
v tretom ro€niku

Roénik prvy, druhy, treti
Kéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik
Vyucovaci jazyk slovensky jazyk
Forma Studia denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Obsah vyugby vychadza zo vzdelavacej oblasti ,Teoretické vzdelavanie® SVP 63, 64 Ekonomika
a organizacia, obchod a sluzby, ktort sme uplatnili pri tvorbe vyu¢ovacieho predmetu

Hlavnou naplriou kadernickeho odboru je starostlivost o krasu a zdravie ¢loveka, t.j. starostlivost o jeho
pekny vzhlad, dobre o3etrenu plet, ruky a nohy. Naroky zakaznikov na zlep$enie ich zovnajSku sa neustale
zvySuju.

Vyuc€ovaci predmet Materialy poskytuje zakladné vedomosti o materialoch, o ich vlastnostiach a pouziti pri
praci s vlasmi a pri starostlivosti o vlasy a pokozku hlavy. Ziaci sa naudia poznat pripravky viasovej
kozmetiky, ich zlozenie, vlastnosti a ich Ucinky. Svoje poznatky vedia vyuzit v praxi pri praci s vyrobkami
a v poradenskej sluzbe.

Predmet Materialy je zaroven pripravou pre dalSie odborné predmety ako technoldgia, odborny vycvik, kde
ma vyznam hlavne pre pochopenie pracovnych postupov.

Pochopenie a osvojenie si obsahu predmetu predpoklada zakladné znalosti chémie. Obsah predmetu
nadvézuje na udivo chémie zo zakladnej a strednej $koly, dopifia a rozsiruje poznatky Ziakov z ugiva
zdravovedy a technoldgie. Dbékladné zvladnutie uCebnej latky je nevyhnutne potrebné pre Uspesnu
kadernicku prax.

Pri vyu€ovani predmetu sa vo vychovno-vzdelavacej praxi pouzivaju nazorné pomaécky, ukazky materialov
a originaly surovin ako aj hotové vyrobky v povodnom obale.

Cielom predmetu je vychova Ziakov k presnej svedomitej praci, k ziskavaniu informacii o novych vyrobkoch,
ich zlozkach, vyuziti a u€inkoch, k dodrziavaniu pravidiel hygieny a bezpec€nosti prace. Budeme Ziakov viest
aj k hospodarnemu vyuzivaniu surovin. Ak ziaci pochopia chemické deje, ak poznaju zlozenie a viastnosti
pripravkov vlasovej kozmetiky, budu ich vediet spravne aplikovat na rozli¢né typy vlasov a vlasovej pokozky
a tym dosiahnu pozadované uginky.

V jednotlivych tematickych okruhoch vyulujuci reSpektuje primeranost uciva, vyspelost triedy, aplikaciu
najnovsich poznatkov vedy. K vyberu u€iva sme citlivo pristupovali aj vzhfadom k jeho aplikacii v praktickej
priprave na odbornom vycviku a s prihliadnutim na vymedzenu tyZdennu hodinovu dotaciu. Prihliadali sme
aj na proporcionalitu a primeranost’ u€iva podla schopnosti Ziakov.

Predmet vedie Ziakov k tomu, aby zakladné komunika&né spdsobilosti a personalne vztahy budovali na
zaklade tolerancie, ziskali a osvojili si teoretické vedomosti a vedeli ich vyuzit aj v praxi. Je dblezité, aby
Ziaci pochopili nebezpe€enstvo ohrozenia zdravia zakaznika i pracovnika pri nespravnom pouZzivani
kozmetickych pripravkov alebo pri ich nevhodnej kombinacii, ako i pri nedodrZzani hygienickych
a bezpecnostnych predpisov.

V prvom rocniku si zZiaci osvojuju zadkladné vedomosti z tricholdgie. Naucia sa druhy vlasov na fudskom tele,
zlozenie a stavbu vlasu, jeho fyzikalne a chemické vlastnosti. Zistia, o spdsobuje farbu a lesk vlasov, ¢o
zapricifiuje poSkodenie a choroby vlasov.

Zoznamia sa s vodou, nevyhnutnou pre kadernicku prax, jej vlastnostami a poziadavkami na jej kvalitu
v kadernickom odbore. Naucia sa odvodit pH a pochopit jeho vyznam v kadernickej praxi. Pochopia vyznam
zmacavosti a emulgatorov pre vyrobu kozmetickych pripravkov.

Naudia sa poznat vlastnosti a druhy prvych vyrobkov, s ktorymi sa stretavaju pri praci, ato su mydla,
Sampony a pripravky na holenie, pred a po holeni.

V druhom ro€niku sa Ziaci zoznamuju so zdkladnymi kadernickymi chemikaliami, pripravkami na jednotlivé
kadernicke ukony ako je farbenie, odfarbovanie, melirovanie, chemicka preparacia, ich zlozenim a u¢inkami
na vlas a pokozku hlavy, ako is bezpe€nostnymi predpismi pri ich pouZivani. Naucia druhy fixaCnych
prostriedkov a ich zlozenie ako i materialy, z ktorych sa vyrabaju.

V tretom roéniku sa ucivo venuje pripravkom na regeneraciu vlasov a pokozky, ich zlozeniu a hlavne
aginkom na vlas a pokozku hlavy. Ziaci sa zoznamuju s pripravkami osobnej hygieny a zasadami hygieny
zdravej koze.

Odborny predmet materialy je medzipredmetovo previazany s vyu€ovacimi predmetmi technolégia, odborny
vycvik, zdravoveda a chémia.
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V udive premetu Materialy su zahrnuté klu¢ové kompetencie Gramotnost, Viacjazy&nost, Matematicka
a digitalna kompetencia, Osobna, socialna a ob&ianska kompetencia a Kompetencia v oblasti kulturneho
povedomia a prejavu. Tieto kompetencie sa navzajom podporuju a maju ziakom poméct pri ich rozvoji,
socialnom zacleneni a UspeSnom Zzivote v spolocnosti, ako aj schopnosti zamestnat' sa.

Metddy, formy a prostriedky vyu€ovania technolégie maju stimulovat' rozvoj poznavacich schopnosti
Ziakov, podporovat ich ciefavedomost, samostatnost’ a tvorivost.

Hodnotenie Ziakov bude zaloZené na kritéridch hodnotenia v kazdom vzdeldvacom vystupe. Klasifikacia
bude vychadzat z pravidiel hodnotenia tohto Skolského vzdelavacieho programu. Pouziju sa adekvatne
metody a prostriedky hodnotenia. Vyu€ba bude prebiehat v beZnej triede.

Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu

Cielom vyucovacieho predmetu Materialy pre kadernikov v Studijnom odbore 6456 2 kadernik, je poskytnut
Ziakom subor vedomosti, zruénosti a kompetencii o surovinach, pripravkoch, ich zlozeni a skladovani,
formovat logické myslenie a rozvijat vedomosti, zru¢nosti a klu¢ové kompetencie vyuzitelné aj v dalSom
vzdelavani, odbornom vycviku a obCianskom Zivote.

Prehlad vykonovych standardov
Absolvent ma:

- vedomosti o kozmetickych materialoch, ich zloZeni, pouziti a u€inkoch,

- schopnost orientovat sa na trhu s kozmetickymi pripravkami,

- aktivne vyuzivat informacné technolégie a samostatne ziskavat potrebné informacie,

- hospodarne a ekologicky vyuzivat pripravky a suroviny,

- vediet zasady spotrebitelskej vychovy a ochrany spotrebitela ,

- poznat a aplikovat spdsoby ochrany vlastnosti surovin, materialov a vyrobkov,

- vediet pracovat’ s hotovymi vyrobkami, spravne ich aplikovat na zaklade zlozenia a uginkov,

- poznat oznaCovanie kozmetickych pripravkov a surovin podla medzinarodného nazvoslovia,

- ovladat platné normy, postupy a ich aplikaciu vyrobkov v sluzbach,

- poznat jednotni odbornu terminoldgiu,

- vyjadrovat sa vecne, spravne, zrozumitelne,

- poznat zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace, tvorby a ochrany zivotného
prostredia,

- rozvijat a dopifiat svoje odborné vzdelanie s ohfadom na zmeny vo svojej praxi.

Vychovné a vzdelavacie stratégie

e Kruéové kompetencie rozvijané v predmete Materialy

Vo vyu€ovacom predmete Materialy vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich kli€ovych
kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré ziakom umoznuju:

Gramotnost’

je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory

ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitdlnych materialov v

rozli€nych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost’ efektivhe komunikovat a nadvazo- vat

kontakty s ostatnymi.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet poCutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom,;

- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat ich podla vyznamu a délezitosti;

- dostato¢ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s réznym cielom vzhladom na
komunikaénu situaciu;

- sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit;

- zacat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na urdéitu tému;

- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku vSeobecnu a odbornu tému;

- dodrziavat zasady spoloenskej komunikacie;
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- wytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s robznym ciefom a vzhfadom na
komunikaénu situaciu.

Viacjazyénost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a ucéinnu

komunikaciu v primeranej Skale spoloc¢enskych a kultarnych suavislosti. lde o schopnosti

sprostredkavat informacie medzi ré6znymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mbze
zahfnat zachovanie a dalsi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a nhajbeznejSej slovnej zasobe vztahujucej sa k oblas-
tiam, ktoré sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednodu-
chych sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informéacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo
Casové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu infor-
macii o0 znamych témach a ¢innostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spoloCensku
konverzaciu, dokonca aj ked zvyCajne dostato€ne nerozumie natolko, aby ju sam udr-
Ziaval;

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a
terajSej alebo nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.

Matematicka kompetencia a kompetenciavo vede, v technolégii ainzinierstve

matematicka kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematické myslenie a poro-

zumenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo vede sa

vztahuje na schopnost vysvetlit prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a meto- diky

vratane pozorovania a experimentovania s ciefom klast otazky a odvodit zavery pod- lozené

dékazmi. Kompetencie v technoldgii a inzinierstve sa chapu ako uplatiovanie da- nych

vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tuzby a potreby. Kompeten- cia vo

vede, v technoldgii a inZinierstve zahffia porozumenie zmenam spésobenym lud- skou

¢innostou a zodpovednosti ob&ana ako jednotlivca.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- aplikovat zakladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

- pouzivat'technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informacie a do-
drziavat zasady bezpec&nostidoma av praci;

- zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatelnosti, aktivhe uplatfio- vat
zasady environmentalnej udrzatefnosti doma a v praci.

Digitalna kompetencia

zahffia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzZivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo€nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffia

informacnu a datovu gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpecénost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie prob-

Iémov a kritické myslenie.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mézZu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digi- talny
obsah;

- chranit informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli-
genciu alebo roboty;

- chapat vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitalnych technoldgii a poznat zakladné
funkcie a spbésoby pouzitia réznych softvérov a sieti.
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Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost’ uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit' €as a informacie, konstruktiv- ne

spolupracovat s ostatnymi a riadit vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahffa schopnost

zvladnut' zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje

zdravie a viest zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluziv- nom

a podporujucom prostredi.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a dusevné moznosti, uvedomovat si désledky ne-
zdravého zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z ré6znych uhlov pohladu;

- vyjadrit presvedc&enie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat na tvorbe konsenzu s cielom dosiahnut ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje u€enia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat najspolahlivejSie informacie;

- preukazat, ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

Obcianska kompetencia

je schopnost konat ako zodpovedny ob€an a v plnej miere sa zucasthovat na ob¢ianskom a

socialnom Zivote, a to opierajuc sa o0 znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktuar, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, Zze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kulture
alebo sociokulturnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, €o sa da urobit a ako poméct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
- porozumiet, preCo ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobéd druhych;

- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit pred propagandou;

- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znecistovanim zivotného prostredia.

PodnikateFskakompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zalozena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat’ s cielom planovat a riadit projekty s kultarnou,
socialnou alebo finan€nou hodnotou.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat finan&né rozhodnutia tykajuce sa nakladov a hodnoty.

Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa mysSlienky a vyznam kreativne vyjadruju a
Siria v réznych kultdrach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultdrnych
foriem. Zahffia rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost identifikovat svoje
miesto alebo ulohu v spolo¢nosti réznymi spésobmi a v réznych kontextoch.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat kontakty s inymi ludmi s cielom spoznat ich kultdru, tradicie a pohlad na svet;

- vyjadrit nazor, Ze kulturna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurdépsku kulturu a jej prejavy vratane tradicii Ci
kultarnych produktov a porozumiet tomu, ako méze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel' vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany ustne, pisomne alebo prakticky. U&itel oznami Ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zddévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitef rovhomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v ur&itych obdobiach.
Ziak moze byt hodnoteny priebezne pocas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.
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Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupfiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatony a 5 —nedostatocny.
Vyucujuci si vybera z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby Ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyZzdenne vyskuSany minimalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Zziak
v priebehu polroka skiSany minimalne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti

- Velmi mala délezitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine

- Mala délezitost, polovi¢na vaha (0,5x) — referat

- Standardna vaha (1x) — pisomna praca, Ustna odpoved, povinny vzdelavaci vystup
- Déolezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — velka pisomna praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebeZne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypoc€itava percentualne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentualnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pri¢om pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka ur€uje na zaklade platnych matematickych pravidiel zaokrahlovania:

e Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

aswWN R
VLD

e Obsahové standardy

Vlas

Poskodenie viasov

Voda a hodnota pH

Prostriedky na umyvanie a holenie
Prostriedky na fixaciu vlasov

Uginné chemické latky v kadernickom odbore
Prostriedky na vlasovu preparaciu
Prostriedky na odfarbovanie vlasov
Prostriedky na farbenie vlasov

10. Biologicky ucinné latky v kozmetike

11. Prostriedky na oSetrenie a regeneraciu vlasov
12. Prostriedky na osobnu hygienu

13. Kozmeticke prostriedky na oSetrenie koze

©CoNoOA~MWNE

e Popis obsahovych standardov

Vlas

Ziaci sa udia charakterizovat vlas a druhy vlasov na ludskom tele, stavbu vlasu, jeho farbu a fazy rastu
vlasu. Ziskavaju poznatky o fyzikalnych a chemickych vlastnostiach vlasu. U&ivo zahffia aj primarne
a sekundarne poSkodenie vlasovej stonky.

Poskodenie vilasov

Ugivo obsahuje spdsoby poskodenia vlasov primarne a sekundarne. Ziaci sa udia charakterizovat primarne
posSkodenie vlasov, choroby, ktoré ho zapri€ifiuju, a ich nasledky na kvalitu vlasov. Osvojuju si poznatky
o sekundarnom poskodeni vlasov, jeho fyzikalnych, chemickych a mechanickych pri¢inach ako i spésoboch
oSetrovania poSkodenych vlasov. U€ivo zahffia pojmy dedi¢ny, vrodeny a ziskany.

Voda a hodnota pH
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Ziaci sa ugia poznat druhy vody v prirode, jej vlastnosti pouzitie. Ugia sa charakterizovat tvrdi a makku
vodu a spésoby zmak&ovania vody. Ziskavaji poznatky o poZziadavkach na kvalitu vody v odbore. Ziaci sa
uia ovyzname pH v odbore. Vedia vysvetlit pojem pH, charakterizovat pH koze a uginky kyslych
a zasaditych pripravkov v kadernickej praxi.

Prostriedky na umyvanie a holenie

Ziaci si osvojuju pojmy umyvanie, zmacavost, emulgacia a emulgatory. Ulia sa charakterizovat mydIa,
Sampony a pripravky na holenie a po holeni. U&ivo zahffia vlastnosti a ucinky tychto pripravkov, ich druhy
a pouzitie.

Prostriedky na fixaciu viasov

Ziaci sa ugia vysvetlit G&inok prostriedkov na fixaciu vlasov a ich vyznam pri Gprave vlasov. U&ivo zahffia
rozdelenie pripravkov na fixaciu podra zakladnych surovin pouZitych na vyrobu. Ziaci sa ugia
charakterizovat jednotlivé druhy fixaCnych prostriedkov, ich zloZenie, vlastnosti a pouzitie pri koneénej
Uprave vlasov. Ziaci si zaroven osvojuju vedomosti o Ubytku ozénovej diery a ochrane Zivotného prostredia
pri pouzivani pripravkov na fixaciu vlasov.

Uginné chemické latky v kadernickom odbore

Ucivo zahfha poznatky o zakladnych chemickych latkach pouzivanych v kadernickej praxi — peroxid vodika,
amoniak a jeho soli, redukéné kyseliny a ich soli. Ziaci sa uéia poznat ich vlastnosti, vyznam pri kadernickych
ukonoch, ich uginok na vlas a pokozku. Ziaci si osvojuju vedomosti ako spravne uchovavat chemikalie
a kadernicke pripravky, spbsob ich stabilizacie a spravneho pouzivania, zasady bezpec€nosti a ochrany
zdravia pri praci s chemikaliami.

Prostriedky na vlasovu preparaciu

Ugivo zahffa principy trvalého zvinenia vlasov a charakteristiku chemickych latok, ktorymi sa da dosiahnut.
Ziaci sa ugia poznat najmodernejSie prostriedky na trvalé zvinenie alebo vyrovnanie vlasov, ich zloZenie,
vlastnosti a spésob pouzitia.

Prostriedky na odfarbovanie vlasov
Ziaci sa ucia poznat klasické i najmodernejSie pripravky na odfarbovanie vlasov. U¢ia sa ich zlozenie, u€inok
na vlasy a pokozku hlavy a spésob, akym sa s nimi pracuje.

Prostriedky na farbenie vlasov
Ziaci sa ucia poznat a charakterizovat jednotlivé druhy pripravkov na farbenie vlasov podla trvanlivosti
vyfarbenia a podfa pdvodu, ich zloZenie, uinok a spésob pouZitia.

Biologicky uéinné latky v kozmetike
Ucivo zahffhia samostatne a komplexne ucinné biologické latky, ktoré sa pouzivaju vo vilasovej kozmetike.
Ucia sa poznat ich zdroje, vlastnosti a u€inky na vlasy, pokozku a organizmus.

Prostriedky na oSetrenie a regeneraciu viasov

Ucivo zahffia pripravky na oSetrenie a regeneraciu poSkodenej vlasovej stonky, na regeneraciu pokozky
hlavy po kadernickych tkonoch a pripravky na povzbudenie funkcie vlasového korienka. Ziaci sa udia
charakterizovat' ich u€inky, zloZenie a spdsob pouZitia.

Prostriedky na osobnu hygienu

Ucivo zahffia zdroje vonnych latok, spdsob ich ziskavania, vlastnosti a pouzitie vo vlasovej a pletovej
kozmetike. Ziaci sa u&ia o pripravkoch na osobnu hygienu, ktoré tieto vonné latky obsahuji, ako su
antiperspiranty a dezodoranty, vonna kozmetika, pripravky po holeni.

Kozmetické prostriedky na osetrenie koze
Ziaci ziskavaju poznatky o tom, ¢o je zdrava koza, ako a preCo sa mame starat o plet. UCivo zahffia
prostriedky, ktoré patria ku kaZzdodennej starostlivosti o plet.

Stratégia vyucovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metody a formy vyu€ovania

|| Nazov tematického celku | Stratégia vyu€ovania ||
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Metody

Formy prace

Vias

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Poskodenie vliasov

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Voda a hodnota pH

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Prostriedky na umyvanie a holenie

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Prostriedky na fixaciu vlasov

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Uginné chemické latky
v kadernickom odbore

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Prostriedky na vlasovu preparaciu

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Prostriedky na odfarbovanie
vlasov

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Prostriedky na farbenie vlasov

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyuéba
Frontélna a

individualna praca zZiakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Biologicky ucinné latky
v kozmetike

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Prostriedky na oSetrenie
a regeneraciu vlasov

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Prostriedky na osobnu hygienu

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca zZiakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou
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oSetrenie koze

Kozmetické prostriedky na

Heuristicka -
uloh

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
rozhovor,

rieSenie

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov

Praca s knihou

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a ucenia Ziakov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

Nazov tematického Odborna literatura Didakticka Materialne Dalsie zdroje
celku technika vyucbové (internet,
prostriedky kniznica, ...
Vlas O-dRemiélfovg: Malteriélgolbsxpol Dataprojektor Obrazovy Internet
pedagogika, Bratislava 4 P
E. Peterka, F. Kocourek, M. PC , mateflal Kniznica
Podzimek: Materialy, Tabufa Pomécky
Informatorium, Praha 2004 Flipchart
J.Hojerova, K. Skultétyova:
Materialy, SPN Bratislava 2007
Odborné ¢asopisy: Hair, Salon
PosSkodenie vlasov O-dRemiélfovg: Ma}eriélgolbsxpol Dataprojektor Obrazovy Internet
pedagogika, Bratislava ; : : iy
E. Peterka. F. Kocourek, M. Videotechnika matepal Kniznica
Podzimek: Materialy, PC PomOCky
Informatorium, Praha 2004 Tabula
J.Hojerova, K. Skultétyova: Eliochart
Materialy, SPN Bratislava 2007 P
QOdborné ¢asopisy: Hair, Salon
Voda a hodnota pH O. RemiaSova: Materialy |, Expol Dataprojektor Obrazovy Internet
pedagogika, Bratislava 2007 Videotechnika material Kniznica
E. Peterka, F. Kocourek, M. N
Podzimek: Materialy, PC Pomécky
Informatorium, Praha 2004 Tabula
J.Hojerova, K. Skultétyova: Eliochar
Materialy, SPN Bratislava 2007 pchart
Odborné ¢asopisy: Hair, Salon
Prostriedky na E- se_tefklf,'\';- tKOIC,?UFek, M. Dataprojektor Obrazovy Internet
. H H odzimek: Materialy, H H : A 4
umyvanie a holenie Informatorium, Praha 2004 Videotechnika material Katalogy
J.Hojerova, K. Skultétiova: PC Pomaocky kadernickych
Materialy, SPN Bratislava 2007 Tabula Vzorky firiem
Odborné Easopisy: Hair, Salon Flipchart vyrobkov Reklamné
Hotové vyrobky || letaky
Prostriedky na fixaciu E- Seterkf’,\',:.' KOC?Urekv M. Dataprojektor Obrazovy Internet
odzimek: Materialy, . : -z -
vlasov Informatorium, Praha 2004 Videotechnika material Katalogy
J.Hojerova, K. Skultétyova: PC Pomaocky kadernickych
Materialy, SPN Bratislava 2007 Tabula Vzorky firiem
Odborné Easopisy: Hair, Salon Flipchart vyrobkov Reklamné
Hotové vyrobky || letaky
Uginné chemické latky E- Seterkf’,\',:.' KOC?Urekv M. Dataprojektor Obrazovy Internet
. odzimek: Materialy, ; B ‘2 iy
v kadernickom odbore || | et otim, Praha 2004 Videotechnika material KniZnica
J.Hojerova, K. Skultétiova: PC Pomécky
Materialy, SPN Bratislava 2007 Tabula
Flipchart
Prostriedky na vlasovu || E. Peterka, F. Kocourek, M. Dataprojektor Obrazovy Internet
preparaciu Podzimek: Materialy, Videotechnika || material Katalogy
Informatorium, Praha 2004 n "
J.Hojerova, K. Skultétyova: PC PomOCky kaderkayCh
Materiély, SPN Bratislava 2007 Tabula Vzorky firiem
Odborné Casopisy: Hair, Salon Flipchart vyrobkov Reklamné
Hotové vyrobky || letaky
Prostriedky na E- seterkf’,\ﬁ' Koctlwrek, M. Dataprojektor Obrazovy Internet
: odzimek: Materialy, . : -z -
odfarbovanie vlasov Informatorium. Praha 2004 Videotechnika mateArlaI Katalog_y ]
J.Hojerova, K. Skultétyova: PC Pomocky kozmetickych a
Materialy, SPN Bratislava 2007 Tabula Vzorky kadernickych
Odborné ¢asopisy: Hair, Salon FIipchart Vyl‘obkov firiem
Hotové vyrobky || Reklamné
letaky
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Odborné ¢asopisy: Hair, Salon,
Derma revue, Actuelle, Zdravie

Prostriedky na E- geﬁefk;vl\ﬁ- tKO_C,Tufek, M. Dataprojektor Obrazovy Internet
H oazimek: Materialy, : H A z
farbenie vlasov Informatorium. Praha 2004 Videotechnika matenrlal Katalogy
J.Hojerova, K. Skultétyova: PC Pomacky kadernickych
Materialy, SPN Bratislava 2007 Tabula Vzorky firiem
Odborné Easopisy: Hair, Salon Flipchart vyrobkov Reklamné
Hotové vyrobky || letaky
Biologicky ucinné latky E- SQterksv'G- tKO_C,TUfek, M. Dataprojektor Obrazovy Internet
H oazimek: Materialy, : H A Y
v kozmetike Informatorium. Praha 2004 Videotechnika matenrlal Kniznica
J.Hojerova, K. Skultétyova: PC Pomacky
Materialy, SPN Bratislava 2007 Tabula Vzorky
Odborné ¢asopisy: Hair, Salon, Flipchart vyrobkov
Derma revue, Zdravie
Prostriedky na E- sgerkkav'\ﬁ- tKO_C,?ufek, M. Dataprojektor Obrazovy Internet
& H odzimek: Materialy, : H A z
oSetrenie o Informatorium. Praha 2004 Videotechnika mateﬁnal Katalogy '
a regeneraciu vlasov J.Hojerova, K. Skultétyova: PC Pomécky kozmetickych a
Materialy, SPN Bratislava 2007 Tabula Vzorky kadernickych
F. Ferfgekova a kol.: Kosmetika FIipchart Vyrobkov firiem
Vv teorii a praxi, Maxdorf, Praha ., .
2000 Hotove vyrobky | Reklamné
Odborné &asopisy: Hair, Salon, letaky
Derma revue, Actuelle, Zdravie
Prostriedky na osobnu E- se_tefklf,'\';- tKOIC,?UFek, M. Dataprojektor Obrazovy Internet
H 'odzimek: Materialy, H H : A 4
hygienu Informatorium, Praha 2004 Videotechnika material Katalogy
J.Hojerova, K. Skultétyova: PC Pomabcky kozmetickych
Materialy, SPN Bratislava 2007 Tabula Vzorky firiem
F. Feftekova a kol.: Kosmetika FIipchart VerkaV Reklamné
v teorii a praxi, Maxdorf, Praha Hotové vwrobk letak
2000 otové vyrobky || letaky
Odborné ¢asopisy: Hair, Salon,
Derma revue, Actuelle, Zdravie
Kozmetické E. Peterka, F. Kocourek, M. Dataprojektor Obrazovy Internet
prostriedky na |P°dz'mek: Materidly, Videotechnika || material Katalogy: Avon,
. X . nformatorium, Praha 2004 n .
oSetrenie koze J.Hojerova, K. Skultétyova: PC Pomécky Oriflame, Astor,
Materialy, SPN Bratislava 2007 Tabula Vzorky Ryor, Yves
F. Fe@ekova a kol.: Kosmetika FIipchart V)'/I’OkaV Rocher,
v teorii a praxi, Maxdorf, Praha R .
2000 Hotové vyrobky || Reklamné

letaky a brozury

Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladfiovat' nasledujice povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budd mat rovnaku vahu
v hodnoteni — Standardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie Povinny vzdelavaci vystup
Vlas — druhy vlasov, vlasova stonka, vlasovy korienok
1. polrok Farba vlasov - zakladné typy melaninu
PoSkodenie vlasov - vrodené a dedi¢né dispozicie
1.ro¢nik
Voda - poziadavky v kadernictve, hodnota pH - vyznam v kadernictve
2. polrok Prostriedky na umyvanie a holenie — mydla, Sampony
Prostriedky na fixaciu vlasov — rozdelenie, charakteristika a pouzitie
1. polrok Uginné chemické latky - alkalické, reduk&né, oxidaéné, kyslé
Prostriedky na vlasovu preparaciu - druhy a pouzitie
2.ro€nik
2. polrok Prostriedky na odfarbovanie a melirovanie vlasov
Prostriedky na farbenie vlasov — rozdelenie a pouzitie
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3.roénik

Biologicky ucinné latky v kozmetike — druhy a ich vyznam v

1. polrok kozmetickych prostriedkov
Prostriedky na oSetrenie a regeneraciu vlasov — rozdelenie a ich
vyznam

2. polrok Prostriedky na osobnu hygienu — dezodoranty a antiperspiranty

Kozmetické prostriedky na oSetrenie koZe - druhy a ich uc¢inok
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Nazov predmetu

Biolégia - Zdravoveda

Casovy rozsah vyuéby

1 hodina tyzdenne v prvom ro¢niku, 1 hodina
tyZzdenne v druhom ro€niku, 1 hodina tyZdenne
v tretom ro¢niku

Roc¢nik

Prvy, druhy, treti

Kéd a nazov studijného odboru

6456 H Kadernik

Vyucovaci jazyk

slovensky jazyk

Forma Studia

denna

Charakteristika predmetu

V predmete Zdravoveda je dblezité naucit ziakov starostlivost o svoje telo a celkovu zivotospravu. Zakladné
vedomosti o zlozZeni tela, o jeho zakladnych Zivotnych funkciach a o jeho reakcii pri chorobnom stave a ako
spolupracovat pri zvySovani zdravotnej uUrovne obyvatelstva. V prvom ro¢niku predmet Zdravoveda
nadvéazuje na vedomosti Ziakov zo zakladnej 8koly a rozSiruje ich vedomosti z vied Hygiena, Hygiena vyZivy,
Alergolégia, Mikrobioldgia a Imunolégia. V prvom rocniku sa tiez naudia zasady prvej pomoci pri ohrozeni
zdravia a zivota pri vykonavani svojej profesie aj mimo ne;.

V druhom a tretom ro€niku ziaci ziskavaju vedomosti z odboru Nauka o kozi. Naucia sa zakladné vedomosti
o stavbe koze, jej funkciach, vzhlade a starostlivosti o rfiu. Dokladne sa oboznamia zvlast s pridavnymi
organmi vyrastajucimi z koZe ako su vlasy, ochlpenie a aj nechty. Prehibia si vedomosti zo stavby tychto
organov, ich funkcii, vzhlade a zakladnej starostlivosti o ne. Naucia sa rozoznavat ich zakladné ochorenia,
ich priCiny, prejavy a moznosti lieCby.

V druhej polovici druhého roénika avtretom roniku sa Ziaci oboznamia s lekarskou disciplinou
Dermatoldgia, ktora sa zaobera koznymi poruchami a ochoreniami, ich pri€inami, prejavmi a moznostami
ich liecby. Je nevyhnutné, aby kazdy odbornik (kadernik), ktory bude vo svojej profesii pracovat s ludskou
kozou, mal vedomosti z tohto odboru, pretoze sam musi stanovit diagnézu ochorenia, ktoré uvidi na kozi
alebo jej adnexach a posudit nebezpeenstvo ochorenia z hfadiska prenosu infekénych chordb. Ludska koza
je zaroven indikator ochoreni vnutornych organov (srdca a ciev, obli€iek, organov traviacej sustavy, peCene
a hormonalnych Zliaz), na ktoré moze zakaznika upozornit a ochranit tak ich zdravie a zivot). Vedomosti
ziskané na hodinach Zdravovedy teda vyuziju ziaci nie len v teoretickej ale aj praktickej rovine.

Stimulovat' poznavacie c¢innosti ziaka predpoklada uplatiiovat vo vyucovani predmetu Zdravoveda
proporcionalne zastUpenie a prepojenie empirického a teoretického poznavania. Vychovné a vzdelavacie
stratégie napomd&zu rozvoju a upevriovaniu klu&ovych kompetencii Ziaka. V tomto predmete budeme rozvijat
a skvalithovat kluCové kompetencie gramotnost, viacjazy€nost, matematickd kompetencia, digitalna
kompetencia, osobna a socialna kompetencia, obianska kompetencia, kompetencia v oblasti kultirneho
povedomia a prejavu. VSetky kli€ové kompetencie sa povaZuju za rovnako ddleZité. Kazda z nich prispieva
k Uspednému Zivotu v spolognosti. Kompetencie mozno vyuZivat v mnohych réznych suvislostiach a
rozlicnych kombinaciach. Prekryvaju sa a nadvazuju na seba; aspekty, ktoré su podstatné v jednej oblasti,
zvyCajne podporuju kompetencie aj v dalSej oblasti.

Délezitou suc€astou vyuky je spajat a vyuzivat poznatky z viacerych €asti uciva v ramci medzipredmetovych
vztahov. Predmet Zdravoveda je velmi Uzko previazany s predmetom Nauka o kozi, Technoldgia, Materialy,
Chémia, Ortopédia a Odborny vycvik takmer vo vSetkych jeho tematickych celkoch.

Ciele vyu€ovacieho predmetu

rozvijat tvorivé myslenie a nadvazovat na predchadzajuce vedomosti

- naudit sa porozumiet novym pojmom v terminoldgii a ich spravne ich pouzivat
- osvojit’ si suvislosti medzi jednotlivymi celkami

- zamerat sa na racionalne uéenie a tvorivé myslenie

- naudit sa o stavbe a funkcii fludského organizmu hlavne v suvislosti so starostlivostou o koZu,
vlasy a nechty
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Vychovno-vzdelavacie standardy:

Prehlad vykonovych Standardov
Absolvent ma:
- rozliSovat stavbu ludského tela

- osvojit si jednotlivé suvislosti v starostlivosti o kozu, vlasy, telo a nechty

- pracovat’ s najnovsimi poznatkami vedy

- pouzivat adekvatnu slovnu zasobu vratane prislusnej odbornej terminoldgie

- vyuzivat zakladné vedomosti z tejto oblasti v beznom zZivote

- spolupracovat’ pri zvySovani zdravotnej uvedomelosti obyvatelstva

- prezentovat a obhajovat svoje stanoviska

- vediet polozit otazku a spravne formulovat odpovede

- vyjadrovat postoje neutralne, pozitivhe (pochvala) a negativne (kritika, polemika),

- vyjadrovat sa vecne spravne, jasne a zrozumitelne

- samostatne ziskavat potrebné informéacie z dostupnych zdrojov, triedit' ich a kriticky k nim
pristupovat

- vediet pracovat s informaciami, ktoré pouzivaju masmeédia

Obsahovy standard uciva predmetu Zdravoveda zahffia tieto okruhy :
- logické myslenie
- vS8eobecné myslenie
- vyrazy, pojmy, latinské nazvy

- odborné terminy

Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii:

Vo vyu€ovacom predmete Bioldgia - Zdravoveda vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich
kl'u€ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré ziakom umoznuju:
Gramotnost’
je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat’ koncepty, pocity, fakty a nazory
ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitalnych materialov v
rozli€nych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost’ efektivhe komunikovat a nadvazo- vat
kontakty s ostatnymi.
To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
- porozumiet polutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;
- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat’ ich podla vyznamu a déleZitosti;
- dostato¢ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s ré6znym cielom vzhladom na
komunika¢nu situaciu;
- sformulovat vlastny ndzor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit;
- zacat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na urcitu tému;
- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku v3eobecnu a odbornu tému;
- dodrziavat zasady spoloCenskej komunikacie;
- vytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s réznym cielom a vzhfadom na
komunikaénu situaciu.

Viacjazy€énost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a ucinnu
komunikaciu v primeranej Skale spoloCenskych a kultirnych suvislosti. Ide o schopnosti
sprostredkuvat informacie medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mbze
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zahfnat zachovanie a dalSi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si

uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a najbeznejSej slovnej zasobe vztahujucej sa k oblas-
tiam, ktoré sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednodu-
chych sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informéacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo
Casové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu infor-
macii o znamych témach a d&innostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spolo€ensku
konverzaciu, dokonca aj ked zvy€ajne dostatoCne nerozumie natolko, aby ju sam udr-
Ziaval,;

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a
terajSej alebo nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.

Matematicka kompetenciaa kompetenciavo vede, v technolégii ainzinierstve

matematicka kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematické myslenie a poro-

zumenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo vede sa

vztahuje na schopnost vysvetlit prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a meto- diky

vratane pozorovania a experimentovania s ciefom klast otazky a odvodit zavery pod- lozené

dékazmi. Kompetencie v technoldgii a inzinierstve sa chapu ako uplatiovanie da- nych

vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tuzby a potreby. Kompeten- cia vo

vede, v technoldgii a inZinierstve zahffia porozumenie zmenam spésobenym lud- skou

¢innostou a zodpovednosti ob&ana ako jednotlivca.

To znamena, Zze absolvent (sa) dokaze:

- aplikovat zakladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

- pouzivat'technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informacie a do-
drziavat zasady bezpec&nostidoma av praci;

- zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatelnosti, aktivne uplatfio- vat
zasady environmentalnej udrzatelnosti doma a v praci.

Digitalna kompetencia

zahffia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzZivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo€nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffa

informacnu a datovu gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpecénost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie prob-

Iémov a kritické myslenie.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mbézZu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digi- talny
obsah;

- chranit informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli-
genciu alebo roboty;

- chapat’ vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitdlnych technolégii a poznat zakladné
funkcie a spbésoby pouZzitia rdznych softvérov a sieti.

Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost’ uvazovat’ o vlastnej osobnosti, efektivne riadit as a informacie, konstruktiv- ne

spolupracovat s ostatnymi a riadit vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahffa schopnost

zvladnut zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje

zdravie a viest zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluziv- nom

a podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a duSevné mozZnosti, uvedomovat si ddsledky ne-
zdravého Zivotného Stylu a zavislosti;
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- kriticky uvaZovat o sebe z r6znych uhlov pohladui;

- vyjadrit presvedcenie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat na tvorbe konsenzu s cielom dosiahnut ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje u€enia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat' najspolahlivejSie informéacie;

- preukazat, ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

Obcianska kompetencia

je schopnost’ konat ako zodpovedny ob&an a v plnej miere sa zu€asthovat na ob¢ianskom a

socialnom Zivote, a to opierajuc sa o0 znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktar, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultare
alebo sociokulturnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, €o sa da urobit’' a ako poméct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
- porozumiet, preCo ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobéd druhych;

- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit pred propagandou;

- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znedistovanim Zivotného prostredia.

PodnikateFskakompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zalozena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat s ciefom planovat a riadit projekty s kultdrnou,
socialnou alebo finan€nou hodnotou.

To znamena, Zze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat finanéné rozhodnutia tykajlce sa nakladov a hodnoty.

Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa mysSlienky a vyznam kreativne vyjadruju a

Siria v réznych kultdrach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultdrnych

foriem. Zahffia rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost’ identifikovat svoje

miesto alebo ulohu v spolo¢nosti réznymi spésobmi a v réznych kontextoch.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat’ kontakty s inymi fudmi s ciefom spoznat’ ich kultdru, tradicie a pohlad na svet;

- vyjadrit nazor, ze kultirna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurdépsku kulturu a jej prejavy vratane tradicii Ci
kultarnych produktov a porozumiet tomu, ako mbze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel' vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany ustne, pisomne alebo prakticky. U&itel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zdévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitel rovhomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v urcitych obdobiach.
Ziak moze byt hodnoteny priebeZne pocas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.

Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech Ziaka v jednotlivych vyulovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupfiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatoCny a 5 —nedostatoény.
Vyucéujuci si vybera z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby Ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyZdenne vyskuSany miniméalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Zziak
v priebehu polroka skusany minimailne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti
- Velmi mala délezitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine
- Mala ddlezitost, polovi¢na vaha (0,5x) — referat
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- Standardna vaha (1x) — pisomna praca, Ustna odpoved, povinny vzdelavaci vystup
- Délezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — velka pisomna praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebezne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypocitava percentualne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentualnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pricom pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka uréuje na zaklade platnych matematickych pravidiel zaokrahlovania:

o Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

ahwN R
LUl

Prehlad obsahovych standardov

Charakteristika predmetu Zdravoveda
Zivotosprava

Hygiena vyzivy

Telesna hygiena

Spdsoby dekontaminacie
Prva pomoc

Anatémia koze

Fyziologia koze

Topografia kozného povrchu
10. Chyby a poskodenia koze
11. Neinfek&né ochorenia koze
12. Infek&né ochorenia koze

13. Virusové ochorenia koze

14. Parazitarne ochorenia koze
15. Bacilarne ochorenia koze
16. Dermatomykézy

17. Pyodermie

18. Alopécie

19. Profesijné ochorenia

CoOoNOO~WNE

Popis obsahovych standardov:

Charakteristika predmetu Zdravoveda
Uvod do predmetu. Oboznamenie sa s témami, ktoré sa budu preberat.

Zivotosprava
Ucivo je zamerané na poznatky z vedného odboru Zdravoveda, Ziaci sa oboznamia s poznatkami zo

Zivotospravy a jej jednotlivymi zloZkami, ako je napr. spravna vyZiva, spanok a odpocinok, otuZovanie, Sport
a pohyb na &erstvom vzduchu, striedanie pracovnej zataze a odpoc€inku a pod. Zaroven sa naucia pochopit
délezitost, vyznam a uplatnenie tychto poznatkov v sikromnom aj pracovnom zivote.

Hygiena vyzivy

Ziaci sa vhodnou formou oboznamia s vednym odborom Hygiena vyZivy, s nutnostou mat vedomosti
o spravnej skladbe spravnej vyzivy, nadobudnu poznatky o biologickej aj energetickej zlozke potravy,
0 spravnom pitnom rezime o nutnosti prijmu vlakniny v potrave. Zaroven sa naucia aj poradenstvo v tomto
odbore, t.j. dokazu poradit’ svojim klientom, ktoré vitaminy a mineralne latky su nevyhnutné, aby bola zdrava
koZa aj jej pridavné organy.
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Telesna hygiena
Ziaci sa vhodnou formou oboznamia s nutnostou a postupmi na dodrziavanie osobnej a pracovnej hygieny
a jej nevyhnutnostou v celom Zivote.

Spoésoby dekontaminacie

Ziaci sa naucia spdsoby dekontaminacie predmetov pouzivanych v prevadzke ako aj jej priestorov. Ugivo je
zaroven spojené s praktickou vyukou, kde priamo v praxi Ziaci vyuzivaju teoretické vedomosti 0 mechanickej
odiste, dezinfekcii a sterilizacii, a postupy pri dezinsekcii a deratizacii priestorov.

Prva pomoc 5
Ucivo je zamerané na pochopenie rozdelenia prvej pomoci a jej jednotlivych technik. Ziaci sa teoreticky aj

prakticky naucia podavat prvi pomoc pri stavoch ohrozenia Zivota, pri tepnovom aj Zilovom krvacani, pri
oSetrovani ran, a pri Urazoch oporno — pohybového aparatu.

Anatémia koze

Ziaci sa oboznamia so stavbou koZe, s bunkami a vrstvami pokozky, stavbou zam$e aj podkoZného vaziva,
organmi uloZzenymi v zam8i, ako su nervy, cievy a mazové a potné Zlazy. Zaroven im budu prezentované
poznatky so stavbou aj funkciami pridavnych organov koze ako su nechty, vlasy a ochlpenie

Fyzioldgia koze

Ucivo je zamerané na oboznamenie sa s funkciami kozZe a vSetkych jej vrstiev, ako je ochranna funkcia pred
vonkajsimi vplyvmi, bariérova funkcia, zmyslova, termoregulaéna, vstrebavacia a vylu¢ovacia funkcia, takisto
aj dychacia a zasobna funkcia. Zvlastnou kapitolou uciva je koza ako indikator koznych choréb, pretoze
ochorenia vnutornych organov sa takmer vSetky prejavuju na kozi, dokonca aj v Stadiach, ktoré este
nediagnostikoval lekar.

Topografia kozného povrchu

Ziakom budl vysvetlené zakladné znalosti o koznom povrchu, jeho hribke, farbe, naudia sa , ¢o je tonus
a turgor koze, aké vplyvy na kozu pésobia vonkajsie, a ktoré vnatorné, od ¢oho vsetkého zalezi zdravie koze
a akymi postupmi mézu predist’ pred€asnému starnutiu koze aj koznych adnex.

Chyby a poSkodenia koze
Ziaci nadobudnu vedomosti o rizikach termického chemického a aktinického poSkodenia kozZe, naucia sa im
predchadzat a ak nastanu, podat prvu pomoc.

Neinfekéné ochorenia koze

Ziaci sa oboznamia s ochoreniami, ktoré nie s prenosné, ale mdzu byt obmedzujlce az Zivot ohrozuijuce,
ako je napr. Psoriaza, Poruchy pigmentéacie koze, Ochorenia ciev, potnych a mazovych Zliaz, dalej nadorové
ochorenia a ochorenia z precitlivenosti Cize alergické reakcie koze, nazyvané ekzém.

Infekéné ochorenia koze

V uvode tematického celku sa Ziaci teoreticky oboznamia so zakladnymi druhmi mikroorganizmov, ktoré
mdbzu spbdsobovat prenosné, nakazlivé ochorenie, s odbornymi terminmi ako infekcia, zapal, naudia sa cesty
prenosu infekénych chordb a postupy ako im zabranit. Dalie bloky tematického planu s venované
jednotlivym prenosnym ochoreniam, s ktorymi sa Ziaci mézu stretnut’ v praxi, ako su:

Virusové ochorenia koze
Ziaci sa oboznamia s pri€inami, prejavmi, prevenciou a lieCbou rdéznych druhov herpesov, bradavic
a molusiek.

Parazitarne ochorenia koze
Ziaci sa oboznamia s pri¢inami, prejavmi, prevenciou a lie¢bou koznych choreni, ktoré spdsobuju parazity,
ako je napr. Zakozka svrabova, zavSivenie, alebo rézne druhy roztocov

Bacilarne ochorenia koze
Ziaci sa oboznamia s priCinami, prejavmi, prevenciou a liebou koznych choreni, ktoré zapricinuju bacily,
a ktorych Sirenie sa m6ze byt az fatalne. Su to ochorenia ako TBC koZe, Cervienka, Antrax a pod.
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Dermatomykdzy
Ziaci sa oboznamia s pri¢inami, prejavmi, prevenciou a liebou ochoreni koze, vlasov, vlasovej pokozky a
nechtov, ktoré zapri€inuju mikroskopické huby, plesne a kvasinky.

Pyodermie
Ziaci sa oboznamia s pri€inami, prejavmi, prevenciou a lie€bou ochoreni koze a hnisavych ochoreni

vlasovych folikulov, ktoré spésobuju stafylokoky a streptokoky, ktoré nielenze spésobuju vypadavanie
vlasov, ale po zlom oSetreni m6ézu mat fatalne nasledky. Pri u¢ive Pyodermie je nevyhnutné niektoré prejavy
odlisit od akné, ktoré spbsobuju ochorenia mazovych Zliaz, ale ktoré su skoér estetickym problémom.
Stafylokoky a streptokoky zapricifuju ochorenia nie len vlasov, ale aj hnisavé zapalové ochorenia brady
a fuzov,

Alopécie
Ziaci sa oboznamia s pri¢inami, prejavmi, prevenciou a lieCbou vypadavania vlasov a tvorby pleSin. Naudia
sa rozdelovat alopécie podfa pri€iny, na alopécie spdsobujlce zjazvenie vlasovej pokozky a alopécie, ktoré

poskodenie povrchu hlavy nespdsobuiju.

Profesijné ochorenia

Ziaci sa obozndmia s pri¢inami, prejavmi, prevenciou a lie¢bou ochoreni,

ktoré priamo suvisia

s vykonavanim ich profesie. Ci st to rézne druhy alergickych reakcii (profesijné akné, kontaktné ekzémy,
iritacné ekzémy ale aj napr. varikozny komplex dolnych konc€atin, pretazenie oporno — pohybovej sustavy
(karpalny tunel), Ryynaudova choroba, kvasinkové ochorenia nechtov..., a pod.

Stratégia vyucovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metody a formy vyu€ovania

Nazov tematického celku

Stratégia vyucovania

videoprojektor

Metody Formy prace
Zivotosprava Vyklad, rozhovor, nazornost, Frontalna vyucba,
videoprojektor precviCovanie, opakovanie
Hygiena vyzivy Vyklad, rozhovor, nazornost, Frontalna vyucba,

precvicovanie, opakovanie,

Telesna hygiena

Vyklad, rozhovor, nazornost,
videoprojektor,

Frontalna vyucba,
precviCovanie, opakovanie

Spbsoby dekontaminacie

Vyklad, rozhovor, nazornost,
videoprojektor

Frontalna vyucba,
precviCovanie, opakovanie

Prva pomoc

Vyklad, rozhovor, nazornost,
videoprojektor,

Frontalna vyucba,
precviCovanie, opakovanie

Anatémia koze

Vyklad, rozhovor, nazornost,
videoprojektor

Frontalna vyucba,
precvi¢ovanie, opakovanie,

Fyziologia koze

vyklad, rozhovor, nazornost,
videoprojektor

Frontalna vyucba,
precvi¢ovanie, opakovanie

Topografia kozného povrchu

Vyklad, rozhovor, nazornost,
videoprojektor

Frontalna vyucba,
precvi¢ovanie, opakovanie

Chyby a poSkodenia koze

Vyklad, rozhovor, nazornost,
videoprojektor

Frontalna vyucba,
precvi¢ovanie, opakovanie

Neinfekéné ochorenia koze

Vyklad, rozhovor, nazornost,
videoprojektor

Frontalna vyucba,
precvi¢ovanie, opakovanie

Infekéné ochorenia koze

Vyklad, rozhovor, nazornost,
videoprojektor

Frontalna vyucba,
precvi¢ovanie, opakovanie

Virusové ochorenia koze

Vyklad, rozhovor, nazornost,
videoprojektor

Frontalna vyucba,
precvi¢ovanie, opakovanie

Parazitarne ochorenia koze

Vyklad, rozhovor, nazornost,
videoprojektor

Frontalna vyucba,
precviCovanie, opakovanie

Bacilarne ochorenie koze

Vyklad, rozhovor, nazornost,
videoprojektor

Frontalna vyucba,
precviCovanie, opakovanie

Dermatomykozy

Vyklad, rozhovor, nazornost,
videoprojektor

Frontalna vyucba,
precviCovanie, opakovanie
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videoprojektor

Pyodermie Vyklad, rozhovor, nazornost, Frontalna vyucba,
videoprojektor precvic¢ovanie, opakovanie
Alopécie Vyklad, rozhovor, nazornost, Frontalna vyucba,

precvi€ovanie, opakovanie

Profesijné ochorenia

Vyklad, rozhovor, nazornost,
videoprojektor

Frontalna vyucba,
precvi€ovanie, opakovanie

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuZiju nasledovné ucebné zdroje:

Nazov Odborna literatura Didakticka Materialne Dalsie
tematického technika vyucbové zdroje
celku prostriedky (internet,
kniZnica, ...
Zivotosprava Lucia Hluchova: Zivotosprava: Lucia Hluchova: Poznatky
Zdravoveda 1, Marta (stravovanie, Zdravoveda Marta z internetu,
JaroSova: Zdravoveda spanok JaroSova: Casopis
pre 1. a 4. ro¢nik a odpocinok, Sport || Zdravoveda pre 1. Zdravie,
odboru Kozmetik, a pohyb na a 4. ro¢nik odboru Bedeker
Marta JaroSova: Cerstvom vzduchu, || Kozmetik, zdravia ,
Zdravoveda pre ucebny || otuzovanie, Marta JaroSova: Casopis
odbor Kadernik, Eva striedanie Zdravoveda pre Zazraky
Maradova: Vychova ku || pracovnej zataze ucebny odbor mediciny
zdravi, a aktivneho Kadernik, Eva
Michail Tombak: Kniha || odpocinku Maradova: Vychova
zdravého Zivota ku zdravi,
Michail Tombak:
Kniha zdravého
Zivota
Hygiena vyzivy Lucia Hluchova: Hygiena vyZivy — Lucia Hluchova: Poznatky
Zdravovedal, Marta bielkoviny, cukry, Zdravoveda 1 Marta || z internetu,
JaroSova: Zdravoveda tuky, vitaminy Jarosova: Casopis
pre 4. ro¢nik odboru a mineralne latky Zdravoveda pre 4. Zdravie,
Kozmetik, ro¢nik odboru Bedeker
Peter Minarik: Kozmetik, zdravia,
Vademecum zdravej Peter Minarik: Casopis
VyZivy, Vademecum zdravej || Zazraky
Anthony William: VyZivy, mediciny
Lieciva sila potravin Anthony William:
Lieciva sila potravin
Telesna hygiena Lucia Hluchova: Telesna hygiena Lucia Hluchova Poznatky
Zdravoveda 1, Marta osobna i pracovna, || Zdravoveda 1, z internetu
JaroSova: Zdravoveda saunovanie Marta JaroSova: Casopisy
pre 1. a 4. rocnik otuzovanie Zdravoveda pre 1. 0 zdravom
odboru Kozmetik, a 4. ro¢nik odboru Zivotnom
Marta JaroSova: Kozmetik, Style ,
Zdravoveda pre u¢ebny Marta JaroSova: Casopis
odbor Kadernik, Zdravoveda pre Zdravie,
Mullerova Alena: ucebny odbor Casopis
Wellnes ako zivotny Styl Kadernik, Zazraky
Mullerova Alena: mediciny
Wellnes ako zivotny
Styl
Spdsoby Lucia Hluchova: Metédy Lucia Hluchovéa: Poznatky
dekontaminacie Zdravoveda 1, Marta dezinfekcie, Zdravoveda 1, Z internetu,
JaroSova: Zdravoveda sterilizacie, Marta JaroSova: videa
dezinsekcie Zdravoveda pre 1. z Youtube,
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pre 1. ro€nik odboru

a deratizacie ako

ro¢nik odboru

Bedeker

Kozmetik, sposoby Kozmetik, zdravia
Marta JaroSova: dekontaminacie Marta JaroSova:
Zdravoveda pre u¢ebny Zdravoveda pre
odbor Kadernik, ucebny odbor
Milan Tucek a spol.: Kadernik,
Hygiena a Milan Tucek a spol.:
epidemiologia Hygiena a
epidemioldgia
Prva pomoc Lucia Hluchova: Prva pomoc pri Lucia Hluchova: Poznatky
Zdravoveda 1, Jarmila akutnych stavoch, Zdravoveda 1, Z internetu,
Kelnarova: Prva PP pri krvacani, Jarmila Kelnarova: videa na
pomocl, a Prva pomoc || PP pri epilepsii, pri || Prva pomoc1, Youtube.,
2, traumach kosti a a Prva pomoc 2, Casopis
svalov Zazraky
mediciny
Anatémia koze Rocken Martin a kol: Pokozka, zamsa, Rocken Martin a Poznatky
Kapesni atlas organy koze, kol: Kapesni atlas Z internetu,
Dermatologie, Petr podkozné tkanivo, Dermatologie, Petr videa
Herle a kol: kozné adnexa Herle a kol: Z Youtube,
Dermatolégia pre Dermatolégia pre velky model
v8eobecnych lekarov, vSeobecnych koze, Casopis
Peter Fritsch: lekarov, Peter Derma
Dermatologie Fritsch:

Dermatologie

Fyziolégia koze Rocken Martin a kol: Funkcie koze ako Rocken Martin a Poznatky
Kapesni atlas ochranna, kol: Kapesni atlas Z internetu,
Dermatologie, Petr termoregulacna, Dermatologie, Petr Bedeker
Herle a kol: zmyslova, Herle a kol: zdravia,
Dermatolégia pre vylu€ovacia, Dermatolégia pre Casopis
v8eobecnych lekarov, vstrebavacia, vSeobecnych Derma,
Peter Fritsch: dychacia a lekarov, Peter ¢asopis
Dermatologie zasobna Fritsch: Zazraky
Lazslé Torok: Kozné Dermatologie Lazslé || mediciny
prejavy pri chorobach Torok: Kozné
vnutornych organov prejavy pri
chorobach
vnutornych organov
Topografia kozného || Otakar Feftek: Delenie || Kozny povrch - Otakar Feftek: Poznatky
povrchu pleti, Kosmeticka hrabka, farba, Delenie pleti, Z internetu,
problematika tonus, turgor, Kosmeticka Bedeker
v dermatologické praxi, || Cistota koZného problematika zdravia,
Elke Bolzova: Perfektna || povrchu, zakladna | v dermatologické Casopis
plet, Caroline Hirons : kozmeticka praxi, Elke Bolzova: Derma.
Krasna plet starostlivost Perfektna plet,
Caroline Hirons :
Krasna plet
Chyby FrantiSek Zaruba a kol: || Chyby FrantiSek Zaruba Bedeker
a posSkodenia koze Dermatovenerologie, a posSkodenia koze || a kol: zdravia,
Rozsivalova Véra: — Aktinické, Dermatovenerologie, || videa
Kosmetika 1, 2, Termické Rozsivalova Véra: Youtube,
Roland Niedner a kol: a Chemické Kosmetika 1, 2, Casopis
Kozni choroby, poskodenia koze Roland Niedner Zazraky
obrazovy atlas a kol: Kozni mediciny,
Kelnarova: Prva choroby, obrazovy
pomocl, a Prva pomoc atlas Kelnarova:
2, Prva pomoct1,
a Prva pomoc 2,
Neinfekéné FrantiSek Zaruba a kol: || Neinfekébé FrantiSek Zaruba Bedeker
ochorenia koze Dermatovenerologie, ochorenia koze a kol: zdravia,
Rozsivalova Véra: a jej organov: Dermatovenerologie, || ¢asopis
Kosmetika 1, 2, Psoriaza, Poruchy || Rozsivalova Véra: Zdravie,
pigmentacie, Kosmetika 1, 2, internet —
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Roland Niedner a kol: Choroby mazovych || Roland Niedner videa,
Kozni choroby, Zliaz, Poruchy a kol: Kozni Casopis
obrazovy atlas, potnych Zliaz, choroby, obrazovy Zazraky
Dermatologie, Petr Nadorové atlas, Dermatologie, || mediciny
Herle a kol: ochorenia, Petr Herle a kol:
Dermatolégia pre alergické reakcie Dermatolégia pre
v8eobecnych lekarov, koze v8eobecnych
Peter Fritsch: lekarov, Peter
Dermatologie Fritsch:
Dermatologie
Infekéné ochorenia FrantiSek Zaruba a kol: || Infekéné ochorenia || FrantiSek Zaruba Bedeker
koze Dermatovenerologie, koze: Choroby a kol: zdravia,
Rozsivalova Véra: koze zapri€inené Dermatovenerologie, || videa
Kosmetika 1, 2, virusmi, parazitmi, Rozsivalova Véra: z Youtube,
Roland Niedner a kol: baktériami, kokmi, Kosmetika 1, 2, Casopis
Kozni choroby, hubami a plesfiami || Roland Niedner Zdravie,
obrazovy atlas, a kol: Kozni Zazraky
Dermatologie, Petr choroby, obrazovy mediciny,
Herle a kol: atlas, Dermatologie, || ¢asopis
Dermatolégia pre Petr Herle a kol: Derma
v8eobecnych lekarov, Dermatolégia pre
Peter Fritsch: vS§eobecnych
Dermatologie lekarov, Peter
Fritsch:
Dermatologie
Parazitarne FrantiSek Zaruba a kol: | Infekéné ochorenia || FrantiSek Zaruba Bedeker
ochorenia koze Dermatovenerologie, koze: Choroby a kol: zdravia,
Rozsivalova Véra: koze zapri¢inené Dermatovenerologie, || videa
Kosmetika 1, 2, virusmi, parazitmi, Rozsivalova Véra: Z Youtube,
Roland Niedner a kol: baktériami, kokmi, Kosmetika 1, 2, ¢asopis
Kozni choroby, hubami a plesfiami || Roland Niedner Zdravie,
obrazovy atlas, a kol: Kozni Zazraky
Dermatologie, Petr choroby, obrazovy mediciny,
Herle a kol: atlas, Dermatologie, || ¢asopis
Dermatolégia pre Petr Herle a kol: Derma
v8eobecnych lekarov, Dermatolégia pre
Peter Fritsch: vSeobecnych
Dermatologie lekarov, Peter
Lekarska Parazitoldgia, Fritsch:
vydavatelstvo Osveta Dermatologie
Bacilarne ochorenie || FrantiSek Zaruba a kol: Infekéné ochorenia || FrantiSek Zaruba Bedeker
koze Dermatovenerologie, koze: Choroby a kol: zdravia,
Rozsivalova Véra: koze zapriCinené Dermatovenerologie, || videa
Kosmetika 1, 2, virusmi, parazitmi, Rozsivalova Véra: z Youtube,
Roland Niedner a kol: baktériami, kokmi, Kosmetika 1, 2, Casopis
Kozni choroby, hubami a plesfiami || Roland Niedner Zdravie,
obrazovy atlas, a kol: Kozni Zazraky
Dermatologie, Petr choroby, obrazovy mediciny,
Herle a kol: atlas, Dermatologie, Casopis
Dermatolégia pre Petr Herle a kol: Derma
v8eobecnych lekarov, Dermatolégia pre
Peter Fritsch: vSeobecnych
Dermatologie lekarov, Peter
Fritsch:
Dermatologie
Dermatomykézy FrantiSek Zaruba a kol: || Infekéné ochorenia || FrantiSek Zaruba Bedeker
Dermatovenerologie, koze: Choroby a kol: zdravia,
Rozsivalova Véra: koze zapriCinené Dermatovenerologie, || videa
Kosmetika 1, 2, virusmi, parazitmi, Rozsivalova Véra: z Youtube,
Roland Niedner a kol: baktériami, kokmi, Kosmetika 1, 2, Casopis
Kozni choroby, hubami a plesfiami || Roland Niedner Zdravie,
obrazovy atlas, a kol: Kozni Zazraky
Dermatologie, Petr choroby, obrazovy mediciny,
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Herle a kol: atlas, Dermatologie, || ¢asopis
Dermatolégia pre Petr Herle a kol: Derma
v8eobecnych lekarov, Dermatolégia pre
Peter Fritsch: v§eobecnych
Dermatologie lekarov, Peter
Fritsch:
Dermatologie
Pyodermie FrantiSek Zaruba a kol: || Infekéné ochorenia || FrantiSek Zaruba Bedeker
Dermatovenerologie, koze: Choroby a kol: zdravia,
Rozsivalova Véra: koze zapri€inené Dermatovenerologie, || videa
Kosmetika 1, 2, virusmi, parazitmi, Rozsivalova Véra: z Youtube,
Roland Niedner a kol: baktériami, kokmi, Kosmetika 1, 2, Casopis
Kozni choroby, hubami a plesfiami || Roland Niedner Zdravie,
obrazovy atlas, a kol: Kozni Zazraky
Dermatologie, Petr choroby, obrazovy mediciny,
Herle a kol: atlas, Dermatologie, || ¢asopis
Dermatolégia pre Petr Herle a kol: Derma
v8eobecnych lekarov, Dermatolégia pre
Peter Fritsch: vS§eobecnych
Dermatologie lekarov, Peter
Fritsch:
Dermatologie
Alopécie Trichologia — IADVL — Alopécie, Trichologia — IADVL || Bedeker
textbook, rozdelenie — — textbook, zdravia,
FrantiSek Zaruba a kol: | zjazvujuce kozu FrantiSek Zaruba Casopis
Dermatovenerologie, a nezanechavajuce || a kol: Derma, videa
Rozsivalova Véra: jazvy na vlasovej Dermatovenerologie, || — Youtube,
Kosmetika 1, 2, pokozke Rozsivalova Véra: ¢asopis
Roland Niedner a kol: Kosmetika 1, 2, Zazraky
Kozni choroby, Roland Niedner mediciny
obrazovy atlas, a kol: Kozni
Dermatologie, Petr choroby, obrazovy
Herle a kol: atlas, Dermatologie,
Dermatolégia pre Petr Herle a kol:
v8eobecnych lekarov, Dermatolégia pre
Peter Fritsch: vSeobecnych
Dermatologie lekarov, Peter
Fritsch:
Dermatologie
Profesijné Beverly McMillan: Velky || Profesijné Beverly McMillan: Bedeker
ochorenia ilustrovany atlas ochorenia Velky ilustrovany zdravia,
fudského tela, Katefina || kadernikov a ich atlas fudského tela, Casopis
Tepla, Kosmetika 3, prevencia Katefina Tepla, Derma,
Technoldgia pre Kosmetika 3, internet -
ucebny odbor kadernik, Technolégia pre videa

Roland Niedner a kol:
Kozni choroby,
obrazovy atlas, Petr
Herle a kol:
Dermatolégia pre
v8eobecnych lekarov

ucebny odbor
kadernik Roland
Niedner a kol: Kozni
choroby, obrazovy
atlas
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Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladriovat' nasledujice povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budu mat rovnaku vahu
v hodnoteni — Standardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie Povinny vzdelavaci vystup
1. polrok Zivotospravy
" Telesna hygiena
1.ro¢nik
2. polrok Spdsoby dekontaminacie
Prva pomoc
1. polrok Anatémia koze
Fyzioldgia koze
2.roénik yz10l09
2. polrok Topografia kozného povrchu
Chyby a poskodenia koze, neinfekéné ochorenia koze
1. polrok Infekéné a virusové ochorenia koze
L Parazitarne a bacilarne ochorenie koze
3.ro¢nik
2. polrok Dermatomykozy, Pyodermie
Alopécie, Profesijné akné
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Nazov predmetu Technolégia

Casovy rozsah vyuéby 2 hodiny tyzdenne v prvom, druhom a trefom ro¢niku
Roénik prvy, druhy, treti

Koéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik

Vyucéovaci jazyk slovensky jazyk

Forma Studia Denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Obsah vyuéby vychadza zo vzdelavacej oblasti , Technologické a technické vzdelavanie® SVP 63, 64
Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby, ktord sme uplatnili pri tvorbe vyu€ovacieho predmetu. Jeho
vyucba je orientovana do 1., 2. a 3. ro€nika Studia.

Odborny predmet technoldgia v Studijnom odbore 6456 2 kadernik, spolu s ostatnymi odbornymi predmetmi
poskytuje ziakom teoretické vedomosti z kadernickeho odboru, ktoré su zakladom pre praktické zru€nosti a
vykon kadernickeho povolania. Cielom predmetu su teoretické vedomosti o pracovisku kadernika, pouziti a
udrzbe naradia a pomdcok, bezpelnosti a hygiene pri praci, technologickych postupoch kadernickych prac
pri umyvani a oSetrovani vlasov, vodovej ondulacii a ondulacii zelezom, strihani, chemickej preparacii,
odfarbovani a farbeni, o historickych, médnych, spolo¢enskych a naro¢nych ucesoch, poradenskej sluzbe,
zhotovovani vlasovych doplnkov, oSetrovani a Uprave vlasovych priceskov a parochni, farbeni a Uprave
obocia a fuzov, o zakladoch manikury, licenia a starostlivosti o plet. S neustalym dérazom na dodrziavanie
bezpec€nosti a hygieny prace, estetiku a modu.

V tomto predmete maju ziaci dokonale spoznat kadernicke postupy pri Uprave a oSetrovani vlasov. Vyzaduje
si, aby Ziaci boli zodpovedni k u€eniu po celé tri roky. Dostato¢na urovenn mnohych kadernickych €innosti
vyzaduje vela snahy a precvi€ovania. PozZiadavky na Upravu vlasov sa stale zvySuju a preto je nevyhnutné,
aby predmet technolégia pre kadernikov neustale sledovala novinky v odbore a vyuzivala ich, nie len
v postupoch ale i vo vybere kadernickych pripravkov.

Neodbytnou sucastou kazdej vyu€ovacej hodiny je klast déraz na vkus, ktory ma vyznamna ulohu pri tvorbe
kadernickeho povolania. Kvalita vkusu je vysledkom vychovy a suvisi nie len s estetikou ale aj s etikou, ktoré
sa prejavuji v konani, vystupovani i v medziludskych vztahoch. Ziakom musime neustéle vstepovat, ze
povolanie kadernika poskytuje moznosti pre tvorivost’ a kreativitu v praci. Vhodnou uUpravou vlasov mozno
potladit nedostatky najma v anatémii tvare a lebky, a naopak, zdéraznit' estetické klady a zvyraznit typ
a osobnost’ Cloveka.

Na hodinach v predmete technolégia pre kadernikov, by mala prevladat pokojna atmosféra a Ziaci by mali
byt sustredeni a vyjadrovat sa odbornou terminolégiou, nakolko v prvom a &iasto¢ne v druhom roéniku sa
prebera zakladné ucivo, ktoré sa prehlbuje, roz8iruje a doplfiuje o naro¢nejSie u€iva najma v tretom roéniku.

Odborny predmet je medzipredmetovo viazany s odbornymi vyu€ovacimi predmetmi material, psycholdgia,
ekonomika, odborné kreslenie, zdravoveda a odborny vycvik.

Metédy, formy a prostriedky vyu€ovania technoldgie pre kadernikov maju stimulovat’ rozvoj poznavacich
schopnosti ziakov, podporovat ich cielavedomost, samostatnost a tvorivost. Uprednostriujeme také
stratégie vyu€ovania, pri ktorych ziak ako aktivny subjekt v procese vyucby ma moznost spolurozhodovat
a spolupracovat, uditel zase ma povinnost motivovat, povzbudzovat a viest ziaka k ¢o najlep§im vykonom,
podporovat jeho aktivity vSeobecne, ale aj v oblasti zvySeného zaujmu v rdmci Studijného odboru. Pri vyuébe
pouzivame formu vykladu, riadeného rozhovoru, preferujeme pracu s u€ebnicami a po&itatom. Odporucaju
sa aj rozne odborné €asopisy a technické manualy réznych kadernickych firiem (Schwarzkopf, Léreal,
Londa, Wella)

Vychovné a vzdelavacie stratégie napomdzu rozvoju a upeviovaniu kfi€ovych kompetencii Ziaka. V tomto
predmete budeme rozvijat a skvalitiovat kfu€ové kompetencie tvorivo rieSit problémy a spdsobilosti
vyuZivat informacéné technolégie. Preto je doblezitou sucCastou teoretického poznavania a zarover
prostriedkom precviCovania, upeviiovania, prehlbovania a systematizacie poznatkov okrem iného aj rieSenie
kvantitativnych a kvalitativnych uloh z uciva jednotlivych tematickych celkov, uloh komplexného charakteru,
ktoré umoznuju spajat a vyuzivat poznatky z viacerych €asti uiva v ramci medzipredmetovych vztahov.

V ucive premetu Technoldgia su zahrnuté kli€ové kompetencie Gramotnost, Viacjazyénost, Matematicka
a digitalna kompetencia, Osobna, socialna a obCianska kompetencia a Kompetencia v oblasti kulturneho
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povedomia a prejavu. Tieto kompetencie sa navzajom podporuju a maju ziakom pomaéct pri ich rozvoji,
socialnom zacleneni a UspeSnom Zzivote v spolocnosti, ako aj schopnosti zamestnat' sa.

K vyznamnym prvkom vo vychovno-vzdeldavacom procese predmetu technolégia pre kadernikov patria aj
ukazky kadernickych pracovnych postupov s pouzitim ré6znych vyrobkov. Mnohé technologické postupy su
zaznamenané na videu alebo CD nosi¢och, preto vyuzitie poCitacov a internetu tiez prestavuje moznosti
simulacie experimentov.

Hodnotenie Ziakov bude zaloZzené na kritéridch hodnotenia v kazdom vzdeldvacom vystupe. Klasifikacia
bude vychadzat z pravidiel hodnotenia tohto Skolského vzdelavacieho programu. Pouziju sa adekvatne
metddy a prostriedky hodnotenia.

Vyucba bude prebiehat v beznej triede. Ziaci sa priebeZne zug&astnia sutaZi v Géesovej tvorbe: Interbeauty
Bratislava, JUVYR Bratislava, Pohar Laugaricio Tren&in atd.

Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu

Cielom vyucovacieho predmetu technolégia pre kadernikov v Studijnom odbore 6456 2 kadernik, je
poskytnut’ Ziakom subor vedomosti, zruénosti a kompetencii o technologickych postupoch, pripravkov ich
zlozenie a skladovanie, formovat’ logické myslenie a rozvijat vedomosti, zru€nosti a kfu¢ové kompetencie
vyuzitelné aj v dalSom vzdelavani, odbornom vycviku a ob&ianskom zZivote.

Prehlad vykonovych standardov

Absolvent ma:

- pouzivat zakladné odborné technologické pojmy,

- spravne pouzivat zakladné odborné technologické postupy,

- pracovat podla zasad bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci v sulade s hygienickymi predpismi
v oblasti sluzieb kadernik,

- vediet etapy vyvoja vlasov, stavbu vlasov, rast a vymenu vilasov,

- osvojit si jednotlivé pracovné postupy — vodova ondulacia, farbenie vlasov, odfarbovanie vlasov,
melirovanie vlasov, u¢esy z dlhych vlasov, strihanie vlasov,

- pracovat’ s najnovsimi poznatkami vedy,

- vyuzivat teoretické vedomosti v praxi,

- vediet komunikovat so zakaznikom aj v cudzom jazyku,

- pouzivat moderné technolégie a sledovat nové trendy v odbore kadernik,

- prezentovat a obhajovat svoje stanoviska,

- vyjadrovat sa vecne spravne, jasne a zrozumitelne,

- samostatne ziskavat potrebné informacie z dostupnych zdrojov, triedit’ ich a prakticky k nim pristupovat,

- mat prehlad o vSetkych novych postupoch a novinkach v odbore kadernik.

Vychovné a vzdelavacie stratégie
e Krlucové kompetencie rozvijané v predmete Technoldgia

Vo vyu€ovacom predmete Technolégia pre kadernikov vyuZivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich
klu€ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umoznuju:

Gramotnost’
je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat’ koncepty, pocity, fakty a nazory
ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitalnych materialov v
rozlicnych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost efektivhe komunikovat a nadvazo- vat
kontakty s ostatnymi.
To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
- porozumiet poCutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;
- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat’ ich podla vyznamu a déleZitosti;
- dostato¢ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s ré6znym cielom vzhladom na
komunika¢nu situaciu;
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- sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhdjit;

- zacat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na urcita tému;

- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku vSeobecnu a odbornu tému;

- dodrziavat zasady spoloc¢enskej komunikacie;

- wytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s robznym ciefom a vzhfadom na
komunikaénu situaciu.

Viacjazyénost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a ucéinnu

komunikaciu v primeranej Skale spoloc¢enskych a kultarnych suavislosti. lde o schopnosti

sprostredkavat informacie medzi ré6znymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mbze
zahfnat zachovanie a dalsi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a najbeznejSej slovnej zasobe vztahujucej sa k oblas-
tiam, ktoré sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednodu-
chych sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo
Casové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu infor-
macii o0 znamych témach a ¢innostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spoloCensku
konverzaciu, dokonca aj ked zvyCajne dostato€ne nerozumie natolko, aby ju sam udr-
Ziaval;

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a
terajSej alebo nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.

Matematicka kompetenciaa kompetenciavo vede, v technolégii ainzinierstve

matematicka kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematické myslenie a poro-

zumenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo vede sa

vztahuje na schopnost vysvetlit prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a meto- diky

vratane pozorovania a experimentovania s ciefom klast otazky a odvodit zavery pod- lozené

dékazmi. Kompetencie v technoldgii a inZinierstve sa chapu ako uplatiovanie da- nych

vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tuzby a potreby. Kompeten- cia vo

vede, v technoldgii a inZinierstve zahffia porozumenie zmenam spdsobenym lud- skou

¢innostou a zodpovednosti ob&ana ako jednotlivca.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- aplikovat zakladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

- pouzivat'technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informacie a do-
drziavat zasady bezpec&nostidoma av praci;

- zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatelnosti, aktivhe uplatfio- vat
zasady environmentalnej udrzatefnosti doma a v praci.

Digitalna kompetencia

zahffia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzZivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo€nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffia

informacnu a datovu gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpecénost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie prob-

[émov a kritické myslenie.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mézu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digi- talny
obsah;

- chranit informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli-
genciu alebo roboty;

- chapat vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitalnych technoldgii a poznat zakladné
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funkcie a spdsoby pouzitia réznych softvérov a sieti.

Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost’ uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit' as a informacie, konstruktiv- ne

spolupracovat’ s ostatnymi a riadit vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahffa schopnost

zvladnut' zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje

zdravie a viest zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluziv- nom

a podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a dusSevné moznosti, uvedomovat si ddsledky ne-
zdravého zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z ré6znych uhlov pohladu;

- vyjadrit presvedc&enie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat natvorbe konsenzu s ciefom dosiahnut’ ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje u€enia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat najspolahlivejSie informacie;

- preukazat, ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

Obcianska kompetencia

je schopnost konat ako zodpovedny ob€an a v plnej miere sa zuc€asthovat na ob¢ianskom a

socialnom Zivote, a to opierajuc sa o0 znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktuar, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultare
alebo sociokulturnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, €o sa da urobit a ako poméct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
- porozumiet, preCo ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slob6éd druhych;

- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit pred propagandou;

- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znecistovanim Zivotného prostredia.

PodnikateFskakompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zalozena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat’ s cielom planovat a riadit projekty s kultarnou,
socialnou alebo finanénou hodnotou.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat finan&né rozhodnutia tykajuce sa nakladov a hodnoty.

Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa mysSlienky a vyznam kreativne vyjadruju a
Siria v réznych kultdrach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultarnych
foriem. Zahffia rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost identifikovat svoje
miesto alebo ulohu v spolo€nosti réznymi spésobmi a v réznych kontextoch.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat kontakty s inymi ludmi s cielom spoznat ich kultdru, tradicie a pohlad na svet;

- vyjadrit nazor, Ze kulturna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurdépsku kulturu a jej prejavy vratane tradicii Ci
kultarnych produktov a porozumiet tomu, ako mdze ovplyviovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel' vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany ustne, pisomne alebo prakticky. U&itel oznami Ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zddévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitef rovhomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v ur&itych obdobiach.
Ziak moze byt hodnoteny priebezne pocas $kolského roka formou vazenych zndmok, bodového, alebo
percentualneho systému.
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Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupfiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatony a 5 —nedostatocny.
Vyucujuci si vybera z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby Ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyZzdenne vyskuSany minimalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Zziak
v priebehu polroka skuSany minimalne trikrat.

Formy hodnotenia a vaha udalosti

Velmi mala délezitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine

Mala délezitost, poloviéna vaha (0,5x) — referat

Standardna vaha (1x) — pisomna praca, Ustna odpoved, povinny vzdelavaci vystup
Délezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — velka pisomna praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebeZne pocas

Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypoc€itava percentualne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentualnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pri¢om pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa

znamka ur€uje na zaklade platnych matematickych pravidiel zaokrahlovania:

PRRRRRRRER
©CO~NOUNWNLER

=

Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

aswWN R
VLD

Obsahové standardy

. Skolsky a pracovny poriadok

. Umyvanie vlasov a vlasovej pokozky

. Regeneracia vlasov a vlasovej pokozky
. Stylingove pripravky

Vodova ondulacia

. Strihanie brady a fuzov

. Strihanie vlasov

. Preparacia vlasov

. Pracovisko kadernika

. Holenie

. Farbenie vlasov

. Odfarbovanie vlasov

. Melirovanie vlasov

. Ondulacia zelezom

. Naro¢na ucesova tvorba
. Histéria u€esovej tvorby, Dejiny vyvoja ucesov
. Kozmeticka starostlivost o plet’ a ruky
. Médne trendy v odbore

. Opakovanie a priprava na zaveret¢né skusky

Popis obsahovych standardov

Skolsky a pracovny poriadok

Ugivo je zamerané na vyznam Skolského a pracovného poriadku pre odbor a ich presné znenie. Ziaci si
osvoja prava a povinnosti ziakov v odbore, naucia sa hygienické predpisy pre zriadovanie prevadzkarne

a budu vediet manipulovat s elektrickymi pristrojmi.
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Umyvanie vlasov a viasovej pokozky

Ucivo sa zameriava na dennu starostlivost o vlasy, tvar, bradu a fazy, kde Ziaci si osvoja podstatu umyvania
vlasov a vlasovej pokozky, tvare, brady a fuzov. Naulia sa pracovné postupy a ur€ia metddy diagnozy
vlasov, brady a fuzov.

Regeneracia vlasov a vlasovej pokozky

Ziaci ziskaju odborné vedomosti o uginkoch regeneraénych pripravkov na viasovd stonku, bradu a flzy.
Spoznaju aj vyznam liecivych bylin v panskej kozmetike.

Stylingove pripravky

Ugivo je zamerané na vyznam o$etrovania vlasov, brady a fuizov a ich pripravky. Ziaci si osvoja podstatu
starostlivosti o problémové vlasy, oboznamia sa s druhmi, rozdelenim a spésobmi pouzitia stylingovych
pripravkov.

Vodova ondulacia

UcCivo sa zameriava na podstatu vodovej ondulécie, sposoby tvarovania vlasov, pomdcky a prostriedky na
vodovu ondulaciu. Budu vediet ovladat’ rozne typy kruzkovania vlasov, techniku prace pri vytlacani viny
a rozliSovat r6zne kombinacie technik vodovej ondulacie.

Strihanie brady a fizov

Ziaci ziskaju vedomosti o pofiati typu, tvaru a spdsobu strihania brady a fuzov. Budu vediet rézne techniky
strihania brady a fuzov a hodnotit' ich podfa kvality porastu.

Strihanie vlasov

Ziaci ziskaju vedomosti o poriati typu strihu. Budu vediet rdzne techniky strihania vlasov a hodnotit ich podfa
kvality vlasov. Obsah uciva je zamerany na damske, panske a detské strihy.

Preparacia viasov

Ziaci sa oboznamia s histériou termickej preparéacie, vlaznej preparacie, alkalickej preparacie. Naudia sa aké
chemickeé procesy prebiehaju vo Strukture vlasov. Budu ovladat pracovné postupy pri chemickej preparacii.

Pracovisko kadernika

Ziak ma vediet rozé&lenit prevadzku, osvojit a upevnit si zakladné predpisy o osvetleni, vetrani a vykurovani.
Charakterizovat vnutorné vybavenie. Manipulacia s elektrickymi pristrojmi, spoznat hygienické predpisy pre
zriadovanie prevadzkarne.

Holenie

Ziaci sa oboznamia s histériou britvy, druhmi britiev a ich vlastnosti. Pracovné postupy pri holeni — napinanie
pokozky, tahy britvou pri holeni a jej zaobchadzanim.

Farbenie vliasov

V udive sa Ziaci naucia charakterizovat' vyvoj kovovych farbiv, fyzikalnych farbiv, €iasto€nych, oxidaénych
a rastlinnych farbiv. Obsah uliva je zamerany na pracovny postup pri farbeni a Upravy fuzov a brady.
Obozndmia sa s naradim, poméckami a materidlom na zvoleny ukon. Obsah uciva sa zameriava na
vytvaranie médnych farebnych kreécii a od Ziakov sa vyZaduje okrem odbornej kvality aj dostato€na miera
umeleckého citu. Pre extravagantnych zakaznikov aj kontrastné, provokujuce a kriklavé odtiene.

QOdfarbovanie viasov

Ugivo je zamerané na hygienické predpisy pri odfarbovani vlasov. Ziaci sa naudia definiciu odfarbovania
vlasov, pracovné postupy odfarbovania vlasov, brady a fuzov a ziskaju informacie o pri¢inach neuspechu pri
odfarbovani.
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Melirovanie vilasov
Obsah udiva sa zameriava na tradi¢né aj moderné postupy melirovania vlasov, tak aby Ziaci vedeli spravne
vyhodnotit' aku techniku, druh a typ pripravku pouzit na docielenie zelaného efektu.

Ondulacia zelezom

Obsah ugiva je zamerany na vyvoj ondulacie Zelezom. Ziaci spoznaju histériu ondulaénych Zeliez. Budu
vediet popisat rézne spdsoby nata€ania vlasov a zvladnu pracovny postup pri zhotoveni u€esu ondulagnym
zelezom.

Narocna ucesova tvorba

Ucivo je zamerané na upravu Uesu z dlhych vlasov, Ziak musi vzdy tvorivo pracovat, rozvijat nové
myslienky a Cerpat poznatky z histérie u€esov, ktoré bude uplatiovat aj v dneSnych modnych uéesoch.

Historia ucesovej tvorby, Dejiny vyvoja ucesov

Ziaci spoznaju historické Ugesy od staroveku cez stredovek, novovek aZ po retro udesy. Studium histérie
ucesov ziskaju odborny pohlad a budu Eerpat z nich poznatky, ktoré vyuziju pri tvorbe G€esov, brady a fazov.

Kozmeticka starostlivost’ o plet’ a ruky

Ugivo sa zameriava na klasifikaciu a druhy pleti, spravnu starostlivost o plet. Ziaci spoznaju aj chyby pleti.
Obsah uciva sa zameriava na oSetrovanie, Upravu ruk a nechtov, zariadenie potreby na manikuru,
dodrzovanie bezpeénostnych predpisov a pracovnych postupov pri manikdre. Ziaci budu vediet ako
oSetrovat ruky v zime, lete, pri praci s chemikaliami, opisat stavbu ruky a nechtov a ziskaju informacie
o pripravkoch

Moédne trendy v odbore

Ziaci sa oboznamia s novou technikou prestrihavania vlasov do stratena a postupnym skracovanim vlasov
pripadne holenim zadinajlce tesne nad u$ami. Ziak musi vzdy tvorivo pracovat, rozvijat nové myslienky
a erpat poznatky. Ziaci sa oboznamia s implementéaciou réznych efektov, prechodov G&esov a jednotlivych
typov brady, fuzov.

Opakovanie a priprava na zavere€né skusky
Ugivo je zhrnutim v8etkych troch ro€nikov, overenim vedomosti a pripravou na zavere¢né skusky.

Stratégia vyucovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metody a formy vyu€ovania

Nazov tematického celku Stratégia vyucovania

Metody

Formy prace

Skolsky a pracovny poriadok

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
tloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Umyvanie vlasov a vlasovej
pokozky

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca zZiakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Regeneracia vlasov a vlasovej
pokozky

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
tloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Stylingove pripravky

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyuéba
Frontélna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca Ziakov
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Praca s knihou

Vodova ondulacia

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Strihanie brady a fuzov

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Strihanie vlasov

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Preparacia vlasov

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Pracovisko kadernika

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Holenie

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyuéba
Frontélna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Farbenie vlasov

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Odfarbovanie vlasov

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
tloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Melirovanie vlasov

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyuéba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Ondulacia zelezom

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
tloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca zZiakov
Skupinova praca Ziakov

Naroc¢na ucesova tvorba

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyuéba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Historia u€esovej tvorby, Dejiny
vyvoja ucesov

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
tloh

Frontalna vyuéba
Frontélna a

individualna praca zZiakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Kozmeticka starostlivost o plet a
ruky

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca Ziakov
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Praca s knihou

Modne trendy v odbore

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontélna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou

Opakovanie a priprava na
zaverecné skusky

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a ucenia Ziakov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

Nazov tematického Odborna literatura Didakticka Materialne Dalsie zdroje
celku technika vyucbové (internet,
prostriedky kniznica, ...
Skolsky a pracovny -Polivka.H. 4.V.Pech. j r redmetové r
Skolsk L.Polivka.H.Komendova.V.Pech Dataprojekto Predmet Internet
poriadok Lvaisek A Olsaveka 2003, SPN. || pC Obrazové CD - zdroje
ratislava.Technolégia \ ,
Odborné &asopisy: Linda, Hair, Meotar E'terame
Salon, Kadernicka prax Tabula Specialne
Filpchart
Videotechnika
Umyvanie vlasov L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. || PC Zéakonnik prace || Ochranné
a vlasovej pokozky é‘éﬁf}zsz'fr\éocfr?‘;z';?;2003'SPN' Tabula Vyhlagka Mz pomécky
Odborné &asopisy: Linda, Hair, Filpchart SR ¢.708/2002
Salén, Kadernicka prax Z.z Vyhladka
MZ SR
¢. 121/2002
Regeneracia vlasov L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. || Dataprojektor Predmetové pripravky od
; 3 J.ValaSek.A.OlSavska,.2003,SPN. . ; & A X
a vlasovej pokozky Bratislava Technolégia Videotechnika Specialne rozliénych
Odborné &asopisy: Linda, Hair, PC Obrazoveé kadernickych
Salén, Kadernicka prax Tabula firiem
Stylingove pripravky || L-Polivka.H.Komendova.V.Pech. | Meotar Predmetové pripravky od
é‘éﬂﬁiiz'f}‘é(sz(‘)’lz’;?;2°03'SPN' Videotechnika || Obrazové rozliénych
Odborné &asopisy: Linda, Hair, PC |;|tera.me k_a_dem'CkyCh
Salén, Kadernicka prax Tabula Specialne firiem
Filpchart
Vodova ondulacia L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. Il Meotar Predmetové Ochranné
J.Valasek A OlSavska, 2003, SPN. | \/igeotechnika || Obrazové pomécky
Bratislava.Technoldgia . ]
Odborné &asopisy: Linda, Hair, PC %'terame
Salén, Kadernicka prax Tabula Specialne
Strihanie brady a 'J--\F/’O:[\(kak"/'\-Pg[nenﬁ?vg%gzc;'-\l Tabula Predmetové Zapisnik
. Valasek.A.Olsavska,. , . 2
fazov Bratislava.Technoldgia PC O,bra,zove BOZP
Odborné &asopisy: Linda, Hair, Meotar Izlterarne
Salén, Kadernicka prax Specialne
Strihanie vlasov L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. || PC Predmetové pripravky od
JB'Va'asek'A'o'sa"s,k"?"'2003'SPN' Meotar Obrazové rozliénych
ratislava.Technolégia . . . p f
Odborné asopisy: Linda, Hair, Videotechnika | Literarne kadernickych
Salon, Kadernicka prax Tabula Specialne firiem
Preparacia vlasov 'J--\Fl’oll[\{kak-':\-gwenﬁwg%g?&-\l Tabula Predmetové Zapisnik
Valasek.A.Olsavska,. s . .
Bratislava. Technolégia PC Obrazove BOZP
Odborné &asopisy: Linda, Hair, Meotar Izlterarne
Salén, Kadernicka prax Specialne
Pracovisko kadernika || L-Polivka.H.Komendova.v.Pech. | PC Predmetové pripravky od
é‘é?igzsg‘fr\é?:f:c‘:lz'g?;2003'SPN' Meotar Obrazové rozliénych
Odborné &asopisy: Linda, Hair, Videotechnika I:iterérne k_a_dernickych
Salén, Kadernicka prax Tabufa Specialne firiem
Holenie L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. || Tabula Predmetové Zapisnik
J.Valasek.A.Olsavska, 2003, SPN. || o~ Obrazové BOZP
Bratislava.Technoldgia
Meotar
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Odborné ¢asopisy: Linda, Hair,
Saldén, Kadernicka prax
Farbenie vlasov L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. || PC Obrazové pripravky od
é’éﬁﬁiiﬁ'?éﬁfﬁc‘;ﬂ;?;zoors'SPN' Meotar Literarne rozliénych
Odborné asopisy: Linda, Hair, Videotechnika kadernickych
Salén, Kadernicka prax Tabula firiem
Odfarbovanie vlasov h-so:izkak':\-g[nenﬁt?vg%g’zcgl-\l PC Predmetové
Valasek.A.Olsavska,. y . 2
Bratislava.Technoldgia M_eOtar . Qbra’zove
Odborné &asopisy: Linda, Hair, Videotechnika Literarne
Salén, Kadernicka prax Tabula
M.G.Matuschkovi, Praha, Ucesy
Melirovanie vlasov L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. || Tabula Obrazové
J.Valasek.A.OIsavs’kg,.2003,SPN. PC Literarne
Bratislava.Technoldgia
Odborné &asopisy: Linda, Hair, Meotar
Saloén, Kadernicka prax .
M.G.Matuschkovi, Praha, Ucesy
Ondulacia Zelezom, 'J--\'joll[\{kak"k*g?[nenﬁt?vg%gescgh Tabula Obrazové
\Valasek.A.Ol8avska,. K . . .
Bratislava.Technoldgia PC Literarne
Odborné &asopisy: Linda, Hair, Meotar
Salén, Kadernicka prax )
M.G.Matuschkovi, Praha, Uesy
Naro¢na ucesova 'J--\'joll[\(kak";\-*éol[nenﬁ?‘/g%g?;;“ Tabula Obrazové
Valasek.A.Olsavska,. , . H 2
tvorba Bratislava.Technoldgia PC Literarne
Odborné &asopisy: Linda, Hair, Meotar
Saldn, Kadernicka prax
M.G.Matuschkovi, Praha, Ucesy
Historia Ucesovej L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. || PC Predmetové pripravky od
tvorby, Dejiny vyvoja é’lﬁﬁiﬁﬁ'?@fﬁﬁﬁ;mo&SPN' Meotar Obrazové rozliénych
ucesov Odborné asopisy: Linda, Hair, Videotechnika Literarne kadernickych
Sal6n, Kadernicka prax Tabula firiem
M.G.Matuschkovi, Praha, Ucesy
Kozmeticka L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. || PC Predmetové pripravky od
starostlivost o plet a J.Vqlasek.A.OIsavs’ka,.2003,SPN. Meotar Obrazové rozliénych
Bratislava.Technoldgia . . . ",
ruky Odborné Gasopisy: Linda, Hair, Videotechnika Literarne kadernickych
Salon, Kadernicka prax Tabula Specialne firiem
Moédne trendy v L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. |l Tabula Predmetové pripravky od
odbore J-Valasek.A.Olsavska, 2003, SPN. || pc Obrazové rozliénych
Bratislava.Technoldgia . ) f
Odborné asopisy: Linda, Hair, Meotar Literarne kadernickych
Salén, Kadernicka prax firiem
Opakovanie L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. || Dataprojektor Predmetové Zapisnik
a priprava na é’éﬁﬁzsz'f}‘é(szé%';?é'2003'SPN' Videotechnika | Obrazové BOzZP
zaverecné skusky Odborné asopisy: Linda, Hair, PC Literarne
Salén, Kadernicka prax Tabula
P.Herry.M.Clebnickova.M.Volurka || Eilnchar
Maxdorf 2000, Manikura a pchart
Pedikura

Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladfiovat' nasledujice povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budd mat rovnaku vahu
v hodnoteni — Standardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie

Povinny vzdelavaci vystup

1.roénik

Skolsky a pracovny poriadok — prava a povinnosti Ziakov v odbore

1. polrok Pracovisko kadernika - zariadenie a kategorizacia
Starostlivost o vlasy - umyvanie, regeneracia, vodova ondulacia
2. polrok Holenie - zméak&ovanie chlpov, napinanie pokozky

Strihanie vlasov, brady a fuzov
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Preparacia vlasov — BOZP, technologické postupy na zdravych a
poskodenych vlasov

Strihanie vlasov — druhy strihov, techniky strihania, BOZP

1. polrok Holenie - pracovné postupy
Odfarbovanie vlasov, brady a fazov
2.roénik
Farbeni vlasov, brady a fuzov - BOZP, pracovné postupy
2. polrok Preparacia vlasov - historia, chemicko - fyzikalny proces
OsSetrovanie a regeneracia vlasov po preparacii
Dejiny vyvoja u€esov po sucasnost’
1. polrok Naroc¢na ucesova tvorba — rozdelenie a charakteristika spoloc¢enskych
ucesov
3 rocnik Ondulacia zelezom - druhy Zeliez, sp6soby nata€ania
Kozmeticka starostlivost’ o plet a ruky
2. polrok

Maédne trendy v odbore - podla sti¢asnej médy

Zaverec¢né opakovanie a priprava na ZS
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Nazov predmetu Prstoklad

Casovy rozsah vyuéby 1 hodina tyzdenne v prvom ro¢niku
Roénik prvy

Koéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik

Vyucéovaci jazyk slovensky jazyk

Forma Studia denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Obsah vyuéby vychadza zo vzdelavacej oblasti teoretické vzdelavanie SVP 63 64 Ekonomika a organizacia,
obchod a sluzby a zakladného okruhu administrativa a koreSpondencia. Pri tvorbe predmetu sme vychadzali
z obsahového $tandardu administrativa a kore$pondencia. Na tento predmet sme v SVP vyélenili v prvom
ro¢niku 1 vyu€ovaciu hodinu tyzdenne. Administrativa a koreSpondencia spolu s ekonomikou, uétovnictvom,
technickym a technologickym vzdelavanim, svetom prace tvori vzdelavaciu oblast’ teoretické vzdelavanie.
UCivo vzdelavacieho okruhu prstoklad sa zameriava na ovladnutie desatprstovej hmatovej metddy v
pisomnej komunikaciu v aradnom styku pri dodrziavani jazykovych, Stylistickych a formalnych zasad.
Usmerfiuje ziakov k tvorivosti pri Stylizacii obchodnych listov a dalSich pisomnosti. Usiluje sa o presnost,
efektivnost a rychlost pri organizacii pisomného styku, pouzivani modernych komunikaénych prostriedkov a
vypoctovej techniky.

Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu

Ugivo vedie ziakov k osvojeniu si zakladnej desatprstovej hmatovej metddy pisania na stroji a pocitaci a
Specialnej uprave textu. Oboznamuje ich so zdkladnou udrzbou strojov a zariadeni pouzivanych pri
administrativnych pracach. Usmerfuje Ziakov k tvorivosti pri Stylizacii obchodnych listov a dalSich
pisomnosti. Objasfiuje organizaciu pisomného styku, pouzivanie modernych informacénych a komunikaénych
technolégii. Poskytuje Ziakom vedomosti a zru€nosti pri pouzivani zamestnaneckych pisomnosti,
vnutropodnikovych pisomnosti, jednoduchych pravnych pisomnosti a pisomnosti v oblasti platobného styku.
Zakladnym cielom vyucby prstokladu je tvorba predmetovych kompetencii — spdsobilosti, schopnosti a
zruénosti vyuzivat ziskané znalosti a zru€nosti suvisiace s uplatnenim vo svete prace i v Zivote.

Prehlad vykonovych standardov
Absolvent ma:

- osvojit’ si zakladnu odbornu terminoldgiu z oblasti techniky desatprstovej hmatovej metody,

- ovladat pisanie na pocitaci desatprstovou hmatovou metédou a pouzivat pri vybavovani
agendy prostriedky Standardnej kancelarskej techniky,

- vyhotovovat tabulky,

- ovladat platné normy pri pisani a formalnej Uprave textu a vypracovavat vecne, gramaticky,
Stylisticky a formalne spravne a psychologicky u€inné pisomnosti z administrativnej praxe,

- vediet prakticky aplikovat vedomosti najma pri vypracovavani pisomnosti s osobitnym
zretefom na kultiru jazykového prejavu.,

- mat kultivovany prejav v pisomnom i ustnom styku

- vediet efektivne vyuzivat desatprstovd hmatovu metédu pri plneni tloh

Vychovné a vzdelavacie stratégie

e Kluéové kompetencie rozvijané v predmete
Gramotnost’
je schopnost' identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory uUstnou aj
pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitdlnych materialov v rozliénych odboroch a
kontextoch. Zahffia schopnost’ efektivne komunikovat a nadvazovat kontakty s ostatnymi.
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To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

porozumiet akémukolvek pocutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;

porozumiet obsahu a vyznamu vecného textu (vratane tabuliek, grafov, nakresov a schém), vyhladat
explicitne a implicitne vyjadrené informacie a spojit ich do ucelenej informacie;

identifikovat v texte logické, €asové a pri€inno-nasledné suvislosti;

uplatnit’ zaklady kritického g&itania, t. j. vie vnimat va&Sinu problémov nastolenych textom a identifikuje
explicitné chyby a protire€enia, ktoré sa v texte nachadzaju;

vyjadrit’ savislé a logicky usporiadané ustne prejavy s réznym cielom pre Specifické publikum na témy,
ktoré su blizke jeho osobnym a odbornym zaujmom;

sformulovat vlastny nazor a pomocou argumentov ho obhajit;;

bez pripravy zacat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na akukolvek jemu blizku vSeobecnu a odbornu
tému;

aktivne zapojit do diskusie, svoj prejav formuluje zrozumitelne a pokojne; dokaze sa pohotovo
zorientovat’ v komunikacnej situacii a jasne reagovat zrozumitelnou odpovedou alebo otazkou;
dodrziavat zasady spoloCenskej komunikacie, dokaze komunikaénej situacii vhodne prispdsobit
stratégiu, charakter a ton komunikacie;

vytvorit Struktirovany a kompozi¢ne zrozumitelny text, ktory mu je blizky témou alebo odbornostou;

pri tvorbe textu uplatnit logické, ¢asové a pri€inno-nasledné suvislosti textu a poziadavky slovosledu v
sulade s komunika€nou situaciou.

Viacjazycnost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozli€né jazyky na vhodnu a u€innd komunikaciu v
primeranej Skale spolo¢enskych a kulturnych suvislosti. Ide o schopnosti sprostredkuvat informacie medzi
réznymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mbéze zahffat zachovanie a dalSi rozvoj kompetencii v
materinskom jazyku, ako aj osvojenie si Uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

pochopit’ hlavné body jasnej Standardnej re€i o znamych veciach, s ktorymi sa pravidelne stretava vo
svojom zivote. Rozumie zmyslu mnohych rozhlasovych alebo televiznych programov o aktualnych
udalostiach a témach osobného ¢&i odborného zaujmu, ked je prejav relativne pomaly a jasny;
porozumiet textom, ktoré pozostavaju zo slovnej zasoby ¢asto pouzivanej v kazdodennom zivote alebo
ktoré sa vztahuju na jeho pracu;

zvladnut' vaésinu situacii, ktoré sa mézu vyskytnut po€as cestovania v oblasti, kde sa hovori danym
cudzim jazykom. DokaZe nepripraveny vstupit do konverzacie na témy, ktoré si zname, ktoré ho osobne
zaujimaju, alebo ktoré sa tykaju osobného kazdodenného Zivota;

spojit slovné spojenia jednoduchym spdsobom tak, aby opisal skusenosti a udalosti, vlastné sny, nadeje
a ambicie. Stru¢ne dokaze uviest dévody a vysvetlenia nazorov a planov, vyrozpravat pribeh alebo
zapletku knihy &i filmu a opisat vlastné reakcie;

napisat jednoduchy suvisly text na témy, ktoré si mu zname alebo ho osobne zaujimaju, alebo napriklad
aj e-maily opisujuce jeho skisenosti a dojmy.

Matematicka kompetencia a kompetencia vo vede, v technolégii a inzinierstve

matematicka kompetencia je schopnost rozvijat’ a pouzivat matematické myslenie a poro- zumenie na
rieSenie réznych problémov v kazdodennych situacidch. Kompetencia vo vede

sa vztahuje na schopnost vysvetlit prirodné javy pomocou z&kladnych vedomosti a meto- diky vratane
pozorovania a experimentovania s ciefom klast otdzky a odvodit’ zavery pod- loZzené dokazmi. Kompetencie
v technoldgii a inzinierstve sa chapu ako uplatfiovanie da- nych vedomosti a metodiky ako odpovedi na
vnimané ludské tuzby a potreby. Kompeten- cia vo vede, v technoldgii a inzinierstve zahffia porozumenie
zmenam spdsobenym fud- skou €innostou a zodpovednosti ob&ana ako jednotlivca.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

efektivne aplikovat matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

komunikovat v matematickom jazyku a pouzivat vhodné pomécky vratane Statistickych udajov a grafov;
chéapat vedu ako proces badania réznymi metédami vratane pozorovania a riadenych experimentov,
logicky a racionalne mysliet’ pri overovani hypotéz;
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- aktivne zaujimat o etické otazky a podporu bezpeénosti a environmentalnej udrzatelnosti, najma pokial
ide o vedecko-technicky pokrok v suvislosti s jednotlivcom, rodinou, komunitou a celosvetovymi
otazkami.

Digitalna kompetencia

zahffia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technoldgii na vzdelavanie, pracu a u€ast na

diani v spolognosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffia informaénu a datovu gramotnost,

komunikéaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu digitalneho obsahu, bezpe€nost, otazky suvisiace

s duSevnym vlastnictvom, rieSenie prob- Iémov a kritické myslenie.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- pouzivat digitalne technologie na podporu svojho aktivneho obCianstva a socialneho zaclenenia,
spolupracu s ostatnymi a kreativnost' pri dosahovani osobnych, socialnych alebo obchodnych cielov s
uvedomenim si prilezitosti, obmedzeni, vplyvov a rizik, ktoré predstavuju;

- kriticky pristupovat k platnosti, spolahlivosti a vplyvu informacii a udajov dostupnych vdaka digitalnym
prostriedkom a poznat pravne a etické zasady suvisiace s pracou s digitalnymi technoldgiami;

- chranit informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat softvéry, zariadenia, umelu
inteligenciu alebo roboty a efektivne s nimi pracovat;

- chapat vSeobecné zasady, mechanizmy a logiku vyvijajucich sa digitalnych technolégii a poznat
zakladné funkcie a spésoby pouzitia roznych zariadeni, softvérov a sieti.

Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ uéit’ sa

je schopnost uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit ¢as a informacie, konstruktiv- ne spolupracovat’

s ostatnymi a riadit’ vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahffia schopnost zvladnut' zlozité situacie, ucit sa,

zachovat si fyzické aj dusevné zdravie a dbat o svoje zdravie a viest Zivot zamerany na buducnost, byt

empaticky a zvladat konflikty v inkluziv- nom a podporujucom prostredi.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- starat o svoj fyzicky a duSevny rozvoj, uvedomovat si désledky nezdravého zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o svojich vlastnych predsudkoch a stereotypoch a o tom, ¢o sa za nimi skryva;

- preukazat istotu vo svoje schopnosti zvladnut vyzvy v zZivote;

- dbsledne dodrziavat' svoje zavazky voci inym;

- pri praci podporovat druhych aj napriek rozdielnym nazorom;

- identifikovat zdroje u€enia sa, vybrat najspolahlivejSie zdroje informacii alebo uskutocnit zodpovedny
vyber z existujucich moznosti;

- dokéaze pouZit explicitné a definovatelné kritéria, principy alebo hodnoty pri tvorbe usudkov.

Obcianska kompetencia

je schopnost konat ako zodpovedny ob&an a v plnej miere sa zucastfiovat na obc¢ianskom a socialnom

Zivote, a to opierajuc sa o znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a politickych konceptov a Struktur,

ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- reSpektovat fudi, ktori maju odliSné nazory v oblasti politiky a vierovyznania;

- vykonavat povinnosti aktivneho ob&ana na miestnej, narodnej alebo globalnej urovni;

- porozumiet réznym spdsobom, akymi ob&ania mézu ovplyviovat politiku;

- kriticky uvazovat’ o vplyve propagandy na Zivot jednotlivca, spolo€nosti a vyvoj su€asného sveta;

- doké&ze zhodnotit vplyv spolo€nosti na svet prirody, napriklad z hfadiska rastu a vyvoja populécie,
spotreby prirodnych zdrojov.

Podnikatel'ska kompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a mySlienky a menit ich na hodnoty pre ostatnych. Je

zalozena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti, vytrvalosti, ako aj schopnosti

spolupracovat’ s ciefom planovat a riadit projekty s kultirnou, socialnou alebo finanénou hodnotou.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- opisat a pochopit pristupy k planovaniu a riadeniu projektov;

- uvedomit etické zdsady a vyzvy udrzatelného rozvoja;

- chapat socialne a hospodarske prileZitosti a vyzvy, ktorym &eli zamestnavatel, organizacia &i
spolo¢nost.
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Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffha chapanie a reSpektovanie toho, ako sa myslienky a vyznam kreativne vyjadruju a Siria v réznych

kultdrach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultarnych foriem. Zahffa rozvoj a vyjadrovanie

vlastnych nazorov a schopnost identifikovat svoje miesto alebo Ulohu v spoloénosti rdznymi spdsobmi a v

réznych kontextoch.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- vyhladavat moznosti spoznat’ iné kultury s cieflom spoznat tradicie a iny pohlad na svet;

- zaujat otvoreny postoj a reSpekt k réznorodosti kulturneho prejavu, ako aj eticky a zodpovedny pristup
k intelektualnemu a kultirnemu vlastnictvu;

- poznat miestnu, narodnu, regionalnu, eurdpsku a globalnu kulturu a jej prejavy vratane jazyka, dedi€stva
a tradicii €i kulturnych produktov a porozumiet tomu, ako sa tieto prejavy mézu navzajom ovplyvriovat a
ako mdzu ovplyviiovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel' vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany Ustne, pisomne alebo prakticky. Ucitel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zdévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitel rovnomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v urcitych obdobiach.
Ziak mdze byt hodnoteny priebezne pocas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.

Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupfiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatoény a 5 —nedostatocny.
Vyucéujuci si vybera z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby Ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyzdenne vyskuSany minimalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Ziak
v priebehu polroka skusany minimalne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti

- Velmi mala délezitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine

- Mala délezitost, poloviéna vaha (0,5x) — referat

- Standardna vaha (1x) — pisomna préca, Ustna odpoved, povinny vzdelavaci vystup
- Dadlezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — velka pisomna praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebezne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypocitava percentualne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentualnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pricom pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka urcuje na zaklade platnych matematickych pravidiel zaokrahlovania:

e Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

g wN R
Ll

e Obsahové Standardy

Uvod do predmetu: prehlad dejin pisacich strojov, spravne drzanie tela a ruk pri pisani
Nacvik pisania na po¢itaci - stredny, horny a dolny pismenkovy rad (d, f, j, k...)

Nacvik pisania na po¢itaci - stredny, horny a dolny pismenkovy rad (q, y, p, -..)
Nacvik pismen na Ciselnom rade, nacvik znamienok

Nacvik ¢&islic, znadiek a &iselnych udajov

Opakovanie uciva

o srwh

Stredna odborna skola, Svatoplukova 2, Bratislava
Skolsky vzdelavaci program pre trojro¢ny u¢ebny odbor 6456 H Kadernik

169



e Popis obsahovych standardov

Uvod do predmetu: prehlad dejin pisacich strojov, spravne drzanie tela a rik pri pisani

Prehlad dejin pisacich strojov — vznik pisacich strojov, prvé elektrické pisacie stroje, pisanie na pocitaci v
réznych softvéroch. Spravne drzanie tela a ruk pri pisani desatprstovou hmatovou metddou - spravne
ovladanie klavesov, skratiek, cudzojazy&nych znakov, Cislic

Nacvik pisania na pocitaci - stredny, horny a dolny pismenkovy rad (d, f, i, k...)
Postupne ovladanie desatprstovej hmatovej metddy, spravne priradenie prstov ku klavesom a ich nacvik v
strednom, hornom a dolnom rade.

Nacvik pisania na poéitaéi - stredny, horny a dolny pismenkovy rad (g, y, p, ...)

Postupne ovladanie desatprstovej hmatovej metddy, spravne priradenie prstov ku klavesom a ich nacvik v
strednom, hornom a dolnom rade.

Nacvik pismen na iselnom rade, nacvik znamienok

Nacvik pisania ¢islic, znaciek a iselnych udajov, vediet vpisovat Gdaje do réznych tabuliek

a formatov. Osvojenie si rychlosti no zaroven presnosti pisania desatprstovou hmatovou metédou.

Nacvik Cislic, znaciek a ¢iselnych udajov
Nacvik pisania Cislic, znaciek a Ciselnych udajov, vediet vpisovat’ udaje do réznych tabuliek
a formatov. Osvojenie si rychlosti no zaroven presnosti pisania desatprstovou hmatovou metédou.

Opakovanie uéiva
Opakovanie a prehlbovanie uciva.

Stratégia vyucovania
Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metody a formy vyu€ovania

Nazov tematického celku Stratégia vyucovania

Metody

|Formy prace

Uvod do predmetu:
Prehlad dejin pisacich strojov

Informaénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna - riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
Uloh

Frontalna vyucba
Individualna praca ziakov
Praca s knihou
Demonstracia a pozorovanie

Uvod do predmetu:
Spravne drzanie tela a ruk pri
pisani

Informaénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna - riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Frontalna vyucba
Individualna praca ziakov
Praca s knihou
Demonstracia a pozorovanie

Nacvik pisania na po¢itaci -
stredny, horny a dolny
pismenkovy rad (d, f, j, k...)

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna - riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
Gloh

Frontalna vyucba
Individualna praca ziakov
Praca s knihou
Demonstracia a pozorovanie
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Nacvik pisania na pocitaci -
stredny, horny a dolny
pismenkovy rad (q, Y, p, r..)

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna - riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
Uloh

Frontalna vyucba
Individualna praca ziakov
Praca s knihou
Demonstracia a pozorovanie

Nacvik pismen na Ciselnom
rade, nacvik znamienok

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna - riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
Uloh

Frontalna vyucba
Individualna praca ziakov
Praca s knihou
Demonstracia a pozorovanie

Nacvik ¢&islic, znaliek a
Ciselnych udajov

Informaénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna - riadeny
rozhovor

Heuristicka - rozhovor, rieSenie
Uloh

Frontalna vyucba
Individualna praca ziakov
Praca s knihou
Demonstracia a pozorovanie

Opakovanie uciva

Uloh

HHeuristické - rozhovor, riedenie

Individualna praca
Praca s knihou

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia ziakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:

Nazov tematického [Odborna literatara Didakticka Materialne Dalsie zdroje
celku technika vyucbové (internet,
prostriedky kniznica, ...
Uvod do predmetu Judita Sehnalova: PC, tabula Vyucbovy
Administrativa a material ATF -
koreSpondencia pre 1. pisanie
ronik OA vSetkymi
desiatimi online
Nacvik pisania na Judita Sehnalova: PC, tabufla VyuCbovy
pocitaci - stredny, Administrativa a material ATF -
horny a dolny koreSpondencia pre 1. pisanie
pismenkovy rad (d, f, [ro&nik OA vSetkymi
i, k...) desiatimi online
Nacvik pisania na Judita Sehnalova: PC, tabufla VyuCbovy
pocitaci - stredny, Administrativa a material ATF -
horny a dolny koreSpondencia pre 1. pisanie
pismenkovy rad (q, y, [rocnik OA vSetkymi
p,r..) desiatimi online
Nacvik pismen na Judita Sehnalova: PC, tabula \Vyucbovy
Ciselnom rade, nacvik [Administrativa a material ATF -
znamienok koreSpondencia pre 1. pisanie
ronik OA vSetkymi
desiatimi online
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Nacvik Cislic, znaCiek [[Judita Sehnalova: PC, tabula \VyuCbovy
a Ciselnych udajov Administrativa a material ATF -
koreSpondencia pre 1. pisanie
ronik OA vSetkymi
desiatimi online
Opakovanie uciva Judita Sehnalova: PC, tabula Vyucbovy
Administrativa a material ATF -
koreSpondencia pre 1. pisanie
rocnik OA vSetkymi

desiatimi online

Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladfiovat' nasledujice povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budd mat rovnaku vahu

v hodnoteni — §tandardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie

Povinny vzdelavaci vystup

1. polrok

Pisanie na PC stredny, horny a dolny pismenkovy rad

Pisanie pismen na Ciselnom rade, znamienka

1.ro¢nik
2. polrok

Pisanie Cislic, znaciek a Ciselnych udajov

Odpis textu s Cislicami
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Nazov predmetu

Finanéna gramotnost’

Casovy rozsah vyuéby

1 hodina tyzdenne v druhom ro¢niku

Roc¢nik

druhy

Koéd a nazov studijného odboru

6456 H Kadernik

Vyucovaci jazyk

slovensky jazyk

Forma Studia

denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Predmet rozvija u ziakov spdsobilosti ,ktoré su potrebné na orientaciu v si¢asnom finanénom svete.

Ziaci maju moznost nadobudnut znalosti, schopnosti a rozvijat hodnotové postoje potrebné k tomu, aby
mohli efektivne reagovat na osobné udalosti v neustdle sa meniacom ekonomickom prostredi.
Opodstatnenost vzdelavania v oblasti finanénej gramotnosti Uzko suvisi s potrebou pripravit Ziakov na
jednotlivé etapy zivota jednotlivca a rodiny v spolo¢nosti.

V predmete Ziaci ziskaju prehfad a vedomosti z oblasti finanénej zodpovednosti spotrebiteflov ,budu
oboznameni o moznostiach zabezpelovania prijmu a organizovani osobnych financii , osvoja si
problematiku tvorby a pouzivania rozpoctu na riadenie toku penazi, naucia sa zostavit rozpo¢et domacnosti
a jednoduchy podnikatel'sky zamer a rozpo€et malého podniku, oboznamia sa s hlavnymi principmi ochrany
spotrebitelov vratane prava na reklamaciu, ziskaju prehlad o dafiovom a odvodovom systéme v Slovenske;j
republike, nadobudnu informacie o jednotlivych druhoch uverov, naucia sa zhodnotit moznosti, ako sa
vyhnut problémom so zadlzenim.

V predmete Finan&na gramotnost sa budu vyuzivat kli€ové kompetencie: gramotnost, viacjazyCnost,
digitalna kompetencia ,obCianska, osobna a socialna kompetencia.

Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu

Cielom vyuc€ovacieho predmetu finanéna gramotnost v u¢ebnom odbore kadernik je
- poskytnut ziakom subor vedomosti a zru€nosti z oblasti finanéného vzdelavania

-rozvijat’ schopnost efektivne vyuzivat prostriedky informaéno-komunikacnych technolégii v pracovnom a
osobnom Zivote

-poskytnut ziakom vedomosti, ktoré ulahcia ich vstup do sveta prace

-podnietit k zodpovednému spravaniu a rozhodovaniu sa, podporit aktivny pristup k rieSeniu vlastnych
problémov.

Vykonové standardy
Absolvent m4 :

- najst, vyhodnotit a pouzit finan¢né informacie

- poznat zakladné pravidla riadenia financii

- rozoznavat rizika v riadeni financii

- stanovit si finan&né ciele a naplanovat ich dosiahnutie

- rozvinut potencial ziskania vlastného prijmu a schopnost sporit

- efektivne pouzivat finan&né sluzby

- plnit svoje finan&né zavazky

- zveladovat a chranit svoj aj zvereny majetok

- porozumiet’ a orientovat sa v zabezpec€ovani zakladnych fudskych a ekonomickych potrieb
jednotlivca a rodiny, podniku

- hodnotit uspesnost viastnej sebarealizacie, inSpirovat sa prikladmi uspeSnych osobnosti

- porozumiet zakladnym pojmom v jednotlivych témach

- orientovat sa v oblasti finan¢ného trhu ( Narodna banka Slovenska, komeréné banky, poistovne
finanéni sprostredkovatelia a ostatné finan&né institucie)

- orientovat’ sa v problematike ochrany prav spotrebitela a byt schopny tieto prava uplatriovat

- ovladat prava, povinnosti, klady a rizika osoby fungujucej ako podnikatel
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- zostavit a prezentovat vlastny podnikatelsky zamer, mysliet strategicky, analyzovat a rieSit
problém

Vychovné a vzdelavacie stratégie
e Klucové kompetencie rozvijané v predmete Finanéna gramotnost’

Vo vyuéovacom predmete Finanéna gramotnost vyuzZivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich
kfacovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umozriuju:
Gramotnost’
je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory
ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitdlnych materialov v
rozli€nych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost’ efektivhe komunikovat a nadvazo- vat
kontakty s ostatnymi.
To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
- porozumiet polutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;
- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat ich podla vyznamu a délezitosti;
- dostato¢ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s ré6znym cielom vzhladom na
komunika¢nu situaciu;
- sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit;
- zacat, udrziavat a ukon¢it komunikaciu na urcitu tému;
- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku vS§eobecnu a odbornu tému;
- dodrziavat zasady spoloCenskej komunikacie;
- vytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s réznym cielom a vzhlfadom na
komunikaénu situaciu.

Viacjazyénost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost’ pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a ucinnu

komunikaciu v primeranej Skale spoloCenskych a kulturnych suvislosti. Ide o schopnosti

sprostredkuvat informacie medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mbéze
zahfnat zachovanie a dalSi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a najbeznejSej slovnej zasobe vztahujucej sa k oblas-
tiam, ktoré sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednodu-
chych sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako suU napriklad prospekty, jedalne listky alebo
¢asové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu infor-
macii o znamych témach a c&innostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spolo€ensku
konverzaciu, dokonca aj ked zvyCajne dostatocne nerozumie natolko, aby ju sam udr-
Ziaval;

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a
terajSej alebo nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.

Matematickda kompetencia a kompetenciavo vede, v technolégii ainzinierstve
matematicka kompetencia je schopnost rozvijat a pouzZivat matematické myslenie a
porozumenie na rieSenie réznych problémov v kaZzdodennych situaciach. Kompetencia vo vede
sa vztahuje na schopnost’ vysvetlit prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a metodiky
vratane pozorovania a experimentovania s cielom klast otazky a odvodit zavery pod- lozené
dékazmi. Kompetencie v technoldgii a inzinierstve sa chapu ako uplathovanie da- nych
vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané fudské tuzby a potreby. Kompetencia vo
vede, v technoldgii a inzinierstve zahffia porozumenie zmenam spdsobenym ludskou
¢innostou a zodpovednosti obéana ako jednotlivca.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
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- aplikovat zakladné matematické principy a postupy v rdmci svojho odboru;

- pouzivat technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informacie a do-
drziavat zasady bezpecnostidoma av praci;

- zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatelnosti, aktivnhe uplatfho- vat
zasady environmentalnej udrzatefnosti doma a v praci.

Digitalna kompetencia

zahfia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo¢nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffia

informacénu a datovu gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpecénost, otazky suvisiace s dusevnym vlastnictvom, rieSenie

problémov a kritické myslenie.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mézu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat’ k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digitalny
obsah;

- chranit' informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteligenciu
alebo roboty;

- chapat vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitalnych technoldgii a poznat zakladné
funkcie a sp6soby pouzitia réznych softvérov a sieti.

Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit ¢as a informacie, konstruktivhe

spolupracovat s ostatnymi a riadit vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahffia schopnost

zvladnut' zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje

zdravie a viest Zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluzivhom a

podporujucom prostredi.

To znamena, Zze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a duSevné moznosti, uvedomovat si désledky ne-
zdravého zZivotného $tylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z ré6znych uhlov pohladu;

- vyjadrit presvedZenie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat na tvorbe konsenzu s cielom dosiahnut ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje uCenia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat najspolahlivejSie informacie;

- preukazat, Ze rozmys&la o tom, ¢&i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

Obcianska kompetencia

je schopnost' konat ako zodpovedny ob&an a v plnej miere sa zu€asthovat na ob&ianskom a

socialnom Zivote, a to opierajuc sa o znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktur, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat’ so vietkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kulture
alebo sociokultirnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, ¢o sa da urobit a ako poméct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
- porozumiet, pre€o ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobéd druhych;

- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraziti a pre¢o sa maju chranit pred propagandou;

- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znedistovanim zivotného prostredia.

PodnikatePska kompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuZivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zaloZena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativhosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat s cieflom planovat a riadit’ projekty s kultdrnou,
socialnou alebo finan¢nou hodnotou.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
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- prijimat finan&né rozhodnutia tykajuce sa nakladov a hodnoty.

Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa mysSlienky a vyznam kreativhe vyjadruju a

Siria v réznych kultdrach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultdrnych

foriem. Zahfha rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost identifikovat svoje

miesto alebo ulohu v spolo¢nosti réznymi spésobmi a v réznych kontextoch.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat’ kontakty s inymi fudmi s ciefom spoznat ich kultdru, tradicie a pohlad na svet;

- vyjadrit nazor, ze kultirna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurdépsku kulturu a jej prejavy vratane tradicii Ci
kultarnych produktov a porozumiet tomu, ako mbze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel' vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany Ustne, pisomne alebo prakticky. Ucitel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zdévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitel rovhomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v urgitych obdobiach.
Ziak mdze byt hodnoteny priebezne pocas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.

Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupfiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatoény a 5 —nedostatocny.
Vyucujuci si vybera z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyzdenne vyskiSany minimalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Ziak
v priebehu polroka skusany minimalne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti

- Velmi mala délezitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine

- Mala délezitost, poloviéna vaha (0,5x) — referat

- Standardna vaha (1x) — pisomna préca, Ustna odpoved, povinny vzdelavaci vystup
- Dadlezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — velka pisomna praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebezne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypocitava percentualne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentualnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pricom pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka urcuje na zaklade platnych matematickych pravidiel zaokrahlovania:

e Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

g wN R
AR

e Obsahové Standardy

Financna zodpovednost spotrebitelov
Planovanie, prijem a praca

Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitelov
Uver a dih

Sporenie a investovanie

Riadenie rizika a poistenie

ocouhrwLN =
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e Popis obsahovych standardov

Finanéna zodpovednost spotrebitelov

Obsah udiva sa zameriava na pouzivanie spofahlivych informacii a uplatfiovanie rozhodovacich procesov
v osobnych financiach. Ziaci budi oboznameni s réznymi spdésobmi komunikacie o finanénych
zalezitostiach, s moznostami uniku osobnych udajov, zhodnotia désledky zneuzitia osobnych udajov,
dozvedia sa, ako komunikacia o finanéne vyznamnych zalezitostiach mdze pombct predchadzaniu
konfliktov. Zoznamia sa s hlavnymi principmi ochrany spotrebitelov, naucia sa samostatne vyhladavat
informacie o pravach spotrebitelov, vysvetlit spdsob regulacie a dohladu nad finanénym trhom, posudit
vyznam boja proti korupcii, podvodom, ochrany proti praniu $pinavych penazi.

Planovanie, prijem a praca

Ucivo sa zameriava na vyhodnotenie vztahu prace a osobného prijmu, organizovanie osobnych financii a
pouZivanie rozpodétu na riadenie toku pefiazi .Ziaci by mali vediet identifikovat zdroje osobnych prijmov,
vysvetlit pojem mzda (hruba,cistd), charakterizovat' prijem z podnikatelskej Cinnosti. Naucia sa zostavit
rozpoCet domacnosti, zostavit jednoduchy podnikatelsky zamer a rozpo€et malého podniku- fyzickej
osoby,charakterizovat typy rozpo&tov na drovni rodiny. Cast ugiva je venovana dafovému a odvodovému
systému, ziaci by mali uviest priklady ,ako Stat vyuziva prijmy z dani, dalej ziaci nadobudnu poznatky
o pravnych formach podnikania a zakladnych predpisoch pre oblast podnikania.

Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitelov

Tato Cast u€iva sa zameriava na témy suvisiace s porozumenim a orientovanim sa v zabezpec€ovani
Zivotnych potrieb jednotlivca a rodiny. Ziaci sa naucia, ako zosuladit osobné, rodinné a spologenské
potreby, prijimat finanéné rozhodnutia zvazovanim alternativ a ich désledkov. Zarover ziskaju poznatky, ako
uplatnit spotrebitel'ské zrucnosti pri zodpovednom rozhodovani o nakupe, rozlisit pozitivne a negativne
vplyvy reklamy na spotrebitela. Oboznamia sa s réznymi metédami platenia, mali by porozumiet’ prepoctu
meny, opisat spésoby platenia v tuzemskej a zahrani¢nej mene.

Uver adlh

Hlavnou témou tejto Casti uciva je uver a dih - vyhody a nevyhody vyuzivania uveru, moznosti ziskavania
finanénych prostriedkov cez bankové a nebankové subjekty.

Ziaci nadobudnu informécie o jednotlivych druhoch spotrebitelskych Gverov. Naugia sa zhodnotit vyhody a
nevyhody vyuzivania Uveru vratane pouzivania kreditnej karty, aplikovat’ na prikladoch jednoduché uro&enie.
Budu oboznameni s mozZnostami, ako sa vyhnut problémom so zadlZzenim (predlZzenim) alebo ako ich
zvladnu

Sporenie a investovanie

Ugivo sa zameriava investiéné stratégie, ktoré st v stlade o osobnymi cielmi. Ziaci ziskaju vedomosti
a poznatky o tom, ako sporenie prispieva k finan¢nej prosperite. Naucia sa poznat vyznam ,nudzového
fondu“, opisat pozitivne a negativne stranky sporenia na kratkodobé, strednodobé a dlhodobé ciele,
zhodnotit’ investi¢né alternativy, uviest moznosti vyuzitia volnych finanénych prostriedkov, zdévodnit vyber
zvoleného produktu pre investovanie volnych finan€nych prostriedkov.

Riadenie rizika a poistenie

Nosnymi témami tejto Easti su riziko a poistenie a pouzivanie primeranych stratégii riadenia rizik.

Ziaci budu oboznameni so spésobmi, akymi sa daju znizit rézne druhy rizik alebo ako sa im da Gpine vyhnut.
Mali by chapat' podstatu a vyznam poistenia. Ziskaju prehlad a vedomosti o verejnom poisteni, o rozdiele
medzi verejnym a komerénym poistenim, o dblezitosti poistenia pri ochrane zdravia, zivota a majetku.

Stratégia vyucovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metddy a formy vyu€ovania

Nazov tematického celku Stratégia vyucovania
Metody Formy prace
Finan¢na zodpovednost Informacnoreceptivna - vyklad Frontalna vyucba
spotrebitelov Reproduktivna — rozhovor Frontalna a
Heuristicka - rozhovor individualna praca Ziakov
Skupinova praca Ziakov
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Praca s knihou
Praca s internetom

Planovanie, prijem a praca

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca Ziakov
Praca s knihou

Praca s internetom

spotrebitelov

Rozhodovanie a hospodarenie

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Praca s knihou

Praca s internetom

Uver adlh

Heuristicka -
prikladov

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
rozhovor,

rieSenie

Frontalna vyucba

Frontélna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov

Praca s knihou, platnymi pravnymi
predpismi — zakonmi

Praca s internetom

Sporenie a investovanie

Heuristicka -
prikladov

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
rozhovor,

rieSenie

Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca zZiakov

Praca s knihou, platnymi pravnymi
predpismi — zakonmi

Praca s internetom

Riadenie rizika a poistenie

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor

Frontalna vyuc¢ba a individualna
praca ziakov

Praca s knihou, platnymi pravnymi
predpismi

Praca s internetom

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu¢ovania a ucenia Ziakov sa vyuziju nasledovné uc¢ebné zdroje:

Nazov tematického Odborna literatura Didakticka Materialne Dalsie zdroje
celku technika vyucbové (internet,
prostriedky kniZnica, ...
Finan¢na 'fli(n?néné gramotnost pre stredné Dataprojektor Internet
) Skoly
ZOdeV('EdI"IOSt Ekonomika pre u¢ebné odbory PC )
spotrebitelov vyrobného a nevyrobného Tabula
zamerania
Planovanie, prijem a 'fli(n?néné gramotnost pre stredné Dataprojektor Internet
. Skoly
praca Ekonomika pre uéebné odbory PC ,
vyrobného a nevyrobného Tabma
zamerania Statistické
Uvod do sveta prace vysledky SR
Rozhodovanie a 'fli(nfliﬂéﬂé gramotnost pre stredné Dataprojektor Internet
P Skoly
hospodgre’nle Ekonomika pre u¢ebné odbory PC ,
spotrebitefov vyrobného a nevyrobného Tabula
zamerania
Uver adlh Ifli(n?néna' gramotnost pre stredné Dataprojektor internet
Skoly
Ekonomika pre u¢ebné odbory PC ,
vyrobného a nevyrobného Tabula
zamerania
Platné pravne normy - zakony
Sporenie a Financna gramotnost pre stredné Dataprojektor internet
investovanie Skoly . PC
Ekonomika pre u¢ebné odbory ,
vyrobného a nevyrobného Tabufa
zamerania
Platné pravne normy - zakony
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Riadenie rizika a
poistenie

Finanénéa gramotnost pre stredné Dataprojektor

Skoly PC
Ekonomika pre u¢ebné odbory )
vyrobného a nevyrobného Tabufa
zamerania

Platné pravne normy - zakony

internet

Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladriovat' nasledujice povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budi mat rovnaku vahu
v hodnoteni — Standardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie

Povinny vzdelavaci vystup

1. polrok

Planovanie, prijem, praca

Rozhodovanie spotrebitelov. Uver a dih

2.roénik

2. polrok

Sporenie a investovanie

Riadenie rizika a poistenie
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Nazov predmetu Hospodarske vypocéty
Casovy rozsah vyuéby 1 hodina tyZzdenne v trefom ro¢niku
Roénik treti

Koéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik

Vyucéovaci jazyk slovensky jazyk

Forma Studia denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Obsah vyudby vychadza zo vzdeldvacej oblasti ,teoretické vzdelavanie® SVP 63 64 Ekonomika a
organizacia, obchod a sluzby a zakladného okruhu ,uétovnictvo®. Pri tvorbe osnov daného predmetu sme
vychadzali z obsahového $tandardu ,U&tovnictvo“. Na tento vzdelavaci okruh sme v SVP vyélenili 1 hodinu
tyzdenne v 3. ro¢niku. Predmet uctovnictvo je zakladnym odbornym predmetom v sustave odbornych
predmetov. Spolu s predmetom ekonomika tvori zaklad ekonomickych predmetov. Obsah udiva je
zamerany na Uctovanie v sustave jednoduchého a podvojného uctovnictva a na spracovanie uctovnych
operacii a obeh dokladov. Ziaci ziskavaju vedomosti o majetku, jeho zloZeni a zdrojoch krytia. Oboznamia
sa s Udtovnymi zapismi a Uétovnymi prikladmi, s G&tovanim o peniazoch, pohladavkach a zavazkoch. Dalej
sa oboznamuju s ucétovanim o majetku, nakladoch a vynosoch, o vysledku hospodarenia, uctovnou
uzavierkou a zavierkou. Ziaci ziskavaju zruénosti v presnom a bezchybnom spractvani uétovnych dokladov,
pri vykone uctovnych operacii uctovnej uzavierky a zavierky. Pri vyucbe predmetu reSpektujeme didaktické
zasady, osobitnu pozornost venujeme spajaniu tedrie s praxou a uplatneniu priamej a nepriamej nazornosti
(praca s originalnymi uctovnymi dokladmi a vykazmi, schémy uc&tovania a pod). Z vyu€ovacich metdd, okrem
klasickych, uplatiiujeme aj aktivizujuce vyu€ovacie metédy, najma problémové a skupinové vyucovanie.
Obsah uciva pravidelne aktualizujeme v sulade s platnymi pravnymi predpismi (Zakon o uc¢tovnictve, danové
zakony, opatrenia MF SR ohladom ramcovych G&tovych osnov a postupov Uétovania, Uétovnych zavierok a
dalSie pravne normy). Hodnotenie ziakov je zaloZzené na kritériach hodnotenia v kazdom vzdelavacom
vystupe. Klasifikacia vychadza z pravidiel hodnotenia tohto $kolského vzdelavacieho programu. Pouziju sa
adekvatne metddy a prostriedky hodnotenia.

Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu

Cielom vyuC€ovacieho predmetu uctovnictvo je poskytnut ziakom subor vedomosti, zruénosti a kompetencii
o hlavnych zloZkach uétovného informa¢ného systému. Formovat logické myslenie a rozvijat vedomosti,
zruénosti a kludové kompetencie vyuzitelné aj v dalSom odbornom vzdelavani. Ziaci si osvoja zakladné
poznatky a zru€nosti vo vedeni Uctovnej dokumentacie a uctovnych knih.

Prehlad vykonovych standardov

Absolvent ma vediet’

vysvetlit vyznam a ulohy uctovnictva

definovat formy a zloZzenie majetku

vysvetlit' zdroje krytia majetku

definovat’ pojmy aktiva a pasiva

vysvetlit obsah a formu suvahy

rozliSovat medzi jednotlivymi druhmi suvah

vysvetlit kolobeh majetku a rozliSit hospodarsku od u&tovnej operacie
vysvetlit' typické zmeny suvahovych stavov

vymenovat zakladné pravidla uctovania na suvahovych uctoch
vymenovat zasad uctovania pri uétovani o nakladoch, vynosoch

vie zistit' a vypocitat vysledok hospodarenia

definovat’ uctovnu dokumentéaciu

rozliSovat medzi jednotlivymi utovnymi zaznamami z hladiska formy
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definovat funkcie a druhy uétovnych dokladov

vymenovat naleZitosti u¢tovnych dokladov

definovat’ uctovné zapisy a vymenovat' uctovné knihy (dennik, hlavna kniha)
definovat ramcovu Ucétovd osnovu a uctovy rozvrh

vysvetlit spdsob uctovania penazi, pohladavok a zavazkov, materialu

vediet rieSit’ uctovné pripady prebratého uciva

charakterizovat pojem a Clenenie dlhodobého majetku, obstaravanie, opotrebenie, odpisovanie
a vyradovanie dlhodobého majetku

vysvetlit ¢lenenie zasob a charakterizovat sposob uétovania zasob
charakterizovat’ pojmy vlastné imanie, zakladné imanie

vysvetlit Podstatu a obsah uctovnej uzavierky

vymenovat prace vykonavané pred uzatvorenim uctovnych knih

vysvetlit zdsady vedenia jednoduchého uctovnictva

charakterizovat' u¢tovné knihy v jednoduchom uctovnictve

charakterizovat' u¢tovnu uzavierku a uctovnu zavierku v jednoduchom uctovnictve

Vychovné a vzdelavacie stratégie

e Klucové kompetencie rozvijané v predmete Zaklady ucétovnictva

Vo vyuCovacom predmete Zaklady uctovnictva vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich
kl'u€ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré ziakom umoznu;ju:

Gramotnost’
- porozumiet akémukolvek pocutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;
- porozumiet’ obsahu a vyznamu vecného textu (vratane tabuliek, grafov, nakresov a schém), vyhladat
explicitne a implicitne vyjadrené informacie a spojit ich do ucelenej informacie;
- identifikovat v texte logické, ¢asové a pri¢inno-nasledné suvislosti;
- uplatnit zaklady kritického ¢&itania, t. j. vie vnimat vacsinu problémov nastolenych textom a identifikuje
explicitné chyby a protireenia, ktoré sa v texte nachadzaju;
- vyjadrit’ suvislé a logicky usporiadané Ustne prejavy s réznym ciefom pre Specifické publikum na témy,
ktoré su blizke jeho osobnym a odbornym zaujmom;
- sformulovat vlastny nazor a pomocou argumentov ho obhaijit;
- bez pripravy zacat, udrziavat a ukoncCit komunikaciu na akukolvek jemu blizku vSeobecnu a odbornu
tému;
- aktivne zapojit do diskusie, svoj prejav formuluje zrozumitelne a pokojne; dokaze sa pohotovo
zorientovat v komunikacnej situacii a jasne reagovat zrozumitelnou odpovedou alebo otazkou;
- dodrziavat zasady spologenskej komunikacie, dokaze komunikaénej situacii vhodne prisposobit’
stratégiu, charakter a ton komunikacie;
- vytvorit’ Strukturovany a kompoziéne zrozumitelny text, ktory mu je blizky témou alebo odbornostou;
- pri tvorbe textu uplatnit’ logické, asové a pri€inno-nasledné suvislosti textu a pozZiadavky slovosledu v
sulade s komunika¢nou situaciou.

Viacjazyénost’
- pochopit hlavné body jasnej Standardnej reci o znamych veciach, s ktorymi sa pravidelne stretava vo
svojom zivote. Rozumie zmyslu mnohych rozhlasovych alebo televiznych programov o aktualnych
udalostiach a témach osobného &i odborného zaujmu, ked je prejav relativne pomaly a jasny;
- porozumiet’ textom, ktoré pozostavaju zo slovnej zasoby €asto pouZivanej v kazdodennom Zivote alebo
ktoré sa vztahuju na jeho pracu; - désledne dodrziavat svoje zavazky voci inym;
- pri praci podporovat druhych aj napriek rozdielnym nazorom;
- identifikovat' zdroje u€enia sa, vybrat' najspolahlivejSie zdroje informacii alebo uskutoénit zodpovedny
vyber z existujucich moznosti;
- dokaze pouzit explicitné a definovatelné kritéria, principy alebo hodnoty pri tvorbe tsudkov.

Matematicka kompetencia
- efektivne aplikovat matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

- komunikovat’ v matematickom jazyku a pouzivat vhodné pomdcky vratane $tatistickych udajov a grafov;
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- chapat’ vedu ako proces badania réznymi metédami vratane pozorovania a riadenych experimentov,
logicky a raciondlne mysliet pri overovani hypotéz;

- aktivne zaujimat o etické otazky a podporu bezpecnosti a environmentalnej udrzatefnosti, najma pokial
ide o vedecko-technicky pokrok v suvislosti s jednotlivcom, rodinou, komunitou a celosvetovymi
otazkami.

Digitalna kompetencia
- pouzivat digitalne technoldgie na podporu svojho aktivneho ob&ianstva a socialneho zadlenenia,

spolupracu s ostatnymi a kreativnost pri dosahovani osobnych, socialnych alebo obchodnych ciefov s
uvedomenim si prilezitosti, obmedzeni, vplyvov a rizik, ktoré predstavuju;

- kriticky pristupovat k platnosti, spolahlivosti a vplyvu informacii a udajov dostupnych vdaka digitalnym
prostriedkom a poznat pravne a etické zasady suvisiace s pracou s digitalnymi technoldgiami;

- chranit informacie, obsah, Udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat softvéry, zariadenia, umeld
inteligenciu alebo roboty a efektivne s nimi pracovat;

- chapat v8eobecné zasady, mechanizmy a logiku vyvijajucich sa digitalnych technolégii a poznat
zakladné funkcie a spésoby pouzitia roznych zariadeni, softvérov a sieti.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel' vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany ustne, pisomne alebo prakticky. UCitel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zdévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitel rovnomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v urgitych obdobiach.
Ziak mdze byt hodnoteny priebezne podas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.

Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupriami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatoény a 5 —nedostatoc¢ny.
Vyucujuci si vybera z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyzdenne vyskiSany minimalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Zziak
v priebehu polroka skusany minimailne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti

- Velmi mala délezZitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine

- Maléa ddlezitost, polovi¢na vaha (0,5x) — referat

- Standardna vaha (1x) — pisomna praca, Ustna odpoved, povinny vzdelavaci vystup
- Déolezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — velka pisomna praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebezne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypocitava percentuadlne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentudlnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pricom pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka urcuje na zéklade platnych matematickych pravidiel zaokrihlovania:

o Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

a s wWwN Rk
Ll

e Obsahové standardy

Zakladné pojmy
Majetok a zdroje jeho krytia
Zaklady podvojného uctovnictva

wnN e
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4, Dokumentacia uctovnych pripadov a uctovné zapisy
5. Zakladné uctovanie a vypocty v podvojnom uctovnictve
6. Jednoduché uctovnictvo

e Popis obsahovych standardov
Zakladné pojmy
Zakladnou témou tejto Casti je vysvetlit vyvoj uctovnictva z historického hladiska, charakterizovat zakladné
pravne normy, ktoré upravuju uctovnictvo a definovat zakladné pojmy ako U¢tovna jednotka, uctovné

pripady, zasady pre vedenie u€tovnictva a hlavné ulohy ucétovnictva.

Majetok a zdroje jeho krytia

UcCivo sa zameriava na definiciu kratkodobého a dlhodobého majetku a vlastnych a cudzich zdrojov krytia
majetku, jeho formy a zloZenie. Zaroven sa v tejto Casti vysvetluje majetok podla formy- aktiva, zdroje
krytia majetku-pasiva. Na zaver celku je u€ivo zamerané na definiciu pojmov inventira a inventarizacia.

Zaklady podvojného uétovnictva

Hlavnou témou tohto celku je sivaha a zameranie sa na vysvetlenie zakladnych pojmov ako su suvaha,
obsah a formy suvahy, suvahova polozka, suvahovy stav, druhy sivah z €asového hladiska. Zaroven sa
v tejto Casti vysvetluju fazy kolobehu majetku- zasobovanie, vyroba, realizacia a definuje sa pojem
hospodarska a uctovna operacia. Pokraduje sa vysvetlovanim jednotlivych zmien sivahovych stavov
rieSenim hospodarskych operacii, pricom sa kladie déraz na zachovanie rovnovazneho stavu. Vysvetluje
sa pojem ucCet, jeho debetna a kreditna strana. Vysvetluju sa zakladné pravidla u¢tovania na sivahovych
Uctoch (zaciatocné stavy, prirastky, ubytky). Definuju sa naklady a vynosy a zakladné pravidla uctovania
o nakladoch a vynosoch. Definuje sa vysledok hospodarenia a jeho spdsob ucétovania.

Dokumentacia uétovnych pripadov a uétovné zapisy

V danom celku sa u€ivo zameriava na vysvetlenie podstaty, funkcie a druhov Uc¢tovnych dokladov.
Vysvetlenie zédkladnych pojmov: Gu¢tovna dokumentacia, u¢tovné zaznamy, druhy a funkcie uctovnych
dokladov, ¢lenenie dokladov na vonkajSie a vnutorné, nalezitosti u¢tovnych dokladov a ich spracovania
z hladiska preskimania vecnej a formalnej spravnosti.

Zakladné uctovanie a vypocty v podvojnom Ucétovnictve

Ucivo sa zameriava na charakteristiku obsahu ramcovej u¢tovej osnovy, vysvetlenie rozdelenia uétov do
uctovych tried. Vysvetluje sa uétovanie o pohybe pefiazi v hotovosti a na bankovy ucet, u¢tovanie
0 pohladavkach vo€i odberatefom a zavazkoch voéi dodavatefom a o nakupe a spotrebe materialu.

Jednoduché uctovnictvo

Ugivo je zamerané na zasady vedia jednoduchého Uctovnictva podla zakona €. 431/2002 Z.z.

0 Uctovnictve. Zaroven sa charakterizuju uctovné knihy v sustave jednoduchého uGc&tovnictva. Vysvetluju sa
principy uctovania v pefiaznom denniku. Vysvetluje sa evidencia pohladavok a zavazkov a uctovanie

v pomocnych knihach (kniha dlhodobého majetku, kniha zasob, kniha rezerv). Definuje sa obsah uctovnej
uzavierky a uctovnej zavierky v jednoduchom uctovnictve a rieSi sa suvisly priklad v sustave jednoduchého
uctovnictva.

Stratégia vyu€ovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metddy a formy vyu€ovania

Nazov tematického celku Stratégia vyuéovania
Metody Formy prace
Zakladné pojmy Informaénoreceptivna - vyklad |Frontalna vyucba
Reproduktivha — rozhovor Frontalna a
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Heuristicka - rozhovor, rieSenie
Gloh

lindividualna praca Ziakov
Skupinova praca ziakov

Majetok a zdroje jeho krytia

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivha — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
Uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca ziakov

Zaklady podvojného
Uuctovnictva

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivha — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
Uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca ziakov

Dokumentacia uctovnych
pripadov a uc¢tovné zapisy

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivha — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
Uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca ziakov

\v podvojnom uctovnictve

Zakladné uctovanie a vypocty

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
Uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

lindividualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov

Jednoduché ucétovnictvo

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivha — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
Uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

lindividualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia zZiakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:

Nazov Odborna literatara Didakticka Materialne Dalsie zdroje
tematického technika vyucbové (internet,
celku [prostriedky [kniznica, ...
Zakladné pojmy [[Prof.Ing. Rudolf Slosér, PhD., Ing. [Dataprojektor  [Platné predpisy|Internet

Jaromir Novak, PdD., 2018, PC a zakony

\Vydavatelstvo EKONOM, Tabula

Didaktika zakladov uétovnictva, |Flipchart

Zakon ¢. 431/2002 Z.z.

o uctovnictve v zneni neskor3ich

}predpisov v
Majetok a zdroje [Prof.Ing. Rudolf Slosar, PhD., Ing. |Dataprojektor  [Platné predpisy(Internet
jeho krytia Jaromir Novak, PdD., 2018, PC a zakony

\Vydavatelstvo EKONOM, Tabula

Didaktika zakladov uétovnictva, |Flipchart

Zakon ¢. 431/2002 Z.z.

o uctovnictve v zneni neskorSich

}predpisov v
Zaklady Prof.Ing. Rudolf Slosar, PhD., Ing. |Dataprojektor  [Platné predpisy|internet
podvojného Jaromir Novak, PdD., 2018, PC a zakony
Uctovnictva \Vydavatelstvo EKONOM, Tabula

Didaktika zakladov uétovnictva, Flipchart

Zakon €. 431/2002 Z.z.
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0 uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov

Dokumentéacia (Prof.Ing. Rudolf Slosar, PhD., Ing. [Dataprojektor  [Platné predpisy|internet
Uctovnych Jaromir Novak, PdD., 2018, PC a zakony
pripadov a \Vydavatelstvo EKONOM, Tabula
UCtovné zapisy |[Didaktika zakladov u&tovnictva,  [Flipchart
Zakon ¢&. 431/2002 Z.z.
0 uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov
Zakladné Prof.Ing. Rudolf Slosar, PhD., Ing. |Dataprojektor  |Platné predpisy|internet
UCtovanie Jaromir Novak, PdD., 2018, PC a zakony
a vypocCty \Vydavatelstvo EKONOM, Tabula
\v podvojnom Didaktika zakladov uétovnictva, |Flipchart
Uctovnictve Zakon ¢&. 431/2002 Z.z.
o uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov
Jednoduché Prof.Ing. Rudolf Slosar, PhD., Ing. [Dataprojektor  [Platné predpisy|internet
Uctovnictvo Jaromir Novak, PdD., 2018, PC @ zakony
\Vydavatelstvo EKONOM, Tabula
Didaktika zakladov uctovnictva, [Flipchart

Zakon ¢. 431/2002 Z.z.
o Uctovnictve v zneni neskorsich

[predpisov

Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladhovat nasledujuce povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budu mat
rovnaku vahu v hodnoteni — Standardna véha (1x):

Klasifikacné obdobie

Povinny vzdelavaci vystup

3.ro¢nik

1. polrok

Zakladné pojmy v uctovnictve

Dokumentacia u¢tovnych pripadov a uétovné zapisy

2. polrok

Zakladné uctovanie a vypocty v podvojnom uétovnictve

Jednoduché uétovnictvo
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Nazov predmetu Vytvarna priprava a dizajn

Casovy rozsah vyuéby 2 hodiny tyzdenne v prvom ro¢niku,2 hodiny
tyZzdenne v druhom roéniku a 2 hodiny tyZzdenne
v tretom ro€niku

Roénik prvy, druhy, treti
Kéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik
Vyucovaci jazyk slovensky jazyk
Forma Studia denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Obsah vyucby vychadza zo vzdelavacej oblasti ,Vytvarna priprava® ktoru sme uplatnili pri tvorbe
vyu€ovacieho predmetu. Jeho vyucba je orientovana do 1. az 3. roCnika studia.

Odborny predmet vytvarna priprava a dizajn rozvija, rozsiruje a prehlbuje ucivo odborného kreslenia. Jeho
obsah je Strukturovany do tematickych celkov (téma a podtémy). Vedomosti a zruénosti, ktoré Ziaci ziskaju
pri Studiu v tomto predmete, velmi uUzko suvisia s jednotlivymi etapami kultirneho vyvoja v suvislosti
s vyvojom odboru. UCivo sa sklada z poznatkov zo zakladov estetiky a umenia, ktorych ulohou je orientovat
Ziakov k poznaniu a hodnoteniu nielen umeleckych diel, ale aj krasy ludskych vyrobkov, zivotného prostredia
, horiem obliekania a celkovej vizaze osobnosti.

Pri vybere uc€iva sme postupovali s ohfadom na jeho aplikaciu v dalSich odbornych predmetoch a prihliadali
na vymedzenu tyzdennu ¢asovu dotaciu. Vzali sme do Gvahy aj proporcionalitu a primeranost u€iva podla
schopnosti ziakov.

Obsah predmetu zahffia niekolko samostatnych okruhov, ktoré su zamerané na teoretické, praktické
a vytvarné znalosti zacielené na jednotlivé odbory. V teoretickom bloku sa Ziaci zoznamuju s histériou
a vyvojom celkovej vizaze €loveka. V pripravhom kresleni sa ziaci u€ia pomocou vytvarnych technik ako je
kresba, malba znazorfiovat réznorodé geometrické a rastlinné tvary, vinovky, kruzky , prstence, pramene
vlasov ako aj svetlo a tien pri stvarfiovanom objektu. Pripravou pre navrhové kreslenie je aj kresba hlavy
Jtvarovych Casti, ludského tela ako aj ruky a nohy, podla proporénych mierok. Na zaklade ziskanych
vedomosti a vytvarnych zruénosti dokazu neskoér ziaci tvorit samostatné navrhy. Odborné kreslenie vrcholi
kresbou vlastného navrhu s prihliadnutim na diferencované poziadavky a s ohfadom na danny odbor.

Odborny predmet je medzipredmetovo previazany s odbornymi vyu€ovacimi predmetmi odborny vycvik,
technoldgia, ortopédia, nechtovy dizajn, dejepis.

Metdédy, formy a prostriedky vyulovania odborného kreslenia maju stimulovat rozvoj poznavacich
schopnosti ziakov, podporovat ich cielavedomost, samostatnost a tvorivost. Uprednostriujeme také
stratégie vyu€ovania, pri ktorych ziak ako aktivny subjekt v procese vyuéby ma moznost’ spolurozhodovat
a spolupracovat, ulitel zase ma povinnost’ motivovat, povzbudzovat a viest Ziaka k ¢o najlepSim vykonom,
podporovat jeho aktivity vSeobecne, ale aj v oblasti zvySeného zaujmu v ramci u¢ebného odboru. Pri vyuébe
pouzivame formu vykladu, riadeného rozhovoru, preferujeme praktickl pracu s vytvarnymi a nazornymi
poméckami, u€ebnicou odborného kreslenia a poc&itatom. Odporucaju sa aj rézne &asopisy s odbornou
tematikou. Vyudovanie sa dopifia navstevami galérii a vystav vytvarného umenia, ktoré maju vzbudit
v Ziakoch zaujem o umenie.

Stimulovat poznavacie Cinnosti Ziaka predpoklada uplatiiovat vo vyu€ovani predmetu vytvarna priprava
a dizajn proporcionalne zastupenie a prepojenie praktického a teoretického poznavania. Vychovné
a vzdelavacie stratégie napomdzu rozvoju a upevnovaniu kla€¢ovych kompetencii ziaka. V tomto predmete
budeme rozvijat a skvalitfiovat kluCové kompetencie ako je gramotnost- identifikovat, pochopit a
interpretovat nazory ustnou formou, viacjazyénost-schopnost komunikovania a vyhladavania si informacii v
cudzom jazyku, digitalnost- vyuzivat informaéné technoldgie, osobna, socialna ,obCianska kompetencia z
oblasti kulturneho povedomia.

Kru€ové kompetencie su dblezitou suCastou teoretického i praktického poznavania a upeviovania,
prehlbovania a systematizacie poznatkov okrem iného poskytuju aj rieSenie kvantitativnych a kvalitativhych
uloh zugiva jednotlivych tematickych celkov, uloh komplexného charakteru, ktoré umoZiuju spajat
a vyuzivat poznatky z viacerych &asti u€iva v ramci medzipredmetovych vztahov.
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K vyznamnym prvkom vo vychovno-vzdelavacom procese predmetu vytvarna priprava a dizajn patria aj
ukazky vybranych umeleckych diel a ndcvik najma kresliarskych zru€nosti. Velka pozornost sa venuje aj
prekreslovaniu a zachytavaniu technologickych detailov.

Hodnotenie Ziakov bude zaloZzené na kritéridch hodnotenia v kazdom vzdelavacom vystupe. Klasifikacia
bude vychadzat z pravidiel hodnotenia tohto Skolského vzdelavacieho programu. Pouziju sa adekvatne
metddy a prostriedky hodnotenia.

Vyucba bude prebiehat’ v beZnej triede.

Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu

Cielom vyuc€ovacieho predmetu vytvarna priprava a dizajn je poskytnut ziakom subor vedomosti, zruénosti
a kompetencii v komunikacii so zakaznikom, rozvijat estetické citenie a vytvarny vkus, viest Ziakov
k osvojeniu si potrebnych kresliarskych a modelovacich zruénosti, usmerfiovat , cibrit vkus a rozvijat
obrazotvornost Ziakov. Cielfom je aj formovat logické myslenie a rozvijat vedomosti a klu¢ové kompetencie,
vyuzitefné aj v dalSom vzdelavani, odbornom vycviku a ob&ianskom Zivote.

Prehlad vykonovych standardov
Absolvent ma:

- chapat pojem estetiky a umenia vo vztahu k &loveku

- mat poznatky zo zakladnych umeleckych pojmov

- mat prehlad o novych médnych trendoch v celkovej vizaZe osobnosti

- teoreticky i prakticky ovladat zaklady upravy vykresov a normalizovaného pisma

- prakticky zvladnut pripravné kresebné zruénosti

- ovladat z&klady maliarskych technik

- vediet vyuzivat vyrazové prostriedky a poznat zaklady kompozicie

- mat poznatky o farbach a materialoch vyuzivanych pri estetickom pretvarani a navrhovani.

- teoreticky a prakticky zvladat zakladné proporcie hlavy, tvare, a ludskej postavy a rozlisit zakladné
znaky muzskej, Zenskej a detske;j tvare,

- zvladnut zakladné znaky a strihy vlasov a u€esov, zvolit vhodnu upravu Ucesu podfa typu tvare
a spoloCenskych prilezitosti,

- vediet zvacsit kresbu pomocou sietovej mierky,

- zvladnut navrhovu kresbu

- mat prehlad o historickom vyvoji u¢esovej tvorby, médnych doplinkov a li€eni Eloveka

- vediet vytvorit navrhy podla vlastnej fantazie

- mat prehlad o novych médnych trendoch v celkovej Uprave osobnosti

- samostatne a tvorivo aplikovat teoretické vedomosti a vytvarné schopnosti v odbornej praxi

- vyuzivat informacné a komunikac¢né technoldgie

Vychovné a vzdelavacie stratégie
e Krluéové kompetencie rozvijané v predmete Vytvarna priprava a dizajn

Vo vyuCovacom predmete vytvarna priprava a dizajn vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich
kl'u€ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré ziakom umoznuju:

Gramotnost
je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat’ koncepty, pocity, fakty a nazory
ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitdlnych materialov v
rozli€nych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost’ efektivhe komunikovat a nadvazo- vat
kontakty s ostatnymi.
To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:
- porozumiet pocutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;
- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat’ ich podla vyznamu a déleZitosti;
- dostato¢ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s ré6znym cielom vzhladom na
komunikaénu situaciu;
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- sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhdjit;

- zacat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na urcita tému;

- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku vSeobecnu a odbornu tému;

- dodrziavat zasady spoloc¢enskej komunikacie;

- wytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s robznym ciefom a vzhfadom na
komunikaénu situaciu.

Viacjazyénost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a ucéinnu

komunikaciu v primeranej Skale spoloc¢enskych a kultarnych suavislosti. lde o schopnosti

sprostredkavat informacie medzi ré6znymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mbze
zahfnat zachovanie a dalsi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a najbeznejSej slovnej zasobe vztahujucej sa k oblas-
tiam, ktoré sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednodu-
chych sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo
Casové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu infor-
macii o0 znamych témach a ¢innostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spoloCensku
konverzaciu, dokonca aj ked zvyCajne dostato€ne nerozumie natolko, aby ju sam udr-
Ziaval;

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a
terajSej alebo nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.

Digitalna kompetencia

zahfna sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo€nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffa

informacnu a datovu gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpecénost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie prob-

Iémov a kritické myslenie.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mézu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat’ k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digi- talny
obsah;

- chranit informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli-
genciu alebo roboty;

- chapat’ vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitdlnych technolégii a poznat zakladné
funkcie a spb6soby pouzitia réznych softvérov a sieti.

Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit ¢as a informacie, konstruktiv- ne

spolupracovat s ostatnymi a riadit vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahfha schopnost

zvladnut zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje

zdravie a viest zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluziv- nom

a podporujucom prostredi.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a dusevné moznosti, uvedomovat si dosledky ne-
zdravého zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z r6znych uhlov pohladu;

- vyjadrit presvedcCenie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat’ svoju pracu nacas;

- pracovat natvorbe konsenzu s ciefom dosiahnut’ ciel skupiny;
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- identifikovat mozné zdroje u€enia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat' najspolahlivejSie informéacie;
- preukazat, ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

Obcianska kompetencia

je schopnost’ konat ako zodpovedny ob&an a v plnej miere sa zuc€asthovat na ob¢ianskom a

socialnom Zivote, a to opierajuc sa o0 znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktar, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultare
alebo sociokulturnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, €o sa da urobit’' a ako poméct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
- porozumiet, preCo ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobéd druhych;

- vysvetlit, pre€o fudia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit pred propagandou;

- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znecistovanim zivotného prostredia.

PodnikateFskakompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zalozena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat s ciefom planovat a riadit projekty s kultdrnou,
socialnou alebo finan€nou hodnotou.

To znamena, Zze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat finanéné rozhodnutia tykajlce sa nakladov a hodnoty.

Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa mysSlienky a vyznam kreativhe vyjadruju a

Siria v réznych kultdrach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultdrnych

foriem. Zahffia rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost’ identifikovat svoje

miesto alebo ulohu v spolo¢nosti réznymi spésobmi a v réznych kontextoch.

To znamena, Zze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat kontakty s inymi fludmi s cielom spoznat ich kultdru, tradicie a pohfad na svet;

- vyjadrit nazor, ze kultirna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurdépsku kulturu a jej prejavy vratane tradicii Ci
kultarnych produktov a porozumiet tomu, ako mbze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel' vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany ustne, pisomne alebo prakticky. U&itel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zdévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitel rovhomerne na cely Skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v ur&itych obdobiach.
Ziak moze byt hodnoteny priebeZne pocas $kolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo
percentualneho systému.

Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech Ziaka v jednotlivych vyulovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupfiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatoCny a 5 —nedostatoény.
Vyucéujuci si vyberd z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby Ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyzdenne vyskdSany minimalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Zziak
v priebehu polroka skusany minimailne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti

- Velmi mala délezitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine

- Mala ddlezitost, polovi¢na vaha (0,5x) — referat, u€ast’ na sutazi (bez umiestnenia)

- Standardna vaha (1x) — pisomna praca, tematicka kresba, povinny vzdelavaci vystup, umiestnenie
v sutazi (2. a 3. miesto)

- Déolezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — rocnikovy projekt, umiestnenie v sutazi (1. miesto)
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Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému - Ziak bude hodnoteny priebezne pocas
Skolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypocitava percentualne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentualnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pricom pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka uréuje na zaklade platnych matematickych pravidiel zaokrahlovania:

o Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

ahwN R
LUl

Obsahové Standardy

Uvod do estetiky a tedrie umenia

Pojem estetiky a krasy vo vztahu k ¢loveku
Pripravné kreslenie pre odbor kresba a malba
Zobrazovanie geometrickych utvarov

Vyrazoveé prostriedky a kompozi¢né prvky
Kresba ludskej postavy, tvare a tvarovych Casti
Farby , materialy a maliarske techniky
Priestorové a plastické vytvaranie

Kresba jednoduchych strihov a Uprav - zamerané na odbor
11 Praktické cviCenia a kreslenie podla prediéh
10. Historicky vplyv a vyvoj celkovej Uprave vizaze
11. Suc¢asna modna tvorba a Styly

12. Néavrhové kreslenie

13. Vytvarné navrhy podla vlastnej fantazie

©CoNoGO~WNE

e Popis obsahovych standardov

Uvod do estetiky a teérie umenia
UCivo je zamerané na oboznamenie ziakov so zakladnymi estetickymi kategériami, ktorymi su — vkus
a krasa. Oboznamit ich s pojmami akymi su umenie, umelecky druh a sloh, Styl.

Pojem estetiky a krasy vo vztiahu k ¢loveku
Ziaci ovladaju a chapu suvislosti vztahu estetiky k &loveku pomocou vytvarného umenia z hladiska
suc¢asnych i historickych kultdr, ako aj pojmy — médnost, vkus, celkova vizaz.

Pripravné kreslenie
V tejto Casti sa zameriava na Ziakovu vSeobecnu kresliarsku zru€nost, kreslenie €iar, vinoviek, poznatky
ktorych bude vyuZivat vo vSetkych ro&nikoch Studia.

Zobrazovanie geometrickych utvarov
Ziaci vedia o vzniku a zakladnych principoch pri tvorbe ornamentu — rytmus, symetria, asymetria, proporcia,
absolvuju nacvik geometrickych prvkov, ktory vyusti do samostatnej tvorivej prace.

Vyrazové prostriedky a kompoziéné prvky

Ziaci vedia zobrazit i tvorivo pouzit vyrazové prostriedky — bod, $kvrna, linia, plocha, svetlo, tief, farba,
farebnost, tvar, naucia sa ovladat delenie a zlozenie farieb, ich psychologické pdsobenie vo vytvarnych
navrhoch zdobenia nechtov i kon€atin

Ucivo sa zameriava na zakladné vytvarné kompozi¢né prvky ako je format, proporcia, harménia, symetria,
asymetria, vyvazenost, ktoré Ziaci absolvuju formou nacviku i samostatnej prace pri tvorbe navrhu. Ovladaju
a rozumeju aj Cinitefom, ktoré ovplyviiuju vysledné dielo — obsah, zamer tvorcu, namet, temperament,
médnost
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Studium ludskej postavy, tvare a tvarovych éasti

Je zamerané na zdokonalenie zvladnutia anatémie celej kon&atiny, postavy a na Stylizaciu figury pre potreby
odboru.

Studium je zamerané na kresbu proporcii hlavy, tvére a ich jednotlivych &asti, rozli$enie zakladnych znakov
muzskej, zenskej a detskej tvare.

Farby . materialy a maliarske techniky

V ucivo sa ziaci naucia pouzivat farby, druhy ich delenia, vedia pracovat s farbivami, spojivami, riedidlami.
Ziaci vedia prakticky vyuZit farby rozli¢nych materialov v kresbe i malbe, nacvi¢uju techniky a oboznamuju
sa s materialmi a prostriedkami tienovania.

Ziaci teoreticky i prakticky ovladaju zakladné techniky malby — cez $ablénu, malbu $tetcom, striekanie farbou,
tupovanie.

Priestorové a plastické vytvaranie
UCivo je zamerané na zakladné teoretické vedomosti o postupe a praktické zru€nosti pri tvorbe jednoduchej
masky, reliéfu, bezného ozdobného prvku.

Kresba jednoduchych médnych strihov a uprav — zamerané na odbor

Ucivo je zamerané na teoretické zvladanie moédnych trendov z oblasti strihov , u€esov , Uprav brady a fuzov,
tvarov nechtov, nail artu, body artu. Studenti maju zvladat zakladné znaky médnych strihov viasov a Géesov,
tvarov nechtov, taktiez sa toto ucivo zameriava na zvacSovanie kresieb pomocou sietovej mierky.

Praktické cvicenia a kreslenie podla prediéh

Su zamerané na praktické vyuzitie doposial nadobudnutych vedomosti, v samostatnej tvorbe Ziaka.

UCivo sa zameriava na kresbové vyjadrenie zakladnych vytvarnych principov pomocou predldh, na nacvik
réznych technik kresby, na spravne pouzivanie kresbového materialu.

Historicky vplyv a vyvoj v celkovej Uprave vizaze
UCivo je zamerané na histdriu kadernickej tvorby, upravy nechtov, umeleckych doplnkov od pravekeho
umenia po 70. roky 20. storocia. Ziak sa ma inSpirovat aby dané skusenosti mohol vyuzit vo svojej tvorbe.

Sucasna médna_tvorba a Styly
UcCivo je zamerané na stale nové informacie z domaceho, ale aj svetového javiska u€esovych tvorcov, ich
Styly prace a tvorbu.

Navrhové kreslenie
Ugivo sa zameriava na navrhy diev€enskych ucesov, chlapéenskych a detskych ucesov.

Vytvarné navrhy podla viastnej fantazie
Tento tematicky celok sa zameriava na vlastnu tvorbu Ziakov na ich zru€nost a flexibilitu ich individualnej
predstavivosti.

Stratégia vyucovania

Pri vyu€ovani sa budu

Nazov tematického celku Stratégia vyu€ovania
Metody Formy prace
Uvod do estetiky a tedrie umenia Informacnoreceptivna - vyklad Frontalna vyucba
Reproduktivna — rozhovor Frontalna a

Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh | individualna praca Ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou a digitalnou
technolégiu
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Pojem estetiky a krasy vo vztahu k
Cloveku

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou a digitalnou
technolégiou

Pripravné kreslenie

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh
Tvorivost

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou a digitalnymi
technol.

Zobrazovanie geometrickych
utvarov

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor,
uloh, tvorivost

Tvorivost

rieSenie

Frontalna vyucba
Individualna praca Ziakov
Skupinova praca zZiakov
Praca s knihou a digitalnymi
technolégiami.

Vyrazové prostriedky a kompozi¢né
prvky

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh
Tvorivost

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca ziakov
Praca s knihou a digitalnymi
technolégiami.

Studium fudskej postavy, tvare
a tvarovych &asti

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh
Tvorivost

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca Ziakov
Praca s knihou a digitalnymi
technolégiami.

Farby , materialy a maliarske
techniky

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh
Tvorivost

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca Ziakov
Praca s knihou a digitalnymi
technolégiami.

Priestorové a plastické vytvaranie

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh
Tvorivost

Frontalna vyucba

Frontalna a
individualna praca ziakov

Kresba modnych strihov a tprav

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh
Tvorivost

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca Ziakov
Praca s knihou a digitalnymi
technolégiami.

Praktické cvienia a kreslenie
podla predidh

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh
Tvorivost

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca zZiakov

s obrazovou predliohou

a digitalnymi technologiami.

Historicky vplyv a vyvoj v celkovej
Uprave vizaze

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie Uloh
Tvorivost

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca ziakov
Praca s knihou a digitalnymi
technolégiami.

Sucasna maddna tvorba a Styly

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh
Tvorivost

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca ziakov

Praca s digitalnymi technolégiami
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Navrhové kreslenie

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh
Tvorivost

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca Ziakov
Praca s knihou a digitalnymi
technol.

fantazie

Vytvarné navrhy podla vlastnej

Informaénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie uloh
Tvorivost

Frontalna vyucba

Frontalna a

individualna praca ziakov
Praca s knihou a digitalnymi

technol.

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a ucenia Ziakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:

Nazov tematického celku || Odborna literatura Didakticka Materialne Dalsie zdroje
technika vyucbové (internet, kniznica,
prostriedky
Uvod do estetiky a tedrie Smith R.: Encykiopedie vitvamich t Dataprojektor Nazorné Internet
: mi .. Encyklopedie vytvarnyc > _ ]
umenie PhDr. Befadikova J.PhDr. Pijoan || FC ukazky CD - zdroje
J.,:Dejiny umenia, Tatran 1982 Tabula Odborna lit.
echnik a materialt, Sovart 2000 Filpchart
Videotechnika
Pojem estetiky a krasy vo || Brézdilova M.: Odborné kreslenie, Dataprojektor Nazorné Internet
vztahu k &loveku SPN1993. Luhr G. : Vytvama PC ukazky CD — zdroje
vychova a zakladni techniky pro ) P .
ugebni odbor kadernik, Europa — T_abU|a Od bO.ma. literatura
Sobotales cz. 2004 Filpchart a periodika
PhDr. Benadikova J.,PhDr. Pijoan Videotechnika
J.,:Dejiny umenia, Tatran 1982
Kresba hlavy , tvare a jej Constanceova D. : Jak kreslit lidské || Dataprojektor Nazorné Internet
Zasti telo, Svojtkaa CO 2002 Videotechnika || ukazky CD - zdroje
Pi : Odborné kresleni: Vytvarna P
vychova a zakladni techniky pro PC Odborna lit.
uéebni odbor kadernik, Europa — Tabula
Sobotales cz. 2004 Filpchar
e SPN 1993 pchart
Pripravné kreslenie Luhr G.: Vytvarna vychovna Dataprojektor Nazorné Internet
a zakladni techniky pro ucebni Videotechnika ukazky CD - zdroje
odbor kadernik, Europa — L,
Sobotales cz. 2004 . Tvrznikova L.: || PC Odborna lit.
Odborné kresleni, Informatorium Tabula
2001, Manikura pre profesionalov, H
Patricia Hererra, AHOMI-2011, F”pChart
Cool nechty, DONNEa GINNY-
GEEROVY, Ikar-2013
Zobrazovanie LUh'rk?é \{Yttvar:n_é:( V)"Ehovné Dataprojektor Nazorné Internet
: ¢ . a zakladni tecnhniky .europa — H H 2 2
geometrickych utvarov Sobotales cx. 2004 - Tvrznikova L.: Videotechnika ukazky 'Odbo'rna
Odborné kresleni, Informatorium PC Ilter'atu.ra a
2001 Tabula periodika.
Filpchart
Vyrazové prostriedky Dataprojektor Nazorné Internet
a kompozi¢né prvky Vytvarna vychova s metodikou- Videotechnika ukazky Odborna
Slovenské nakladatel'stvo, Ondrej PC literattra a
Bartko, I. Maréekova, Povazanova, ) R
Vojéikova, Kresba-malba pravodce || Tabula periodika.
mladého umelce, Jude Weltonova- || Filpchart
Cesty- 1996
Stadium ludskej postavy, Vytvarna vychova s metodikou- Dataprojektor Nazorné Internet
tvare a tvarovych &asti Slovenske nakladatefstvo, Ondrej | \/ijeotechnika || ukazky Odborna lit.
Bartko, I. Mar¢ekova, Povazanova,
Vojgikova, Anatémia ludského tela, || PC
Tabula
Filpchart
Farby , materialy PhDr. Benadikova J.,PhDr. Pijoan Dataprojektor Nazorné Internet
a maliarske techniky J.,:Dejiny umenia, Tatran 1982 Videotechnika || ukazky Odborna
Brazdilova M.: Odborné kreslenie, . .
SPN 1993. van Roojen P. : PC literatura a
Hairstyles of the world, THE PEPIN || Tabula periodika.
PRESS 2003 Filpchart
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Priestorové a plastické \S/lytvami yychktl)vg S{ rp?todigmg . Videotechnika Nazorné Internet
2 H ovenske naklaaatelstvo, Ondrej . 2
Vytvarame Bartko, |I. Marcekova, Povazanova, PC , UKaZky ,Odbo,ma
Vojcikova, Anatémia ludského tela || Tabula literatura a
Filpchart periodika.
Kresba modnych strihov Luh,rk?-(; \(Yttvar:ni vychOV[léb ) Videotechnika Nazorné Internet
. a zakladni tecnniky pro ucebni e 2
a Uprav odbor kadernik, Europa — PC ’ ukazky _Odbo’rna
Sobotales cz. 2004 . Tvrznikova L. || Tabula literatara a
Odborné kresleni, Informatorium Filpchart periodika.
2001 Hairstyles of the world, THE
PEPIN PRESS 2003
Cool nechty, DONNEa GINNY-
GEEROVY, Ikar-2013
Praktické cvi¢enia gd?orr)ésigﬁlslzeons% '\|/|4 J.aftoléovéaf M. Il Videotechnika Nazorné Internet
. p, A ecova y airstyles o a4 -
a kreslenie podla predléh the World-THE PEPIN PRESS — PC , ukazky 'Odbo'rna
2003 Tabula literatira a
Encyklopédie vytvarnych technik Filpchart periodika.
a materidlon, RAY Smith, Slovart-
2000
Historicky vplyv a vyvoj -ﬁ'ﬁejil?y Umtt?ni;a,IToatSfan 132%00 Videotechnika Nazorné Internet
A LAY ecnnik a materialu, soval L 2
v celkovej Uprave vizaze Colors for Modern Fashion — PC , ukazky 'Odbo'rna
Naancy Riegelman- Heads media Tabula literatira a
2006, 100 jahre fashion, cally Filpchart periodika.
blackman, PRESTEL-2012
Sucasna médna tvorba a Colors for Mofliem Fashi%n e Videotechnika Nazorné Internet
&4V Naancy Riegelman- Heads media- 2y .
styly 2006, Imidz Zeny, Mary PC i ukazky Odboma
Spollaneova, IKAR- 1995 , Tabufa literatdra a
Manikura pre profesionalov, Filpchart periodika.
Patricia Hererra, AHOMI-2011,
Cool nechty, DONNEa GINNY-
GEEROVY, Ikar-2013
Navrhové kreslenie ﬁolors fORrMmliem Fa:hi%n e Videotechnika Nazorné Internet
aancy riegelman- neads media- 2 -
2006, Imidz Zeny, Mary PC ukazky Odborna
Spollaneova, IKAR- 1995 Tabufa literatdra a
Kurz akvarelu, Stan Smith , IKAR- Filpchart periodika.
1996, Kresba-malba pruvodce
mladého umelce, Jude Weltonova-
Cesty- 1996
Vytvarné navrhy podla Colors for Modern Fashion - Videotechnika Nazorné Internet
vlastnej fantazie ggggcﬁ’ Riegelman- Heads media- |l pc ukazky Odborna
, Imidz zeny, Mary | . .
Spollaneova, IKAR- 1995 Tabula literatara a
Kurz akvarelu, Stan Smith , IKAR- Filpchart periodika.

1996, Kresba-malba pruvodce
mladého umelce, Jude Weltonova-
Cesty- 1996

Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budu zohladfiovat' nasledujice povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budd mat rovnaku vahu
v hodnoteni — §tandardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie

Povinny vzdelavaci vystup

1. polrok

Umenie starovekych kultur, kresba

Stredovek a Novovek, kresba

Moderné umenie a Slovenska narodna kultura, kresba

1.roénik

2. polrok

Kresliarske cvi¢enia

Kresba zatisSia

Samostatna tvoriva praca na zadanu tému

2.roénik

Zakladné proporcie fudského tela
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Kresba fragmentov tvare a jej Casti

1. polrok
Praktické cviCenie s pouzitim farieb
Tvorba farebnej kompozicie
2. polrok Kresba a metddy upravy,strihov
Zaverec€na praca s prihliadnutim na odbor
Historicky vyvoj celkovej Upravy vizéze
1. polrok Sucasné modne trendyv celkovej Uprave Cloveka
Sucasné metddy Uprav , farbenia zdobenia, u¢esov
3.ro¢nik
Tvorba vlastnych navrhov na spolo€enskeé prileZitosti
2. polrok

Tvorba vlastnych navrhov na 4. ro¢né obdobia

Samostatna zavere€na praca na danu tému
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Nazov predmetu Odborny vycvik

Casovy rozsah vyuéby 15 hodin tyzdenne v prvom ro¢niku,15 hodin
tyzdenne v druhom roéniku a 15 hodin tyzdenne
v tretom ro€niku

Roénik prvy, druhy, treti
Kéd a nazov studijného odboru 6456 H Kadernik
Vyucovaci jazyk slovensky jazyk
Forma Studia denna

Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

Ulohou odborného vycviku je naugit Ziakov prakticky vykonavat kadernicke tkony, volit spravne postupy a
pouzivat vhodné materialy, s vyuZzitim potrebnych pomodcok a odporucat taku upravu vlasov, ktora
zodpoveda charakteru zakaznika a kvalite jeho vlasov.

Cielom odborného vycviku je prakticky pripravit v silade s poziadavkami stanovenymi charakteristikou
ucebného odboru kvalifikovanych kadernikov, ktori budu dobre pinit naro¢né sluzby v odbore. Odborny
vycvik nadvazuje na vedomosti Ziakov ziskané v teoretickej priprave, ktoré aplikuju v praxi. Praca kadernika
vyzaduje k dokonalému osvojeniu intenzivny vycvik, aby nedochadzalo k poSkodeniu zakaznika. Preto je
potrebné, aby ziaci pristupovali k obsluhe zakaznikov az po dokonalom a bezpe&nom zvladnuti vSetkych
pripravnych a cviénych prac a za stale dozoru majstra odborného vycviku. Majster odborného vycviku naudi
ziakov dodrziavat zasady hygieny a bezpec€nosti prace, starat sa o ochranu zakaznika a aj vlastnej osoby.
Ziakov pouéi o primeranom spolo&enskom vystupovani a spravani.

Predmet vedie Ziakov k tomu, aby zakladné komunikacné spésobilosti a personalne vztahy budovali na
zaklade tolerancie, aby ziskali a osvojili si teoretické vedomosti a zru€nosti v oblasti bezpecnej prace, aby
tieto mohli vyuzit' aj v ob&ianskom zivote, hlavne schopnosti poskytnat prvi pomoc.

Metédy, formy a prostriedky vyu€ovania odborného vycviku maju stimulovat rozvoj poznavacich schopnosti
Ziakov, podporovat ich ciefavedomost, samostatnost a tvorivost. Uprednostrfiujeme také stratégie
vyuCovania, pri ktorych Zziak ako aktivny subjekt v procese vyucby ma moznost spolurozhodovat
a spolupracovat, uditel zase ma povinnost motivovat, povzbudzovat a viest Ziaka k ¢o najlepSim vykonom,
podporovat jeho aktivity vSeobecne, ale aj v oblasti zvySeného zaujmu v ramci u¢ebného odboru.

Stimulovat poznavacie Cinnosti ziaka predpoklada uplatfiovat vo vyu€ovani predmetu odborny vycvik
proporcionalne zastUpenie a prepojenie empirického a teoretického poznavania. Vychovné a vzdelavacie
stratégie napomdzu rozvoju a upevinovaniu klu€ovych kompetencii ziaka. V tomto predmete budeme rozvijat
a skvalithovat kluc¢ové kompetencie Gramotnost, Viacjazycnost, Matematicka a digitalna kompetencia,
Digitadlna kompetencia, Osobna, socialna a obCianska kompetencia a Kompetencia v oblasti kultiarneho
povedomia a prejavu. Preto je doleZitou sulastou praktického poznavania a zaroven prostriedkom
precviCovania, upevhovania, prehlbovania a systematizacie poznatkov okrem iného aj rieSenie
kvantitativnych a kvalitativnych uloh z u€iva jednotlivych tematickych celkov, uloh komplexného charakteru,
ktoré umoznuju spéjat a vyuzivat poznatky z viacerych Casti uciva v ramci medzipredmetovych vztahov.
Predmet odborny vycvik je velmi Uzko previazany s predmetom technolégia a materialy takmer vo v3etkych
jeho tematickych celkoch.

K vyznamnym prvkom vo vychovno-vzdelavacom procese predmetu odborny vycvik patri aj t€esova tvorba,
pre ktord ma Skola vytvorené dobré materialno-technické a priestorové vybavenie. Mnohé sutaze v u€esovej
tvorbe su zaznamenané na videu alebo CD nosiCoch, preto vyuzitie poc&itacov a internetu tiez prestavuje
moznosti simulacie.

Hodnotenie Ziakov bude zalozené na kritériach hodnotenia v kazdom vzdelavacom vystupe. Klasifikacia
bude vychadzat z pravidiel hodnotenia tohto Skolského vzdelavacieho programu. Pouziju sa adekvatne
metddy a prostriedky hodnotenia.

Vyuc&ba bude prebiehat v kadernickych dielfiach.

Vychovno - vzdelavacie ciele predmetu

Cielom vyuc€ovacieho predmetu odborny vycvik v u€ebnom odbore 6456 2 kadernik je poskytnut' Ziakom
subor vedomosti, zru€nosti, formovat logické myslenie a rozvijat vedomosti, zru€nosti a klucové
kompetencie vyuzitelné aj v dalSom vzdelavani, odbornom vycviku a ob&ianskom Zivote. Ziaci ziskaju
poznatky o vlasoch a vlasovej pokoZke, o chemikaliach vyuzivanych v kadernictve, budu ovladat zakladné
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pravidld bezpednosti prace. Ziaci nadobudnu presved&enie o uZito&nosti teoretickych poznatkov

a praktickych zru€nosti.

Vychovné a vzdelavacie stratégie
e Krlucové kompetencie rozvijané v predmete Odborny vycvik
Vo vyu€ovacom predmete si Ziaci osvojuju a rozvijaju nasledovné kfu¢ové kompetencie:

Gramotnost’

je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory

ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitdlnych materialov v

rozli€nych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost’ efektivhe komunikovat a nadvazo- vat

kontakty s ostatnymi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet polutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;

- pochopit obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat ich podla vyznamu a délezitosti;

- dostato¢ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s ré6znym cielom vzhladom na
komunika¢nu situaciu;

- sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit;

- zacat, udrziavat a ukon¢it komunikaciu na urcitu tému;

- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku vS§eobecnu a odbornu tému;

- dodrziavat zasady spoloCenskej komunikacie;

- vytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s réznym cielom a vzhlfadom na
komunikaénu situaciu.

Viacjazyénost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost’ pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a ucinnu

komunikaciu v primeranej Skale spoloCenskych a kulturnych suvislosti. Ide o schopnosti

sprostredkuvat informacie medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mbéze
zahfnat zachovanie a dalSi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a najbeznejSej slovnej zasobe vztahujucej sa k oblas-
tiam, ktoré sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednodu-
chych sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informacie v

jednoduchom kazdodennom materiali, ako suU napriklad prospekty, jedalne listky alebo

¢asové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu infor-
macii o znamych témach a c&innostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spolo€ensku
konverzaciu, dokonca aj ked zvyCajne dostatocne nerozumie natolko, aby ju sam udr-
Ziaval;

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a
terajSej alebo nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.

Matematickda kompetenciaa kompetenciavo vede, v technolégii ainzinierstve
matematicka kompetencia je schopnost rozvijat a pouzZivat matematické myslenie a poro-
zumenie na rieSenie réznych problémov v kaZzdodennych situaciach. Kompetencia vo vede sa
vztahuje na schopnost’ vysvetlit prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a meto- diky
vratane pozorovania a experimentovania s cielom klast otazky a odvodit zavery pod- lozené
dékazmi. Kompetencie v technoldgii a inzinierstve sa chapu ako uplathovanie da- nych
vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané fudské tuzby a potreby. Kompeten- cia vo
vede, v technoldgii a inzinierstve zahffia porozumenie zmenam spdsobenym lud- skou
¢innostou a zodpovednosti obéana ako jednotlivca.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- aplikovat zakladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;
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- pouzivat'technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informacie a do-
drziavat zasady bezped&nostidoma a v praci;

- zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatelnosti, aktivhe uplatho- vat
zasady environmentalnej udrzatelnosti doma a v praci.

Digitalna kompetencia

zahffia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie,

pracu a ucast na diani v spolo€nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffa

informaénu a datovu gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu

digitalneho obsahu, bezpec¢nost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie prob-

Iémov a kritické myslenie.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mozu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digi- talny
obsah;

- chranit informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteli-
genciu alebo roboty;

- chapat vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitalnych technolégii a poznat zakladné
funkcie a sp6soby pouzitia réznych softvérov a sieti.

Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost’ uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit ¢as a informacie, konstruktiv- ne

spolupracovat s ostatnymi a riadit vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahffa schopnost

zvladnut zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje

zdravie a viest zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluziv- nom

a podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a dusevné moznosti, uvedomovat si ddsledky ne-
zdravého zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z réznych uhlov pohladu;

- vyjadrit presvedc€enie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat natvorbe konsenzu s ciefom dosiahnut’ ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje u€enia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat' najspolahlivejSie informacie;

- preukazat, ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

Obcianska kompetencia

je schopnost konat ako zodpovedny obCan a v plnej miere sa zuc¢asthovat na ob¢ianskom a

socialnom Zivote, a to opierajuc sa o0 znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a

politickych konceptov a Struktur, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultare
alebo sociokulturnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, €o sa da urobit a ako poméct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;

- porozumiet, preCo ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slob6éd druhych;

- vysvetlit, pre€o l'udia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit’ pred propagandou;

- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znecistovanim zivotného prostredia.

PodnikateFskakompetencia

sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zalozena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat’ s cielom planovat a riadit projekty s kultdrnou,
socialnou alebo finanénou hodnotou.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat finan&né rozhodnutia tykajuce sa nakladov a hodnoty.
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Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa mysSlienky a vyznam kreativne vyjadruju a

Siria v réznych kultarach a prostrednictvom r6znych druhov umenia a inych kultdrnych

foriem. Zahffia rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost’ identifikovat svoje

miesto alebo ulohu v spolo¢nosti réznymi spésobmi a v rbznych kontextoch.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat kontakty s inymi fudmi s ciefom spoznat ich kulturu, tradicie a pohlad na svet;

- vyjadrit nazor, ze kultirna réznorodost v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurépsku kulturu a jej prejavy vratane tradicii i
kulturnych produktov a porozumiet tomu, ako mdze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

Hodnotenie a klasifikacia predmetu
Ugitel vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnatornych predpisov $koly. Ziak je z predmetu
skusany ustne, pisomne alebo prakticky. UCitel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie
so zdbévodnenim. Jednotlivé druhy pisomnych skuSok rozvrhne ucitel rovhomerne na cely Skolsky rok, aby

sa nadmerne nehromadili v urcitych obdobiach.
Ziak mdze byt hodnoteny priebezne pocas Skolského roka formou vazenych znamok, bodového, alebo

percentualneho systému.

Hodnotenie formou vazenych znamok - Prospech Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa
klasifikuje tymito stupriami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatoény a 5 —nedostatoc¢ny.
Vyucéujuci si vybera z nasledujucich foriem hodnotenia tak, aby Ziak bol v priebehu polroka z jedného
vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyzdenne vyskuSany minimalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne by mal byt Zziak
v priebehu polroka skusany minimailne trikrat.

e Formy hodnotenia a vaha udalosti

- Velmi mala délezitost, Stvrtinova vaha (0,25x) — aktivita na hodine, dodrziavanie BOZP a hygieny
- Mala ddlezitost, polovi¢na vaha (0,5x) — priebezné skusanie, ucast na sutazi (bez umiestnenia)

- Standardna vaha (1x) — povinny vzdelavaci vystup, umiestnenie v sutazi (2. a 3. miesto)

- Dbolezita udalost, dvojnasobna vaha (2x) — polro€né a koncorocné preskusanie

- Velmi délezita udalost, trojnasobna vaha (3x) — umiestnenie v sutazi (1. miesto), rocnikova praca

Hodnotenie formou bodového, alebo percentualneho systému

Ziak bude hodnoteny priebeZne podas $kolského roka na zaklade pridelenych bodov, z ktorych sa vypoéitava
percentualne hodnotenie.

Vysledné hodnotenie sa realizuje nasledovne: jednotlivym percentudlnym intervalom su priradené konkrétne
znamky, podla nasledujucej stupnice, pricom pri prechodoch medzi jednotlivymi hodnotiacimi stupfiami sa
znamka urcuje na zéklade platnych matematickych pravidiel zaokrihlovania:

o Percentualna stupnica hodnotenia

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50%
49% - 30%
29% - 0%

a s wN R
Ll

e Obsahové standardy

Skolsky a pracovny poriadok

Umyvanie vlasov a vlasovej pokozky
Regeneracia vlasov a vlasovej pokozky
Stilingové pripravky

Vodova ondulacia

Strihanie brady a fuzov

S e A
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7. Strihanie vlasov

8. Trvala preparacia

9. Prevadzka

10. Holenie

11. Farbenie vlasov

12. Odfarbovanie vlasov

13. Melirovanie vlasov

14. Ondulacia zelezom

15. Mddne strihanie a holenie
16. Naroc¢na ucesova tvorba
17. Médne trendy v odbore
18. Opakovanie a priprava na zaverec¢né skusky

e Popis obsahovych standardov

Skolsky a pracovny poriadok

Ugivo je zamerané na vyznam Skolského a pracovného poriadku pre odbor a ich presné znenie. Ziaci si
osvoja prava a povinnosti Ziakov v odbore, nauc€ia sa hygienické predpisy pre zriadovanie prevadzkarne
a budu vediet manipulovat s elektrickymi pristrojmi.

Umyvanie vlasov a viasovej pokozky

Ucivo sa zameriava na dennu starostlivost o vlasy, tvar, bradu a fazy, kde Ziaci si osvoja podstatu umyvania
vlasov a vlasovej pokozky, tvare, brady a fuzov. Naudia sa pracovné postupy a uréia metddy diagnozy
vlasov, brady a fuzov.

Regeneracia vlasov a vlasovej pokozky
Ziaci ziskaju odborné vedomosti o u€inkoch regeneraénych pripravkov na vlasovu stonku, bradu a fuzy.
Spoznaju aj vyznam lie€ivych bylin v panskej kozmetike.

Stilingové pripravky 3

Ucivo je zamerané na vyznam oS$etrovania vlasov, brady a fuzov a ich pripravky. Ziaci si osvoja podstatu
starostlivosti o problémové vlasy, oboznamia sa s druhmi, rozdelenim a spdsobmi pouzitia stilingovych
pripravkov.

Vodova ondulacia

UcCivo sa zameriava na podstatu vodovej ondulacie, sposoby tvarovania vlasov, pomdcky a prostriedky na
vodovu ondulaciu. Budu vediet ovladat’ rézne typy kruzkovania vlasov, techniku prace pri vytlacani viny
a rozliSovat r6zne kombinacie technik vodovej ondulacie.

Strihanie brady a fuzov
Ziaci ziskaju vedomosti o ponati typu, tvaru a spésobu strihania brady a fuzov. Budu vediet rézne techniky
strihania brady a fuzov a hodnotit' ich podfa kvality porastu.

Strihanie vlasov
Ziaci ziskaju vedomosti o ponati typu strihu. Budu vediet rdzne techniky strihania vlasov a hodnotit' ich podla
kvality vlasov. Obsah uciva je zamerany na damske, panske a detské strihy.

Trvala preparacia
Ziaci sa oboznamia s histériou termickej preparacie, vlaznej preparacie, alkalickej preparacie. Naucia sa aké
chemickeé procesy prebiehaju vo Strukture vlasov. Budu ovladat pracovné postupy pri chemickej preparacii.

Prevadzka

Ziak méa vediet rozélenit barber prevadzku, osvojit a upevnit si zakladné predpisy o osvetleni, vetrani
a vykurovani. Charakterizovat vnutorné vybavenie. Manipulacia s elektrickymi pristrojmi, spoznat hygienické
predpisy pre zriadovanie prevadzkarne.

Holenie
Ziaci sa oboznamia s histériou britvy, druhmi britiev a ich vlastnosti. Pracovné postupy pri holeni — napinanie
pokozky, tahy britvou pri holeni a jej zaobchadzanim.
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Farbenie vlasov

V ucive sa ziaci naucia charakterizovat’ vyvoj kovovych farbiv, fyzikalnych farbiv, €iastoénych, oxidaénych
a rastlinnych farbiv. Obsah udiva je zamerany na pracovny postup pri farbeni a Upravy fuzov a brady.
Oboznamia sa s naradim, pomodckami a materidlom na zvoleny ukon. Obsah uliva sa zameriava na
vytvaranie modnych farebnych kreéacii a od Ziakov sa vyzaduje okrem odbornej kvality aj dostato¢na miera
umeleckého citu. Pre extravagantnych zakaznikov aj kontrastné, provokujuce a kriklavé odtiene.

Odfarbovanie vlasov

Ugivo je zamerané na hygienické predpisy pri odfarbovani vlasov. Ziaci sa naudia definiciu odfarbovania
vlasov, pracovné postupy odfarbovania vlasov, brady a fuzov a ziskaju informacie o pri¢inach neuspechu pri
odfarbovani.

Melirovanie vilasov
Obsah udiva sa zameriava na tradi¢né aj moderné postupy melirovania vlasov, tak aby Ziaci vedeli spravne
vyhodnotit' aku techniku, druh a typ pripravku pouzit na docielenie Zelaného efektu.

Ondulacia zelezom

Obsah uciva je zamerany na vyvoj ondulacie Zelezom. Ziaci spoznaju histériu ondulaénych Zeliez. Budu
vediet popisat rézne spdsoby natacania vlasov a zvladnu pracovny postup pri zhotoveni u€esu ondulaénym
zelezom.

Médne strihanie a holenie
Ziaci si osvoja nové techniky strihov a holenia ako aj su¢asné modne trendy.

Naroéna ucesova tvorba
UCivo je zamerané na upravu UCesu z dlhych vlasov, ziak musi vzdy tvorivo pracovat, rozvijat nové
myslienky a Cerpat’ poznatky z historie u€esov, ktoré bude uplathovat aj v dneSnych médnych ucesoch.

Moddne trendy v odbore

Ziaci sa oboznamia s novou technikou prestrihavania vlasov do stratena a postupnym skracovanim vlasov
pripadne holenim zadinajuce tesne nad uSami. Ziak musi vzdy tvorivo pracovat, rozvijat nové myslienky
a erpat’ poznatky. Ziaci sa oboznamia s implementaciou réznych efektov, prechodov panskych Géesov
a jednotlivych typov brady, fuzov.

Opakovanie a priprava na zavereéné skusky
Ucivo je zhrnutim v8etkych troch ro€nikov, overenim vedomosti a pripravou na zavere¢né skusky.

Stratégia vyucovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metddy a formy vyu€ovania

Nazov tematického celku Stratégia vyu€ovania

Metody Formy prace

Skolsky a pracovny poriadok Frontalna vyucba
Individualna praca ziakov
Skupinova praca Ziakov
Frontalna vyucba
Individualna praca ziakov
Skupinova praca Ziakov

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny rozhovor

Umyvanie vlasov a vlasovej

pokozky Informacénoreceptivna - vyklad

Reproduktivna — riadeny rozhovor

Regeneracia vlasov a vlasovej
pokozky

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny rozhovor

Frontalna vyucba
Exkurzia — navsteva
barberskych predajni a salénov

Stilingové pripravky

Informacnoreceptivna - vyklad
Praktické prevedenie

Individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Demonstracia a pozorovanie

Vodova ondulacia

Informacénoreceptivna - vyklad
Praktické prevedenie

Individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Demonstracia a pozorovanie

Strihanie brady a fuzov

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny rozhovor

Frontalna vyucba
Individualna praca ziakov
Praca s knihou
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Heuristickd — rozhovor, rieSenie
uloh
Praktické prevedenie

Demonstracia a pozorovanie

Strihanie vlasov

Informaénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny rozhovor
Praktické prevedenie

Skupinova praca ziakov
Individualna praca ziakov
Demonstracia a pozorovanie

Trvala preparacia

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Praktické prevedenie

Individualna praca Ziakov
Skupinova praca ziakov
Demonstracia a pozorovanie

Prevadzka . . , Frontalna vyucba
Informacénoreceptivna - vyklad R
. Frontalna a
Reproduktivna — rozhovor TR o
o Lo individualna praca Ziakov
Heuristickd - rozhovor, rieSenie . AR
aloh Skupinova praca Ziakov
s a . Praca s knihou
Praktické prevedenie oo .
Demonstracia a pozorovanie
Holenie Informacénoreceptivna - vyklad Individualna praca Ziakov

Reproduktivna — riadeny rozhovor
Heuristicka — rozhovor, rieSenie
uloh

Praktické prevedenie

Skupinova praca zZiakov
Demonstracia a pozorovanie
Praca s knihou

Farbenie vlasov

Informacnoreceptivna - vyklad
Praktické prevedenie
Reproduktivna — riadeny rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Demonstracia a pozorovanie
Frontalna vyucba

Odfarbovanie vlasov

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — riadeny rozhovor
Heuristickd - rozhovor, rieSenie
uloh

Praktické prevedenie

Frontalna vyucba

Frontalna a

Individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Praca s knihou
Demonstracia a pozorovanie

Melirovanie vlasov

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Praktické prevedenie

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov

Ondulacia Zelezom

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristickd - rozhovor, rieSenie
uloh

Praktické prevedenie

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca Ziakov
Skupinova praca Ziakov

Maodne strihanie a holenie

Informacnoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Praktické prevedenie

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov

Naro¢na ucesova tvorba

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivna — rozhovor
Heuristickda - rozhovor, rieSenie
uloh

Praktické prevedenie

Frontalna vyucba
Frontalna a

individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov

Moédne trendy v odbore

Informacénoreceptivna - vyklad
Reproduktivha — rozhovor

Individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov

Opakovanie a priprava na
zaverecné skusky

Informacnoreceptivna - vyklad
Praktické prevedenie
Reproduktivna — riadeny rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
tloh

Individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Demonstracia a pozorovanie
Frontalna vyucba

Praca s PC a internetom
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Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia Ziakov sa vyuZiju nasledovné ucebné zdroje:

Salon, Kadernicka prax

Nazov Odborna literatara Didakticka Materialne DalsSie zdroje
tematického technika vyucbové (internet,
celku prostriedky kniznica, ...
Skolsky Dataprojektor Zakonnik prace Ochranné
a pracovny Tabula Vyhlaska MZ SR || pomdcky
poriadok ¢.708/2002 Z.z
Vyhlaska MZ
SR
Umyvanie vlasov L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. Dataprojektor Predmetové Internet
a vlasovej J.Valasek.A.OlSavska,.2003,SPN. PC Obrazové CD
pokozky Bratislava.Technoldgia Tabula Literarne
Odborné ¢asopisy: Linda, Hair, Videotechnika Specialne
Salon, Kadernicka prax
Regeneracia L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. Dataprojektor Predmetové Zapisnik BOZP
vliasov a V|asovej J.Valééek.A.OIéavské,.2003,SPN. PC Obrazové Prl'pravky od
pokozky Bratislava.Technold6gia Tabula Literarne profesionalnyc
Odborné ¢asopisy: Linda, Hair, Specialne h firiem
Salén, Kadernicka prax
Stilingové L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. Dataprojektor Predmetové Pripravky od
pripravky J.VaIééek.A.OIéavské,.2003,SPN. Videotechnika Obrazové profesioné"]yc
Bratislava.Technoldgia PC Literarne h firiem
Odborné ¢asopisy: Linda, Hair, Cvi¢né hlavy
Salén, Kadernicka prax
Vodova ondulacia || L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. Dataprojektor Predmetové Pripravky od
J.ValaSek.A.OlSavska,.2003,SPN. PC Obrazové profesionalnyc
Bratislava.Technolégia Tabula Literarne h firiem
Odborné ¢asopisy: Linda, Hair, Cvi¢né hlavy
Salon, Kadernicka prax
Strihanie brady a L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. Dataprojektor Predmetové Pripravky od
fuzov J.Valasek.A.Olsavska,.2003,SPN. PC Obrazové profesiona’|nyc
Bratislava.Technolégia Videotechnika Literarne h firiem
Odborné ¢asopisy: Linda, Hair, Specialne
Salon, Kadernicka prax
Strihanie vlasov L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. Dataprojektor Predmetové Pripravky od
J.ValaSek.A.OlSavska,.2003,SPN. PC Obrazové profesionalnyc
Bratislava.Technoldgia Tabula Literarne h firiem
Odborné ¢asopisy: Linda, Hair, Videotechnika Cvi¢né hlavy
Salon, Kadernicka prax
Trvala preparacia L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. Dataprojektor Predmetové Pripravky od
J.Valééek.A.OIéavské,.2003,SPN. Videotechnika Obrazové profesiona’|nyc
Bratislava.Technolégia PC Literarne h firiem
Odborné ¢asopisy: Linda, Hair, Tabula Cvi¢né hlavy
Saldén, Kadernicka prax
Prevadzka L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. Predmetové Pripravky od
J.Valasek.A.OlSavska,.2003,SPN. Obrazové profesionalnyc
Bratislava.Technolégia Literarne h firiem
Odborné ¢asopisy: Linda, Hair, Cvi¢né hlavy
Saldén, Kadernicka prax
Holenie L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. PC Predmetové Pripravky od
J.Valééek.A.OIéavské,.2003,SPN. Dataprojektor Obrazové profesiona’|nyc
Bratislava.Technolégia Videotechnika Literarne h firiem
Odborné ¢asopisy: Linda, Hair, Cvi¢né hlavy
Saldén, Kadernicka prax
Farbenie viasov L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. PC Predmetové Pripravky od
J.VaIééek.A.OIéavské,.2003,SPN. Obrazové profesiona’|nyc
Bratislava.Technolégia Literarne h firiem
Odborné ¢asopisy: Linda, Hair, Cvi¢né hlavy
Salon, Kadernicka prax
Odfarbovanie L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. PC Predmetové Pripravky od
vliasov J.Valééek.A.OIéavské,.2003,SPN. Obrazové profesioné|nyc
Bratislava.Technolégia Literarne h firiem
Odborné ¢asopisy: Linda, Hair, Cvi¢né hlavy
Salon, Kadernicka prax
Melirovanie L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. PC Predmetové Pripravky od
vlasov J.ValaSek.A.OlSavska,.2003,SPN. Obrazové profesionalnyc
Bratislava.Technolégia Literarne h firiem
Odborné ¢asopisy: Linda, Hair, Cvi¢né hlavy
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Ondulacia L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. PC Predmetové Pripravky od
zelezom JVaIa§ekAOI§avska,2003,SPN Obrazové profesiona’lnyc
Bratislava.Technoldgia Literarne h firiem
Odborné Casopisy: Linda, Hair, Cvi¢né hlavy
Salon, Kadernicka prax
Maodne strihanie a || L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. Predmetové Pripravky od
holenie J.Valasek.A.OlSavska,.2003,SPN. PC Obrazové profesionalnyc
grdagisla\’/av.Tech_noléE_iad Hai Literarne h firiem
orné ¢asopisy: Linda, Hair, & L
Salén, Kadernicka prax Specialne
P.Herry.M.Clebni¢kova.M.Volurka
Maxdorf 2000, Manikura a Pedikura
Naro¢na uc¢esova || L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. Predmetové Pripravky od
tvorba J.Valasek.A.Olsavska, 2003,SPN. PC Obrazové profesionalnyc
Bratislava.Technoldgia Literarne h firiem
Odborné €asopisy: Linda, Hair, Speoiélne
Salén, Kadernicka prax
P.Herry.M.Clebni¢kova.M.Volurka
Maxdorf 2000, Manikura a Pedikura
Modne trendy v L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. PC Obrazové Ochranné
odbore J.Valasek.A.Ol$avska,.2003,SPN. Literarne pomocky
Bratislava.Technoldgia
Odborné ¢asopisy: Linda, Hair,
Salon, Kadernicka prax
Opakovanie L.Polivka.H.Komendova.V.Pech. Predmetové Pripravky od
a priprava na J.VaIé§ek.A.OI§avské,.2003,SPN. Obrazové profesiona’|nyc
zavereéné skusky Bratislava.Technolégia Literarne h firiem
Odborné ¢asopisy: Linda, Hair, Cvi¢né hlavy
Salon, Kadernicka prax
P.Herry.M.Clebni¢kova.M.Volurka
Maxdorf 2000, Manikura a Pedikura

Povinné vzdelavacie vystupy

Pri klasifikacii predmetu sa budi zohl'adfovat nasledujice povinné vzdelavacie vystupy, ktoré budu mat rovnaku vahu
v hodnoteni — §tandardna vaha (1x):

Klasifikacné obdobie Povinny vzdelavaci vystup
Umyvanie vlasov a vlasovej pokozky
1. polrok Vodové ondulcia
Polro¢né preskusanie - Umyvanie vlasov a vlasovej pokozky s r6znou
1. roénik technikou vodovej ondulacie
Trvala preparacia
2. polrok Strihanie vlasov
Koncoro¢né preskusanie - Trvala preparacia so strihanim min. 2 cm
Holenie
1. polrok Farbenie
Polro€né preskuSanie - Pansky klasicky strih s vyuzitim elektrického
2 roénik stroj€eka s holenim do hladka a farbenim vlasov
Odfarbovanie
2. polrok Melir
Koncorocné preskuSanie - Melir/ zosvetlenie vlasov
1. polrok Ténovanie
3.rocnik )
Ondulacia zelezom
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Polro¢né preskusanie - Ténovanie s kone¢nou Upravou ondulaciou
Zelezom

2. polrok

Naro¢na ucesova tvorba

Modne trendy tvorba

Koncoro€né preskusanie - Zhotovenie u¢esu s vyuzitim roznych
ondulacii rokoko/svadobny/veéerny/fantazia
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